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1. Ekonomika
1.1. Rozpocet

Na rok 2016 byly Vézeriské sluzbé Ceské republiky stanoveny zavazné ukazatele
rozpo¢tovych pFijmd v celkové vys&i 1 105 748,61 tis. K& a tento objem se
v prib&hu roku nezménil. PFijmova ¢&ast rozpoltu byla vézeriskou sluzbou
splnéna na 108,61 %, z toho darnové prijmy na 105,02 % a nedanové prijmy na
119,88 %. Dariové pfijmy zahrnuji pfijmy ze spravnich poplatkd, z pojistného na
dlchodové pojisténi, z pojistného na nemocenské pojisténi a z prispévku na
politiku zamé&stnanosti. Pfijmy z pojistného na dichodové pojisténi byly splnény
na 105,02 %, a to v pfimé ndvaznosti na vyplacené objemy sluZebnich pFijmd
prisludnikdm a na vyplacené pracovni odmény vézné&nym osobam.

Na rok 2016 byly Vézeriské sluzbé& CR stanoveny zdvazné ukazatele rozpoctovych
vydaju ve vysi 8 911 144,72 tis. K& V prab&hu roku byla navy3ena vydajova
¢ast rozpoctu o 101 355,98 tis. KC. V roce 2016 nebyly vazany zadné vydajové
prostiedky. K zajisténi vSech ¢innosti v prib&hu roku bylo nezbytné pouzit
i mimorozpoctové prostredky ve vysi 10 627,79 tis. K. Dale byly cerpany
i naroky z nespotfebovanych vydaji v celkové vysi 273 474,45 tis. K&, z toho
12 897,36 tis. K¢ na vydaje spolufinancované s EU a FM ve vysSi 34 696,26 tis.
KE.

V nasledujicich tabulkdch jsou uvedeny uUdaje o schvaleném rozpoctu,
upraveném rozpoctu, ¢erpani a pouZiti mimorozpoctovych zdroju:

1.1.1. Prijmy

V tis. K&.

Rozpofet 2016
Po zménbch

SKUT/UR
(v %)

Organizace

Schvileny Skuteénost

|priimy calkam 1 105 748,61 1 105 748,61 1 200 928,32 108,61

W torm:

Hedaiovd
pijmy

kapitdlové pimy
a pfijaté dotace
celkem

266 635,00

266 635,00

319 650,71

119,88

|Dafiové piijmy

B39 113,61

B39 113,61

BB X77 .61

105,02

z boho:
Pojistne na doch.

poi.

745 B78,76

745 878,76

TE3 343 42

105,02




1.1.2. Vydaje

. v
V tis. Kc.
Schrvblemy rozpolet| Rozpolel po Shubelmost
Ukaratel | Skutetmost 2015 018 sy 2018 SKUT/UR (¥ %)
pridaje cetiemn  |mas0 190,74 |a911144m2 |por2s0070 o mor sss,8e 57,73
b
waae  [pamssam |eassras Jpmeasras Jeencamaze | 100,77
h b
Plany zamastnanc
e e —p— 3 542 807,01 4071 630,05] 4109 4516q 412839313 100,44
provedenoy prac
b toha:
Platy ramdstnancl 3177 m.zul E as?.sal 3827 e.'m.usl 3854 n:s,c»el 100,571
fpovinnd pojistnd
bolacmne 1 338 635,22 1384 796,42] 23973111l 1405 383,34 100,55
TRT— 1 058,06 o Y | o | e
[anracy mad « | J
p 748,83 2 000,00 7 113 7 056,00 99,3
Jprend fondis
Juuitturnich a 37 7a5,85] 55 a24,20] 58 502,25 59 388,471 100,53
ocidinich potfet
boszainl wiicni
yciage wetnd
baangch widajl 1775 173,79 1634 530,44]  t172sozsms 1775 3408 1000
programoti
inancovdnd
| T 550 340,87 715 303,50 64 03,5 560 5 55
[Prsbabrd st 566 451,33 571 460,00 5B2 450,0 575 431 38,75
vy
Frogram |
brotidrogove 3 573,46 4 000,00 4 00,0 3993 a9, =]
oo iticy
pi b
| STE—— 3 573,46 4mu.uu| 4m-n.u:| 3 993,09 a9, =]
b acitdl o widaje uI uI J o o
Program secidind
prosvence a
e 3 834,17 4 000,00 4 000,008 3 995,05] LY |
feriminaliy
b
mw.hh 3904,17 4 oon oo 4 ooo,o0f 3 995 05] 5,55
biacitdlond widaje uI ul |i o o
it o vy caje 165 301,54] 415 000,00] 474 043,36 203 202,53] [FEE, |
E b
bricrl sk 169 301,94 415 000,00 474 043,3 203 zuz.ssl 42,57
brjctae
rcllsbdudioe crtend
o o o o
= | | EI

K zajiténi v&ech ¢innosti v prib&hu roku bylo nezbytné pouZit i mimorozpodtové

prostredky ve vysSi

10 627,79 tis.

KC.

Dale byly cerpany

naroky

z nespotifebovanych vydaju v celkové vysi 273 474,45 tis. K&, z toho 12 897,36
tis. K¢ na vydaje spolufinancované s EU a FM.



Cerpani vécnych vydajd podle podseskupeni v letech 2011 az 2016 - skute¢nost:

Priim.
denni stav
szndmjch 2259 23 33 16 3 17 6B1 19 97 220 1.1
csob
Pemir |
Fodais i Srawh polodia 011 013 2043 014 015 2018 048,204
H
513 |hbiup materisls e6797s  705an67d 0627l eesoses]  m3smies]  TET 47A 1,08
E Bk
Potidelig 420 334 458 33s07 33223233 snaessa]  assaziee] 495 e 1,03
Pradio, tSky, obiy ] 171 054044 3 aaq-,:al 54 351,37 41 m:.sal 4007711 n.mj
Litky & Edras. materis] 17 :msl 16 u?.21 17 :r::.:al 16 &31,57] 19 -u:-s.nsl 18 a&s.s:sl 0,97]
514 |Cieuky & cstmeni e, widaje 5I I'D.J‘J 4,53| 11,4¢] a,.al :a,_s-;l 200
515 |Mbiup visly, palie & enegl 541 wﬁl 576 aas.zsl u-asnu:sl 517 141,50 551 -aasul 45553:'.4&' 0,24

¥ e
Vs 135 Go6l 165 666,000 156 Sra4d]  iszoieod  drdsade] a3 avsTE [ |
Tezdo EEE: ECEEE B I | FEEET | 71 307,53 o, 7]
P 166 03 144 837,04 15545538 13526113 142080, 100 226,29 o, 7]
S a6 womeesd w3vmez] wzzesas]  wasna] =343 0,79
Pend paliva 3727 & 232,97 3 45, 59) 2 457,:5' 354:.:9' T n'z,:al :.:3|
Pol. hmety & mazsda 3z msl s1aasa 3= u:,&J 35 93, 32-:-:5;.&' ;ﬂmr.ﬂ:ﬂJ u.r.-l
516 [mskup suleb 1reaenfl 151 555700 as167087] v sTsSY B09snR 243 82167 1,08
517 |Cstseni sdkupy 168816 217 181,30 2327ra4s]  smosssd] nezmssd 23S smErsd 1,08
E Eolha!
Opravy & wirdovdni 130 352' 151 1:1,54 179 m,az:l 219 m,aql =6 748,73 200 912,39 1,13
518 |Peiepteati sliohy & fting pl | FI: | 0,49 o,24] ER 0,21 0,01
519 [udaje setsejici s RET nik. 3oz 43341 5 159,50 & 477,55 7 62263 14 144 508 1,55
533 [Pfisedviy plisg. ooganzacm 162000 18 130,000 30 Cedd, oo of of of
534 [Phevidy wiase. fendim 33 427 33 017,290 34 14245 3497450 EIEEEE | 54 355 408 1,7
2ot | | ] |
5342  [Phevedy FKSP EEEE B B 37 785 &5 T 1,57]
536  |ost. ranshers fngm rees. 1474 ia09E4 1 450,37] 2 97 &i] EE=EE | 2 352 54 0,7
542 [Mbbwady placesd sl roef  7oo0.nef s os2oE & 265,15] 7 354,100 7 283,43 0,29
549 |Cstaeni rasatery ol [ IETEEEE = | 1 532,04] & 955,73 12 oo 21 1,34
San  |Cststni HED widaje [FE | . I | 1 407, 25 537,59 353, 7l 0,7

Prdmé&rny denni stav véznénych osob dosahl v roce 2016 pocétu 22 018
a meziroéné tak vzrostl v prdméru o 2 039 osob. V roce 2016 byl primérny
denni vydaj na jednoho vézné za organizacni jednotku 914 K¢ (tj. vydaje na
platy, pojistné, ostatni vécné vydaje a FKSP). Primé&rny denni vydaj za celou
Vézenskou sluzbu CR na jednoho vézné ¢&inil 1 093 K¢ (tj. vydaje na platy,
pojistné, ostatni vécné vydaje, FKSP, kapitalové vydaje a socialni davky).



1.2. Platy zaméstnancl

Pro rok 2016 byl Vézeriské sluzbé CR stanoven celkovy pocet zaméstnancd ve
vy$i 11 279 mist. Z toho bylo 7 185 mist pFislusnikd a 4 094 mist ob&anskych
zaméstnancl. Planované pocetni stavy pFisludnikl se v prib&hu roku 2016
nezménily. Planované pocetni stavy ob&anskych zaméstnancl byly v pribéhu
roku rozpoctovymi opatrenimi snizeny o tfi mista, v prepoctu vsak snizeni
predstavovalo pouze dvé mista. Ve srovnani s rokem 2015 se zvysil skutecny
prepoéteny pocet u pfisludnikd vézeriské sluzby o 88 osob a u obc&anskych
zaméstnancl o 73 osob. V pribé&hu roku 2016 bylo do sluzebniho pomé&ru pfijato
celkem 431 pfisludnikd, sluzebni pomér ukoncilo 397 ptisludnika.

Rozpo&et po zmé&ndach na platy zamé&stnancl a na ostatni platby za provedenou
praci byl v celkové vysi 4 109 451,63 tis. K& Skuteéné Eerpani prostfedkld na
platy pfisludnikl a zaméstnancl podle nakladového Gétu bylo v roce 2016
nasledujici:

Skutednd derpani Priimérny mésitni
Kategorie prostFedkid na platy podie | plat z ndkladowého
nakladového G8tu v tis. KE Gftu v KE
JPfislutnic calkem 2513 558,864 30 202
z toha: Justifni stré 312 5‘9'9,33' 25 &40)
estatni pisl] 2 200 393,53] 30 985
Obtandt] zamdstnancd 1438 5&2,95' 29 822
Celkem zaméstnanci 3 952 281,81 30 063]

“INdklady na platy ostatmich piisiunikcd zahroul platy pristudnikl vezetskd
strdbe, spréval slufby, Akademie VEretskd siulby a povéfendho orgdng
Vizafiskd slulby.

1.3. Socialni davky

Vézenska sluzba zabezpecCuje v souladu s prislusSnymi zakony vyplaty davek
dlchodového pojisténi a vysluhovych narokl byvalym pFisludnikiim Vézeriské
sluzby CR, a nemocenskych davek ptislunikiim ve sluZzebnim poméru.

Davky dlchodového pojisténi podle zakona & 155/1995 Sb., o dlchodovém
pojisténi, predstavuji dlchody starobni, invalidni, vdovské, vdovecké a sirotéi.
Vysluhovymi naroky podle zadkona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru
prislusnikl bezpeénostnich sborQ, jsou vysluhovy ptispévek, odchodné a imrtné.
Nemocenskymi davkami jsou davky podle zakona ¢. 187/2006 Sb.,
o0 nemocenském pojisténi. Z hlediska vyméreni vysSe davky, priznani davky
a pripadné odejmuti davky, vychazi Vézeriska sluzba pfi vyplaceni uvedenych
socialnich davek z podminek pro narok na davku a pro narok na vyplatu davky,
které jsou dany prislusnymi zakonnymi normami. Schvaleny rozpocet byl
rozepsan ve vysi 1 287 163,50 tis. K¢, rozpoCet po zménach Cinil



1 247163,50 tis. K& Rozpolet dlchodl byl snizen o 51 000,00 tis. K&, ostatni
socialni davky byly naopak navyseny o 11 000,00 tis. K¢, ¢imz doslo k celkovému
snizeni

o 40 000,00 tis. KC¢. Takto uvolnéné prostfedky byly prevedeny rozpoctovym
opatfenim do rozpoétu ostatnich vécnych vydaji (40 000,00 tis. K&), a to
k zajisté&ni b&Zného chodu vé&znic, na opravy a udrzovani objektl véznic.

Celkem byly davky Cerpany ve vysi 1 236 225,40 K¢, tj. na 99,12 % rozpoctu po
zmeénach, pricemz Cerpani v sobé zahrnuje i vydaje na odsSkodnéni podle zakona
¢. 357/2005 Sb. v Castce 227,43 tis. K¢ K 31. 12. 2016 bylo vyplaceno 4 175
davek dichodového pojisténi a 5 097 davek vysluhovych prispévkl. Za rok 2016
bylo celkem vyplaceno 49 965 davek dichodového pojisténi v celkové vysi
660 566,51 tis. K¢ (v roce 2015 to bylo 49 987 davek ve vysi 650 340,86 tis. KC)
a 61 357 davek vysluhovych ptispévkld v celkové vysi 528 440,47 tis. K& (v roce
2015 to bylo 61 791 davek ve vysi 530 595,06 tis. K&). Za rok 2016 bylo nové
pfizndno 179 dlchodld a 116 vysluhovych pfispévkl. Primérnd vyse nové
pfiznanych starobnich dichodl byla 14 715 K¢, invalidnich dichodd v prvnim
stupni invalidity 6 547 K&, invalidnich dichodd ve druhém stupni invalidity
8 481 K¢, invalidnich ve tfetim stupni invalidity 14 560 K&, vdovskych dlchodl
8 486 K¢ a sirot&ich dlichodd 7 892 K&. U nové pfiznanych vysluhovych pFispévkl
&inila prdmérna vyse prispévku 12 472 K&.

Na davkach nemocenského pojisténi bylo pFisludnikim v roce 2016 vyplaceno
18 211,46 tis. KC (v roce 2015 bylo vyplaceno 17 901,39 tis. K¢&). Z toho na
nemocenské bylo vynalozeno 14 141,43 tis. K¢ (v roce 2015 bylo vynalozeno
12 577,81 tis. K&) a na penézitou pomoc v materstvi bylo vynalozeno 4 070,03
tis. KC (v roce 2015 bylo vynalozeno 5 323,51 tis. K&). Odchodné bylo vyplaceno
199 piislugnikdm v celkové vysi 27 984,09 tis. K& (v roce 2015 bylo vyplaceno
137 prisludnikdm ve vys$i 17 515,93 tis. K¢&). Primé&rné odchodné dosahlo vyse
140,46 tis. K& coz proti roku 2015 (prmér 127,85 tis. K&) znamenalo jeho
nardst o 9,87 %. Na umrtném bylo pozlstalym po dvou pftisluénicich vyplaceno
796,42 tis. K¢ (v roce 2015 bylo vyplaceno 448,95 tis. K¢).



Prehled o skute¢nych vydajich na vyplatu davek socidlniho

zabezpedeni v letech 2012 az 2016:

Tk
MESE paietiy 2012 | 013 2014 2015 2016

[odchody calkam &04 233 55] 618 05267 630 734,71 &50 340,87 660 558,51
[ 1om:
[ofchody searcbni 558 £33 44) 570 699,46 583 072,85] £032 357 55 £14 453,91
Joofichesty insemiidni 3.5t 36 315,27 27 BAS,ED 20 066,52] 20 516,77] 20 143,994
Joifichessty inweaiicni 2. sz 3 250,16] 3 388,56] 3 203,39
[oofichesty inweadini 1. 2. of o] 5 720,59 5 883,29 5 704,36]
Jolichissy g sliarabicn 10 631,97) 10 615,07] 10 334 ,63] 9 855,17] 8 754 85|
[5iretli dlichedy g E51,57) & 852,45] 8 289,9¢] 8 339,43] 8 137,00]

Catatni dbvicy celkem 587 953 82) 576 453,17] 566 882,27] s66 461,33) 575 431 48]

v o |
odchodest 13 662 &5 11 813,02] 15 629,204 17 515,93] 27 984,094
[reemecenske 13 3849, 55 12 131, 11 394,60 13 577,81 14 141,43]
[Pendtinh pomoc v mat. [EEEE | 5 369, 46] 4 £85,70{ 5 333,51 4 070,03]

Vit plisg. v lhol_ of o] 13,7 0,07 of

Wisluhi. pfisp. & Gmrng 556 43,55 547 140,48] 535 350,07 531 D44,04 520 235,94

Calkam 1192 186,37]  118as0s84] 1197 6169a] 1 2118 802, 20| 1 235 997,97

PFehled o dlichodech a &erpani podle jednotlivych ddchodd za rok 2016:

Schwileny rozpotet]
Ubca zacke] le;;-m Rozpofet po mindch Skutefnost 2016 Corpdni v % [skubfRZ)

Vydaje na dichody
sl 715 303,50 664 303,50 660 566,51 o9, 44]
v ko
Widaje na starobni
e 655 303,50) 615 903,504 614 452,91 99,761
Wydaje na invalidni
P (1883 st) 35 000,00] 30 200,004 20 231,744 96,79
Wydaje na vdovskd

14 000,00 5 600,000 B 754,85 91,2
Ja vaovecks dichody -
Wydaje na sirotd

11 000,00 8 600,00 B 127,01 4,5
chody | | ° |

PFehled o vyvoji primé&rné vy&e jednotlivych druhd diichodl a vysluhového pFisp&vku v roce 2016 v K&:

Potet divek dichodového pojidténi a vysluhovych prispévikid vyplacenych v roce 2016

rradc starsbnl '”";":1'_"' - '““;‘:’ff - '“"1"‘_";1" | veovsic | veovecky | swotei ";‘::;:"‘ gm
1 3 730 121 33 73 BE& 4 99 4 166 3 120
2 3751 122 32 71 85 4 EL:] 4 163 5113
3 3 752 173 33 69 B0 4 92 4 153 5111
4 3759 121 32 1 B3 4 95 4 162 5120
5 3 765 121 32 67 BS 4 95 #4 169 5115
[ 3 762 120 32 G B 4 S #4 162 5113
7 3 769 132 32 1] Bl 5 EB 4 163 3119
8 3 765 121 32 67 B3 5 o5 4 168 5117
9 3 768 120 32 1 77 5 BB 4 158 5111
10 3773 118 32 72 75 5 B2 #4 157 5115
11 37 118 32 71 7T 3] BG 4 169 5 106
12 3 781 120 32 7d T4 7 B9 4 175 3 097

2016 45 174 1 447 386 830 970 57 1101 49 965 &1 357




1.4. Pohledavky
Pohledavky ve vézenské Casti tvori:

- pohledavky za vézni v aktudlnim stavu (vykonavajici vykon trestu nebo
vazby),

- pohledavky za propusténymi vézni,

- ostatni pohledavky (za zaméstnanci, z obchodnich vztahd, a jinymi

subjekty).
- Podet Objem nevymaienych
Kategorie pohledivek dlufnikli | pohiedsvek (v tis. KE) o
P:}I‘Iladé'fltf za wezni v aktudinim stavu 10 281 57 276,088 7,58
Podleddvicy za propulténymi vezn| 30 765 222 212,86) 29,36]
Distabni pohleddvicy 1911 477 492 49 63, 08|
Celkem 42 957 756 981,43] 10:0,00]

1.4.1. Pohledavky za véznénymi osobami v aktualnim stavu

Uhrady pohleddvek za véznénymi osobami v aktudlnim stavu k 31. 12. 2016
¢ini 22 366,45 tis. K& Uspésnost vymahani v této kategorii pohledavek
k 31. 12. 2016 byla cca 38 % z objemu pohledavek za vézni v aktudlnim stavu.
K 31. 12. 2016 z{staly nevymozeny pohledavky v objemu 57 276,08 tis. K¢&.

1.4.2. Pohledavky za osobami propusténymi z vykonu trestu a vazby

Uhrady pohleddvek k 31. 12. 2016 predstavuji ¢astku 6 759,50 tis. KC.
Uspésnost vymahani ve vztahu k objemu pohleddvek za osobami propusténymi
z vykonu vazby a trestu je cca 3 %. Nevymozeny objem téchto pohledavek
k 31. 12. 2016 ¢ini 222 212,86 tis. KC.

V obou kategoriich pohledavek se jedna o nejobtiznéji vymahatelné dluhy,
zejména z dlvodu nepfiznivych socidlnich a ekonomickych pomérd dluznikd.
Vézeniskd sluzba CR v souladu s platnymi pravnimi normami a v souladu s § 31
instrukce vymaha od listopadu 2013 pohledavky, zejména za vézni po
propusténi, exekuéné prostfednictvim &tyF soudnich exekutord. Z kooperujicich
exekutort vypov&dél smlouvu o vymahani pohleddvek v ¢ervenci 2014 exekutor
z Exekutorského uUradu Beroun, v lednu 2015 vypovédéla smlouvu exekutorka
z Exekutorského Urfadu v Liberci a v fijnu 2015 vypovédél smlouvu exekutor
z Exekutorského Gfadu HavlickGv Brod. Vypovédni dlvody jsou u vsech
exekutorl totoZné, nebot dle jejich sdéleni vytézek z predmétnych exekuci
nedosahoval uspokojivé vysledky a naklady na administrativu s tim spojenou
jsou vzhledem k dosazenému pInéni neimérné.

Soudnim exekutordm bylo dosud pieddno k vymahani 14 897 navrhl na exekuci
v celkovém objemu cca 105 582,61 tis. KC a ke sledovanému obdobi bylo
z tohoto objemu vymozeno cca 6 504,87 tis. K¢, tj. 6,16 %.
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1.4.3. Ostatni pohledavky

K 31. 12. 2016 &ini objem Uhrad 905 034,96 tis. K& a neuhrazeny zUstatek této
kategorie pohledavek je k tomuto datu evidovan ve vysSi 477 492,49 tis. Kc.
Objem neuhrazenych ostatnich pohledavek ovliviiuje penalizacni faktura ve vysi
202 619,13 tis. K&, vystavena v roce 1999 Vazebni véznici Litoméfice firmé
Vojenské stavby CZ, a. s. Tato pohleddvka byla uplatnéna Vézeriskou sluzbou CR
v ramci konkursniho rizeni, které k datu 31. 12. 2016 nebylo ukonceno. Celkovy
objem téz znacné ovliviuje fakturovand smluvni pokuta Vazebni véznice
Olomouc firmé R.M.G., s. r. 0., Zlin ve vySi 163 368,84 tis. KE. Po ukonceném
soudnim Fizeni, které vedla firma R.M.G., s. r. 0., Zlin (zalobce) proti Vézeriské
sluzbé CR bylo nasledné zji$téno, ze na predmétnou firmu bylo vyhlaeno
konkursni Fizeni a pohledavka vézenské sluzby nebyla prihlasena do seznamu
pohledavek. Konkurs na majetek dluznika byl v roce 2014 zrusen, nebot tento
majetek byl pro uspokojeni vé&fitell zcela nepostadujici.

1.5. Hospodarska cinnost a zaméstnavani véznénych osob

Ve vykonu trestu odnéti svobody bylo v roce 2016 pracovné zarazeno za financni
odménu primé&rné 6 788 osob z celkového podtu 14 278 zaméstnatelnych
odsouzenych zpUsobilych k vykonavani prace. Ve srovnani s ptedchozim rokem
se zvySil polet zaméstnanych odsouzenych o 1 013 osob. Zaméstnanost
véznénych osob v roce 2015 Cinila 46,3 % a v roce 2016 se zvysila na 47,54 %,
co? znamend zvyseni o 1,24 %. Men$i procentudlni narlst je dan tim, Ze se
v roce 2016 zvysil poCet zaméstnatelnych odsouzenych o 1 805 osob (doplfiovani
pocetniho stavu véznic po amnestii odsouzenych). Odsouzeni byli jako
v predeslych letech zarazovani na pracovisté ve vnitfnim provozu, vlastni vyrobg,
provozovnach stfediska hospodaiské ¢&innosti a u cizich subjektd (uvnitf i mimo
véznice).

Ve srovnani s predchozim rokem se zvy$il v roce 2016 prdmérny pocet
odsouzenych zarazenych ve vnitfnim provozu a vlastni vyrobé o 102 osob, pocet
odsouzenych zarazenych v provozovnach strediska hospodarské Cinnosti se zvysil
o 520 osob, pocet odsouzenych zafazenych u cizich subjektd se zvysil
0 391 osob (z tohoto poctu se zvysila zaméstnanost na pracovistich mimo véznici
0 293 osob).

Hospodarskou cinnost za Ucelem zaméstnavani véznénych osob vykonava
Vézeriska sluzba CR ve Stredisku hospodarské cinnosti Vézeriské sluzby CR (dale
SHC), a to na zadkladé ustanoveni § 23 pismeno b) zdkona ¢&. 555/1992 Sb.,
0 Vézenské sluzbé a justi¢ni strazi Ceské republiky. V roce 2016 realizovalo
hospodarskou cinnost 21 organizacnich jednotek vézenské sluzby. Na
pracovistich provozoven hospodarské cinnosti bylo v roce 2016 pracovné
zatazeno prdmérné 2 238 odsouzenych, coZ je o 520 odsouzenych vice, neZ
v roce 2015. Celkovy Cisty zisk (po zdanéni) dosahl 29 096,17 tis. K&, to je

0 10 768,30 tis. K¢ vice nez v roce 2015.
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Prehled OJ, ve kterych jsou zfizeny provozovny SHC, vysledky hospodafeni za rok 2016 a mésiéni primérny
pocet pracovné zafazenych odsouzenych:

Wy sledky Denni prismérmy
fudzev 01 [hospodafeni zafpofet — zafazenychi

rok 2016 pdsourenych
| 796,99 20
[eieciay Jaa1,84 20

1 307,19 36

287,41 14

290,3 160

2 948,52 20

1 217,49 78

2 230,42 164
Jubere: Ja74,18 55

4 762,67 161

1 456,96 123

1217,21 137

396,44 271

1 501,57 77

Ja.53 42
Tsa5.46  [iE:]

736,48 139
Irsnovice  [2577.35 183
Shrid 2 416,99 245
Svitld n. 5. 478,65 110
Valdice 2 143,56 Ios
Jceikem 29 096,17 2 238

Pro dalSi obdobi je prioritou vézeriské sluzby pokracovat v rozvoji zaméstnavani
véznénych osob u cizich subjektd a v provozovnach SHC. Predpoklady pro
zasadni navySeni poctu zaméstnanych odsouzenych osob jsou i nadale
v efektivnéjsSim vyuzivani stavajicich prostor pro zaméstnavani ve véznicich,
napriklad vicesménnymi provozy a také rekonstrukci stavajicich a nevyuzitych
stavebnich prostor. DalSim cilem je vybudovani novych vyrobnich hal, coz
prinese vétSi zaméstnanost uvniti véznic a zaroven bude minimalizovano
bezpecnostni riziko ze strany odsouzenych. Vystavba a rekonstrukce hal je vSak
pfimo zavisld na schvaleni investi¢nich prostfedkld, potfebnych pro jejich
realizaci. Z tohoto ddvodu VS hleda alternativni zpUsoby financovani vystavby
hal z prostfedkd budoucich zaméstnavatell odsouzenych a ve spolupraci
s ministerstvy spravedlnosti a financi fe&i model smluvnich vztahl, které by
oSetfovaly takovéto projekty. Dale se Fesi moznost vystavby stfezenych pracovist
v prostorach budoucich zamé&stnavateld.
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Zisk provozoven SHC za obdobi 2012 - 2016:
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Vyvoj zaméstnanosti odsouzenych v roce 2016

Prdmé&rnd denni zamé&stnanost v roce 2016 byla 6 788 odsouzenych. Z toho bylo
v provozovnach hospodaiské &innosti zaméstnano primérné 2 238 odsouzenych,
ve vnitfnim provozu a vlastni vyrob& 2 635 odsouzenych a u cizich subjektl bylo
zamé&stnano primérné 1 915 odsouzenych. V nepracovnim provozu bylo
zafazeno do vzdé&lavacich programi 945 odsouzenych, do terapeutickych
programu 753 odsouzenych a na prace bez odmény v radmci programu zachazeni
bylo primérné zafazeno 738 odsouzenych. VSechny tyto programy slouZi
odsouzenym pro budouci pracovni zafazeni (absolvovani kurzl, uéebnich obor({ &i
zaucovani na budouci pracovni pozice)
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Vyvoj priimérné mési¢ni zaméstnanosti v porovnani se zaméstnatelnymi odsouzenymi v roce 2016:
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Odmeénovani zameéstnanych véznénych osob

Prdmé&rnd mésiéni odména odsouzenych za rok 2016 byla 3 695 K& coz je
0 63 K& méné, nez v roce 2015. Ve vnitfnim provozu a vlastni vyrobé mélo 2 635
pracujicich odsouzenych priimérnou mésiéni odménu 4 078 K¢&, v provozovnach
Stiediska hospodaiské ¢&innosti mélo 2 238 pracujicich odsouzenych primérnou
meésicni odménu 3 478 K¢ a 1 915 pracujicich odsouzenych zarazenych u cizich
podnikatelskych subjekti mélo primérnou mésiéni odménu 3 617 K& Primérné
meésicni mzdy odsouzenych ve vysSe uvedenych provozech jsou srovnatelné
s rokem 2015.
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Vyvoj primérné mési¢ni pracovni odmény odsouzenych v roce 2016 (v K&):
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1.6. Programové financovani

Vydaje programového financovani ¢erpala Vézefiska sluzba CR v roce 2016 takto:

Skubefnost 2015 Schvdleny rozpodet 2016 Rorpodet po zméndch 2016 | Skutefnost 2016 | Pindni v %

171 405,56] 415 noo,00f 476 732,00 204 208,03 42,84

Celkové ¢&erpani vydaju programového financovani vézefiské sluzby Cinilo
204 208,03 tis. K¢, coz predstavuje plnéni k rozpoctu po zménach na 42,84 %.
Z toho &erpani kapitalovych vydaja ¢inilo 203 202,43 tis. K& a nekapitalovych
vydaji 1 005,60 tis. K& Ve srovnani s rokem 2015 se navysilo &erpani
rozpoctovych prostfedkl programového financovani o 31 463,04 tis. K¢&.

Ze statniho rozpoctu 2016 bylo Cerpano 68 145,02 tis. KE. Dale byly cerpany
naroky z nespotfebovanych vydajl, jejichZ pouziti v roce 2015 ¢&inilo 91 988,18
tis. K&, projekty OPZP ve vysi 12 897,07 tis. K&, projekty FM Norsko 2 ve vysi
25 307,14 tis. K¢ a ostatni mimorozpoctové zdroje ve vysi 5 870,62 tis. KC.

V roce 2016 byly vydaje smérovany do nasledujicich oblasti:
Obnova vozového parku - jedna se zejména o akce:

- Nakup osobnich vozidel - dva kusy, cena 1 549 tis. K¢,
- Nakup osobnich doprovodnych vozidel - dva kusy, cena 1 543 tis. KC.
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Obnova a dovybaveni majetkem v oblasti informatiky - jedna se zejména o akce:

- Zvyseni kapacity diskového pole, cena 2 372 tis. KC.

- Licence virtualizace, cena 3 293 tis. K¢.

Pofizeni prostfedk( slouzici k detekci osob a predmétl - jednd se zejména

o akce:

- Nakup RTG zavazadel - sedm kusU, cena 3 419 tis. K¢&.
- Detektor tepové frekvence - dva kusy, cena 2 399 tis. K¢
- Detektor télnich dutin - jeden kus, cena 362 tis. KC.

Zdravotnické vybaveni - jedna se zejména o akce:

- Magnetoterapie - jeden kus, cena 87 tis. K¢,
- Dodavka anesteziologického pristroje — jeden kus, cena 1 021 tis. K¢,

- EKG pristroj - pét kusd, cena 310 tis. K¢&.

Zvyseni vnitfni bezpecnosti véznic v celkové vySi 46 248 tis. KC - jedna

zejména o akce:

- Rynovice - Uprava vjezdu brany,

- Rapotice - oploceni zakdzaného pasma,

- Kufim - obnova vnéjsi bezpecnosti véznice
- Vinafice - rozsifeni EZS

- Opava - EZS oploceni

- Plzen - klicovy trezor.

Dale byly realizovany akce:

- velkokuchynska technologie, cena 23 548 tis. K¢
- nakup pasovych schodolezl, cena 159 tis. K¢,

- rekonstrukce topeni, cena 1 505 tis. K¢,
- koupé& pozemkd, cena 51 tis. K&,

- koupé nemovitosti, cena 3 724 tis. K¢,
- oploceni pozemkd, cena 5 277 tis. K¢&.
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1.6.1. Prostiredky Evropské unie a ostatnich zahrani¢nich programi

Operacni program zivotni prostredi

v

Vzhledem k prohlubujicim se problémim s dodavatelem stavby, které zapfticinily
nemoznost splnit terminy dokonceni akce v terminu do konce dotac¢niho obdobi,
musela VS CR odstoupit z dota¢niho programu statniho fondu Zivotniho prostiedi.
Z toho dlvodu jiz zminéné FA VS CR neuplatnila k zadosti o poskytnuti dotace.
Tyto FA tudiZz nejsou zaneseny v systému statniho fondu. Ze strany fondu bylo
prodlouZeni u v8ech projektt schvaleno s podminkou, Ze do tohoto terminu bude
predloZzeno zavéredné vylctovani akci u vdech projektl. Vzhledem k tomu, ze
tento termin nebylo mozné dodrzet, VS CR odstoupila od realizace projektl
a pozadala o vydcisleni vratky. Rozhodnuti o vraceni dotace bylo zasldno na VS CR
v prosinci 2016 s uvedenim chybné &astky. Z toho dlivodu VS CR podala rozklad
a predpoklada se, ze nové rozhodnuti bude zaslano co nejdrive.

Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost

V rdmci operaéniho programu Lidské zdroje a zamé&stnanost v prib&hu roku 2016
nebyly &erpany zadné finanéni prostiedky. Realizace vSech projektd byla
ukoncena jiz v roce 2014.

EHP Norsko

Souddsti béznych i kapitdlovych vydajl byly v roce 2016 prostfedky uréené na
financovani projektd v rdmci programu CZ 15, Budovani kapacit a spoluprace
v justici/Napravné sluzby véetné alternativnich trestl z dotaéniho titulu Norskych
fondd. Realizace t&chto projektl byla se souhlasem poskytovatele dotace
prodlouzena do 30. 4. 2017. Cerpaly se predevéim investice, dale mzdové
prostfredky a ostatni vécné vydaje, a to nasledovné (pomér: 20 % statni
rozpocet, 80 % Norské fondy):

Cerpani v roce 2016 (v tis. K¢&):

- Projekty zranitelnych skupin ve véznicich a vzdé&lavani zaméstnancl
vézenské sluzby - vydaje na platy a ostatni osobni vydaje vcetné
pojistného a FKSP ve vysi 1 010,29 tis. K&, ostatni vécné vydaje ve vysi
6 717,15 tis. K¢ (napf. kurzy a vzdélavani, bilaterdini spoluprace,
propagacni predméty etc.).

- Zvy3eni efektivity ptipravy vézil pred propusté&nim z Véznice Nové Sedlo
- mzdové vydaje na platy a ostatni osobni vydaje vcetné pojistného
a FKSP 303,56 tis. K¢; ostatni vécné vydaje ve vysi 475,95 tis. K¢,
kapitalové vydaje ve vysi 5 351,16 tis. KC.

- Zvyseni efektivity pripravy véznénych Zzen pred propusténim z Véznice
Opava - vydaje na platy a ostatni osobni vydaje vCetné pojistného a FKSP
ve vysSi 363,29 tis. K¢; ostatni vécné vydaje ve vysi 52,58 tis. K¢,
kapitalové vydaje ve vysi 8 098,04 tis. KC.
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Zvydeni efektivity pripravy véziil pred propudténim z Véznice PFibram -
mzdové vydaje na platy a ostatni osobni vydaje vcetné pojistného a FKSP
ve vysSi 309,80 tis. K¢; ostatni vécné vydaje ve vysi 94,32 tis. K¢,
kapitalové vydaje ve vysi 19,28 tis. KC.

Zvyseni efektivity v zachdzeni s mladymi dospélymi ve véku 18 - 26 let ve
Véznici Kufim - vydaje na platy a ostatni osobni vydaje vcetné pojistného
a FKSP ve vysi 556,74 tis. KC; ostatni vécné vydaje ve vysi 393,93 tis. K¢,
kapitalové vydaje ve vysi 11 646,26 tis. KC.

2. Odborné zachazeni

2.1. Zachazeni s véznénymi osobami

V roce 2016 si Vézeriskd sluzba CR stanovila 16 strategickych cilG, které
rozpracovala v Koncepci vézenstvi do roku 2015. V oblasti zachazeni jsou témito
strategickymi cili:

dosazeni stavu, kdy véznice v ramci vnitfni diferenciace zarazuji
odsouzené podle stupné deprivace osobnosti moznosti resocializace a maji
dostatek odborného personalu, aby mohly byt co nejrychleji zpracovany
a napliovany individudlni programy zachazeni,

posileni samostatnosti odborného persondlu a zajisténi, aby vétsSinu svého
pracovniho ¢asu mohli zaméstnanci vénovat praci s véznénymi osobami
a nikoli administrativée,

programy zachazeni budou v prfimérené mire standardizovany, rozsifovany
do vice véznic a jejich efektivita bude ovérovana,

fungujici a vhodné provazany standardizovany systém ucinné odborné
pomoci uzivatelim navykovych latek motivujici k abstinenci nejen ve
vykonu trestu odnéti svobody ale i po jeho skonceni,

snizit recidivu trestné cinnosti pomoci UcCinné prace s odsouzenymi
a propusténymi z vykonu trestu odnéti svobody a vytvareni prostredi
k jejich Uspésné reintegraci do spolecnosti,

vytvorit komplexni systém propojeni penitenciarni péce, postpenitenciarni
péée a programi prevence kriminality, a to na meziresortni
a multidisciplinarni bazi.

V roce 2016 na zdkladé vys$e uvedeného Vézeriskd sluzba CR zpracovala akéni
plan koncepce pro rok 2016 a ukoly, které zadala v souvislosti se zachazenim
s véznénymi osobami, splnila. V roce 2016 se opétovné zvysSil pocet véznénych
osob cca 0 1600. S ohledem na staly narlst po¢tu véznénych osob byla vézeriska
sluzba v prGb&hu roku 2016 nucena fe$it nezbytnost vystavéni novych
ubytovacich kapacit.
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2.2. Vykon vazby

Vézenska sluzba v roce 2016 nadale pokracovala ve zlepSovani podminek vykonu
vazby na zakladé ukolu ministra spravedinosti, ktery ji byl zadan v roce 2013.
ZlepSovani podminek vykonu vazby spociva zejména ve zvySovani materialniho
a technického standardu, ktery je garantovan pravni Upravou vykonu vazby.
PredevSim se jednalo o vybavovani cel standardizovanym nabytkem, pricemz
v planu je takto vybavit do budoucna 100 % normové ubytovaci kapacity pro
vykon vazby. Rovnéz v roce 2016 bylo pokracovano ve zkvalithovani a zvySovani
Cetnosti odborného zachazeni s obvinénymi.

2.3. Specializovana oddéleni

V ramci specializovaného zachazeni s odsouzenymi, ktefi jsou motivovani
pracovat na vlastni zméné k napraveé, poskytuje vézenska sluzba odsouzenym
moznost UcCastnit se terapeutického programu ve specializovanych oddélenich.
Zde s nimi odborni zaméstnanci intenzivné pracuji na snizovani rizika recidivy
a snizovani nebezpecnosti jak v ramci vykonu trestu odnéti svobody, tak rovnéz
po jejich propusténi.

V roce 2016 Vézeriska CR sluzba disponovala:

- péti oddélenimi specializovanymi pro vykon trestu odsouzenych
s poruchou dusevni a poruchou chovani v péti véznicich,

- Sesti oddélenimi specializovanymi pro vykon trestu odsouzenych
s poruchami dusevnimi a poruchami chovani s individualnim zachazenim
ve Ctyrech véznicich,

- ¢tyfmi  oddélenimi specializovanymi pro vykon trestu odsouzenych
s mentalni retardaci ve Ctyrech véznicich,

- deviti oddélenimi specializovanymi pro vykon trestu odsouzenych
s poruchou osobnosti a chovani, zplsobenou uZivdnim navykovych latek,
Vv osmi véznicich,

- jednim oddélenim specializovanym pro odsouzené s poruchou osobnosti
a chovani zplsobenou uzivadnim alkoholu a patologickym hraéstvim,

- sedmi oddélenimi specializovanymi pro vykon ochranného léceni
(sexuologického, protitoxikomanického, protialkoholniho a patologického
hracstvi) ve Ctyrech véznicich,

- 24 oddélenimi specializovanymi pro vykon trestu odsouzenych trvale
pracovné nezaraditelnych v 15 véznicich,

- ve Véznici Svétld nad Sazavou je zrizeno oddéleni specializované pro
vykon trestu odsouzenych matek s détmi.

2.4. Specializované programy

I v roce 2016 byl ve dvou véznicich realizovan standardizovany program
vzdélavaci program GREPP zaméreny na praci s pachateli, ktefi byli odsouzeni za
trestné ciny nasili na détech (tyrani déti, komercni sexudlni zneuzivani déti
i sexualni zneuzivani bez komercniho aspektu), rovnéz ve dvou véznicich
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intervencéni program pro odsouzené za trestné ciny v souvislosti s dopravou
PARDON a v jedné véznici intervenc¢ni program pro pachatele nasili KEMP.

Program 3Z

V roce 2016 nadale probihal ve véznicich standardizovany kognitivné-
behaviordlni program 3Z (Zastav, Zamysli se a Zmén se) zaméreny na praci
s trestnou cinnosti a ziskani dovednosti ji predchazet. Program 3Z standardné
probihd v 22 véznicich (dozor, ostraha, zvySena ostraha), ma jiz svoji tradici
a lektori si program chvali jako smysluplny a uacinny prostfedek pro praci
s pachateli trestnych &ind a ke snizovani kriminogennich rizik.

Program TP 21 Junior

Stejné jako v predchozich letech i v roce 2016 se program TP 21 JUNIOR
(terapeuticky program pro juniory do 21 let) realizoval ve vSech trech véznicich -
Hermanice, Pardubice a VsSehrdy - kde je zfizeno oddéleni pro mladistvé.
Terapeuticko-edukacni zaméreni programu je cileno na mladistvé odsouzené
s problémem nasili. Z tohoto divodu program pfedstavuje G¢inny prostfedek ke
snizovani (zejména) aktuadlniho nasili ve véznicich, kde program probiha. Ve
Véznici VSehrdy se realizuje program standardné od pilotniho ovéreni, ve Véznici
Pardubice je program dobre nastaven a prochazeji jim vSichni pritomni mladistvi
odsouzeni. Ve Véznici Hefmanice tym pracujici s mladistvymi program adaptoval
na mistni podminky a velmi dobfe zakomponoval do celkového portfolia aktivit ve
véznici. V kazdém kalendarnim roce se provozuji dva béhy tohoto programu.
Prvni béh programu se konal v obdobi od brezna do ¢ervna 2016. Druhy béh byl
realizovan v uvedenych véznicich od zari do prosince 2016.

2.5. Extramuralni aktivity

Extramurdlni aktivity jsou dopliujici mechanismy k odbornému zachazeni
s odsouzenymi. Mezi instituty extramuralnich aktivit se Fadi preruseni vykonu
trestu, opusténi véznice a akce mimo véznici. Tyto akce jsou realizované
zpravidla pod vedenim odborného zameéstnance véznice, a jsou to napriklad
kulturni &i sportovni akce, vzdélavani, dochazka do skoly apod. Podminky pro
udéleni nékteré z forem téchto akci stanovi odsouzenému zakon o vykonu trestu
a rad vykonu trestu. Samostatnym tématem objevujicim se v téchto aktivitach je
pfiprava a osvojeni dovednosti spojenych s postupnym prechodem do
obcanského zZivota. Jsou to postupné kroky v resocializaci a reintegraci
odsouzenych, které maji rGznou formu. Naptiklad navstévy rodiny mimo véznici,
orientace ve mést&, provadéni nakupl, navétévy uradd, hledani volnych
pracovnich mist a dalsi.

V predchozich letech se v oblastech extramuralnich aktivit zretelné promitla
amnestie prezidenta republiky z roku 2013. Nasledkem toho klesly pocty
véznénych osob i pocty akci a odsouzenych zapojenych do téchto aktivit. V roce
2016 se celkové zvysil pocet osob i akci. Ve srovnani s rokem 2012, tedy rokem
pred amnestii, se pocet téchto akci zvysil.
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Wysvitliviy:

PVT = pireruseni vykonu trestu odnéti swobody
OV = opusténi véznice

AMVY = akce mimo vé&znici

2.6. Zména vnéjsi diferenciace

V roce 2016 pokracovala realizace zmény vnéjsi diferenciace véznic. Vladni navrh
zakona resSici zménu vnéjsi diferenciace predlozeny v roce 2015 Poslanecké
snémovné Parlamentu CR byl v listopadu 2016 schvalen. Navrh stanovi dva typy
véznic, a to véznice a véznice se zvySenou ostrahou. Véznice s ostrahou by se
dale méla vnitrné Clenit na oddéleni s nizkym stupném zabezpeceni, se stfrednim
stupném zabezpecleni a s vysokym stupném zabezpeceni.

2.7. Zachazeni s dozivotné odsouzenymi

V roce 2016 bylo pokracovano v Cinnostech vedoucich k postupnému nastaveni
jednotného modelu a metodiky pri zachazeni s touto kategorii véznénych osob ve
smyslu jejich bezproblémové integrace do bézného kolektivu odsouzenych
s prihlédnutim k jejich individudlnim specificnostem. V prosince 2016 tak byla
stanovena metodika zachazeni s velmi nebezpec¢nymi odsouzenymi, coZ je nova
kategorie odsouzenych, ktera zahrnuje i dozivotné odsouzené.
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Integrace dozivotné odsouzenych neni vSak plosné realizovatelnd u vsech
odsouzenych doZivotné odsouzenych, a to predevéim z dlvodu zachovani
komplexni bezpecnosti.

2.8. SARPO

V roce 2016 se ve vSech véznicich realizoval bézny provoz nastroje na hodnoceni
rizik a potfeb SARPO (Souhrnna analyza rizik a potrfeb odsouzenych). Tato
metodika zpracovani komplexni zpravy o odsouzeném nahradila ve vSech
vazebnich véznicich a véznicich predchozi postupy a po technické a organizacni
strance byl systém zabezpecen. Pracovni tym opét provadél drobnéjsi modifikace
nastroje na zakladé poznatkl z praxe a vlastniho vyhodnoceni a zacal
pripravovat validace statickych faktor(d. V roce 2016 byla dokonéena findlIni
pracovni verze SARPO ve vézenském informacnim systému, priprava k pilotazi
a testovani ve CcCtyrech véznicich. Zorganizovalo se Skoleni 16 vybranych
zaméstnancy dne 25. 10. 2016. Ve dnech 25. 10. - 23. 12. 2016 se uskuteénilo
testovani, prib&zny monitoring a vyhodnocovani vysledk(. Jsou vypracovany
pracovni verze metodickych manuald. Byla dokonéena migrace véech dat.

2.9. Vykon zabezpecovaci detence

Ustavy pro vykon zabezpecovaci detence v Brné a Opavé jsou koncipovény jako
zarizeni nezdravotnického charakteru pro zajisténi ochrany spole¢nosti. Jsou do
nich umistovany osoby spolecensky nebezpecné, trpici dusevni poruchou,
nespolupracujici, odmitajici soudné narizenou |éCbu, pfipadné osoby nelécitelné
&i neovlivnitelné. Na chovance terapeuticky a vychovné pisobi odborny personal.
Ustav pro vykon zabezpecovaci detence v Brné slouzi jako prijmové zatizeni pro
chovance z celé Ceské republiky. Jeho kapacita je trvale napinéna. Nové umisténi
chovanci jsou zde vysSetfeni, odbornou komisi zarazeni do diagnostickych skupin
a adaptovani na vykon zabezpe&ovaci detence. Po provedeni prfijimacich Ukonl
mizZe byt chovanec ponechdn v Brn&, nebo s ptihlédnutim k diagnéze
a potrebnosti specifické odborné péce umistén do Ustavu pro vykon
zabezpecovaci detence v Opaveé.

Rok 2016 byl z hlediska narlstu po¢tu chovancl rekordné vysoky. Celkovy pocet
chovancl se oproti predchozimu roku zvysil o 21 osob a k 31. 12. 2016 ¢&inil
73 chovancd, z toho Sest Zen. Toto tempo rlstu Ize oekavat i v pristim obdobi,
a to zejména ze dvou dlvodl: a) pro nizka kritéria pro uloZeni zabezpecovaci
detence, diky kterym jsou psychiatrické nemocnice motivovany podavat navrhy
na premé&nu ochranného lé¢eni na zabezpefovaci detenci i u pachateld méné
zdvaznych zlo&ind, resp. pfi selhavani v 1é¢bé&; b) protoZe ve zhruba jedné tretiné
pripadd byl jiz vykon zabezpecovaci detence uloZen vedle vykonu trestu odnéti
svobody, tj. po jeho vykonani. Aktualné je evidovano priblizné 30 ulozenych
detenci k urcitému datu, tj. po vykonu trestu odnéti svobody. Vyjimecné nékteré
ulozené detence nejsou naplanovany k urcitému datu, napfiklad pokud byla
zabezpecovaci detence ulozena az po vykonani dozivotniho trestu (zatim ve dvou
pripadech). Vzhledem k tomu, ze pfemény ochranného léceni na zabezpecovaci
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detenci nejsou jednotné evidovadny, mizZe byt koneény polet uloZenych
zabezpeovacich detenci vy3&i. Protoze naplnénost stdvajicich Ustavd
zabezpecovaci detence v roce 2016 dosahla 85 procent, budou v roce 2017
pripravovany nové kapacity.

Pocet chovancd v Ustavech pro vykon zabezpelovaci detence (Udaje k 31. 12. daného roku)

80

70 —

60 —

50 —

40 —

pocet chovanci

30 —

20 —

10 —

0

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
absolutni pfirastek 3 5 8 17 8 0 17 21
z predchoziho roku 0 3 8 16 31 39 39 52

2.10. Oblast realizace protidrogové politiky

V roce 2016 byl generdlnim feditelem VS CR schvélen Plan dinnosti VS CR
v oblasti protidrogové politice na obdobi 2016 az 2018, ktery zahrnuje téz ukoly
akéniho planu Koncepce vézenstvi do roku 2025, akéniho planu realizace Narodni
strategie protidrogové politiky na obdobi 2016 az 2018 a dalsich strategickych
dokumentd. V roce 2016 se provadélo dobrovolné Ié¢eni drogové zavislych ve
specializovanych  oddélenich osmi véznic. Soudné narizené |éceni
protitoxikomanické nebo protialkoholni nebo |é¢eni patologického hracstvi pak se
pak realizovalo ve specializovanych oddélenich tfi véznic, pricemz néktera
oddéleni jsou zamérena na vice téchto poruch. Poradny drogové prevence nadale
fungovaly ve vsech véznicich. V roce 2016 byl pocet bezdrogovych zén se
standardnim zachazenim zvysen o tfi - tento typ bezdrogové zoény je tak zfizen
v kazdé véznici. Ve trech véznicich je navic zrizena bezdrogova zo6na
s terapeutickym zachdzenim. V roce 2016 byla uzivatelim drog nadale
poskytovana substitucni |éCba a detoxifikace. Centrum substitucni Iécby
fungovalo v deseti véznicich. Intenzita testovani véznénych osob na pritomnost
navykovych latek nebo jejich metabolitd v téle se oproti minulému obdobi
zvysila. I v roce 2016 byla rovn&z vénovana zvysend pozornost zamezeni priniku
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navykovych latek do objektd VS CR a jejich detekce v téchto objektech
prostfednictvim rlznych druh( prohlidek véetné prohlidek s vyuZitim speciélnich
protidrogovych psd.

2.11. Spoluprace s institucemi a organizacemi

V roce 2016 pokraCovala spoluprace vézenské sluzby se stanimi i nestatnimi
organizacemi. Vétsi cast cinnosti spada do oblasti napliovani Ucelu vykonu
trestu, zefektivnéni prace s veéznénymi osobami. V ramci spoluprace jsou
preddvany zkudenosti a poznatky z oblasti socidlniho zaclefiovani pachateld
trestnych ¢ind do spoleénosti, rozvijela se spoluprace v aktivitdch presahujicich
do oblasti sluzeb a péce o osoby propusténé po vykonani trestu odnéti svobody.
Dlouhodobd spoluprace je udrzovana s mistné pfrislusSnymi urady, probacni
a mediacni sluzbou, charitativnimi a cirkevnimi organizacemi, a dalSimi
poskytovateli socidlnich sluzeb.

2.12. Socialni prace v organizacnich jednotkach

Socialni prace v organizacnich jednotkdch se zaméruje na podporu plynulého
prechodu do obcanského zivota, na predchazeni socidlniho vylouceni a podporu
pozitivnich socidlnich vazeb véznéné osoby. V ramci individualnich i skupinovych
intervenci se socialni pracovnici zamé&fuji na kompenzaci osobnich deficitd
véznénych osob, odborné socidlné pravni poradenstvi, zprostfedkovani kontaktd
véznénych osob s extramurdlnim svétem, upevfiovani rodinnych vztahl, pomoc
a podporu pfi fedeni nejriznéjsich Zivotnich situaci.

Na podporu kontinudlni socialni prace byly realizovany porady a seminare se
zastupci socidlnich pracovnikl organizaénich jednotek, zastupci socidlnich
kuratord, zastupci Gradu prace a Ceské spravy socidlniho zabezpedéeni. Socialni
prace v Ceském vézenstvi je i naddle integralni soudasti socidlni sité v Ceské
republice.

2.13. Priprava odsouzenych na propusténi

Pfiprava odsouzenych na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody se realizuje
ve vSech véznicich v podminkach standardniho vykonu trestu nebo v rezimu
vystupnich oddéleni. Cinnosti souvisejici s pfipravou odsouzeného vyzaduji
spolupraci statnich i nestatnich organizaci. Proto Vézeriska sluzba CR i v roce
2016 spolupracovala s mnoha poskytovateli socidlnich sluzeb, zapojila se do
reintegracnich projektd, do projektl socidlnich inovaci. Vézeriska sluzba CR dale
vyuziva sluzeb externich organizaci v oblasti dluhového poradenstvi, pracovniho
poradenstvi a dalSiho vzdélavani (rekvalifikace odsouzenych). Soucasné se
hledaly nové cesty pro rozsireni vzdélavani a Cerpaly se zkuSenosti ze zahranici.
PFiprava odsouzenych na propusténi z vykonu trestu odnéti svobody je jednim ze
zakladnich strategickych cild koncepce vézefistvi.
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2.14. Vykon trestu odnéti svobody cizincli

Cizinci tvori v celkovém poctu véznénych osob priblizné osm procent (ve vykonu
vazby 25 % a ve vykonu trestu Sest procent). Nejpocetnéjsi zastoupeni
predstavuji ob¢ané Vietnamu, Slovenska, Ukrajiny, Bulharska, Rumunska, Polska
a Makedonie. Odborné zachazeni s véznénymi cizinci zastresuji ve véznicich tzv.
koordinatori pro zachazeni s cizinci. V oblasti zabezpeceni odborného zachazeni
s véznénymi cizinci VS CR spolupracuje se statnimi i nestatnimi institucemi
zabyvajicimi se problematikou cizincl na Gzemi CR i mimo jeji Uzemi. Jejich
zkuSenosti a znalosti jsou vyuzivany pro rozSifeni znalosti odbornych
zaméstnanct VS CR.

2.15. Duchovni sluzba

V zavéru roku 2016 plsobilo v ¢eskych véznicich 36 kaplanl z deseti cirkvi.
Z toho devét kaplanl na plny Uvazek, ostatni na ¢&astedné Uvazky, véetné
jednoho kaplana pracujiciho na DPC. Podle ro¢nich vykazl o plnéni dohody
o duchovni sluzbé kaplani a dobrovolnici systematicky pracovali s 1 497
véznénymi osobami. Ve srovnani s rokem 2015 to bylo o 280 osob vice.

3. Bezpecnost

Prioritnim Ukolem pro vézenskou a justi¢ni straz v roce 2016 bylo zachovat vnéjsi
a vnitfni bezpecnost stfeZzenych objektl Vézeriské sluzby CR, bezpeénost
a poradek v budovach soudd, statnich zastupitelstvi, Ministerstva spravedinosti
CR a v jinych mistech jejich ¢innosti. Dal$im Ukolem vézeriské a justi¢ni straze
bylo bezpe¢né zajisté&ni realizace vdech druhl eskort, minimalizace prinikd
nebezpeénych a nepovolenych predmétl do stfeZenych objektd, jako jsou
zbrané, omamné a psychotropni latky a také mobilni komunikacni zarizeni.

Ve druhé poloviné roku vézeriska a justi¢ni strdz reagovala na nafizeni VIady CR,
kterym vznikla VS CR povinnost od 1. 11. 2015 prevelet 70 pfisludnikd k pinéni
koll Policie CR v Zatizeni pro zajisténi cizincd v Drahonicich. Preveleni téchto
prisludnikd bylo ukonéeno v Gnoru 2016.

V rdmci resortnich pfedpist na Urovni nafizeni nebo pokynu generélniho feditele
nabyly v roce 2016 Ucinnosti nasledujici predpisy zpracované odborem vézenské
a justi¢ni straze generalniho reditelstvi VS CR:

- Narizeni generdlniho reditele ¢. 13/2016, kterym se méni narizeni
generalniho reditele ¢. 23/2014, o vézenské a justiCni strazi, obsahujici
novy systém ddkladnych osobnich prohlidek vé&zné&nych osob,

- Nafrizeni generalniho reditele ¢. 8/2016, kterym se stanovi rozsah sluzebni
a profesni pripravy prislusnikl a zaméstnancd Vézeriské sluzby Ceské

republiky,
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- Narizeni generalniho reditele ¢. 7/2016, kterym se stanovi pozadavky na
télesnou zdatnost uchaze¢l o pfijeti do sluzebniho poméru pfisludnika
Vézeniské sluzby Ceské republiky

- a prisludnikl Vézeriské sluzby Ceské republiky,

- Pokyn generalniho reditele ¢. 9/2016, kterym se méni pokyn ¢. 5/2015,
kterym se stanovi postup pfi vyuziti sluzebni pohotovosti a sluzby prescas
ve vazebnich véznicich, véznicich a Ustavech pro vykon zabezpecovaci
detence, obsahujici zménu ve striktné stanovené délce prepocitaciho
obdobi.

3.1. Pasivni a aktivni zabezpeéeni objektd VS CR

Z pohledu zabezpeleni véznic a vazebnich véznic je nutno uvést, Ze stav
stavebné technickych a spojovacich a signalné zabezpecovacich prostfedkld si
dlouhodobé vyzaduje vyznamné investi¢ni prostfedky. Dostupné financni
prostfedky uvolfiované za G&elem zajist&ni vnéjsi bezpeénosti stiezenych objektl
vSak neumoznuji systémovou obnovu zminénych zarizeni. Dlouhodobé jsou
FeSeny pouze havarijni stavy stavebné technickych prostfedkd i spojovacich
a signalné zabezpecovacich prostfedkd, a to navic pouze dil¢im zplsobem.
Vétsina spojovacich a signdlné zabezpelovacich prostiedkl je z dlvodu stafi
a moralniho opotrebeni stézi udrzovana v provozuschopném stavu.

Lze konstatovat, Ze rada operacnich stredisek pochazi z 80. let minulého stoleti
a i prostd udrzba téchto zastaralych systémQ je obtiznd vzhledem k tomu, Ze
nahradni soucastky se jiz nevyrabéji. Byly provadény diléi opravy, které resily
pouze vzniklé havarijni stavy. Nastartovani pribé&Zzné revitalizace majetku
vézeriské sluzby v oblasti operacnich stfedisek, véetné jejich koncovych prvkl
zabezpecovacich technologii a stavebné technickych prostfedkl, je zakladnim
predpokladem alespon k udrzeni pozadované miry bezpecnosti stifezenych
objektl. V roce 2016 se podaftilo dokon¢it investi¢ni akce vét&iho rozsahu majici
vyznamny vliv na vné&jsi bezpeénost stfezenych objektd pouze ve Vé&znici
Rapotice vystavbou nové ohradni zdi a ve Véznici Ostrov vybudovanim nového
vstupniho objektu a vjezdového kose. Soucasné byla dokoncena I. etapa
rekonstrukce vnéjsiho oploceni ve Véznici Odolov. Dalsi etapa bude realizovana
v roce 2017.

Pro vy&s$i efektivitu zamezeni priniku nebezpeénych a nepovolenych pfedmétd do
stfezenych objektd byl realizovdn nakup sedmi kusG novych rentgeni pro
kontrolu zavazadel jako obména starych a mordalné opotrebenych zarizeni nebo
za Ucelem jejich nového vyuziti (napr. kontrola véci véznénych osob pfi prichodu
z pracovisté), jednoho kusu detektoru tepové frekvence a jednoho kusu
detektoru té&lnich dutin. Dale bylo pofizeno 632 novych ruénich detektord kovl
a 52 ks detektorld mobilnich telefond.

26



3.2. Mimoradné udalosti

Z bezpecnostniho hlediska lze situaci v ¢eskych véznicich v hodnoceni za rok
2016 povazovat za stabilizovanou. Vézenskou sluzbou byly zaznamenany
mimoradné udalosti v rdzném stupni zdvaznosti, které provéfily akceschopnost
nejen vézenskeé sluzby, ale i dalSich bezpecnostnich slozek.

Jako nejzavaznéjsi mimoradné udalosti v roce 2016 byly vyhodnoceny utéky
véznénych osob ze stfeZenych objektl. Ve Véznici Odolov byl zaznamenan Gték
odsouzenych prekonanim oploceni ve dvou pripadech. Tyto mimoradné udalosti
byly vyhodnoceny jako dUsledek nedostate¢ného a =zastaralého signalné
zabezpecovaciho zafizeni a stavebné technickych prostifedki v soubé&hu
s porudenim povinnosti ptislusnik( strdzni a dozoréi sluzby. Z Véznice Breclav
proved| Uték odsouzeny, ktery se po regulacni tlakové trubce vysplhal ze dvora
na strechu véznice a prilehlé budovy soudu, kde se pomoci hromosvodu spustil
do verejného prostoru. U této mimoradné udalosti bylo shledano poruseni
povinnosti pfisludnikd pfi pravidelné kontrole véznénych osob.

PFislusnici vézenské nebo dozorci sluzby zabranili celkem péti véznénym osobam
v dokonani Utéku ze stfezenych objektl. Ve Véznici Vinafice ptekonal odsouzeny
dva sledy vnitrfniho oploceni, nasledné byl zadrzen pfislusniky. Ve Véznici Ostrov
prekonal odsouzeny prvni sled vnitfniho oploceni, pak byl rovnéz zadrzen
prislusniky. Ve Véznici Jifice se odsouzeny prfi predvadéni pokusil o uték
vytrzenim plastovych dvefi a vniknutim do prostoru vstupu do véznice, kde byl
zadrzen prislusniky. Posledni pokus o Uték byl zaznamenan ve Véznici Oracoy,
kdy po prekonani vymezovaciho vnitfniho oploceni véznice byli dva odsouzeni
zadrzeni prislusniky.

Zarazeni na nestrfezené pracovisté zneuzilo odchodem 13 odsouzenych, pét
odsouzenych zneuzilo preruseni vykonu trestu odnéti svobody tim, Ze se nevratili
zpét do véznice, volny pohyb mimo véznici zneuzil jeden odsouzeny v souvislosti
s programem zachazeni, dva odsouzeni v souvislosti s pracovnim zarazenim
a dalsi dva odsouzeni v souvislosti s udélenim volné vychazky.

Pri eskorté nebyly zaznamenany zadné utéky ani pokusy o uték véznénych osob.
Byl zaznamenan pouze jeden pripad napadeni prislusnika eskorty z Vazebni
Vé&znice Hradec Kralové obvinénym v pribé&hu soudniho jedndni s Umyslem
zmocnit se sluzebni zbrané prislusnika eskorty.

V roce 2016 bylo zaznamenano 22 pfipadl napadeni ptisluénika nebo civilniho
zaméstnance véznénou osobou. Z toho v sedmi pfipadech byl pfislusnik napaden
obvinénou osobou a ve 14 pripadech odsouzenou osobou. V jednom pripadé byl
napaden obCansky zaméstnanec odsouzenou osobou.
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3.3. Eskorty

Eskortovani véznénych osob je z dlouhodobého hlediska povazovano za jednu
z nejrizikové&jsich ¢innosti v oblasti vykonu sluzby vézefiské straze. Trvaly narlst
celkového poctu véznénych osob od doby po vyhlaseni amnestie prezidentem
republiky v roce 2013, se promita do statistik o po¢tech eskortovanych osob, byt
v roce 2016 byl poctu eskortovanych osob oproti roku 2015 nizsi.

V roce 2016 bylo eskortovano celkem 137 458 véznénych osob. V porovnani
s rokem 2015, kdy bylo eskortovano celkem 140 808 véznénych osob, Cini
snizeni po¢tu eskortovanych osob 2,4 %. Meziro¢ni narlst stavu vézné&nych osob
pak predstavuje 7,7 % z ptvodniho poétu 20 866 véznénych osob v roce 2015
na 22 481 véznénych osob v roce 2016 (stav vzdy k 31. 12.). Na snizeni poctu
eskortovanych véznénych osob v roce 2016 mélo vliv vyuzivani videokonferenci
v nékterych organizacnich jednotkach. Formou videokonference bylo
uskute¢n&no 165 soudnich jednani, pfi¢emz celkovd Uspora nakladi ¢inila
724 212,- K&. Videokonference mély vliv i na primérny pocet eskort na jednu
véznénou osobu. V roce 2015 ¢&inil primér 6,75 eskorty na 1 vézné&nou osobu,
v roce 2016 ¢&ini tento primér 6,11 eskorty na jednu véznénou osobu.

V roce 2016 bylo provedeno celkem deset leteckych eskort. Eskorty byly
provedeny k predani odsouzené osoby z Ceské republiky do péti statll, z toho
jedna eskorta s jednou odsouzenou osobou byla realizovdana do Nizozemi, jedna
eskorta se ctyrmi odsouzenymi osobami do Itdlie, Sest eskort celkem s osmi
odsouzenymi osobami do Rumunska, jedna eskorta s jednou odsouzenou osobou
do Francie a jedna eskorta s jednou odsouzenou osobou do LotySska. VSechny
uvedené eskorty se uskutecnily bez komplikaci. V roce 2016 nebyly
zaznamenany zadné zavazné mimoradné udalosti, které vznikly v souvislosti
s vykonem eskortni sluzby.

3.4. Justicni straz

Hlavnim Ukolem justi¢ni straze je zajistovani poradku a bezpecnosti pfi vykonu
soudnictvi a spravé soudd a pfi ¢innosti statnich zastupitelstvi a Ministerstva
spravedinosti CR. V roce 2016 byl snizen pocet mistnich jednotek justi¢ni straze
ze 104 na 103, a to pfi zachovani stavajiciho poctu sluzebnich mist justi¢ni
stréZe, kterych je nadale 1065, véetné deseti sluzebnich mist oblastnich velitelQ.
U 34 jednotek justicni strdze je sluzba vykonavana v nepretrzitém rezimu,
zbylych 69 jednotek justi¢ni stréz zajistuje vykon sluzby zejména v pracovni
dobé soudu, v pracovnich dnech s uréenym casovym presahem podle potreb
konkrétni justi¢ni organizace. Jednotky justi¢ni straze jsou seskupeny do deseti
oblasti a personalné prirazeny celkem k deseti vazebnim véznicim a véznicim.

V roce 2016 byla dokoncena rekonstrukce nového justicniho objektu
v Pardubicich, do kterého byla premisténa pobocCka Krajského soudu v Hradci
Kralové se sidlem v Pardubicich. Vzhledem k tomu, Ze nova budova navazuje na
stavajici budovu Okresniho soudu v Pardubicich, byly dnem 1. 10. 2016 slouceny
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jednotky justi¢ni straze pri Okresnim soudu v Pardubicich a jednotky justi¢ni
straze pri pobocce Krajského soudu v Hradci Kralové se sidlem v Pardubicich.
Vznikla tak jedna samostatna jednotka, kterd zajistuje nepretrzité stfezeni nové
vzniklého objektu.

V roce 2016 se jednotky justi¢ni straze prezbrojily na pistole CZ vz. 75, které
nahradily dosud pouzivané revolvery. Kazdy pfislusnik justi¢ni straze je v dobé
sluzby vyzbrojen naboji s poloplastovou stfelou se sniZzenou odrazivosti od
pevnych piekdzek, vhodnymi k pouZiti uvnitf i vné stfezenych objektd.

3.5. Sluzebni kynologie

Vézeniskd sluzba CR disponovala v roce 2016 celkem 295 sluzebnimi psy.
Z tohoto pocétu bylo 161 sluzebnich pst vycviéenych pro bezpeénostni oblast
(obrana, ochrana, pronasledovani), 78 psl bylo specidlné vycvi¢enych k detekci
omamnych a psychotropnich latek a 56 psi bylo ve fazi ptipravy. Vézeriska
sluzba CR ma po linii sluzebni kynologie stanoveny pro jednotlivé vazebni véznice
a véznice planované pocty sluzebnich mist, od kterych se odvijeji i poCetni stavy
sluzebnich ps. V prdb&hu roku 2016 byla realizovdna I. etapa Optimalizace
rozsahu sluzebni kynologie u jednotlivych vazebnich véznic a véznic. V ramci této
etapy optimalizace bylo v oblasti sluzebni kynologie dosazeno poctu
238 sluZebnich mist, coZ je meziroéni narlst o devét sluzebnich mist. V souladu
s Koncepci vézefistvi do roku 2025, strategickym cilem U&innd ochrana
vézeriského prostredi od priniku nelegdlnich latek, potlacovani uzivani
omamnych a psychotropnich latek véznénymi osobami a ddslednd prevence
Sifeni toxikomanie bylo posileni persondlni oblasti smérovano i do oblasti
specialni sluzebni kynologie s cilem zvysit kontrolni ¢innost v oblasti vyhledavani
omamnych a psychotropnich latek za pomoci specidlné vycvi¢enych sluzebnich
o
psu.

Dlouhodobé limitujicim faktorem vézeriské kynologie je stav vycvikového
stfediska, ktery neodpovidd vyznamu a rozsahu sluzebni kynologie Vézeriské
sluzby CR a nezajistuje veskeré potfebné podminky pro vycvik sluzebnich psd
a pfipravu psovodl. Tak, jako v letech minulych bylo nutné zakladni pfipravu
psovodl a zakladni vycvik sluzebnich psd uréenych pro bezpeénostni oblast
realizovat na zakladé meziresortnich dohod u jinych bezpelnostnich sbord
a Armady CR. Tato zavislost Vézeriské sluzby CR na vycvikovych stiediscich
jinych resortl prindsi fadu problémdl jak v oblasti organizace a optimalizace
vycvikového procesu, tak v oblasti metodické navaznosti vycviku a v neposledni
Fadé i v oblasti nakladovosti. Postupna, vzrlstajici vytizenost vycvikovych
stfedisek jinych sborl je alarmujici z pohledu jejich vyuzivani pro potfeby
Vézeniské sluzby CR v ndsledujicim obdobi. V oblasti specidlni, protidrogové
kynologie byla situace ptiznivéjéi. Priprava psovodl specialistd a vycvik
specialnich sluzebnich pst uréenych k detekci omamnych a psychotropnich latek
byly realizovdny ve vycvikovém stfedisku Vézeriské sluzby CR. Diky tomuto se
dafilo pokradovat v trendu z roku 2015, kdy byl zadsadnim zplsobem pozmé&nén
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vycvikovy model u této kategorie sluzebnich psQ, ktery vytvari podminky pro
vétsi vyuZitelnost sluzebnich pst v praxi.

3.6. Personalni zajisténi

Pfetrvavaji stale problémy pfi persondlnim zajistovani vykonu sluzby ve
vazebnich véznicich v Praze, kdy do prazskych véznic bylo k vykonu sluzby
v prub&hu roku 2016 pfeveleno k vypomoci celkem 123 pfisludniki. Problém
pfijimani  novych pfisludnikd  souvisi pfedevdim s malou mzdovou
konkurenceschopnosti vézenské sluzby na trhu prace spolu s naroCnymi
pozadavky kladenymi na uchazeCe o prijeti do sluzebniho poméru. Stejny
problém se zadina projevovat i v dalich, vétdinou primyslovych regionech.

4. Zdravotnictvi
4.1. Poskytovani zdravotnich sluzeb

Vézeniskd sluzba Ceské republiky je ze zdkona povinna poskytovat zdravotni
sluzby ve svych zdravotnickych zarizenich osobam ve vykonu vazby, osobam ve
vykonu zabezpecovaci detence, osobam ve vykonu trestu odnéti svobody, a také
prisluénikdm a ob&anskym zaméstnancim vézeriské sluzby. Vézeriska sluzba CR
tak poskytuje zdravotnické sluzby v rozsahu daném platnym opravnénim, které ji
udélilo v roce 2013 ministerstvo spravedlnosti. Zdravotni sluzby nad rozsah téch,
které jsou uvedeny v opravnéni, se v pripadé potfeby zabezpecuji
u mimovézeriskych poskytovatel( zdravotnich sluZeb.

ZpUsob poskytovani a organizace zdravotnich sluZzeb poskytovanych Vézefiskou
sluzbou CR se proti predchozimu roku neménila. Kazdd z véznic disponuje
zdravotnickym stfediskem, zajistujicim ambulantni zdravotni péci. Pfi Vazebni
véznici Praha Pankrac a pri Vazebni véznici a Ustavu pro vykon zabezpecovaci
detence Brno je poskytovdna téz IGzkova péce. Klientelu zdravotnickych
stfedisek a nemocnic Vézeriské sluzby CR tvofi predeviim osoby ve vykonu
vazby, osoby ve vykonu trestu odnéti svobody nebo osoby ve vykonu
zabezpecfovaci detence. Pocet klientd registrovanych z fad zaméstnancl
Vézeriské sluzby CR je relativné nizky, pricemz registrace novych klientd se
zpravidla nedéje.

Kazdé zdravotnické stredisko poskytuje primarni péci prostrednictvim
praktického |ékare, a ve vétSiné véznic je zajisténa i stomatologicka péce,
zajistovand zubnim |ékafem. V Zenskych véznicich je zajisténa gynekologicka
péce. Dalsi odborné zdravotni sluzby jsou ve zdravotnickych stfediscich
a nemocnicich poskytovany v souladu s potfebami Vézernské sluzby CR
a s prihlédnutim jednak k dostupnosti mimovézeriskych poskytovatell
zdravotnich sluzeb a jednak s ohledem k soucasnym moznostem personalné
zabezpecdit jednotlivé zdravotnické odbornosti v rozsahu vyzadovaném platnou
zdravotnickou legislativou.
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Vézeniska sluzba CR, jakoZto zaméstnavatel, ve svych zdravotnickych zafizenich
ddle zajistuje, pracovné lékaiské sluzby zaméstnancim a osobdm ve vykonu
vazby, trestu odnéti svobody nebo zabezpecovaci detenci zarazenym do prace.

Jako soucast zdravotnich sluZeb poskytuje Vézeriskad sluzba CR také ochranné
|éceni, a to ambulantni formou ve Véznici Znojmo (protitoxikomanické), Véznici
Rynovice (protitoxikomanické a protialkoholni), Véznici Kufim (sexuologické)
a Véznici a uUstavu pro vykon zabezpecovaci detence Opava (protitoxikomanické,
protialkoholni, pro patologické hracstvi).

Zdravotnicka stiediska a nemocnice Vézeriské sluzby CR se v souladu se svym
poslanim soustfedi predevSim na poskytovani zdravotnich sluzeb Iécebné-
preventivniho charakteru. Podstatnou soucasti jejich <cinnosti jsou vSak
i medicinsko-pravni vykony, nesouvisejici bezprostredné s aktualnim zdravotnim
stavem véznénych osob. Medicinsko-pravni Ukony jsou provadény na zakladé
platnych pravnich pfedpist pro opravnéné osoby na vyzadani (jde o vykony, jako
jsou vstupni zdravotni prohlidky pfi nastupu do vazby nebo vykonu trestu,
testovani pritomnosti navykovych latek v téle atd.). Vzhledem k tomu, Ze tyto
vykony spotfebovavaji vyznamnou c¢ast zdravotnickych kapacit, predstavuji
medicinsko-pravni vykony pro zdravotnickou sluzbu vyraznou zatéz. Dalsi
nemedicinskou zatéz predstavuje i agenda stiznosti a zadosti véznénych osob.
Pocet rlznych stiznosti a zaddosti smé&Fovanych na zdravotnickou sluzbu je vyssi,
nez u mimovézeriskych poskytovatell zdravotnich sluzeb. Ve vétsiné pripadld jde
pfitom o stiznosti neopodstatnéné, takZe ve svém dlsledku tato agenda
neefektivhim zplsobem spotiebovavd dal&i kapacity zdravotnické sluzby
Vézerniské sluzby CR.

Nasledujici statisticky prfehled shrnuje zakladni méritelné Gdaje vztahujici se
k poskytovanym zdravotnim sluzbam.

4.1.2. Poskytovani zdravotnich sluzeb véznénym osobam

Souhrnné Udaje o objemu ambulantni zdravotni péce poskytnuté véznénym
osobam za poslednich pét let je uvedena v nasledujici tabulce:
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Ambulantni 1é¢ebné-preventivni péce o obvinéné a odsouzené v letech 2012- 2016

[ratenasini rok: 2016 2015 2014 2013 2012
IPm:-eL ovedenych
X !"E'm- n phebfeni: 457 186 442 291 389 126 328 265 412 928
preventivill 49 5gg 11 024 15 010 13 995 18 558
arohlidiy
2 toho 14 567 14 578 13 058 12 774 1B 354
81352 70 379 64 747 59 118 71011
JPodet provedenych
Bl & 11T
i ambulantnimi | 75 879 70 602 60 444 52 510 63 678
sperialisty:
I3 | T
wySetfen]
ve zdrav. 55959 48 323 40 515 34 BO3 42 268
rafizenich
ke
oo | bornd
wySetfen]
mirmao 24 663 22 279 19 BBE 17 707 21 410
FeirEy.
rafizeni VS
Iroiet
dispenzanzovanich: B 435 792z 7342 8 208 10 279
Pofet d ik
zjvlslﬁﬂ:.'gﬂ 11 381 11 309 9 384 8 468 11 463
Polet
haspitalizovanych® 3082
Jimrti== 43 - - N N
e 12 11 9 8 13
4
wrakdy 1] 1]
Sebepadiozen: 177 308 362 485 402
oo |:;:: :L: 78 75 121 B9 87
4 L u
Jhiacovia 160 FETY 209 240 297
Polet onemocnén
IHM_*;‘*DE men=n! 34 13 £ 20 18

* Fahrnuje hospitalizace mimo vizefiskd nemocnice.
**podrobné ddaje viz tabulka &, 7.

Pokud jde o pocet provedenych vysetfreni a oSetfeni, pak i pres zpomaleni
meziroéniho procentudlniho narlstu z 13,66 % v r. 2015 na 3,37 % v r. 2016,
stale stoupa objem poskytovanych zdravotnich sluzeb, a to meziro¢né o 14 895
vykond. Zjevny je pritom narlst poétu stomatologickych oSetfeni, ktery stoupl
0 15,59 % ve srovnani s r. 2015, tj. o 10 973 vykonU. Za pozitivni jev je tfeba
povazovat mezirocné rostouci pocCty odbornych vySetfeni provedenych
ambulantnimi specialisty jak ve vézenskych zdravotnickych zarizeni o 15,80 %
na 55 959, tak v mimovézenskych zarizenich, kde se zvysil o 10,70 % tj. na
24 663 vykonl. (I prfes celkovy narlst odbornych vySetfeni zlstava stale
zachovan priblizné tretinovy podil (30,59 %) na poctu odbornych vysetfeni mimo
zdravotnicka zarizeni vézenské sluzby, vyzadujicich eskortni sluzbu.) Pocet
dispenzarizovanych osob vzrostl o 6,48 %, tj. o 513 osob. Pocty drogové
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zavislych osob se nijak vyrazné ve srovnani s minulym obdobim neliSi (11 381
vs. 11 309 osob). Také pretrvava relativné dobra situace, pokud jde o odhad
prevalence HIV+/AIDS pfFipadd, ktery je posledni tfi roky stabilni (33 - 35 osob).
Jako pozitivni jev je mozné hodnotit pokles pokusi o sebeposkozeni z 308 na
177, tj. 0 42,53 %.

Ze souhrnnych dat je zfejmé, Zze v r. 2016 bylo poskytnuto vice zdravotni péce,
nez v jakémkoliv jiném srovnatelném obdobi, a Ze i pres urcité zpomaleni
narlstu poskytovani zdravotni péce v&znénymi osobami je nutné poditat s jejim
stalym rlstem, coz ovéem neni provéazeno recipro¢nimi opatienimi na personalini
posileni zdravotni sluzby. Je tak jenom otdzkou casu, kdy nebude mozné
dostupnymi zdravotnickymi kapacitami poptavku po zdravotnich sluzbach
uspokaojit.

4.1.3. Poskytovani lGzkové péce v zaFizenich VS CR

V rdmci Vézeriské sluzby CR zajistuje IGzkovou nemocnic¢ni pééi pro véznéné
osoby Vazebni véznice a Ustav pro vykon zabezpecovaci detence Brno a Vazebni
véznice Praha Pankrac. Prehled o poctech hospitalizovanych osob za poslednich
pét let uvadi nasledujici tabulka. Velmi predbézné je mozné interpretovat Udaje
za r. 2016 tak, Ze pocty hospitalizovanych jsou v letech 2015 a 2016 priblizné
stejné, jako v r. 2012, pred prezidentskou amnestii. Pfesto vSak je tfeba opét
upozornit na staly meziroéni narlst celkového poctu hospitalizovanych osob,
ktery je zaznamendn v r. 2016 v obou zafizenich. Celkové jde o narlst o 2,95 %.

Pocty hospitalizovanych osob v nemocnicich Vézeriské sluzby CR v letech 2012- 2016

Kalendafni rok
wiredftskd nemocnice
2016 2015 2014 2013 2012
JErna 1128 1082 1072 BE&S 1 000
|Praha 1700 1 665 1333 1 244 1 7TES
ICEIkEH 2828 2 47 2 405 Z 109 2 765

Vazebni véznice a Ustav pro vykon zabezpecovaci detence Brno disponoval
v roce 2016 celkem 110 IGzky. Nemocni¢ni péce, resp. lGzkova kapacita, byla
rozdélena podle jednotlivych obord na 21 I0Zek pro obor vniténi lékafstvi,
14 1GZek pro obor infekéni lékaFstvi, 4 10%ka pro jednotku intermediadlni péce,
25 10Zek pro obor pneumologie a ftizeologie, 20 IGzek pro obor psychiatrie
a 26 lizek je vyclen&no pro poskytovani obecné nasledné pécée. Struktura
poskytnuté péce je patrna z nasledujici tabulky:
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Pocet hospitalizovanych osob v nemocnici Vazebni véznice a Ustavu pro vykon zabezpecovaci detence Brno v
letech 2012 - 2016

[kalenddbni rok: 2016 2015 2014 2013 2012
[retet nespitalizovarnych: 1128 1082 1072 BS& 1 000
Ilril'.emf addilen 232 189 167 202 215
finfekini odddeni 150 134 171 145 140
I|eannum intermed. péie 72 62 B2 o 81
= toho

ndslednd idkovd pdie,
i, oddélend 5 334 312 334 206 225
jodetfovatelskou pddi

Ip&y:!hlal‘.rlciu‘é oddéleni 340 385 368 282 339
[rotet dmati: & & 3 -
— seheyraldy 2 o 1 -
wrakdy 1] ] 1] -

Nemocnice s poliklinikou Vazebni véznice Praha Pankrac disponovala v r. 2016
celkem 103 18zky, pfi¢emZ oddéleni internich oborl mélo 46 1Gzek a oddéleni
chirurgickych obord mélo 57 IGzek. Ve srovnani s pfedchozim rokem tedy zmény
nenastaly. Strukturu a objem poskytované zdravotni péce uvadi tabulka:

Pocet hospitalizovanych osob v nemocnici s poliklinikou Vazebni véznice Praha Pankrac v letech 2012 - 2016

Rralenasini rok: 2016 2015 2014 2013 2012
IPe-Eet hespitallzovangch: 1 700 1 665 1333 1244 1765
jochdeleni
ctlrurglcioych 1126 1089 815 B36 1154
=
2 oo Rkl
oddleni internich 574 576 S18 408 611
Glene |
Trodet Gmeti: ) 11 B & 13
I.-aeb-a-u- £l 1} o 1 o 1]
£ ke rabdy
— 0 o o o 0

4.2. Detencni Gstavy

Detencni Ustavy jsou zfizeny pfi Vazebni véznici Brno a Vazebni véznici Opava.
V obou deten&nich Ustavech pfitom do$lo v r. 2016 k navyseni poctu chovancl
proti predchazejicimu roku. V detenc¢nim Ustavu pri Vazebni véznici Brno byl
meziroéné zvyden pocet chovancl z 25 na 30, tj. 0 20 %. S tim souvisi i vy&&
potfeba zdravotni péce, vyjadrené jako pocet vysSetreni celkem, ktera stoupla
0 4,78 % z 1 338 vysetreni na 1 402 vysetreni v r. 2016. Na jednoho chovance
detencniho Ustavu tak pripadlo v r. 2016 priblizné 47 vySetreni. Struktura
Cerpani zdravotni péce v detencnim Ustavu pfi Vazebni véznici Brno je uvedena
v tabulce:
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Polty chovancil a poskytovani zdravotni péce v Ustavu zabezpedovaci detence ve Vazebni véznici Brno

Kalendarni rok: S ES G BT E R EOE
P::-Detv ] ] chowvanci 20 25 54 g 32
Pocet vysetrenily v |i33s  |1924 |2 053 |14ss
celkem
prakticky ¢ 78 278 676 434
l&kar

psychiatr 388 417 652 492 387

z toho  [klinicky 371 381 320 305 223

psycholog

zubni lékair |20 100 148 92 59
db

:::k:;”"' 799 362 279 249 385

Také v detenénim Ustavu pFi Vazebni véznici v Opavé byl zvy&en pocet chovancy,
a to o0 48,39 % z 31 chovancl na celkem 46 chovancd. Na jednoho chovance
pritom ptipadlo v r. 2016 cca 20 vySetFeni, takZe z(stdva zachovan rozdil mezi
obéma detencnimi ustavy, pokud jde o miru poskytovani zdravotni péce na
jednoho chovance za rok. Vyvoj po¢tu chovancl v detenénim Ustavu a strukturu
Cerpani zdravotni péce uvadi tabulka €& 6: Poéty chovancl a poskytovani
zdravotni péce v detencnim Ustavu ve Vazebni véznici Opava. Rozdilna spotreba
zdravotni péée se povazuje za dlvodnou, protoZe detenéni Ustav pti Vazebni
véznici Brno je uUstavem nastupnim a s prijmem nového chovance do vykonu
zabezpecovaci detence souvisi i provedeni fady zdravotnickych vysSetfeni.

Polty chovancl a spotFeba zdravotni péée v detenénim Ustavu ve Vazebni véznici Opava

Kalendaini rok: 2016 2015 2014 2013
Pocet chovanci
detencniho dstavu |d'E 3 16 °
Pocet Wsmre"'lg-m 938 416 185
celkem
prakticky  |,-5 590 223 56
lekar
> toho Ips',rchlatr 379 284 174 101
zubni lékar |81 51 15 4
odborny
Ilé kai 52 13 4 2

4.3. Problematika HIV/AIDS

V ramci prevence prenosu viru HIV bylo i v roce 2016 zajiSténo odborné
poradenstvi poskytované véznénym osobam. Konzultace byly provedeny
s celkem 2 924 véznénymi osobami, z toho 303 osoby byly zZeny. Ve srovnani
s predchozim obdobim byl tak zaznamenan poklesu zajmu o tento druh sluzby
017,82 % (v r. 2015 se poradenstvi zUcastnilo 3 558 osob).
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Krevni testy byly provedeny u celkem 1 386 véznénych osob, pfi ¢emz byl
zachycen jeden novy pfipadu pozitivniho infekce HIV. I v pfipadé testld na HIV
véak byl ve srovnani s rokem 2015, kdy bylo provedeno 2 561 testd,
zaznamenan poklesu poctu vysetfenych osob o 45,88 %.

4.4. Umrti véznénych osob v r. 2016

Pocet osob, které zemrtely v prib&hu vykonu vazby, nebo vykonu trestu odnéti
svobody se ve srovnani s rokem 2015 nezménil a zUstal na Urovni 43 Umrti, coZ
priblizné odpovida poctu umrti pred rokem 2013. Prehled o poctech zemrelych
véznénych osob a pricinach smrti je uveden v tabulce:

Pocty zemfelych ve vykonu vazby a vykonu trestu odnéti svobody podle pficin smrti
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5. Personalistika

Rok 2016 stejné tak jako roky predchazejici byl rokem podstatnych zmén
vychéazejicich z personalnich zmén ve vedeni Vézeriské sluzby CR. Koncem roku
2015 soud zrusil rozhodnuti ministryné spravedlnosti z roku 2014 o odvolani
generélniho Feditele Vé&zeriské sluzby CR Petra Dohnala a ten se 18. prosince
2015 opét ujal své funkce. Oblast fizeni zaznamenala navrat k principdm z doby
pred vymeénou vedeni Vézeriské sluzby CR v dubnu 2014 a celkovy stav se jak po
strdnce organizacni, tak po strance personalni stabilizoval. Odehrdly se
personalni zmény na nejvysdich Fidicich mistech, kde se Vézeriskad sluzba CR
potykala s nejzasadnéj&imi problémy. Nové byla obsazena mista naméstkdi
generdlniho feditele a Fediteld vétsiny odborl generalniho feditelstvi.

V rémci vnitiniho usporddani Vézeriské sluzby CR opétovné bylo obnoveno
regiondlni usporadani organizacnich jednotek a vytvoreni pozic regionalnich
Feditell, obnoveno bylo centralizované fizeni pravni &innosti, které vyustilo ve
vznik odboru pravniho na generalnim feditelstvi. Cinnost Vézeriské sluzby CR se
v roce 2016 fridila napliovanim Koncepce vézenstvi do roku 2025 vydané
ministerstvem spravedInosti. Po linii personalni mezi hlavni Ukoly patfi realizace
aktivni personalni politiky, ktera umozniiuje prildakat do vézenstvi kvalitni,
motivované zaméstnance, je schopnd jim nabidnout odpovidajici karierni rust
a financni ohodnoceni, zahrnuje Sirokou sSkalu odborného vzdélavani uréeného
jako pro management, tak pro fadové zaméstnance a specialisty, nabizi
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prileZitosti k dal$imu vzdélavani, sdileni poznatk( a profesnimu rdstu. Patii sem
i navySeni pocetnich stavl personalu potfebného k zajisténi dohledu nad
pracovni ¢innosti odsouzenych a k jejich prepravé do zaméstnani, prehodnoceni
soucasného nastaveni poméru mezi prislusniky a zaméstnanci Vézerniské sluzby
CR, lepsi prizplsobeni rozloZeni tabulkovych mist velikosti jednotlivych véznic,
skladbé véznénych osob a potfebam jednotlivych zafizeni na zajisténi
bezpecnosti, restrukturalizace persondlu Vézeriské sluzby CR ve prospéch té
Casti, ktera bezprostfredné zachdzi s véznénymi osobami, zajisténi personalni
stabilizace odborného aparatu a posileni jeho samostatnosti, v neposledni radé
také zajisténi personalni stabilizace zdravotnické sluzby.

5.1. Pocetni stavy vézenské sluzby

Usnesenim vlady CR ¢&. 860/2016 se k 1. lednu 2017 planované pocty sluzebnich
mist pFislusnikd zvy$ily o 250 a polty pracovnich mist zaméstnanci o 220,
celkové tedy o 470. Po projednani v systemizacni komisi bylo rozhodnuto, ze 150
sluzebnich mist bude vézadno na zabezpeleni novych pracovist pro vézné
v ekonomické cinnosti, 64 sluzebnich mist bylo vyclenéno pro potfebu
planovanych nové zfizovanych objektl, Sest sluZebnich mist je vé&zdno na
zabezpeceni cinnosti projektu tzv. oteviené véznice a 30 zbyvajicich sluzebnich
mist bylo rozdéleno do stavajicich organizac¢nich jednotek k posileni predevsim
dozoréi sluzby, kde tato potfeba byla nejmarkantné&jsi. Podobnym zplsobem bylo
zfizeno 128 pracovnich mist pro posileni Useku odborného zachazeni s véznénymi
osobami v jednotlivych organiza¢nich jednotkach, 50 pracovnich mist
zaméstnancy bylo vyé&lené&no pro potfebu planovanych nové zfizovanych objektd,
15 pracovnich mist je vazano na zabezpeceni cinnosti projektu tzv. oteviené
véznice. Zbyvajici pracovni mista byla vyuzita pro posileni zdravotnické sluzby
a na zadkladé usneseni vlady CR ¢. 80/2016 ke ziizeni dalich pracovnich mist na
useku duchovni sluzby. Soucasné byla zahdjena pfiprava restrukturalizace
persondlu Vézeriské sluzby CR ve prospé&ch odborného zachézeni s véznénymi
osobami. Jeji prvni etapa byla spusténa zacatkem roku 2017. Pri napliovani
pocetniho stavu se Vézeriskd sluzba CR potykd s dvéma hlavnimi problémy -
zajistit pFiliv novych zaméstnancl pro obsazeni volnych mist a udrzet stavajici
zameéstnance.

Naplfovani tabulkovych mist nejvice znesnadriuje nizka konkurenceschopnost
financni nabidky v porovnani s ostatnimi zaméstnavateli, coz se nejvice projevuje
ve velkych méstech. Nemalou Ulohu sehrava i nizkd prestiz vézenstvi ve
spole¢nosti. To jsou i hlavni divody pro zvysujici se fluktuaci, kterd u pisludnikd
dosdhla 6,4% a u zaméstnancd 10,6%. PFetrvavajici niz$i atraktivitu prace
vézenského persondlu doklada i fakt, Ze v ramci prostupnosti mezi
bezpecnostnimi sbory opustilo Vézeriskou sluzbu CR o 52 prisludnikd vice, nez
kolik jich z jinych bezpeénostnich sbord pri$lo. Z pohledu profesniho je nejvétsi
nedostatek kvalifikovanych vychovnych specialistd (vychovatelé, vychovatelé-
terapeuti, psychologové, specialni pedagogové, pedagogové volného casu),
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dlouhodobym problémem je, a to i z pohledu celospoleCenského, nedostatek
lékafd a zdravotnich sester.

Od roku 2015 se pocet neobsazenych tabulkovych mist ve Vézeriské sluzbé CR
v dlsledku odstran&ni omezujiciho faktoru finanéni nedostate¢nosti postupné
snizil z plvodnich 600 aZ na 300. Ubytek prislusnikl a zaméstnancl se dafilo
nahrazovat, pocet neobsazenych mist v roce 2016 osciloval mezi Cisly 300 a 360.
Do sluzebniho poméru bylo pfijato 432 uchazell, naopak sluzebni pomér
ukonéilo 391 pfisludnikd. U zaméstnancd v pracovnim poméru byl pomé&r mezi
pfichodem a odchodem 443 : 432. Navy$enim tabulkovych poétl na rok 2017
vzrostl k 1. lednu 2017 pocet neobsazenych mist na 823.

Kromé béznych forem naboru, mezi néz patri spoluprace s Urady prace, inzerce
v mistnich, regionalnich i celorepublikovych periodikdch a na webovych
portalech, vyuzivani webovych stranek Vézeriské sluzby CR i jednotlivych véznic,
se osvédluje vyuzivani pribuzenskych vazeb stdvajicich zaméstnancd. Vézeriska
sluzba CR se navic v roce 2016 zaméFila i na netradi¢ni zdroje pracovnich sil,
napr. byla provedena naborovda kampan ve spolupraci s armadou mezi
tzv. veterany.

Poté, co Ministerstvo zdravotnictvi CR rozhodlo o pfiznani Vézeriské sluzbé& CR
dotaci ze statniho rozpoétu na deset rezidenénich mist Iékard, a to na celou dobu
jejich specializa¢niho vzdélavani, je na Useku zdravotnické sluzby absolventim
lékarskych fakult i stavajicim lékaflm nabizena nejen moznost uplatnéni ve
Vézerské sluzbé CR, ale i moznost zvyseni kvalifikace.

Do roku 2016 vstupovala VS CR s identickym pocétem tabulkovych mist jako
v roce 2015, a to 7 185 sluzebnich mist pfisluénikd a 4 098 pracovnich mist
zaméstnancl v pracovnim poméru.

Planované a skute¢né polty zaméstnancl (stav k 1. lednu)

Phidélkend systemizovand mista Obsazend systemizovand mista
Fok Phisiutnid . p.::.,n::.::-,“p:'nim —— PRisiudnici fﬂmﬂ_ﬁ' — Rz
Celkem | z toho 15 Celkem | z toho 15
20108 =R | I | L | w711y 5751 1053 185 10818] E]
2011) [T=F 1055 3523] 10EL5) [ | 10404 FEE | 10433 EEE: |
[T | 7327 105 4113] 113458 e | 102=) ag7al 1oe38] BT |
20 7227 1065 4113] 113450 45| 1047) ag7e] 15523 [FE |
2014 7227 1065) ang] s a7 [ | e | 757
FoE | 7185 10es) apas| 1za3 s77a) [EE | E | 106s3) s14)
P | 71as] 106s) apas]  11zad | 10z9] E I | EIE: |

V souladu s pravni Upravou v zakoné ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru
prislusnikd bezpe&nostnich sborl, bylo k obsazovani volnych sluZebnich mist
vyuzivano kromé klasického naboru institutu vybérovych fizeni. Na obsazeni
volnych sluZebnich mist na generdinim Feditelstvi a sluZzebnich mist Feditell
organizacnich jednotek bylo vyhlaseno celkem 34 vybérovych Fizeni.
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Vézeniska sluzba CR vnima rovny pfistup, rovné $ance a nediskriminaéni principy
jako soucast lidskych prav za spravnou cestu dnesni spolec¢nosti, proto vénuje
prosazovani rovnych pfilezitosti 2en a muzd dlouhodobé& pozornost, dafi se ji
formovat podminky pro rovny pfistup Zen a muzl k vykonu prace a sluzby,
k odménovani, zvysovani a prohlubovani vzdélani a v neposledni radé
k benefitdim, které vyplyvaji z uzaviené kolektivni smlouvy a kolektivni dohody.

Ve Vézeriské sluzbé CR bylo k 1. prosinci 2016 zaméstnéno celkem 10 995
prisludnikl a ob&anskych zaméstnancl. Z toho podet Zen ¢&inil 2 737, tj. 24,89 %
z celkového poctu, coz je mirné navyseni oproti stavu k 1. 12. 2015. V fridicich
funkcich bylo k 1. 12. 2016 zafazeno celkem 1 249 pFisludnikd a zamé&stnancq,
z &ehoz pocet muzi ¢&inil 1 006 (80,54 %) a pocet Zen 243 (19,46 %).
Anonymizované statistiky vy$e platd v jednotlivych platovych tfidach dle pohlavi
nejsou ve Vézeriské sluzbé CR vedeny, ale ze statistik personalniho odboru
vyplyva, Ze vyse sluzebnich pfijmd a platl se u obou pohlavi nelidi. Formalné je
stanovena tarifni ¢i platovou tfidou v ndvaznosti na prislusné sluzebni ¢i pracovni
zafazeni. Dal$i slozky sluzebnich pFijmi & platd (napt. pFiplatky za vedeni,
zvlastni priplatky) jsou rovnéz stanoveny k zastavanému sluzebnimu i
pracovnimu mistu bez rozdilu, zda je na tomto misté zarazena Zena nebo muz.

5.2. Ocenovani pracovnikli vézenské sluzby

Za odvedenou kvalitni praci byli zaméstnanci a prislusnici Vézeriské sluzby CR
ocenéni udélenim medaili a plaket. Predani se uskutecnilo predevsSim pfi
slavnostnim aktu u prilezitosti oslav Dne ceského vézenstvi. V roce 2016 bylo
celkem udéleno 500 ocenéni.

| Druhy medaili a plaket Polet udélenych medaili a plaket
[Medaile vizeicks shdby Ceské republiky 1. stupni 4
[Medeie vizensie sty Seske republivy 11 stupnd 9
[Medaile Vizehsid shudty Ceski republiiy 111 stupnd 50
IMedeie Za vhmou shult L stupnd 4
[Medsile Za vhmeu shubu 11. stupni 5%
[Medeie Za vimou shlby 1. stupnd 144
[Hedaile 2 statetnast 3
IMedmI: Viézehskd sludby Ceské republiky Za zasluby o rozvaj 22
JEestn medalle Vizefské slulby Ceskd republiky 41
[Piekets vizedsied shulby Cesid republiky 1. stupné 74
[Fiakets Vdzehaki shadby Caski republiky 11, stupné 5
Jceikem 500

5.3. Vzdélani pracovnikli vézenské sluzby

Vyznamnou soucasti personalni strategie a praxe v radmci tizeni lidskych zdrojt
Vézeniské sluzby CR je koordinace celoZivotniho vzdélavani vézeriského
personalu. Dlouhodobé jsou nejpocetnéjsi skupinou personalu Vézenské sluzby
CR ti, ktefi dosahli stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Jednd se predevsim
o prislusniky, kdy tento stupen vzdélani je vyzadovan na ustanoveni na sluzebni
mista az do 6. tarifni tridy vCetné.
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RozloZeni vzdélanosti pisluénikl a zaméstnancl Vézeriské sluzby CR podle dosazeného stupné vzdélani

stredni | +vyudeni) maturita by S5 ndburnel

2004 54 8964 | 443 | 1112
[ 2005 B0 8794 | 488 | 1117 |
[ 2006 61 8826 | s5o0 | 1314 |
2007 53 H H 8545 | 670 | 1237 |
2008 39 ] 1 8353 | 718 | 1304

2009 34 8513 | 788 | 1367
2010 24 506 T 7507 T 136 8145 | 818 [ 1456 |

2011 16 a04 H 7514 T 150 BOGE | 934 ] 1555 |

2012 14 391 7615 157 B163 | 1064 | 1723

2013 16 367 7236 176 7779 | 1087 | 1726

2014 16 349 7207 197 7753 | 1127 | 1777
[ 2015 12 331 7245 718 7794 | 1209 | 1893

Kladeny dlraz na vzdé&lani se pravidelné projevuje zvySujicim se poctem
prislugnikl a zaméstnancl Vézeriské sluzby CR, kteFi dosahli vysokogkolského
vzdélani ukoncenim bakalarského nebo magisterského studijniho programu.
Zatimco ke konci roku 2010 bylo ve Vézeriské sluzb& CR evidovano 2 274 osob
s dokoncenym vysokoskolskym vzdélanim v bakalarském nebo magisterském
studijnim programu (21,8 % podil z celkového pocétu zaméstnanci),

tak k 31. prosinci 2015 to bylo jiz 3 102 (28,4 %) zamé&stnancu.
5.4. Legislativni ¢innost

Odbor persondlni v ramci své plsobnosti se v hodnoceném obdobi aktivné
Ucastnil pfipominkovych Fizeni k predlozenym ndvrhim novel zdkonl a dalsich
zvlastnich pravnich ptedpisl, napf. k ndvrhu v&cného zaméru zakona o pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu a nemoci z povolani,
k navrhu novely o duchodovém pojisténi, k ndvrhu novely zakona
o zaméstnanosti, k navrhu novely zakoniku prace, k ndavrhu vyhlasky
o ndlezitostech formuldfl o opis nebo vypis z rejstiiku trestl a zadosti o opis
z evidence pfestupkl. Odbor se podilel také se na vécné a legislativné-technické
pfipravé zmén nékterych zékond a dalich pravnich pfedpist souvisejicich s tkoly
a stanovenou plsobnosti Vézeriské sluzby CR, napf. k navrhu novely instrukce
ministra spravedInosti, kterou se vydava resortni interni protikorupéni program
ministerstva spravedinosti. Pozornost byla vénovana tvorbé novych vnitfnich
predpisi v souvislosti s koncepénimi zménami Fizeni Vézeriské sluzby CR.
Veskeré vnitfni predpisy byly v souladu s principy rovnych prilezitosti, tedy
Uprava je zpUsobem, aby nedochézelo k diskriminaci na zakladé pohlavi v 2adné
z oblasti pravni Upravy pracovniho a sluzebniho poméru.

Déle se odbor personalni podilel na koncepcnich zméndach probihajicich ve
Vézeniské sluzbé CR pripravou vnitfnich predpisti, které je podchycuiji (névrh
nafrizeni generalniho reditele, kterym se vydava organizacni fad generalniho
feditelstvi), nebo aktualizuji (novela pokynu generalniho freditele k poradni
komisi pro Fizeni ve vécech sluzebniho poméru, novela narizeni generalniho
Feditele k poradnim organim), anebo zavadé&ji (stanovisko k zavedeni vnéjsi
diferenciace véznic do praxe).
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Podilel se i na tvorb& novych vnitfnich predpist, kde si to vyZzadala praxe.
Napriklad pripravil navrh pokynu generalniho reditele, kterym se zfizuje komise
generalniho Feditele Vézeriské sluzby CR pro vybérové Fizeni na rezidenéni misto,
navrh nafizeni generdlniho reditele o postupu pred prijetim zaméstnance do
pracovniho poméru.

5.5. Péce o zameéstnance

Jednou ze zakladnich oblasti péce o prislusniky je zabezpecovani ozdravnych
pobytd, ve smyslu § 80 zdkona ¢. 361/2003 Sb. o sluzebnim pomé&ru prislugnikd
bezpeé&nostnich sborl, ve znéni pozdéjdich predpisd. Ozdravné pobyty jsou pak
prevazné realizovany v zafizenich Vézeriské sluzby CR - Zotavovnach Predni
Labskda, Pracov a Praha a rehabilitacnim stredisku Véznice Valdice. Vyuzivana je
i forma lazenské l|écebné rehabilitacni péce, ktera je realizovana na zakladé
vyb&rového Fizeni a ndasledné& smlouvy uzaviené s nékterym z poskytovatelQ
ldzeriské |é¢ebné rehabilitacni péce v Ceské republice. V roce 2016 jednotlivé
formy ozdravnych pobytl absolvovalo celkem 2 363 pfisludnikl, z toho 20
formou lazenské lécebné rehabilitacni péce ve zarizeni ve FrantiSkovych Laznich.

6. Logistika

V ramci narovnani nékterych personalnich a organizacnich nedostatecnosti prosel
v roce 2016 odbor logistiky generdiniho fteditelstvi Vézeriské sluzby Ceské
republiky podstatnou zménou. Byla navracena organizacni struktura do stavu
pred rokem 2015. I pres tuto podstatnou zménu se odbor po cely rok potykal
s problémem personalniho obsazeni, kdy se vzhledem k odlivu tabulkovych mist
z generalniho reditelstvi nepodafrilo v plné mire docilit vychoziho stavu z roku
2014.

Nadéle neni vytvoreno jedno tabulkové misto na Useku vystrojni sluzby,
nepodarilo se ziskat jedno tabulkové misto na Usek stravovani na oblast
planovani oprav a vybaveni novymi velkokuchynskymi technologiemi a kontrol
dodrzovani hygienickych pfedpisi a v ramci centralizace jedno tabulkové misto
referenta pro vedeni, kontrolu a vyhodnocovani nové zavadénych centralnich
karet jejich cilem je zefektivnéni nakladani s financnimi prostredky
vynaklddanymi jak na stravu v&znénych osob, tak i zaméstnanci. Celkem se
jedna o tfi tabulkova mista.

Nedostatek tabulkovych mist je v soucasné dobé reSen zameéstnavanim
potfebnych profesi a odbornik( formou dohod o pracovni &innosti a pfesunem
nékterych Ukoll na ostatni zamé&stnance odboru logistiky, ¢imZ se da nedostatek
tabulkovych mist docasné resit; neni to ale resSeni, kterého by bylo mozno
vyuzivat trvale. Po cely rok 2016 se odbor logistiky potykda s vyraznym
nedostatkem finan¢nich prostfedkd, a to ve vdech zabezpe&ovanych oblastech.
V roce 2015 byly narokované castky na rozpocet podhodnocovany. Tento stav
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rv.

zapticinil nedostatek zakladnich materidld nutnych k chodu Vézefiské sluzby
Ceské republiky, a to jak v oblasti vystrojovéni osob ve vykonu trestu odnéti
svobody, tak i zamé&stnancl a prisludnikl sboru a dalSich sluZeb v roce 2016.
Tento stav ma za nasledek potfebu navy$eni finanénich prostfedkl pro rok 2017
a 2018, aby byl odbor logistiky schopen vypadek v dodavkach materidlu
a sluzbach dohnat.

6.1. Oddéleni hospodarské spravy

V roce 2016 oddéleni hospodarské spravy zprostfedkovalo mimo spravy
nemovitého a movitého majetku Generdlniho Feditelstvi VS CR realizované
prostfednictvim planovanych oprav, udrzby a schvalenych investi¢nich akci pro
organizacni jednotky dalSi akce souvisejici se spravou movitého majetku. Byly
realizovany bezuplatné prijmy majetku od jinych organizacnich slozek statu
a prispévkovych organizaci (mimo automobilni techniky) v celkové pofrizovaci
hodnoté cca 13 miliond K& Byl realizovan odprodej movitého majetku (mimo
automobilni techniky) ve vysi 94 856 K¢. Dale byl nabizen nepotfebny movity
majetek VS CR, kdy v soucasné dobé& c¢ekd na vydani rozhodnuti o prodeji
majetek v pofizovaci hodnoté cca 16 miliond K¢.

V oblasti metodického vedeni ke spravé a evidenci movitého majetku byly
v prib&hu roku provedeny zmény v souladu s pokyny ministerstva spravedinosti
a legislativnimi pozadavky. Jednalo se zejména o opravy evidence zarazeni
majetku dle pofizovaci ceny, zmény odpisového planu, vyrazovani majetku,
zarazeni dlouhodobého majetku a metodické pokyny k evidenci majetku
v programovém vybaveni VIS-SKH a VIS-RIP. Celkové byly v programovém
vybaveni uvedeny do rutinniho provozu zménové pozadavky v celkové Castce cca
1,5 miliond K& Daldi zmény, jako napriklad identifikace majetku VS CR
systémem ¢arovych kédl nebo on-line objedndvkovy systém vystrojni vydejny,
jsou v testovacim provozu. Oddéleni pod svym vedenim zajistilo nékolik Skoleni
pro uZivatele vyse uvedenych modull, a to v Urovni zac¢ateénikd a pokrodilych.

Oddéleni hospodafské spravy zajistovalo v roce 2016 také vydavani rozhodnuti
0 nepotiebnosti movitého majetku ve prospéch organizacnich jednotek, pripravu
podkladl pro centrdlni zaddvané verejné zakazky, revidovalo poZadavky na
vyrobu kancelarského a vézenského nabytku v provozovnach vlastni vyroby
a vykonavalo kontrolni ¢innost smérem k organizacnim jednotkam.

6.2. Oddéleni spravy majetku

Oddéleni spravy majetku zajistovalo v roce 2016 kompletni spravu nemovitého
majetku Generdlniho feditelstvi Vézeriské sluzby CR, a to véetné ptipravy
a realizace oprav, stavebnich a investi¢nich akci. Soucasné plnilo v souladu
s organizacnim radem generdiniho reditelstvi Ukoly pfi spravé nemovitého
majetku smérem k organizaénim jednotkdm Vézeriské sluzby CR. Podstatnou
¢innosti oddéleni bylo planovani a realizace oprav nemovitého a movitého
majetku. V roce 2016 bylo z rozpoctu celkem cerpano 170 892 396 K¢,
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z toho na planované opravy nemovitého i movitého majetku 160 657 628 K¢
a na likvidaci havarii nemovitého i movitého majetku celkem 10 234 768 K¢. Pro
nasledujici roky je potfeba se zamyslet nad navy$enim finanénich prostfedkd na
véechny opravy a to z ddvodu opotfebeni nemovitého i movitého majetku. Déle
oddéleni spravy majetku resilo smluvni vztahy vézenské sluzby s jinymi statnimi
i nestatnimi organizacemi (ndjemni smlouvy, prava stavby), ucast na stavebnich
fizenich, reseni dani z nemovitosti, pasportizace, aj.

Metodickd a kontrolni ¢innost oddéleni byla zamérena predevSim na spravny
postup pti planovani oprav dle platnych predpisl, dale na UGpravé a rozvoji
programového vybaveni v rdmci VIS a FaMa, vcetné $koleni na Akademii VS CR a
souladu postupl pfi potizeni, spravé a evidenci nemovitého majetku s platnymi
predpisy. Oddéleni spravy majetku zajistovalo kompletni servis pFi beziplatnych
a Uplatnych nabidkdch nepotfebného nemovitého majetku Vézernské sluzby CR
ostatnim subjektim.

6.2.1. PFijmy za prodej nemovitych véci a prevod na UZSVM

Prodej nemovitého majetku:

- 75842,-K¢ pozemek v k. U. Ruzyné

- 25093 450,-K¢ bytovy dim Horni Slavkov
- 212 000,-K¢ dvougaraz v Chomutové

-  Celkem 25 381 292,-K¢

Na UZSVM byly ptevedeny nize uvedené nemovité véci v k. . Ri¢any u Prahy
s pravnimi uc¢inky ke dni 25. 10. 2016:

- pozemkova parcela & 1766/1 o vyméte 78.477 m?, ostatni plocha, jina
plocha, hodnota v Ucetnictvi 9 695 641,14 K¢,

- pozemkovd parcela ¢ 1766/2 o vyméfe 552 m?, ornd pdda, hodnota
v UCetnictvi 1 K¢,

- pozemkovd parcela ¢ 1766/3 o vyméfe 726 m?, ornd pdda, hodnota
v UCetnictvi 1 K¢,

- pozemkova parcela & 1770/2 o vyméfe 4.396 m?, ostatni plocha, jina
plocha, hodnota v Ucetnictvi 527 514 K¢,

- pozemkovéa parcela ¢. 1815/1 o vyméfe 1.236 m?, trvaly porost, hodnota v
Ucetnictvi 1 K¢,

- pozemkovd parcela ¢. 1816/2 o vyméie 1.429 m?, ornd puda, hodnota
v Ucetnictvi 1 K¢,

- pozemkova parcela & 1830/2 o vyméfe 16 m? ostatni plocha, ostatni
komunikace, hodnota v Ucetnictvi 1 800 K¢,

- stavebni parcela & St. 2932 o vyméfe 816 m?, zastavénd plocha
a nadvori, jehoz soucasti je rozestavéna stavba, hodnota v ucetnictvi
172 400 K¢,
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- stavebni parcela & St. 2933 o vyméfe 1.867 m?, zastavénd plocha
a nadvori, jehoz soucasti je rozestavéna stavba, hodnota v Ucetnictvi
330 050 K¢,

- stavebni parcela ¢ St. 2934 o vyméfe 1.061 m?, zastavéna plocha
a nadvori, jehoz soucasti je rozestavéna stavba, hodnota v uUcetnictvi
209 150 KC¢.

Na UZSVM byly prevedeny nize uvedené nemovité véci v k. U. Ruzyné s pravnimi
ucinky ke dni 6. 12. 2016:

- pozemek p. & 1856/1 o vyméFe 12 166 m?, ostatni plocha, zeleri, hodnota
v Ucetnictvi 36 188,-K¢,

- pozemek p. & 1856/3 o vyméfe 18 m?, zastavéna plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez C¢p/Ce, bez LV, hodnota
v Ucetnictvi 32 698,63 K¢,

- pozemek p. & 1856/7 o vyméfe 19 m?, zastavéna plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez ¢p/Ce, zapsana na LV
¢. 2017, hodnota v Ucetnictvi 35 501,37 K¢,

- pozemek p. & 1856/9 o vyméfe 19 m?, zastavéna plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez ¢p/Ce, zapsana na LV
¢. 1355, hodnota v Ucetnictvi 35 530,-K¢,

- pozemek p. & 1856/12 o vyméfe 18 m?, zastavénd plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez ¢p/Ce, bez LV, hodnota
v Ucetnictvi 33 660,-K¢,

- pozemek p. & 1856/27 o vyméfe 20 m?, zastavéna plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez C¢p/Ce, bez LV, hodnota
v Ucetnictvi 37 400,-K¢,

- pozemek p. & 1856/28 o vyméfe 18 m?, zastavéna plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez ¢p/Ce, zapsana na LV
€. 4210, hodnota v Ucetnictvi 34 567,12 K¢,

- pozemek p. & 1856/30 o vyméfe 18 m?, zastavéna plocha a nadvofi, na
kterém je stavba garaze jiného vlastnika bez ¢p/Ce, zapsana na LV

¢. 3359, hodnota v Ucetnictvi 33 660,-K¢,

Na UZSVM byly prevedeny nize uvedené nemovité véci v k. 0. Plzefi s pravnimi
ucinky ke dni 15. 12. 2016:

- &ast pozemku p. & 8235/10 o vymérte 71 m? oznadend jako pozemek p. &.
8235/23 a pozemek p.¢. 8274/14, o vyméfe 5 m?2.

6.3. Oddéleni zabezpecovacich a komunikacnich technologii

Oddéleni zabezpecovacich a komunikacnich technologii zajistuje pro vSechny
organizaéni jednotky Vézeriské sluzby Ceské republiky nakup a opravy mobilnich
telefond. V roce 2016 bylo nakoupeno pro obménu celkem 1 020 kusU novych
mobilnich telefonld. Oddé&leni zabezpefovacich a komunika&nich technologii
centralné zajistuje také spravu SIM karet, kterych bylo k 31. prosinci 2016

44



celkem 3 200 kusl. Oddéleni zabezpecovacich a komunikacnich technologii se
podilelo na vyrazeni a ekologické likvidaci 314 ks zastaralych a nefunkcnich
radiostanic z organizacnich jednotek.

Oddéleni zabezpecovacich a komunikacnich technologii dale centralné pofrizuje
technické prostfedky ke zvySeni bezpecnosti proti vnaseni nepovolenych
predmétd do objektl. Pfedmétem vefejnych zakédzek v roce 2016 bylo uzavieni
ramcovych smluv s dobou trvani Ctyr let na porizeni 35 ks RTG zavazadel
v hodnoté 22 398 407,-K& 50 ks prlchozich detekénich rdmd v hodnoté
4 110 975,-K¢&, 13 ks detektord té&lnich dutin v hodnoté 4 711 135,-K¢&. Vefejna
zakazka na potizeni 19 ks detektor( tepové frekvence byla vyhld$ena v roce
2016, dokoncena bude v roce 2017.

Oddéleni zabezpecovacich a komunikacnich technologii také zajistuje evidenci
a Uhradu poplatkd za rozhlas a televizi za celou Vézernskou sluzbu Ceské
republiky. V roce 2016 byly rocCni poplatky za televizni a rozhlasové pfijimace
celkem ve vysi 5,56 mil. korun.

6.4. Oddéleni materialné technického zabezpeceni a sluzeb

Oddéleni materidlné technického zabezpeleni a sluzeb zahrnuje Useky:
stravovani, vystrojni sluzbu a vyzbrojni sluzbu.

6.4.1. Usek stravovani

Na Useku stravovani se v roce 2016 podafilo v rdmci obmény velkokuchynské
technologie ve stravovacich provozech schvalit a dokoncit akce Kuchyné Breclav
2015 a Velkokuchyriské technologie 2016. Jednd se o doclerpani ramcové
smlouvy ze dne 27. 11. 2013.

Akce zajisténi vybaveni kuchyné Véznice Breclav 2015 se realizovala jiz
v poloviné roku 2016 a jednd se o dodavku a instalaci velkokuchyriské
technologie pro rozSifreni kapacity stravovaciho provozu Veéznice Breclav
v souvislosti s navysSovanim ubytovaci kapacity pobocky Postorna.

Nakup velkokuchyriské technologie - Véznice Breclav

J -
fﬁﬁt e Ikt-'lzl . 2501 phney &, 100 |Ipan¢-u el B0 | E’;“I" SR [epersk s b pporsk plyn
136V 314000052 : ‘
JsRECLAY q fl fl 1 fl 1
fcEna za ks 738100 456100} 416442, 3 w6e43] 263859  285510,3)
fcEnA CELKEM 14762008 456100} FETITEE: | 106843] 263650  265510,3

[Celkova cena whetné DPH 3 026 754,50 |

Dale v ramci investi¢ni akce velkokuchyrnska technologie 2016 bylo dopinéno
a dodéno 50 kus( velkokuchyriské technologie v 25 organizaénich jednotkach.
Jednd se o zarizeni, které nahradilo jiz vyrazenou, chybéjici technologii nebo
doplnilo kapacitné nedostacujici varnou technologii. Zpracovana zadavaci
dokumentace vychazela z pozadavkd jednotlivych organizaénich jednotek.
V roce 2016 se dale podafilo v ramci investi¢nich komisi schvalit i dil¢i stavebni
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akce a technologické akce ve stravovacich provozech a dvé vystavby novych
stravovacich provozl. Jedna se o:

- Akademie - vystavba stravovaciho zafizeni 39,0 mil. K&

- Breclav - chladici boxy 0,5 mil. K¢

- Mirov - kuchyné zaméstnancd 4,5 mil. K& rozpocet + 8 mil. K& SHC
- Opava - odvétrani kuchyné pro odsouzené 3,6 mil. K¢

- Oracov - rekonstrukce kuchyné 2,0 mil. K&

- VSehrdy - rekonstrukce stravovaciho provozu 23,9 mil. K¢

- Celkem 81,5 mil. K¢

V roce 2016 byly schvaleny investi¢ni akce ve stravovacich provozech v celkové
vySi 108,2 mil. K& V roce 2016 byl rovnéz schvalen projekt Centralizace
stravovaciho systému 2016, ktery zahrnuje upgrady soucasnych stravovacich
programt a dale v rdmci tohoto projektu dojde k centralizaci vedkerych karet
zbozi tak, aby bylo mozné sledovat ceny a dodavatele veskerych potravin
dodévanych do VS CR.

6.4.2. Usek vystrojni sluzby a vyzbrojni sluzby

V roce 2016 se Usek vystrojni a vyzbrojni sluzby se organizacné zaradil zpét
a pod oddéleni materidlné technického zabezpeleni a sluzeb. Vystrojni
a vyzbrojni sluzba prosla vyraznymi zménami spocivajicimi v zajisténi vsSech
klicovych ramcovych a kupnich smluv na nakup jak materidlu pro vyrobu tak
vystrojnich soucastek. V roce 2016 bylo z celkového rozpoctu 80,526 tis. K¢
vyCerpano 80,487 tis. K¢, coz &ini 99,95 %. Vzhledem k nizkému cerpani
v minulych letech vSak byly skladové zasoby vycCerpany a v soucasné dobé se
vézenska sluzba potyka s krizi jak ve vystrojnich soucastkach pro véznéné
osoby, tak vystrojnich soucastkach pro prislusniky. V roce 2016 byla
vyvzorovdna a vybrana nova zimni bunda ke stejnokroji. Cerpani z uzaviené
smlouvy se predpoklada v zacatku roku 2017 dle moznosti rozpoctu. Na Useku
vyzbrojni sluzby byly v roce 2016 na zadkladé poZadavkl z organizaénich
jednotek realizovany verejné zakazky na dodavku:

- obvazovych bali¢kl

- znehodnoceni zbrani pro skolni Ucely,

- dodavky a repase pout,

- teré&l, zalepek a ostatniho materidlu pro zbrojni dilnu,

- polotovarQ poutacich opaskd,

- opaskovych pouzder, textilnich opaskl, pouzder na pistole a zasobniky,
- teleskopickych obugkl a pouzder,

- balistickych paneld,

- materialu pro prezentacni akce,

- distanénich elektrickych paralyzérd taser (investi¢ni akce),
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- protitderovych &titl a kompletd,

- optickych pftistroji na samopaly Evo a pusky Bren,

- zenijniho materiadlu (zdsahovych vybusek),

- odkup zapQjéenych samopall Evo a pudek Bren,

- munice,

- a na odhad nepotifebnych pistoli vz. 82 véetné munice a pfislusenstuvi.

6.5. Oddéleni automobilni sluzby

Ve Vézeriské sluzbé CR bylo v roce 2016 provozovano 603 vozidel, z toho 192
vozidel eskortnich. Sluzebnimi vozidly bylo najeto 8 337,2 tis. km, z toho
2 338,6 tis. km pfi zabezpeleni prepravy véznénych osob pfi eskortach.
PFi t&chto jizdach bylo spotfebovéno celkem 168,9 tis. litrQ benzinu a 784,9 tis.
litrd motorové nafty. Déle bylo vykdzéno celkem 19 tisic Mh ¢&innosti se zahradni
a technikou a pracovnimi stroji, pfi nichZz se spotfebovalo celkem 15,9 tis. litrQ
benzinu a 49,9 tis. litrd motorové nafty. V prib&hu roku 2016 mélo dopravni
nehodu celkem 42 sluzebnich vozidel Vézeriské sluzby CR. Z uvedeného poctu
dopravnich nehod bylo 14 zavinéno prislusniky ¢i zaméstnanci vézerniské sluzby,
ve 24 pripadech zavinil nehodu fridi¢ ciziho vozidla, jednou se stala vzajemna
srazka dvou vozidel VS CR a ve tfech pFipadech nebyl zatim uréen vinik. Celkova
gkoda na vozidlech VS CR je predb&zné 1 698 677,10 K&, pricemz 11 nehod neni
zatim uzavreno. Celkové naklady na udrzbu a opravy sluzebnich vozidel véetné
zahradni techniky, pracovnich stroji a zdrojovych soustav ¢inily 3 920 tis,- K& na
praci a 8 323,2 tis. korun na materialu. Za pojisténi odpovédnosti bylo zaplaceno
2 575 tis. K¢ a za havarijni pojisténi pak 244,4 tis. KC. V roce 2016 byla pofizena
¢tyfi nova osobni vozidla. Vyrazeno prodejem bylo 85 sluzebnich vozidel a ve
verejném zajmu byla predana dalsi dvé sluzebni vozidla. Od jinych organizacnich
slozek statu VS CR prevzala devét vozidel.

6.6. Energetické hospodarstvi

Vézeniskd sluzba CR vyhleddvad trvale moznosti Uspory energii, modernizuje
stavajici technologickd zarizeni. Jednd se zejména o modernizace v oblasti
elektrotechnologii (transformacni stanice, hlavni rozvodny c¢i osvétleni) dale
zarizeni pro vytapéni a ohfev (vymeénikové a predavaci stanice, kotelny a méreni
a regulace systému), zafizeni pro vétrani (vzduchotechnické jednotky,
klimatizace, digestore, rekuperace), technologické zarizeni (pradelny, kuchyné)
a neposledni radé vodohospodarské zarizeni (perlatory, hlavice, regulac¢ni ventily,
smésovaci ventily, a cistirny odpadnich vod). Podstatnou ¢ast Uspor tvori také
rekonstrukce rozvodd vody a pary. Vézefiskd sluzba zavaddi ve svych
organizacnich jednotkach nové moderni technologie, aby bylo docileno zvyseni
efektivity a byla zaru¢ena maximalni Uspora energii.

6.6.1. Spotieby v roce 2016
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Vézenska sluzba CR zaznamenala v roce 2016 oproti roku 2015 mirny narlst
spotfeby vodného (6,6 %), stocného (6,6 %), tepla (1,7 %), elektriny (2,3%)
plynu (6,7%) a paliva (41,4%) dale zaznamenala Usporu ve spotrebé srazkové
vody (2,2%). Ministerstvo spravedinosti zajistilo pro cely resort nakup energii
(elektrické energie a plynu) na rok 2017 prostrednictvim burzovni aukce.

Tabulka spotfeb energii
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7. Kontrola
7.1. Stiznosti

V roce 2016 bylo prosetifeno a uzavieno celkem 1 474 stiznosti. Proti
predchozimu roku byl zaznamendn narlst poctu vyfizenych stiznosti o 155
podani.

Prehled vSech vyfizenych stiznosti podle vysledku prosetreni:

diivodné 25 2,00%
Edsteiné divodné 33 2,20%
diivednd z ebjektivnich pfitin nebo nezavindné vs £R & 0,40%,
[rediivodnd 1 406 95,40%
Jcelkem 1474 100,00%

Pocet stiznosti divodnych, ¢aste¢né dlvodnych a ddvodnych z objektivnich pfi¢in
nebo nezavinénych Vézeriskou sluzbou CR meziroéné mirné klesl, ze 73 na 68,
jejich procentualni zastoupeni kleslo o 0,9 % a vykazuje tak hodnotu 4,6 % ze
vSech vyfizenych stiznosti.

Stiznosti véznénych osob (obvinény, odsouzeny, chovanec; byvaly
obvinény, odsouzeny, chovanec; civilni osoba ve véci obvinéného,
odsouzeného, chovance):

V roce 2016 byl zaznamenan narlst celkového poctu véznénych osob z 20 866
(k 31. 12. 2015) na 22 481 (k 31. 12. 2016), tedy o 1 615, tj. 0 7,7 %. ZvySeny
poCet véznénych osob se na celkovém poctu stiznosti této kategorie projevil
narlstem, a to z 1 278 na 1 422, tj. o 144 stiznosti, coZ ¢&ini narust
o 11,3 %. Pocet stiznosti dlvodnych, ¢asteéné dlvodnych a dlvodnych
z objektivnich pfi¢in nebo nezaviné&nych VS CR mirné klesl z 69 na 62. Z tohoto
celkového poctu bylo 25 stiznosti vyhodnoceno jako dlvodnych, 31 jako ¢aste¢né
dlvodnych a $est jako dlvodnych z objektivnich pfi¢in nebo nezavinénych
Vézenskou sluzbou CR. Procentudlni zastoupeni stiznosti s prvky dtvodnosti se
nepatrné snizilo z 5,4 na 4,4%.
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Stiznosti ostatnich osob (civilni osoba, prislusnik jinych bezpecnostnich
sborii nebo ozbrojenych sil):

U stiznosti ostatnich osob byl zaznamendan narust jejich po¢tu o 11 stiznosti, a to
z 41 na 52, tj. o 26,8 %. Z tohoto celkového poctu bylo Sest stiZznosti
vyhodnoceno s prvky dlvodnosti, kdy pfi narlstu celkového pocétu téchto
stiznosti vzrostlo i procentudlniho zastoupeni stiznosti s prvky dlvodnosti, a to
29,8 % na 11,5 %.

7.2. Ridici a kontrolni systém

Kontrolni ¢innost odboru kontroly Generélniho feditelstvi Vézeriské sluzby Ceské
republiky byla v roce 2016 realizovéana na zakladé piikazd k provedeni kontroly
nebo na zdkladé trvalého zmocnéni ke kontrole. V hodnoceném obdobi bylo
provedeno ze strany odboru kontroly 16 kontrolnich akci. Z tohoto poctu bylo
realizovano celkem 12 kontrol, které byly pfimo v gesci odboru kontroly. Ve
zbylych Ctyrech pripadech odbory kontroly participoval na provedeni kontrolni
c¢innosti s odborem vézenské a justicni straze, odborem vykonu vazby a trestu ci
odborem zdravotnické sluzby GR VS CR. V daném pfipadé se jednalo o formu
kontrolnich cinnosti operativni a komplexni. Nize jsou podrobnéji uvedeny
veskeré vykonané kontroly v jednotlivych organizacnich jednotkach s konkrétnim
zameérenim, a to:

Kontroly realizované v gesci odboru kontroly

- P&t kontrol bylo zaméFeno na dodrzovani platnych pravnich predpist
v souvislosti s pracovni &innosti ob&anskych zaméstnancl nebo sluZebni
¢innosti prislusnikt VS CR.

- Dvé kontroly byly realizovany na pInéni opatreni ulozenych predchozi
kontrolni ¢innosti (Véznice Ostrov a Odolov).

- Jedna kontrola sméFovala na oblast zadavani verejnych zakazek ve VS CR.

- Jedna kontrola byla zamérena na funkcnost fidiciho a kontrolniho systému
Feditele organizac¢ni jednotky v souladu s NGR ¢ 82/2010, o vnitini
kontrole ve Vézeriské sluzbé Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisl
(Véznice Breclav).

- Jedna kontrola byla zaméFena na ovéfeni poznatkd poskytnutych
prostfednictvim protikorupcni linky (Véznice Vinafrice).

- Jedna kontrola smérovala na vybérové fizeni k prondjmu a provozovani
vézenské prodejny (Véznice Oracov).

- Jedna kontrola byla realizovdana v oblasti pofizovani evidence, vydeje
majetku v OJ (Véznice Vinarice).

Kontroly realizované ve spolupraci odboru kontroly

- Jedna kontrola byla realizovdana v ramci komplexni kontroly narizené
generdlnim reditelem Vézeriské sluzby CR (Véznice Odolov).

- Jedna kontrola byla realizovana v oblasti planovani a vykazovani smén -
odslouzenych hodin pfislusniky VS CR. Na této kontrole spolupracoval
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odbor kontroly s odborem vézenské a justi¢ni straze a odborem vykonu
vazby a trestu (Véznice Oracov).

- Jedna kontrola smérovala na cinnost véznice ve vztahu k pfijatym
a realizovanym opatrfeni u zajmové véznéné osoby. Kontrola byla
provedena odborem kontroly za spoluprace odboru vézerniské a justicni
straze a odboru vykonu vazby a trestu (Véznice Rapotice).

- Jedna kontrola byla provedena na oblast cileného testovani véznénych
osob na omamné a psychotropni latky. Na kontrole participoval odbor
kontroly, odbor vézeriské a justi¢ni straze, odbor vykonu vazby a trestu
a odbor zdravotnické sluzby (Vazebni véznice Praha - Pankrac).

Nad ramec planovanych kontrol bylo v roce 2016 provedeno celkem tricet jedna
Setfeni pro generdlniho teditele. Setfeni byla provedena na zédkladé ziskanych
podnétd, a to jak z vnitfniho, tak z vné&jiho prostfedi. Dva podnéty pochazely
z protikorupcni linky. Néktera Setfeni se realizovala formou spoluprace
s Generalni inspekci bezpe&nostnich sborl nebo Narodni centralou proti
organizovanému zlocinu.

7.3. Trestna ¢innost pracovnikti VS €R

Skutecnosti nasvédcCujici tomu, ze byl spachan trestny Cin, jehoz pachatelem je
prislugnik nebo ob&ansky zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské republiky, pokud
trestny &in byl spachan v souvislosti s pInénim jeho pracovnich tkold, jiz od roku
2012 vyhledavd, odhaluje, provéfuje a vysetfuje Generdlni inspekce
bezpednostnich sborl. Povérené orgdny Veézefské sluzby trestnou cinnost
prislunik ani obcanskych zaméstnancl Vézeriské sluzby Ceské republiky
neproveruji, ale ve spolupraci s generdlni inspekci se podileji na predchazeni
a odhalovani této trestné cinnosti. Vézeriska sluzba Ceské republiky méa tak
omezeny prehled o trestnich fizenich s pFislusniky a obcanskymi zaméstnanci,
nebot orgdny Generdini inspekce bezpecnostnich sborl maji povinnost
informovat reditele bezpecnostniho sboru az pfi zahajeni trestniho stihani
(pfipadné pri sdéleni podezreni) jeho podrizeného prislusnika nebo obcanského
zameéstnance.

Povéfené organy Vézeriské sluzby Ceské republiky v roce 2016 postoupily
Generdlni inspekci bezpeénostnich sborll 131 pfipadd ozndmeni nebo vlastniho
zjisténi 0 mozné trestné &innosti zaméstnancd Vézeriské sluzby Ceské republiky,
coz predstavuje 68,6% vsech ptipadd mozné trestné ¢&innosti zaméstnancy,
o kterych se povérené organy Vézeriské sluzby CR dozvédély. Zbyvajici pocet
pfipadd, o kterych se povéiené organy dozvédély (31,4%), jsou pfipady, které
jiz Generalni inspekce bezpeénostnich sbord Setfila bez podnétu vézeriské sluzby.
Ve stejném obdobi provedly povérené orgdny VS CR 122 Ukonl na zadkladé
doZ&dani Generalni inspekce bezpeé&nostnich sbord.
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V roce 2016 bylo zahajeno trestni stihani (pripadné sdéleno podezieni) proti 37
prisluénikdim a 13 obc¢anskym zaméstnancim Vézeriské sluzby Ceské republiky.

Tresstni stikani
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Na zakladé trestnich stihani evidovanych v roce 2016 byli ke dni 31. 12. 2016
pravomocné odsouzeni tfi prislusnici a dva obcansti zaméstnanci VS, pricemz
v jednom pripadé se jednalo o trestny cin souvisejici s vykonem prace. VsSech
péti zamé&stnancl bylo v souvislosti s odsouzenim propuéténo ze sluzebniho nebo
pracovniho poméru. V jednom pripadé byl prislusnik VS zprostén obzaloby. Ve
trech pripadech bylo trestni stihani podminéné zastaveno. Ve dvou pripadech
byla véc statnim zastupcem odevzdana rediteli véznice ke kazenskému nebo
karnému projednani. Ostatni pfipady nebyly ve sledovaném obdobi ukonceny.

Na zakladé trestnich stihani v pripadech evidovanych v predchozich letech bylo
v roce 2016 dale pravomocné odsouzeno 16 prisludnikd VS CR, pricemz
v jedenacti pripadech pro trestné ciny souvisejici s vykonem povolani. VSech
16 prisludnikl vézeriské sluzby bylo propusténo ze sluzebniho poméru.
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7.4. Trestna cinnost véznénych osob ve véznicich

V roce 2016 bylo zahajeno 623 provérovani pro podezreni ze spachani trestného
¢inu spachaného ve véznicich, a to proti 756 véznénym osobam. Z uvedeného
po¢tu bylo moZno ustanovit 546 konkrétnich osob, u 210 ptipadl se nepodafilo
ustanovit totoznost pachatele. Oproti letdm 2014 a 2015 bylo zaznamenano
enormni zvy$eni potu provéfovanych pfipadd (v roce 2014 bylo zahdjeno 240
provéfovani, v roce 2015 jiz 411 provéFovani), a s tim spojeny narlst poctu
provérovanych véznénych osob (v roce 2014 provérovano 283 osob, v roce 2015
458 osob).

Z celkového poctu 546 ustanovenych véznénych osob to bylo

- 95 prvotrestanych osob,
- 451 osob jiz dfive trestanych,
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- 54 osob zarazenych ve véznici s dohledem,
- 224 osob ve véznici s dozorem,

- 223 osob ve véznici s ostrahou,

- 15 osob ve véznici se zvySenou ostrahou,

- sedm odsouzenych mladistvych a

- 23 osob ve vykonu vazby,

- 530 muzd,
- 9 7Zen
- 7 mladistvych (muzd),

- 23 obvinénych
- 523 odsouzenych

- 524 obcand Ceské republiky

- 8est ob&anl Slovenské republiky

- tfi obdané Bulharska a Vietnamu

- po jednom obcanovi Azerbdjdzédnu, Moldavska, Uzbekistanu,
Némecka, Slovinska, Béloruska, Makedonie, Ruska, Mali a Egypta.

V 623 pripadech byly ukony trestniho fizeni zahajeny pro podezieni ze spachani
822 trestnych ¢ind (nejéastdji ve 443 pripadech pro podezfeni ze spachani
trestného ¢inu mareni Uredniho rozhodnuti a vykazani, dale ve 138 pripadech
nedovolené vyroby a jiné naklddani s omamnymi a psychotropnimi latkami
a s jedy, v 61 pripadech ublizeni na zdravi, ve 43 pripadech pro podvod a ve 23
pripadech vydirani.

8. Informatika

Odbor informatiky béhem roku 2016 rozvijel a zintenzivnil spolupraci
s Ministerstvem spravedinosti Ceské republiky, na vytvareni bezpeéného
prostfedi v resortu justice véetné oblasti vézenstvi a na vytvareni jednotného
a standardniho sitového prostfedi na organizacnich jednotkach Vézenské sluzby
Ceské republiky. Nadale se rozvijel resortni projekt D@véryhodna vypocetni
zakladna na zkvalitnéni prostredi informacnich technologii predevsim v oblasti
kybernetické bezpecnosti a provozni spolehlivosti. V ramci projektu se realizuji
kontrolni, technické a rozvojové dny, z jednani jsou pofizovany zapisy, ukoly
z nich plynouci jsou priib&zné kontrolovany a jejich plnéni faddné vyhodnocovano.
Vézenska sluzba byla provéfena a shledana shodna s pozadavky normy ISO/IEC
20000-1:2011 - Systém management poskytovani ICT sluzeb organizace.

Zakladnim a dlouhodobym projektem Vézeriské sluzby Ceské republiky je
vézensky informacni systém (VIS) jako nosny komplexni informacni systém
zajistujici a podporujici jeji ¢innosti a agendy.
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Dle stavajici servisni smlouvy s dodavatelem byly v roce 2016 dokonceny
Upravy:

- implementace nového modulu Ekonomika vézné, ktery ma nahradit
stavajici aplikaci W98

- zména zadavani a evidence tzv. spole¢nik( ve VIS

- implementace SARPO

9. Ekologie

Ve Vézeriské sluzbé CR je ochrané Zivotniho prostfedi vénovdna mimoradna
pozornost, plnéni veskerych povinnosti danych zakonnymi a podzakonnymi
predpisy je striktné dodrzovano. Ochranu zivotniho prostfedi maji ve vézenské
sluzbé v organizacnich jednotkdch na starosti zaméstnanci v kumulovanych
funkcich ekologl, ktefi zajituji zejména FeSeni kazdodennich provoznich
problémd, které se objevuji jak v oblasti odpadového hospodaistvi, nakladani
se znedistujicimi latkami ¢&i pfi zachazeni s nebezpeénymi chemickymi latkami
a vyrobky.

9.1. Odpadové hospodarstvi

Vytridéné slozky z odpadu podobného odpadu komunalnimu, zejména papir,
zelezny Srot, plasty a sklo Ize uplatnit na trhu s druhotnymi surovinami,
odstranéni je vétdinou zdarma. TFidéni odpadl je jednou z moZnosti, jak udetfit
finanni prostfedky uréené na odstrafiovani odpadd. Proto je jednou z hlavnich
praci ekologa ve vézenské sluzbé neustaly dohled nad tfidénim odpadu. Zpétny
odbé&r vyrobkl je dali moZnosti Uspory finanénich prostfedkd vynaloZenych na
odstrafiovani odpadl. Ekologové VS CR proto veskerd vyrazend elektrozatizeni,
zarivky ¢&i baterie likviduji ve sb&rnych dvorech jednotlivych mést, u prodejcq,
nebo u specializovanych firem.

Produkce odpad{ a néklady na odstranéni v jednotlivych letech

adpad Rok 2009 Ill.ak 2010 |m 2011 |Rok 2012 Ill.ﬂlt 2013 Ill.ﬂlt 2014 |Rok 2015 |Rok 2016

Meberpedny
o] puncl 76,6 70,1 1287 69,5 117. 8
produkce /it o7.4 91,5 1311

Ostatni odpad

| giikice 't 9 128,1 T 757,2 7 594,7 7 903 50 7 B2B,7

8 581,2 8 2326 B 543,1

Celkem
|produkce o 04,7 7827.3 T 7234 7 973 .00 7 9465

odpadid / t B678,6 | 83241 | 90742

Cana 75

odstrandni 21 301 351021 014 652 |18 778 802) 19 389 188 |17 633 557)18 257 609
viech odpadi

FKE 19 115 546

20 031
o321
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Suroviny vytfidéné k dalSimu vyuziti

wytFidene . Eelezmy ustalovad | barevné
surov papir frot plasty skio dieviind vjvolks keney ekl
odfezky
Rok 2006 v
(t)
154,5 399,7 28,7 52,8 1034 5,15 6,35 20,6
Rok 2007 v
(t)
183,6 425,2 428 52,8 128.4 0,2 6,6 43,6
Rok 2008 v
(t)
2728 2498 47,7 33,8 141,1 EX1 3,3 32,7
Rok 2009 v
(t)
256,9 266,9 355 76,1 184.4 3,92 4,82 493
Rok 2010 v
(t)
2574 250,656 452 638 141,2 3,2 1,1 36,1
Rok 2011 v
(t)
223,7 188 50,7 BB .4 73 3,11 18,13 29,6
Rok 2012 v
(t)
2658 156,2 48 56,8 1264 3.3 3,7 58,6
Rok 2013 v
(t)
233,3 176,9 42.5 50,1 142.4 3,31 0,08 50,92
Rok 2014 v
(t)
246,56 253 50,7 o906 1729 1,93 6,45 33,72
Rok 2015 v
(t)
258,5 275,3 49 .8 0.2 113.4 2,18 3,1 40,35
Rok 2016 v
(t)
291 305 49,9 771 1926 1,95 7,66 38,1
v ’ v ’ o
Zpétny odbér vyrobku
Eatere, |
Odevedany elektrozafiz "
vijrobek zifivka  |pneumatika el mm::‘.l&nk
Iltok 2007 | 11 B95 ks 685 ks 5158 ks 0,350t
Iltok 2008 | 12 381 ks 186 ks 3116 ks 0,635t
Iltok 2009 | 13 903 ks 415 ks 3303 ks 1,904t
Iltok 2010 | 14 Bi4 ks 133 ks 3439ks 1,444 ¢
Iltok 2011 | 13 934 ks 113 ks 4 422 ks 1,015t
Iltok 2012 | 11 610 ks 143 ks 4 896 ks 1,087t
IMNIS 13 603 ks 139 ks 6573 ks 1,123 ¢
Im!ﬂl‘ 14 643 ks 123 ks 7889 ks 0,950t
Im 2015 | 13524 ks | 140 ks 6 184 ks 0,548 t
Iltok 2016 |15 708 ks| 195 ks 5 451 ks 0DEB96 ¢t
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9.2. Ochrana ovzdusi

V oblasti ochrany ovzdudi pred znecistujicimi latkami VS CR neprekraduje
povolené limity vypousténych skodlivych latek do ovzdusi.

9.3. Ochrana podzemnich a povrchovych vod

VSechny organizacni jednotky odstranuji odpadni vody bud vypousténim do
méstské kanalizacni sité na zakladé smlouvy s provozovatelem kanalizace, nebo
do vlastnich cistiren odpadnich vod. V nékterych organizacnich jednotkach jsou
dedtové vody odvadény spolu s vodami odpadnimi do méstské kanalizace, za
tento odvod vod destovych je pocetné vycislen poplatek, ktery se mezirocné
navysuje spolu s navySovanim poplatku za odstranéni vod splaskovych.

stolné Srafkové
{spladkovh vada) vody Eerphni vody z viastnich zdroji
pitna voda mﬁ;ﬂ ' "im’n:'“
¥lastni
Rok m3 I/KE I ke viastni m3 e
m3
2008 1673 922 44 312 210 & 350 736 164 B4 46 607 236 319
2009 1 BE1 937 49 723 936 & 724 710 167 408 54 637 450 359
2010 2 057 723 64 617 177 7 295 025 175 852 50 034 656 851
2011 1915 106 59 574 245 7 O8O B&S 133 513 50 B10 341 296
2012 2 051 258 66 906 398 9 492 200 184 282 69 00B 419932
2013 1 B39 984 63 942 B56 B 332 929 197 961 58 510 433471
2014 1 778 433 68 135520 | 10007 253 162 975 54 772 366 102
2015 1911 175 75008 225 | 10 225 167 153 191 49 673 343 215
2016 1990678 | 79 642501 | 10 926 285 147 204 43 626 265 586

10. Vnéjsi vztahy
10.1. Spoluprace se sdélovacimi prostredky a verejnosti

V Gnoru 2016 nastoupila na generdini teditelstvi Vézeriské sluzby CR nova
tiskova mluvci, kterd se ujala komunikace se sdélovacimi prostfedky a cCastecné
i pripravou propagacnich akci. V druhé poloviné roku 2016 bylo formalné
obnoveno oddéleni vné&jsi vztahd, zrudené v 1ét& 2015, nicméné ve stale stejném
oslabeném persondlnim obsazeni. Pracovnici oddéleni pripravili béhem roku 2016
fadu tiskovych zprav a stanovisek k aktudlni situaci ve vézenstvi. VétsSina
medidlnich vystupl se tykala dlouhodobé koncepce vézefistvi, véetn& nové
zFizenych hospodaiskych provozd v nékterych véznicich, preplnénosti véznic
a mimoradnych udalosti. Ke kazdodennim cinnostem v této oblasti patri také
monitoring denniho tisku a vyfizovani dotazl a dal$ich pozadavkd sdélovacich
prostfedkl, studujicich i osob z Fad vefejnosti. Celkové bylo takto vyfizeno
ramcové 2 700 dotazl a usporadéno kolem stovky vystoupeni pro televizni ¢i
rozhlasové stanice.
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Oddéleni vné&jsich vztahd zprostfedkovavalo také exkurze ve véznicich jak pro
studenty, tak pro odbornou verejnost, vyrizovalo a spoluorganizovalo nataceni ve
véznicich tykajici se zpravodajstvi, publicistiky, dokumentaristiky. Dale
zajistovalo materidly pro seminarni, bakalarské, diplomové prace a poradalo
verejné akce prezentujici praci vézenské sluzby. Byla to zejména prehlidka
ozbrojenych sil Dny NATO, mezinarodni veletrh Future Forces Forum, Dny
integrovaného zachranného systému a podobné&. Oddéleni vné&jdich vztahd
poradalo také sSkoleni pro tiskové mluvci jednotlivych organizacnich jednotek
a spolupodilelo se na organizaci porad vézeriské sluzby. Pracovnici oddéleni
vné&jéi vztahl UGzce spolupracovali s tiskovym odborem ministerstva
spravedInosti.

10.2. Publikaé¢ni ¢innost

Také v roce 2016 pracovnici oddéleni pokraCovali v pfipravé resortniho
odborného periodika Ceské vézenstvi a vydali ¢tyri planovana cisla. S tiskovymi
mluvéimi  organizacnich  jednotek redakéné spolupracovali na vyrobé
prilezitostnych publikaci a daldich informac&nich & propagaénich materiald.

10.3. Mezinarodni spoluprace

Mezi hlavni Ukoly a Cinnosti patfi poskytovani kompletniho servisu generalnimu
rediteli VS CR a vedeni Generdiniho feditelstvi VS CR v souvislosti
s mezinarodnimi vztahy, organizaéni zajistovani mezinarodnich akci v Ceské
republice, pfeklady a tlumoceni, poradenstvi a asistence odbordm Generalniho
Feditelstvi a organizaénim jednotkdm v oblasti rozvoje mezindrodnich vztahd
a mezinarodnich projektl, komunikace se zahrani¢nimi partnery a organizacemi
evropskych struktur, poskytovani informaci tazatellm ze zahrani¢i, ptiprava
textd mezindrodnich dokumentl o spolupraci, spoluprdce na tvorbé
a vyhodnocovani dotaznikl a statistik s penitenciarni tématikou, provadéni
dil¢ich srovnavacich studii, kompletace plani a provadéni jejich vyhodnocovani
a archivace dokumentd a materidld tykajicich se mezindrodnich vztahQ
a zahranicnich véci.

10.3.1. Aktivity spojené s clenstvim v EuroPris

Koncem roku 2011 vznikla organizace, ktera si stanovila za cil napomahat
spolupraci mezi evropskymi vézerniskymi sluzbami. EuroPris - The European
Organisation of Prison and Correctional Services - sdruzuje evropské vézeriské
sluzby se zamérem prosazovat eticky a zakonny vykon vazby a vykon trestu
a zprostredkovat vyménu informaci pro podporu realizace tohoto zaméru.
Organizace, kterd ma pomoci pfi fe$eni problémd a ziskdvani finanénich
prostfedkd na vézefistvi, ziskala podporu Evropské unie a Rady Evropy. Na konci
roku 2016 mél EuroPris 30 ¢lend, z toho ¢&tyfi pridruzend &lenstvi. V pribéhu
celého roku se VS CR podilela na mnoha dotaznicich, které EuroPris pro
jednotlivé vézenské sluzby zprostfedkovaval. Celkem byla na Zadost EuroPris
zasldna data pro 22 dotaznik{, coZ je tfetina z celkového poctu za rok 2016.
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10.3.2. Aktivity spojené s clenstvim v MECR

VS CR je spoluzakladatelem MECR - Middle European Countries Roundtable
(Kulatého stolu generdlnich Feditell stfedoevropskych vézefiskych sluZeb).
Zalozeni kulatého stolu bylo navrzeno v prib&hu konference ICPA v Praze v roce
2008. Ustavujici setkani se uskutecnilo ve Vidni 17. Unora 2009. Od té doby az
do roku 2013 se Cclenové setkavali pravidelné dvakrat rocné postupné
v jednotlivych Clenskych zemich. Od roku 2014 se frekvence zasedani dle dohody
¢lenl snizila na jedenkrat za rok. Clenstvi v MECR je bezplatné.

Jednani je postaveno na oteviené neformalni diskuzi nad aktudlnim stavem
jednotlivych vézenskych sluzeb a zahrnuje vzdy konkrétni témata, mezi ktera
mlze patfit dlouhodobé diskutovany problém ve vétsiné evropskych vézeriskych
sluzeb nebo zhava novinka v rozvoji vézenstvi Ci palcivé téma resené soucasné
v nékolika ¢lenskych vézeriskych sluzbdch MECR. U&astnici kulatého stolu se také
vzdy podrobné seznami s ¢innosti a problémy hostitelské vézeriské sluzby. V roce
2016 bylo hostitelskou zemi jiz podruhé Madarsko.

10.3.3. Aktivity spojené s Clenstvim v ICPA

VS CR vyrazné rozsifila a zintenzivnila mezinarodni vztahy od roku 2008, kdy
byla spoluorganizatorem konference ICPA. ICPA - International Corrections and
Prisons Association (Mezindrodni sdruzeni ndpravnych a vézernskych zafizeni,
www.icpa.ca) je nevladni mezinarodni organizace sdruzujici staty, organizace
i jednotlivce plsobici v oblasti vézefistvi, a to ze statniho i ze soukromého
sektoru a z fad nevladnich organizaci. Dnes tato organizace sdruzuje vice nez
tisic ¢lenl z vice nez 50 zemi.

10.3.4. Aktivity s vézenskymi sluzbami zemi V4

Treti setkani generalnich reditell vézeriskych sluzeb zemi V4, které v roce 2013
obnovila VS CR a které se mélo uskutecnit v roce 2016 v Polsku, bylo na Zz&dost
hostitelské VS odlozeno na jaro 2017 a bude zarazeno mezi akce poradané
u prilezitosti polského predsednictvi skupiny V4.

Béhem celého roku probihaly vyménné stdze a dalSi akce, které jsou
organizovany na zakladé ramcovych dohod o spolupraci s vézenskymi sluzbami
zemi V4 a maji mnohaletou tradici. Naposledy byly ramcové dohody
aktualizovany v roce 2010 s VS Madarské republiky, v roce 2012 s VS Polské
republiky a v roce 2015 se ZVJ]S Slovenské republiky.
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11. Vedeni vézenské sluzby

Generalni Feditel VS CR brig. gen. Mgr.
Petr Dohnal
Naméstek GR pro bezpecnost a plk. Mgr. Bc.
kontrolu Milan Brendl| (do 14. 8. 2016)
Naméstek GR pro vzdélavani a plk. Mgr.
odborné zachazeni Simon Michailidis
N&améstek GR pro ekonomiku, Ing.

investice a zotavovny

Jiri Franc, MBA (do 31. 3. 2016)

Od 1. dubna 2016

Naméstek GR pro ekonomiku,
investice a zotavovny

Ing.
EvZen Vondracek (do 31. 10. 2016)

Od 1. zari 2017

Naméstek GR pro bezpeénost a plk. Ing.
kontrolu . Marian Prokes
Nameéstek GR pro ekonomiku, Ing.

investice a zotavovny

Pavel Skricka, MBA

Adresa

Generdlni feditelstvi Vézeriské sluzby CR

Soudni 1672/1a
P. O. Box 3
140 67 Praha 4

Bankovni spojeni: 2901-881/0710

IC: 00212423
DIC: CZ00212423
Web: WWW.VSCr.cz
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