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UVODNI sLOVO

Vazené Ctenarky, vazeni Ctenari,

mate pred sebou vyrocni zpravu za uplynuly rok, ktery byl pro vézeniskou sluzbu
v mnoha ohledech zlomovy. Kromé jiného se zménilo vedeni, ale predevsim bylo treba
se vyporadat s velmi sloZitou situaci, kterou pfinesla hospodariska recese. Jeji disledky
jsme pocitili velmi vyrazné a pocitovat je budeme jesté dlouho.

V roce 2010 pokracoval rlst poctu véznénych osob, ptibyvalo tak prace, zatimco mzdy
zaméstnancy a prisluénikd se pohfichu snizily. Navic se zhor$uje stav vybaveni a majet-
ku vézenské sluzby, coz rovnéz komplikuje pracovni podminky. PodtrZzeno a secteno:
Vice prace za méné penéz a v horsich podminkach.

Stav ekonomiky se neprijemné dotkl nejen nas, respektive statni spravy, ale celé spo-
le¢nosti. Proto nam nezbyva nez se s touto situaci vyrovnat, jakkoli neprijemné zasahla
i do nasich osobnich Zivotd.

Nema tak priliS smysl zehrat na poméry. Prace ve vézenstvi vzdy byla, je a bude naroc-
na, nebezpecna a, troufam si fici, nevdécna, s velmi nizkou spolecenskou prestizi.
Verejnost si zfidkakdy uvédomi, Ze vézenstvi je soucasti pravniho systému, jehoz cilem
je ochrana spolecnosti pred trestnou Cinnosti. Pfesto na tuto oblast ¢asto pohlizi jako na
cosi ,odpadniho", a to véetné lidi, kteri se rozhodli ve vézenské sluzbé pracovat.
Predstava pracovnika vézeriské sluzby jako znudéného prezvykujiciho , bachare" tocici-
ho obuskem anebo jako Urednika, ktery nevi, do ¢eho pichnout, je pomylena, nerku-li
hloupa. Neni prekvapivé, Ze Casto zivena sdélovacimi prostredky.

Kdo se o to opravdu zajima, vi, ze naroky kladené na pracovniky, na jejich znalost
zdkonU, postupl a rizik a na jejich vycvik jsou znaéné. Pokud jde o Fidici aparat ¢eské
vézenské sluzby, patfi v Evropé k nejmensim. Jestlize se navzdory tomu nékdo vyjadru-
je o Urednicich s despektem, mél by si predevsim uvédomit, jaké Cinnosti, vyplyvajici
ze zakonl, museji zajistovat.

Vézenstvi neni jen o odemykani a zamykani dveri. Systémem rocné projdou tisice
odsouzenych a obvinénych, pro které je potrfeba zajistit podminky, stravu, energie,
o$aceni, zdravotni péci, zamé&stnani, je tfeba vyfizovat stohy stiznosti, dotazd a dalsich
podnétd. A to nemluvim o bezpeénosti - denné tisice prohlidek, stovky eskort, kontroly
automobill, zasilek... Tak by se dalo pokradovat jesté dlouhy &as.

Presto se snazime délat i v horSich podminkach svou praci co nejlépe. Vérim, ze rozum-
ni lidé toto pochopi a snad i oceni. Vérim také, Ze se ekonomika bude zotavovat a ze
i tento opomijeny segment spolecnosti, jakym je vézenstvi, nebude stat stranou zajmu
a i jeho podminky se budou zlepSovat.

vrchni statni rada
plk. PhDr. Jifi Tregler
generalni reditel Vézenské sluzby CR



EKONOMIKA

Problematika rozpoctu

Na zaklade zakona C. 487/2009 Sb., o stat-
nim rozpoctu Ceske republiky na rok 2010,
byly Vézenské sluzbé CR (VS CR) stanove-
ny spravcem kapitoly zavazné ukazatele
schvaleného rozpoctu, a to celkové prijmy
ve vysSi 987 911 tis. K a celkové vydaje
ve vysSi 7 968 230 tis. KC.

V prab&hu roku 2010 provedl spravce
kapitoly rozpocCtové opatreni, kterym byly
snizeny celkové nedanové prijmy o 15 000
tis. K& Narlst vydajl byl zplsoben zejmé-
na financovanim nezbytnych provoznich
vydajd, souvisejicich s trvalym nardstem
poctu véznénych osob. Prdmérny denni
stav véznénych osob dosahl v roce 2010
pocCtu 21 912, a meziroc¢né se tak navysil
o 195 osob.
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Prijmy

Prijmova cCast rozpocltu vézenské sluzby
byla splnéna na 113,64 %, z toho danové
prijmy na 119,48 % a nedanové prijmy na
99,99 %.

Danové prijmy zahrnuji pfijmy z pojist-
ného na dlchodové pojisténi, pojistné na
nemocenské pojisténi a prispévek na poli-
tiku zaméstnanosti. Tyto prijmy byly plné-
ny na 119,48 %, a to v primé souvislosti
s vyplacenym objemem sluZebnich ptijmu
piisluénikl a s objemem vyplacenych pra-
covnich odmén véznénym osobam.

V néasledujicich tabulkach jsou uvedeny udaje
0 schvaleném rozpoctu, upraveném rozpoctu,
Cerpani a pouZiti mimorozpoctovych zdroji:

Rozpocet v tis. KC na rok 2010
Organizace L i . % plinéni
Schvaleny | Upraveny Skutecnost
Prijmy celkem 987 911 972911 1105 655,83 113,64
v tom:
Nedanové prijmy,
kapitalové prijmy a prijaté 306 363 291 363 291 347,99 99,99
dotace celkem
Prijmy z pojistného na
soc. zab. a prispévku na 681 548 681 548 814 307,84 119,48
statni politiku zameést.
z toho:
Pojistné na dlich. poj. 609 401 609 401 723 833,44 118,78
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v tis. K¢
Ukazatel Schvaleny Upraveny Skutecnost PInéni v
rozpocet 2010 | rozpocet 2010 2010 %

Vydaje celkem 7 968 230 8413 431| 7 954 579,19 94,55
V tom:
Bézné vydaje 7 928 230 8 204 642r 7 830 716,77 95,44
V tom:
Platy zamé&stnancl a
ostatni platby za 3 631 653 3 756 164| 3 744 368,06 99,69
provedenou praci
z toho:
Platy zamé&stnancl 3 460 995 3578 506 3577 238,12 99,96
Povinne pojistne placene 1234 762 1279136 1274778,16| 99,66
zamestnavatelem
Mzdové nahrady 0 205 204,69 99,85
Nahrady mezd v dobe 3350 4672 4 635,52 99,22
nemoci
Pfevod fondu kulturnich a
socialnich potfeb 69 220 71570 71 539,92 99,96
Ostatni vécné vydaje
véetné béznych vy'/dajﬂ 1612 767 1 850 380 1 606 307,09 86,81
programového financovani
Dflchody 664 361 597 925 525 568,45 87,90
Ostatni socialni davky 715 467 649 467 608 359,78 93,67
Program protidrogove 7 500 7 500 6289,14| 83,86
politiky
v tom:
Bézné vydaje 7 500 7 500 6 289,14 83,86
Kapitalové vydaje 0 0 0,00
Program socialni prevence 7 500 7 500 6 480,20 86,40
a prevence kriminality
v tom:
Bézné vydaje 7 500 7 500 6 480,20 86,40
Kapitalové vydaje 0 0 0,00
Kapitalové vydaje 40 000 208 789 123 862,42 59,32
v tom:
Systémové urcené vydaje 0 208 789 123 862,42 59,32
Individualné urené vydaje 40 000 0 0,00
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Vydaje urcené ve schvaleném rozpoctu
na financovani bézného provozu (nakup
materidlu a sluzeb, nakup vody, paliv
a energii) byly nedostatecné. Proto i v roce
2010 byly pouzity mimorozpoctové pro-
stredky ve vysSi 6 071,34 tis. K¢ a byly cer-
pany naroky z nespotfebovanych vydajd
v Castce 49 786,75 tis. K¢, ztoho 40 764,32
tis. KE¢ u programového financovani.

Rozhodujici polozky cerpani ostatnich
b&Znych vydajui v roce 2010 v porovnani
s rokem 2009 v tis. K¢.
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Témito opatrenimi byla zajiSténa nezbytna
Uhrada zvySenych vydajl, jejichz narust
byl objektivné dan jednak opakovanym
zvy$ovanim cen materidld, 1ékd, dodava-
telskych sluzeb, ale zejména vody, tepla
a elektfiny v prib&hu roku 2010 a jednak
poctem véznénych osob.

v tis. K¢

Polozka 2009 2010 Rozdil
Potraviny pro vézné 430 975,70 431 069,59 93,89
Studena voda a stoc¢né 124 708,87 133 055,50 8 346,63
Teplo a dalkové teplo 86 498,58 81 856,90 -4 641,68
Plyn 167 525,12 156 737,93 -10 787,19
Elektricka energie 135 387,52 125 569,34 -9 818,18
Prani a Cisténi pradla 12 873,68 3 391,66 -9 482,02
Opravy a udrzba 148 076,61 | 126 215,33 -21 861,28
Cestovné 19 862,24 14 501,21 -5 361,03
Telekomunikacni sluzby 15 764,62 13 666,74 -2 097,88
Léky a zdravotnicky material 20 305,12 16 111,29 -4 193,83
Pradlo, odév, obuv 69 735,10 41 291,56 -28 443,54
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 56 069,76 31 638,87 -24 430,89
Material pro vyrobu 31 903,99 16 475,66 -15 428,33
Najemné 7 729,32 6 793,71 -935,61
Poradenské a pravni sluzby 15 613,02 10 949,63 -4 663,39
Nakup ostatnich sluzeb 70 265,08 54 264,41 -16 000,59
Socialni davky 1084 999,78 | 1 133 928,23 48 928,45

Platy zaméstnancli

Pro rok 2010 byl vézeriské sluzbé stanoven
celkovy pocet 10 711 zaméstnancd, z toho
bylo 6 833 ptisludnikd vézeriské a justiéni
strdZe a 3 878 obc&anskych zaméstnancd.
Poletni stavy pftisluénikd byly v pribéhu
roku navyseny na zakladé usneseni viady
CR ¢&. 468/2010 od 1. 7. 2010 o 59 mist, tj.
na 6 892 mist. PocCetni stavy obcCanskych
zaméstnancl byly nejprve navydeny na

zakladé zadosti vézenské sluzby celoroc-
né o 50 mist, tj. na 3 928 mist, v mésici
prosinci byl tento pocet snizen o 5 mist na
3 923 mist, a to, ve prospéch justi¢ni ¢as-
ti resortu. Planovany pocet mist tak cinil
pro rok 2010 u pFisludnikt 6 863 mist a u
oblanskych zaméstnancd 3 928 mist.

Ve srovnani s rokem 2009 se pocet pfri-
sludnikl vézeriské sluzby zvysil o 37
osob, poéet ob&anskych zaméstnancl se
naopak snizil o 29 osob.



V pribéhu roku 2010 bylo do sluzebniho
poméru prijato celkem 340 pfisludnikd.
Sluzebni pomé&r ukoncilo 401 pfislugnikd.
Planované pocty prislugnikd byly naplnény
na 97,95 % a upravené pocty obcanskych
zaméstnancl na 99,08 %.

Prostfedky na platy pro pfrislusniky byly
schvaleny pro rok 2010 v objemu 2 247
991 tis. KC a pro obcanské zaméstnance
ve vysSi 1 213 004 tis. KC.

V pribéhu roku byl rozpocet prostfedkd na
platy pFisludnik navygen na zakladé usne-
seni vlady ¢. 1290/2009 o 56 426 tis. KC.
V souvislosti s navySenim jejich pocetnich
stavl (usneseni vlady ¢&. 468/2010) o 59
mist byl rozpocet navysSen o dalsi ¢astku
5 345 tis. KE. Upraveny rozpocet prostred-
kd na platy pFisludnikd tak byl 2 309 762
tis. KE. Na zakladé dopisu spravce kapi-
toly ¢. 37/2010-EO-R/1 vazala Vézen-
ska sluzba ve schvaleném rozpoctu na
platy prislusnikl &astku 22 480 tis. K¢,
ktera byla nasledné usnesenim vilady
¢. 913/2010 snizena o 20 180 tis. KC.
V upraveném rozpoctu prostfedkd na platy
prisludnikl tak zQstalo vazano 2 300 tis.
KC.

Schvéleny objem prostiedkl na platy
ob&anskych zaméstnancd byl v pridb&hu
roku navysen na zakladé usneseni vlady
¢. 1290/2009 o 38 770 tis. KC. Dale pak
v souvislosti s navy$enim pocetnich stavd
v celoro¢nim prepoctu o 50 mist byl rozpo-
Cet navysSen o 17 170 tis. K¢. V zavéru roku
byl v souvislosti se snizenim pocetnich sta-
vl o 5 mist snizen objem prostiedki na
platy o 200 tis. K&. Upraveny rozpocet pro-
stfedk( na platy ob&anskych zaméstnan-
cl tak byl 1 268 744 tis. K& Na zakladé
dopisu spravce kapitoly ¢. 37/2010-EO-
R/1 vazala vézenska sluzba ve schvale-
ném rozpoctu prostiedkl na platy obé&an-
skych zaméstnancl ¢&astku 12 130 tis.
K¢, ktera byla nasledné usnesenim vlady
¢. 913/2010 snizena o castku 7 724 tis.
K& V upraveném rozpoctu prostiedkl na
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platy ob&anskych zamé&stnanc( tak z{stalo
vazano 4 406 tis. K¢.

Odménovani véznénych osob

Primé&rnd mési¢ni odména odsouzenych
v roce 2010 byla 3 806 K¢&. Ve vnitfnim
provozu a vlastni vyrobé mélo 2 599 pra-
cujicich odsouzenych primérnou mési¢-
ni odménu 4 040 K¢, v provozovnach
Strediska hospodarské cinnosti mélo
1 425 pracujicich odsouzenych v primé-
ru 2 658 K¢ a 2 641 odsouzenych zara-
zenych u podnikatelskych subjektd mélo
primé&rnou mésiéni odménu 4 195 K¢&.
Primé&rné vyuZiti fondu pracovni doby
¢inilo 71,92 %.

Vymahani pohledavek

Specifikace a struktura pohledavek

S pohledavkami vézenské sluzby je nakla-
déno v souladu se zdkonem ¢. 219/2000
Sb., o majetku Ceské republiky a jejim
vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni
pozdé&jsich predpisl, zdkonem &. 169/1999
Sb., o vykonu trestu odnéti svobody
a o0 zméné nékterych souvisejicich zako-
nd, Vyhlaskou & 10/2000 Sb., o srazkach
z odmény osob, které jsou ve vykonu trestu
odnéti svobody zaméstnany, o vykonu roz-
hodnuti srazkami z odmeény téchto osob,
a chovanct zvlastnich vychovnych zafize-
ni a o Ghrad& daldich nakladd ve znéni
pozdé&jich pFedpist, Instrukci Ministerstva
spravedinosti CR ze dne 1. prosince 2003
¢.j. 101/2003-0OIM-SP o vymahani pohle-
davek a s vnitrnimi predpisy Vézenské
sluzby.
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Ve vézenské sluzbé vznikaji z hlavni cin-
nosti pouze nedanové pohledavky, ¢lenéné
do tri kategorii, a to

- za propusténymi vézni,

- za vézni ve vykonu trestu nebo vazby

- ostatni (za zaméstnanci, z obchodnich
vztahQ a jinymi subjekty

V kategorii pohledavek za propusténymi
vézni a v kategorii pohledavek za vézni
v aktualnim stavu jsou vymahany pohle-
davky za naklady vykonu vazby, vyko-
nu trestu, skody a dalsi naklady (zvyse-
né naklady strezeni, naklady na dopravu
a predvedeni do zdravotnického zafizeni,

Vyroéni zprava Vézeriské sluzby CR za rok 2010

o

regulacni poplatky v souladu se zdkonem

¢. 48/1997 Sb., o verejném zdravotnim
pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych
souvisejicich zakonl, ve znéni pozdé&jsich
predpisl).

V kategorii ostatnich pohledavek jsou
vymahany pohledavky za neuhrazené fak-
tury vydané vézenskou sluzbou (vcetné
zotavoven a hospodarské cinnosti), pohle-
davky za pravnickymi a fyzickymi sub-
jekty, pohledavky z poskytnutych pudjéek
FKSP, nastupnich ptispévkd prisludnikd,
pohledavky za ndjemné v bytech Vézen-
ské sluzby a jiné.

v Objem
Pocet ,
v neuhrazenych
polozek < . %
v o pohledavek (v tis.
(dluzniku) N
KE)
Pohledavky
za propusténymi 36 914 427 783,72 45,68
véznénymi osobami
Pohledavky za
véznénymi osobami 11 846 66 331,43 7,08
v aktualnim stavu
Ostatni pohledavky 7 071 442323,42 47,24
Pohledavky celkem 55 831 936 438,57 100,00
a) pfijmy v kategorii pohledavek za propusténymi vézni 11 mil. K¢
b) pfijmy v kategorii pohledavek za vézni v aktualni stavu 26 mil. K¢
c) pfijmy v kategorii ostatnich pohledavek 951 mil K¢
Celkem pFijmy 988 mil K¢
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Vyvoj objemu pfijmi pohledavek VS €R k 31. 12. dle jednotlivych kategorii (v mil. K&)
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W piijmy pohl. po prop.

Pohledavky za osobami propus-
ténymi z vykonu trestu a vazby

Jde o kategorii pohledavek nejobtiZzné-
ji vymahatelnych. Uhrady pohledavek
k 31.12.2010 predstavuji castku 11

mil. K& Uspésnost vymahani ve vztahu
k objemu pohledavek za osobami propus-
ténymi z vykonu vazby a trestu je 3 %.
Nevymozeny objem téchto pohledavek
k 31.12.2010 ¢ini 428 mil. K¢.

Pohledavky za véznénymi oso-
bami v aktualnim stavu

Uhrady pohledavek k 31.12.2010 vykazu-
ji objem 26 mil. K¢. Bylo dosazeno Uspés-
nosti vymahani 39 % vzhledem k objemu
pohledavek za véznénymi osobami v aktu-
alnim stavu. K 31.12.2010 zdstaly nevy-
mozeny pohledavky v objemu 66 mil. K¢.

B piijmy pohl. v aktualnim stavu

3

Oostatni pohledavky

Ostatni pohledavky

K 31. 12. 2010 cCinil objem Uhrad 951 mil.
K& a neuhrazeny zlstatek této kategorie
pohledavek cinil 442 mil. K& Na objem
téchto pohledavek ma vyznamny vliv fak-
turovana smluvni pokuta Vazebni vézni-
ce Olomouc firmé R.M.G. Zlin ve vysi 120
mil. K&, a to za prodleni v souvislosti s
odstranénim zarucnich vad dle smlouvy o
dilo na dodavku a montaz signalnich a sig-
naln&-zabezpedovacich prostfedkd a dale
v UCetnictvi generalniho reditelstvi vézen-
ské sluzby evidovana penaliza¢ni faktura
ve vysi 202 mil. K¢, vystavena v roce 1999
Vazebni véznici Litomérice firmé Vojenské
stavby CZ a.s. Tato pohledavka byla uplat-
néna vézenskou sluzbou ramci konkurzni-
ho fizeni, které k datu 31.12.2010 nebylo
ukonceno.
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Evidencni odpisy

Upusténi od vymahani pohledavek a trvalé
odpisy pohledavek k 31. 12. 2010 a mezi-
roCni porovnani se stejnym obdobim roku
2009 a 2008.

Evidencni odpisy jsou provadény dle kate-
gorii pohledavek v souladu se zakonem
¢. 219/2000 Sb., o majetku Ceské repub-
liky a jejim vystupovani v pravnich vzta-
zich, v souladu s § 35 zakona ¢. 169/1999
Sb., o vykonu trestu odnéti svobody
a o0 zmeéné nékterych souvisejicich zékogﬁ
a Instrukci Ministerstva spravedlnosti CR
ze dne 1. prosince 2003, ¢.j. 101/2003-
OIM-SP o vymahani pohledavek.

Vnitini predpis vézeriské sluzby (NGR ¢&.
48/2005 o spravé a evidenci pohledavek
ve vézenskeé sluzbé) dale stanovuje postup
pri spravé a evidenci pohledavek a upra-
vuje kompetence schvalovani rozhodnuti
o upusténi od vymahani a trvalych odpist
pohledavek.

Pohledavky, od jejichz vymahani bylo
upusténo (byly evidencné odepsany) na
zakladé prislusnych ustanoveni, se dale
eviduji v podrozvahové evidenci do doby
jejich promlceni. Pohledavky za zemrelymi
osobami, zaniklymi pravnickymi osobami,
vyhosténymi dluzniky a promic¢ené pohle-
davky jsou odepisovany a uplné vyjmuty
z ucetni evidence, v podrozvahové eviden-
Ci nejsou vedeny.

1) Objem pohledavek od jejichz
vymahani bylo u jednotlivych katego-
rii pohledavek v roce 2010 upusténo
- byly evidencné odepsany

a) pohledavky za propusténymi vézni
- upusténo 0,

b) pohledavky za vézni v aktualnim
stavu — upusténo 0,

c) ostatni pohledavky -
vy$i 9 mil. K& u 44 dluznikd.

upusténo ve
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o)

2) Objem pohledavek, které byly v
jednotlivych kategoriich v roce 2010
trvale odepsany

a) pohledavky za propusténymi vézni
- reditelé organizacnich jednotek odepsali
pohledavky ve vysi 16,8 mil. K¢, tj. 70 %
z celkového objemu odepsanych pohleda-
vek v roce 2010,

b) pohledavky za vézni v aktualnim
stavu - reditelé organizacnich jednotek
odepsali pohledavky ve vysi 1 mil. K¢, tj.
4 % z celkového objemu odepsanych
pohledavek v roce 2010,

c) ostatni pohledavky - reditelé orga-
nizaCnich jednotek odepsali pohledavky ve
vySi 6,1 mil. K¢, tj. 26 % z celkového obje-
mu odepsanych pohledavek v roce 2010.

Odpisy pohledavek a upusténi
od vymahani

Objem pohledavek byl v roce 2010 celko-
vé snizen o odepsané pohledavky a pohle-
davky, od kterych se upustilo, atou 4 102
dluznikd v objemu 33 mil. K&.

Projekty z financnich mechanis-
me EU a jiné zahrani¢ni pomoci

V uplynulém roce vézenska sluzba své
aktivity v této oblasti zaméfila na:

1. Projekty z Operac“:nl’hg programu
zivotni prostredi (dale jen OPZP).
2. Projekty z Operacniho programu

lidské zdroje a zameéstnanost (dale jen
OPLZZ).

3. Zaméry na vyuziti financnich mecha-
nismd EHP/Norsko.

Ad 1

Projekty vézeriské sluzby z OPZP byly
vroce 2010 pripravovany k realizaci a finan-
covani dle stanovenych poZadavkd minis-
terstva zivotniho prostredi a ministerstva



spravedlnosti. Ministerstvo financi v Uno-
ru 2010 vydalo stanovisko ve véci ,Vyda-
ji na programy a akce spolufinancované
z rozpoctu EU vedené v IS EDS/SMVS", ve
kterém mimo jiné uvedlo, Zze ministerstvo
Zivotniho prostfedi nemdze vydavat regis-
tracni listy ani stanovit vydaje pro akce
organizacnich slozek statu (0OSS), které
jsou zrizeny jinou kapitolou. Proto byla
dali ptiprava projektl vézefiské sluzby
z OPZP pozastavena. Dal$i ptiprava pro-
jektd mohla byt zahdjena po intenzivnim
meziodborovém jednani az od 1. Cerven-
ce 2010, kdy byla uzavfena mezi minis-
terstvem spravedlnosti a ministerstvem
zivotniho prostredi ,Dohoda o nékterych
nalezitostech souvisejicich s poskytnutim
dotace 0SS v rémci programu OPZP" na
zakladé metodiky ministerstva financi.

Po schvaleni vybé&ru zpracovateld projekto-
vé dokumentace pravnim oddélenim Stat-
niho fondu Zivotniho prostredi byla zpra-
covana projektova dokumentace na prvni
dva projekty a zahajena pfiprava zadava-
ciho Fizeni vybéru zhotovitele dodavky dila
projektl ,Ekologizace energetického zdro-
je Véznice Valdice a Vazebni véznice Praha
Ruzyné&". U dalSich péti projektd zamére-
nych na ,Snizeni energetické narocnos-
ti a vyuziti obnovitelnych zdrojd energie®
Vazebni véznice Praha Pankrac a Praha
Ruzyné, Véznic Pribram, Odolov a Bélusice
vézenska sluzba pozadala prostrednictvim
Statniho fondu zivotniho prostredi o stano-
veni vydajd pro uzavieni smluvniho vztahu
se zpracovateli projektové dokumentace
a zajisténi dalsi realizace téchto akci. Cely
proces od podani zadosti o dotaci v roce
2009 u prvnich sedmi projektl aZ po jejich
realizaci je ¢asové a administrativné velmi
naro¢ny zejména pro takové organizac-
ni slozky statu, jako je vézenska sluzba,
nebot prislusné organy Fidici tyto procesy
maji s takovymi organizacemi malé zkuse-
nosti.
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V zavéru roku 2010 byla schvalena zadost
o dotaci projektu Véznice Drahonice zamé-
reného na snizeni energetické naroc¢nosti
a vyuziti obnovitelnych zdroji energie.
Zahajeni realizace projektu je vyznam-
nou prioritou nejen z hlediska ekologické-
ho, ale zejména ekonomického, ponévadz
vézenska sluzba dostavala sankce za zne-
¢istovani ovzdusi souc¢asnym energetickym
zdrojem.

V roce 2010 vézenska sluzba predlozila
Statnimu fondu Zzivotniho prostredi dalsi
dva projekty z programu ,Zelena Uuspo-
ram" na snizeni energetické narocnosti
Vazebni véznice Pardubice a Véznice Hor-
ni Slavkov. Zacala rovnéz priprava dalSich
projektd Snizeni energetické naro&nosti
a ekologizace provozu v ramci plnéni sta-
novenych cild v dotaénim obdobi 2007
- 2013. Vyznam realizace t&chto projektd
spoCiva vedle ekologického prinosu také
v tom, ze v dobé silného Gtlumu pridélo-
vani investi¢nich prostfedkl napomahaiji
pri reSeni reprodukce majetku ve spravée
vézenské sluzby.

Ad 2
V tomto pfipadé jde o dva druhy projektt
podle jejich Fidicich organi:

a) projekty OPLZZ (fidici organ minis-
terstvo vnitra) zamérené zejména na pod-
poru zvySeni efektivity vytipovanych pro-
cesl, snizeni administrativni naro€nosti
a pomoc pri integraci prislusnych systé-
mQ ve statni spravé. Jde o Sest projek-
td z tohoto programu, jeden projekt byl
v zavéru roku 2010 stazen, dalSi projekt
je po schvaleni fidicim organem pripraven
k realizaci a zbyvajici Ctyfi jsou ve schva-
lovacim procesu u fidiciho organu s pred-
pokladanym zahajenim realizace v pripadé
schvaleni v prib&hu roku 2011;

b) projekty OPLZZ (fidici orgdn minis-
terstvo prace a socialnich véci) a Operac-
niho programu Praha - Adaptibilita (fidici
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organ Magistrat hl. m. Prahy), zamérené
zejména do socialné ekonomické oblasti
k zaméstnavani a reintegraci odsouzenych
do spolednosti. V té&chto projektech plsobi
vézenska sluzba jako neformalni partner
napr. obcanskych sdruzeni ¢i neziskovych
organizaci bez financ¢ni Ucasti a jsou pfi-
praveny k realizaci vétSinou v roce 2011
a nasledujicich letech.

Ad 3

Projekty pripravované ve spolupraci
s ministerstvem spravedInosti z financnich
mechanismd EHP/Norsko jsou zaméfeny
zejména na ochranu kulturniho dédictvi
v majetku vézeniské sluzby, a to Vézni-
ce Mirov, Valdice a Hermanice, a dale na
moznost pokracovani terciarniho vzdéla-
vani odsouzenych ve Vazebni véznici Brno
ve spolupraci s Masarykovou univerzitou
Brno.

Vzhledem ke znacnym finanénim restrik-
cim statniho rozpoctu a prohlubujicimu
se nedostatecnému financovani vézen-
ské sluzby mohou prostredky z financnich
mechanismd EU a jiné zahraniéni pomoci
sehrat vyznamnou roli pri feseni opravneé-
nych pozadavku v dal&im obdobi.

Verejné zakazky

V roce 2010 se uskutecnila zadavaci
a poptavkova frizeni na vsSechny druhy
verejnych zakazek, pfedevsim vsak na sta-
vebni prace a na dodavky investi¢ni i nein-
vesticni povahy. Na generalnim reditelstvi
vézenskeé sluzby byla zadana vyznamnéjsi
zakazka na sluZzby, a to na ostrahu objektd
na kratké obdobi do ukonceni otevieného
fizeni, které je planovano na zacatek roku
2011. Bylo také vedeno zjednodusené
podlimitni fizeni na poskytovani pravnich
sluzeb, dodavatel byl vybran, smlouva
uzaviena, ale pozdéji nebyla realizovana.
Jiné zakazky na sluzby byly zadavany jako
zakazky malého rozsahu.
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V hodnoceném obdobi byl ukoncen vybér
dodavatele u vyznamnéjsi stavebni zakaz-
ky, ,Rekonstrukce objektu 068 Véznice Jiri-
ce", ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni.
Pro akci Zprovoznéni véznice Rapotice byly
zadany stavebni prace vyssi formou fizeni
a dodavka kuchyriskych technologii v ote-
vieném fizeni a stavebni prace pro kuchyn
ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni. Pro
Véznici Rapotice bylo také zajisténo zada-
vaci fizeni vétsiho rozsahu na zabezpeco-
vaci techniku formou jednaciho rizeni bez
uverejnéni. Tento postup vézeriska sluzba
zvolila se souhlasem ministerstva sprave-
dInosti vzhledem k nezbytnosti kompatibi-
lity systému s drive dodanym systémem
pro zahajovaci provoz.

Kromé toho byly zakazky zadavané ve
zjednoduseném podlimitnim Ffizeni ome-
zeny prakticky jen na dodatecné prace
k uzavienym smlouvam. Vystrojni sou-
castky byly nakupovany v ramci zakazek
malého rozsahu nebo uzavrenych ramco-
vych smluv. Na nakup vystrojnich soucas-
tek bylo planovano otevrené fizeni smé-
fujici k uzavreni dlouhodobych ramcovych
smluv, ale vzhledem k neujasnénosti kon-
cepce a nedostatku finanénich prostifedkd
vézenska sluzba zameér odlozila.

V oblasti dodavek byla zajisténa vyznam-
néjSi zadavaci rizeni na dodavky infor-
macnich technologii na zakladé ramcové
smlouvy a tri zjednodusena podlimitni Fize-
ni na rGzné soucastky pro rozsifeni severq.
Z rozsahlejsich zadavacich rizeni na dodav-
ku hmotného investicniho majetku byly
realizovany predevsim dodavky véci pro
provoz vypocetni techniky, u neinvesticni-
ho majetku se uskutecnilo zadavaci fize-
ni na dodavku rucnich stanic. To se stalo
predmétem spravniho Fizeni u Ufadu pro
ochranu hospodarské soutéze na zakladé
7adosti jednoho z vylouéenych uchazeéd,
ale nebylo dokonceno.
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V roce 2010 byly vypracovany podkla-
dy pro nékteré akce financované Fondem
zivotniho prostredi, pro které je zpraco-
vana projektova dokumentace a zadava-
ci rizeni bude zahajeno v roce 2011. Jde
o ekologizaci energetickych zdrojd v urée-
nych organizacnich jednotkach, pricemz
podklady pro ekologizaci tepelného zdroje
ve Véznici Ruzyné jiz Fond zivotniho pro-
stredi schvalil.

V roce 2010 zacala pfiprava na zavede-
ni systému elektronické evidence verej-
nych zakazek s navaznosti na planované
elektronické zadavani. Do budoucna jde
o zdokonaleni dosavadniho systému evi-
dence vefejnych zakazek, snizeni nakladd
na zadavani zakazek a zejména zajisténi
umisténi vSech pisemnosti také elektronic-
ky na certifikovaném ulozisti.
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Vydaje na financovani programu
reprodukce majetku

V roce 2010 byla financovana reprodukce
majetku vézeriské sluzby v ramci jediné-
ho programu 236 210 ,Rozvoj a obnova
materialné technické zakladny vézenstvi®.
Zdrojem financovani vedle prostfedkd stat-
niho rozpoctu na rok 2010 byly i mimoroz-
poctové zdroje zahrnujici naroky z nespo-
tfebovanych vydaji z roku 2009 a dal&i
mimorozpoctové prostfedky a prostredky
ziskané provozovanim hospodarské cin-
nosti. V dUsledku Uspornych opatfeni viady
byly v priib&hu roku 2010 ptidélené zdroje
financovani ze statniho rozpoctu snizeny
tzv. vazanim finanénich prostiedkd.

Investicni prostredky

Prostredky statniho rozpoctu 2010

208 789,00 tis. K¢

Mimorozpoctové zdroje

39 029,40 tis. K¢

Vazané prostredky

73 596,00 tis K¢

Zdroje celkem

321 414,40 tis. KC

Neinvesticni prostredky

Prostredky statniho rozpoctu 2010

7 411,00 tis. K¢

Mimorozpoctové zdroje

3 279,45 tis. K¢

Zdroje celkem

10 690,45 tis. K¢

Cerpani k 31. 12. 2010

Investicni prostredky

123 862,42 tis. K¢

Neinvesti¢ni prostredky

10 687,42 tis. KC




V roce 2010 bylo v ramci uvedeného pro-
gramu reprodukce majetku financovano
celkem 53 akci, z toho bylo 19 akci finan-
covanych castecné nebo Uplné z mimo-
rozpoctovych prostfedkl (15 akci z fondu
narokl, ¢tyfi akce z hospodarské ¢&innos-
ti).

Program 236 210 je ¢lenén do osmi pod-
programu, v rdmci Uspornych opatfeni se
uskutecnilo financovani pouze v péti pod-
programech:

J v podprogramu 236 211 bylo finan-
covano 12 akci v celkové vysi 15 529
tis. K& Mezi nejvyznamnéjsi vydaje patri
realizace tri akci na zlepsSeni technického
vybaveni a rozsireni diskovych poli vCetné
hardwaru nékterych organizac¢nich jedno-
tek ve vysi 13 787 tis. K¢. Pokracoval pre-
chod analogového TV signalu na digitalni
v dalSich organizacnich jednotkach (celkem
v sedmi) s celkovymi financ¢nimi naklady
ve vysi 893 tis. KC.

Vazebni véznice a Ustav pro vykon zabez-
pecovaci detence Brno ziskal vstupni kar-
tovy systém ve vysi 760 tis. KE a pokra-
covalo rozSireni zabezpecené pocitacové
sité.

J v podprogramu 236 212 bylo finan-
covano devét akci v celkové vysi 13 818
tis. KC. Financéni prostredky byly cerpa-
ny na akce ke zlepseni bezpecnosti, a to
predevsSim na rekonstruka skladu munice
ve Skutci ve vySi 9 712 tis. K&. Vézenska
sluzba zakoupila dva rentgeny zavazadel a
pet deteké&nich rdmu celkem za 2 408 tis.
KE, Vazebni véznice Znojmo instalovala
celovou signalizaci v oddéleni A za 143
tis. K& a Véznice Mirov doplnila objekty
15 a 16 signalné zabezpecovacimi pro-
stredky za 50 tis. K¢.

Z duvodu restriktivnich opatfeni vlady
byla zastavena pfiprava kompletni rekon-
strukce signalné zabezpecovaach pro-
stfedkQ ve Vazebni véznici Litomérice,
na kterou byla vypracovana pouze pro-
jektova dokumentace ve vysi 477 tis. KC.
V podprogramu 236 212 bylo vazano cel-
kem 14 208 tis K¢.
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o v podprogramu 236 214 bylo financo-
vano celkem 29 akci v celkové vysi 90 027
tis. KE. Nejvyznamnéjsi akci bylo dokonce-
ni II. etapy Véznice Rapotice. Po zahajeni
provozu kuchynského bloku a rekonstrukci
ubytovny pro odsouzené na plnou kapaci-
tu 462 v&zil skondila pfestavba byvalych
vojenskych kasaren na véznici. Financni
naklady II., zavérecné etapy cCinily 50 339
tis. KC.

DalSi vyznamnou akci byla realizace rekon-
strukce ubytovny vézit 068 ve Vé&znici Jifi-
ce za 17 232 tis. KC. Zbyva pouze zateple-
ni ¢asti plasté budovy, tyto prace z ddvodd
poklesu venkovnich teplot musely byt pre-
ruseny. Predpoklad kolaudace ubytovny je
nejpozdé&ji v 1. poloviné roku 2011.

Ve Véznici Rapotice byla zrekonstruovana
splaskova kanalizace v délce 1 200 metr{
za 5 725 tis. K& Kvdli $patnému technic-
kému stavu totiz zhorSovala funkci zre-
konstruované Cisticky odpadnich vod. Byla
dokoncena rekonstrukce tepelné horko-
vodni sité v délce 420 metrd za 284 tis.
KC.

Dale byla provedena rekonstrukce vzdu-
chotechniky ve Véznici Oracov za 3 200 tis
K¢, byl dokoncen bezstravenkovy systém
pro zameéstnance ve zbyvajicich organi-
zacnich jednotkach ve vysi 2 024 tis. KC¢.
Nemocnice ve Vazebni véznici Praha Pan-
krac ziskala laparoskop za 1 607 tis. KC.
Vézenska sluzba rovnéz zakoupila jeden
kuchynsky myci stroj a jeden univerzalni
robot za 1 381 tis. KC.

Véznice Svétla nad Sazavou za 772 tis. KC
odkoupila od distributora elektrické ener-
gie objekt trafostanice vcéetné technické-
ho zafizeni, ¢imZ se vyraznym zplsobem
snizuji naklady na nakup elektfiny (zmé-
nou sazby).

Méné vyznamné akce (z hlediska nakla-
dd) zahrnovaly napfiklad: zvyseni kapaci-
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ty sprch pro odsouzené ve vyrobni hale B
14b ve Véznici Kufim a zvysSeni ubytovaci
kapacity o 29 osob ve Véznici Hefmanice
(525 tis. K¢). Dale byly rozSireny ucebni
prostory v suterénu ubytovny L stredni-
ho odborného ucilisté ve Véznici Vinarice
za 454 tis. K¢, byl zakoupen jeden stroj
pro pradelnu Véznice Plzen za 229 tis.
K¢ a intraordlni zubni rentgenovy pfristroj
s radioviziografii (RVG) pro nemocnici ve
Vazebni véznici a Ustavu pro vykon zabez-
pecovaci detence Brno za 220 tis. KE. Pro
Vazebni véznici Litomérice byla zakoupena
chemickd Upravna pitné vody za 198 tis.
KC. Byla zpracovana projektova dokumen-
tace pro vystavbu parkovisté vozidel pro
zameéstnance ve véznici Rapotice za 98 tis.
KC; realizace se predpoklada v prvni polo-
viné roku 2011.

Y
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o v novém podprogramu 236 217 zaca-
ly pripravy na realizaci investi¢nich akci,
které jsou Castecné financovany z Evrop-
ské unie. Byly vypracovany projektové
dokumentace pro dvé akce, které budou
soucasti vybérovych fizeni na zhotovite-
le. Jde o vymé&nu péti kotld na zemni plyn
za nové, ucinnéjsi a Setrnéjsi pro zivotni
prostfedi, ve Vazebni véznici Praha Ruzyne
a Véznici Valdice. Cerpany byly financni
prostredky pro obé dokumentace v celko-
vé vysi 2 399 tis. KC¢.

o v podprogramu 236 219 byla reali-
zovana jedna akce za 2 088 tis. KC. Finan-
¢ni prostfedky byly Cerpany na vypraco-
vani energetickych auditd pro zbyvajicich
sedm organizac¢nich jednotek. Jde o sklad
ve Skutdi, institut vzdélavani ve Strazi pod
Ralskem a organizac¢ni jednotky Kufim,
Rapotice, Straz pod Ralskem, Vinafrice

a Hermanice.




Nenapinéné programy

V roce 2010 se nerealizovaly zadné akce
v téchto podprogramech:

236 213 - Reprodukce majetku k zajisténi
zameéstnavani véznénych osob

236 21A - Rozvoj a_obnova materialné-
technické zakladny GR VS

236 21B - Rozvoj a obnova materidlné-
technické zakladny IVVS

Pricinou toho, pro¢ se nepodarilo reali-
zovat rozvoj a obnovu majetku zejména
pro zameéstnavani véznénych osob, jsou
dlouhodobé se snizujici vydaje ze statniho
rozpoctu. Dalsi pric¢inou bylo v roce 2010
povinné vazani finanénich prostiedka.

Pfevod finanénich prostfedkl do nespotie-
bovanych narokd roku 2011 k financovani
nedokoncenych akci predstavuje 55 868
tis. K&. Tyto prostredky jsou alokovany na
konkrétni akce, které nebyly v roce 2010
dokonceny, pripadné nebyly zahajeny.

PFi¢iny nedolerpani prostfedkd jsou nasle-
dujici:

1) Nejvétsi nedocerpana Castka ve vysi
48 000 tis. K¢ je v podprogramu 236 217,
ekologizace energetickych zdrojd a snizeni
energetické narocnosti. Jde celkem o sedm
pripravovanych akci, u kterych byly aloko-
vany financéni vydaje na pripravu a cas-
teCné také na realizaci. V roce 2010 byla
u dvou akci zpracovana projektova doku-
mentace, u ostatnich zacala projektova
a predprojektovad priprava (zajistovani
technickych podkladd pro zpracovani pro-
jektovych dokumentaci).

2) V podprogramu 236 214, reproduk-
ce majetku vézenské sluzby, nebyla docer-
pana celkova Castka 6 396 tis. KC (véetné
Eerpani z narokd roku 2009). Nejvétsi podil
predstavuje v ramci rekonstrukce Cistirny
odpadnich vod ve Véznici VSehrdy c¢astka
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ve vysi 4 457 tis. KC. Akce je dokoncena,
ale zhotovitel odmita uzavrit dodatek ke
smlouvé o dilo na schvalené viceprace,
a tim znemoznuje financni vyporada-
ni celého dila. PFfi rekonstrukci ubytovny
odsouzenych 068 ve Véznici Jifice nebyla
dolerpdna &astka 1 324 tis. K& Dlvodem
byla nutnost preruseni stavebnich praci
(zateplovani venkovni fasady) pri poklesu
venkovnich teplot v podzimnich mésicich
roku 2010.

3) V podprogramu 236 211 pofrizeni,
obnova a provozovani ICT (informacnich
a komunikacnich technologii) nebyla cer-
pana zbyvajici ¢astka ve vysi 1 020 tis. K¢
na vézensky informacni systém.
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Vyrobni ¢innost a zaméstnavani
véznénych osob

Ve vykonu trestu odnéti svobody bylo
v roce 2010 zaméstnano primérné
9 417 osob z celkového poctu 15 103
praceschopnych odsouzenych. Ve srov-
nani s predchozim rokem se zvysil pocet
zameéstnanych odsouzenych o 892. Redlna
zameéstnanost véznénych osob v roce 2009
byla 57,99 % a v roce 2010 se zvysSila na
62,35%,cozznamenazvysenizaméstnanosti
0 4,36 %. Odsouzeni byli jako v prede-
Slych letech zarazovani na pracovisté ve
vnitfnim provozu, vlastni vyrobé, provo-
zovnach Strediska hospodarské cinnosti,
u podnikatelskych subjektl nebo zamést-
navani ostatnimi formami - ve vzdélavacich
a terapeutickych programech a pri pracich
pro zajisténi bézného provozu véznice. Ve
vykonu vazby bylo zamé&stnano primérné
pét obvinénych.

Ve srovnani s predchozim rokem vzrostl
v roce 2010 poclet odsouzenych zaraze-
nych ve vnitfnim provozu a vlastni vyrobé
0 16, poCet odsouzenych zarazenych v pro-
vozovnach Strediska hospodarské cinnos-
ti vzrostl o 146, o 267 osob vzrostl pocet
odsouzenych zatazenych u cizich subjektd



a ostatnimi formami prace bylo zaméstna-
no o 463 odsouzenych vice.

V roce 2010 hospodarskou cinnost realizo-
valo 15 organlzacnlch jednotek vézeriské
squby Na pracowstlch provozoven bylo
zarazeno prumerne 1 425 odsouzenych.
Celkovy Cisty zisk (po zdanéni) dosahl
5 114 tis. K¢, coz je o 1 201,50 tis. K¢
méneé nez v roce 2009.
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Pro dalsi obdobi je prioritou vézenské
sluzby pokracovat v rozvoji zameéstnavani
véznénych osob, vytvareni novych pracov-
nich mist s pfrilezitosti pri realizaci vlastni
vyrobni a hospodarské cinnosti a také ve
spolupraci s podnikatelskymi subjekty.

Primérny
v . Hospodarsky | pocet

prdgantllfacnl vysledek zaméstnanych
jednotka (v tis. K¢) |véznénych

osob
C. Budé&jovice 372,74 48
Drahonice 376,59 34
Hefmanice -77,78 56
Horni Slavkov 597,37 143
JiFice -2 784,48 15
Kurim 575,89 92
Kynsperk 994,40 113
Liberec 473,30 36
Mirov 3 227,47 140
Oracov 401,26 308
Ostrov 279,85 123
Praha - Pankrac 82,13 38
Praha - Ruzyné 196,26 53
Pfibram 126,57 92
Rynovice 272,48 133
Celkem 5114,03 1425




Vyvoj zameéstnanosti odsouzenych
v roce 2010
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Vydaje na socialni davky

Socialni davky vyplacené organem social-
niho zabezpeceni vézenskeé sluzby predsta-
vuji ddvky dichodového pojisténi — ddcho-
dy starobni, invalidni, vdovské, vdovecké,
sirotéi a dale vysluhové naroky. Davky
dlchodového pojisténi a vysluhové naro-
ky jsou z hlediska vyméreni vyse, prizna-
vani, pripadné odnimani dany prislusnymi
zakonnymi normami, z nichZz musi organ
socialniho zabezpeceni vychazet.

Zarok 2010 bylo vyplaceno 44 739 (43 072
v roce 2009) davek dichodového pojisténi
v celkové vysSi 525 568,45 tis. KEa 64 243
(62 667 v roce 2009) davek vysluhovych
ptispévkl v celkové vysi 539 164,15 tis. K&
(v roce 2009 Cinilo Cerpani 531 177,87 tis.
K¢). Na davkach nemocenského pojisténi
bylo pfisluénikdim vyplaceno 16 275,27 tis.
KC (v roce 2009 bylo vyplaceno 16 870,16
tis. K&). Cerpani rozpoctovych prostred-
ki na davkdch nemocenského pojisténi

meziro¢né pokleslo o 3,53 %. Odchodné
bylo vyplaceno 296 pfisludnikim v celkové
vySi 52 592,86 tis. K¢ (v roce 2009 bylo
vyplaceno 36 066,77 tis. K¢ 339 prislusni-
kdm). Primé&rné odstupné bylo v roce 177
678,- K&, coz proti roku 2009 ve vysi 106
392,- K& znamenalo nardst o 45,82 % Na
umrtném bylo vyplaceno 327,496 tis. K¢
(v roce 2009 bylo vyplaceno 391,79 tis.
KE).

K 31. 12. 2010 bylo vyplaceno cel-
kem 3 822 davek dlichodového pojisténi
a 5 349 davek vysluhovych ptispévkd. Za
rok 2010 bylo nové ptiznéano 326 dichodd
a 194 vysluhovych prispévkd. Primérna
vyde nové pfiznanych starobnich dichodd
byla 13 015 K¢, invalidnich dichodl 9 446
K&, vdovskych dlchodl 7 086 K¢& a sirot-
&ich dichodl 6 251 Ke.

U nové priznanych vysluhovych pfispév-
kd ¢&inila prdmé&rnd vyse prispévku 13 173
KC.
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Schvaleny rozpocet cinil 1 379 828 tis.
K&, upraveny rozpocet predstavoval 1 247
392 tis. KC. Rozpocet ostatnich socidlnich
davek byl celkové snizen o 66 905 tis. K¢,
ddichody o 66 436 tis. K& a davky v dobé
nemoci byly navyseny o 905 tis. K¢. Upra-
va rozpoctu, respektive snizeni spocivalo
v prevedeni objemu 132 436 tis. K¢, které

-,
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byly prevedeny na zakladé zadosti Vézen-
ské sluzby rozpoctovym opatrenim do roz-
po¢tu ostatnich v&cnych vydaji, a to ke
kryti vydajl souvisejicich s naristem poétu
véznénych osob a na vybavenost véznic.
Celkem byly davky cCerpany ve vysi 1 133
928,23 tis. K¢, tj. na 90,90 % upraveného
rozpoctu.

v tis. K&
Ukazatel 5 Sr%hz‘;a(:g:ty Ur(?::z::z Skutecnost Z toho Cerpani v %
2010 2010 2010 prevod do RF| (skut. / UR)
A B C D E = D/C*100

Vydaje na
dtichody a11 664 361,00| 597 925,00 525 568,45 5 700,00 87,90
celkem
v tom:
Vydaje na
starobni 4111 600 361,00 533 925,00 478 241,86 5 700,00 89,57
dlichody
Vydaje na
invalidni 4112+3 36 000,00 36 000,00 28 263,00 0,00 78,51
duchody
(celkem)
Vydaje na
vdovskeé a 4114+5 18 000,00 18 000,00 11 994,44 0,00 66,64
vdovecké
dlichody
Vydaje na 4116 10 000,00 10 000,00 7 069,15 0,00 70,69
sirotCi duchody
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Poc¢et davek dichodového pojisténi a vysluhovych pFispévkl -

2010
starobni |invalidni |vdovsky |vdovecky |sirotci vysluhovy
dlchod |ddchod |dlchod |dlchod |dlchod |dlchody |pFispévek

1 3190 209 127 3 95 3624 5292

2 3 206 210 128 3 97 3 644 5 321

3 3234 212 126 3 97 3672 5 370

4 3 264 209 124 3 95 3 695 5 395

5 3 290 212 123 3 97 3725 5 381

6 3 302 215 123 3 98 3741 5 369

7 3321 211 121 3 91 3747 5 351

8 3 331 210 120 3 90 3754 5 350

9 3 339 212 121 3 75 3750 5 345

10 3 352 210 121 3 83 3769 5 348

11 3 374 208 122 3 89 3796 5372

12 3 397 208 120 3 94 3822 5 349

2010|39600 (2526 1476 36 1101 44 739 |64 243
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Nazev polozky
2006 2007 2008 2009 2010

Diichody celkem 388 095,73| 439 199,89] 461 974,61] _ 500 493,19| _ 525 568,44
v tom:
Duichody starobni 332 080,25 378 325,06 398 912,07 433 424,03 478 241,86
Duichody invalidni 37 234,43 39 977,35 42 127,08 43 395,13 28 263,00
Castecné invalidni 2 477,63 3 195,06 3 562,98 4 581,39 0,00
Diichody pozUstalych 10 217,34 11 419,36 11 061,76 11 954,32 11 994,43
Sirotéi duchody 6 086,08 6 283,06 6 310,72 7 138,32 7 069,15
S;t:::: davky 455 642,39 506 471,94| 601924,83| 584506,59| 608 359,79
v tom:
Odchodné 35 101,89 51 503,94 76 567,44 36 066,77 52 592,86
Nemocenské 13 230,79 14 561,02 11 545,85 12 410,55 12 017,42
Podpora pri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osetr.Clena rodiny
Penezita pomoc v 2 971,51 3 534,36 3 824,34 4 459,61 4 257,86
materstvi
Prispévek za sluzbu
(vysluhovy prispévek) 404 338,20 436 872,62 509 987,20 531 569,66 539 491,65
* a iumrtné
Ostatni soc. davky j.n. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem 843 738,12] 945 671,83] 1 063 899,44] 1084 999,78| 1 133 928,23

* Prispévek za sluZbu se poskytoval pfislusnikim podle zakona ¢&. 186/1992 Sb. Od
nabyti Udinnosti zakona €. 361/2003 Sb., (od 1.1.2007) se pfisludnikdm poskytuje
vysluhovy prispévek.
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Priimérna vyse jednotlivych dichodl a vysluhovych pFispévki je uvedena v nasleduji-
cim prehledu:

Prdmérna vyse davek podle druhu - 2010 v K&
starobni invalidni |vdovsky |vdovecky |sirotci vysluhovy
dlichod dlchod |dlchod |dlchod |dlchod |pFispévek

1 11 940 11 330 7 223 6 149 5939 8 312

2 11 973 10 489 7 233 6 149 5934 8 295

3 11 993 10 480 7 252 6 149 5938 8 289

4 12 021 10 448 7 240 6 149 5 945 8 277

5 12 022 10 469 7 208 6 149 5 955 8 285

6 12 026 10 451 7 138 6 149 5953 8 275

7 12 035 10 482 7 188 6 149 5 958 8 261

8 12 033 10 447 7 207 6 149 5954 8 266

9 12 042 10 417 7 228 6 149 5933 8 282

10 12 043 10 402 7 235 6 149 5919 8 288

11 12 049 10 364 7 211 6 149 5 956 8 327

12 12 054 10 333 7 192 6 149 5973 8 321

201012 019 10 509 7 213 6 149 5 946 8 290
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VEZNENE OSOBY

Vykon vazby a trestu

Vézeriska sluzba CR pokracovala ve zvy-
sovani ubytovaci kapacity v oddélenich
vazby se zmirnénym rezimem tak, aby
v kazdé véznici mohlo byt do téchto oddé-
leni umisténo nejméné 30% obvinénych.
Pokracoval zkusSebni provoz nové vybave-
nych vazebnich cel se zamérem postup-
ného vyuziti ovérovaného kvalitnéjsiho
a bezpecnéjsiho vnitfniho vybaveni.

V oblasti zachazeni s obvinénymi byla
pozornost zameérena na Ucast obvinénych
v preventivné vychovnych, vzdélavacich,
zajmovych a sportovnich programech.
Soucasné bylo akcentovano prodlouzeni
doby ucasti obvinénych v téchto progra-
mech tak, aby jejich volny ¢as byl naplnén
smysluplnou ¢innosti a byl jim umoznén co
nejdelsi pobyt mimo celu. S tim souviseji
i snahy o zvysSeni po¢tu odborného perso-
nalu pro zachdazeni s obvinénymi.

Nabidka programi zachdzeni se i pfes jed-
notna zakonna ustanoveni v kazdé véznici
castecné odliSuje, priciny vyplyvaji z pod-
minek dané véznice.

Nabidku aktivit programu zachazeni ve
vykonu trestu tvoripétoblasti, jejichzsmys-
lem je cilené zamérena pomoc na uUpravu
nekorektnich vzorct chovani, zohledriujici
veskeré specifika odsouzeného tak, aby
se mohl bez jakykoliv obtizi po propusténi
z vykonu trestu opétovné zaclenit do spo-
le¢nosti a vést fadny zplsob Zivota.

Prvni oblast tvori tzv. pracovni aktivi-
ty, jejichz smyslem je ziskani pracovnich
navykd a dovednosti. Dalsi oblasti jsou
vzdélavaci aktivity, které umoznuji odsou-
zenym absolvovani jejich nedokoncéeného
vzdélani ¢i nasledné pokracovani studia na
vSech Urovnich (zakladni, stredni, odborné
¢i vysokoskolské).

ni zprava Vézenské sluzby CR za rok 2010
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Treti oblast se sklada ze specialné vychov-
nych aktivit, jejichz forma muize byt jak
individualni, tak skupinova, se zamérenim
na terapeutické puUsobeni, osvojovani si
socialnich dovednosti i trénink zvladani
vlastni agresivity.

Ctvrta oblast spociva v zajmovych akti-
vitdch, které rozvijeji v souladu s Uuce-
lem vykonu trestu schopnosti, védomosti
a socialni dovednosti prostrednictvim Siro-
ké nabidky, jez se odviji od moznosti dané
véznice (napf. kulturni, sportovni, ruko-
délné, apod.).

Posledni, pata oblast je zamérena na utva-
Feni vnéjsich vztaht, kdy odsouzeni napfi-
klad obnovuji ¢i udrzuji vztahy se svou
rodinou a prateli, cirkvemi a podobné.

Hlavnim pozornost pfi zachazeni s odsou-
zenymi vézenska sluzba vénovala tomu,
aby praceschopni odsouzeni méli dostatek
pracovnich pfilezitosti - at jiz v rémci pra-
covniho zafazeni u jinych subjektd nebo
pracovnich aktivit ve prospéch véznic. Pra-
ce pro véznici nebo pracovni terapie byla
také soudasti terapeutickych programd pro
vybrané kategorie odsouzenych.

Ve vSech typech véznic jsou zfizovana
vystupni oddéleni nebo loznice, které se
zaméruji u vybranych odsouzenych na pfi-
pravu k propusténi. Nejcasté&js$im ddvo-
dem je ulozeni a vykonani trestu odnéti
svobody nad 3 roky. Odborni zaméstnanci
oddéleni vykonu trestu aktivity programd
zachazeni ve vystupnich oddélenich zamé-
fuji na minimalizaci rizika opétovného
selhani odsouzeného. Mezi pilite progra-
mu zachazeni patfi komunitni setkavani
odsouzenych, psychosocialni poradenstvi
a vzdélavaci ¢innost, socidlnépravni pora-
denstvi, pracovni cinnosti, sebeobsluzna
¢innost, zajmova cdinnost, aktivity mimo
véznici. Pokud odsouzeny nemuZe byt
zarazen do vystupniho oddéleni, je mu ale-
spon 3 mésice pred planovanym koncem
trestu upraven stavajici program zacha-
zeni na program k pfipravé na propusténi
a zarazen do odpovidajicich aktivit.
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Tym odborného personalu véznice spo-
lupracuje v rédmci programi na pfipravu
k propusténi se statnimi i nestatnimi insti-
tucemi, vytvari spolecné projekty zamé-
rené napriklad na socialni oblast klienta,
drogovou zavislost, poradenstvi apod.
Vystupni oddéleni s kvalitnimi programy
zachdazeni zamérenymi na pripravu odsou-
zenych na propuéténi jsou duleZitou &asti
reintegrace a snizeni negativniho dopadu
véznéni. Motivacni postupy se snazi vést
odsouzeného k zodpovédnosti za své jed-
nani, k naruseni adaptace na vézenské
prostredi a k pripravé na prechod do civil-
niho Zivota.
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Specializovana oddéleni

V ramci zachazeni s odsouzenymi se spe-
cifickymi potfebami byla stabilizovana role
specializovanych oddéleni. Psychologické
pracovisté ve spolupraci s jednotlivymi
véznicemi provedlo revizi a standardizaci
vSech odbornych Cinnosti tak, aby odpovi-
daly vykonlim poskytovanym ve statnich
a nestatnich zarizenich zamérenych na Iéc-
bu a prevenci socidlné patologickych jevu.
V provozu bylo 18 specializovanych oddé-
leni t&chto typl véetné& nové vybudované-
ho ve Véznici Jifice a obnoveného ve Véz-
nici Valdice.
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Kapacita specializovanych oddéleni je 533
odsouzenych, coz predstavuje 2,5 procen-
ta vézenské populace. Vézenska sluzba tak
pokracovala ve svém dlouhodobém zameé-
ru diferencovat mezi odsouzenymi dle spe-
cifickych rizik.

Specializovana oddéleni s ochran-
nym lécenim

Vézenska sluzba disponuje kapacitami
pro vykon soudné narizeného ochranného
|éCeni protitoxikomanického, ochranné-
ho 1é¢eni protialkoholniho a patologického
hracstvi a ochranného léCeni sexuolo-
gického. Ochranné léceni je poskytovano
v deviti oddélenich, ktera jsou rozdélena
podle typu lécby, pohlavi odsouzenych
a podle typu véznice. V ramci ochranného
|é¢eni se pouZivd modernich postupd kom-
binujicich |ékafskou a psychoterapeutickou
péci, kterd obvykle vyuzivd prvki tera-
peutické komunity. Odbor vykonu vazby
a trestu koordinuje psychologické a tera-
peutické Cinnosti, pricemz zdravotni péce,
ktera je zakladem ochranného léceni, je
v gesci odboru zdravotnické sluzby gene-
ralniho rfeditelstvi vézenské sluzby.

Kapacita specializovanych oddéleni
s ochrannym I|éCenim se v roce 2010
v porovnani s rokem 2009 nezmeénila, Cini
224 |Gzek.

Problematika specifickych sku-
pin véznd

Cizinci

S postupnym nardstem _celkove legal-
ni i nelegalni migrace do Ceské republiky
vzristd celkovy podet véznénych cizincd.
Cizinec je pfri prijmu do véznice pisemné
poucen o svych pravech a povinnostech;
pouceni je zpracovano v 15 jazykovych
mutacich. Tato forma umoznuje u vézné-
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ného cizince preklenuti prvotnich dopa-
o . . 4 . .
du izolace, jazykove bariery a neznalosti
pravni legislativy.

Z celkového poctu véznénych osob tvori
cizinci priblizné 7 - 8 %. Obvinéni cizinci
tvori cca 22% z celkového poctu vazebné
stihanych osob, odsouzeni cizinci cca 5%
z celkového poctu osob ve vykonu trestu
odnéti svobody. V roce 2010 byli véznéni
cizinci ze 63 statld. Nejpocetnéjsi skupinu
tvori obCané ze zemi byvalého SSSR (Ukra-
jina, Rusko a Moldavsko), nasleduji evrop-
ské staty (Slovensko, Polsko, Rumunsko)
a z ostatnich zemi predevsSim Vietnam
a Nigérie.

Kazda vazebni véznice a véznice ma urce-
ného koordinatora pro zachazeni s cizin-
ci, koordinatori se pravidelné setkavaji na
republikovém odborné metodickém semi-
nari. Véznice s vétsSim poctem odsouzenych
cizincl nabizi specifické aktivy, napf. vyu-
ku ceského jazyka, kurz kulturnich odlis-
nosti, pravni minimum pro cizince apod.
Od roku 2009 se vézenska sluzba v exter-
ni spolupraci snazi o spusténi integracni-
ho kurzu pro odsouzené muze vietnamské
narodnosti bez trestu vyhosténi v jedné
véznici s ostrahou. Prozatim nebylo moz-
né kurz zahajit, nebot se nepodafilo vybrat
potfebny poéet odsouzenych. Ddvodem je
nesplnéni kritérii vybéru do cilové skupiny.
Mezi hlavni kritéria patri: statni obCanstvi
Vietnamskeé republiky, povoleni k pobytu
na Uzemi CR a neulozZeni trestu vyhosté-
ni.

Program Zastav se, Zamysli se,
Zmeén se

Hlavnim cilem programu 3Z je docilit
u odsouzenych zmeény nahledu a prosoci-
alniho chovani ve vztahu k pachani trestné
cinnosti. Jde o trénink socialnich doved-
nosti, ktery motivuje odsouzené k posu-
nu v oblasti mysleni a jejich chovani. Pro-
gram vyuzivajici kognitivné-behavioralnich
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populaci, pro odsouzené pred eventualnim
podminénym propusténim, déje se skupi-
novou formou za vedeni dvou vyskolenych
lektory a trva 3 mésice.

Po pilotnim ovéreni programu 3Z ve Véznici
Jirice, Sveétla nad Sazavou a Kurim (2007)
je tento program Uspésné Siren do dalSich
véznic. Pri jejich vybéru byla zohlednéna
potreba rozsifovani programu ve véznicich
se standardnim vykonem trestu, personal-
ni zdroje a celkové podminky. Nejprve jsou
vyskoleni novi lektofi, coz zajistuji lektofi
z Jific a Svétlé a externi supervizor. Potom
novi lektofi pod supervizi realizuji progra-
mu 3Z ve své domovské véznici. Program
je v sou&asnosti vedle tfi plvodnich véz-
nic ve Véznici Znojmo, Rynovice, Karvi-
na, Pardubice, Nové Sedlo, Vinarice, Hor-
ni Slavkov, Pribram, Hermanice, Kynsperk
nad Ohri a Ostrov.

V roce 2010 nebyli vyskoleni novi lektori,
vézenska sluzba vynalozila Usili na realizaci
dvou b&hd programu 3Z ve 14 véznicich.
V 1. pololeti se to podarilo, ve II. pololeti
uz ne z ddvodud rozpadu dvojic lektorl ve
tfech véznicich (z dlvodd odchodu lektora
z VS, na materskou dovolenou aj.). Pro-
gram 3Z absolvovalo zhruba 250 odsou-
zenych. Pro dalSi rozSifovani programu 3Z
v roce 2011 bylo rozhodnuto o doplnéni
a posileni lektort v sou¢asnych véznicich.

Institut pro kriminologii a socialni preven-
ci ovéruje v mensim projektu hypotézu,
ze realizace tohoto programu prispiva ke
snizeni recidivy a k prevenci kriminality
v CR. Pripadné statistické ovéreni uspés-
nosti programu by mohlo potvrdit usili
vézenské sluzby zavést tento druh specia-
lizované ¢&innosti do standardniho zptsobu
zachazeni s véznénymi osobami.

Program TP 21 JUNIOR

Na zakladé mnoziciho se nasili mezi odsou-
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zenymi ve vykonu trestniho opatreni odnéti
svobody vznikla nutnost zpracovat standar-
dizovany program zachazeni pro mladistvé
odsouzené, zameéreny na snizovani nasili
mezi nimi. Program TP 21 Junior byl Siroce
ovérovan v praxi ve Véznici VSehrdy, na
konci roku skoncila treti pilotdZz programu
a od roku 2010 pokracuje standardné pro
vybrané mladistvé odsouzené.

Cilovou skupinou pro tento program jsou
vytypovani mladistvi odsouzeni s porucha-
mi chovani, ktefi se projevuji nasilnicky-
mi sklony a agresivitou v kolektivu ostat-
nich mladistvych odsouzenych, pripadné
nevhodnym chovanim se znaky Sikanova-
ni. Z definované cilové skupiny je zfejmé,
ze jde o pomérné rozsahly cilovy vzorek,
nebot prevazna ¢ast téchto mladistvych
prosla ustavni vychovou, déle jde o sku-
pinu mladistvych s drogovou zavislosti, se
snizenou mentalni Urovni, ale i s poruchou
osobnosti nebo poruchou chovani.

Program je koncipovan jako vzdélavaci,
respektuje Siroké spektrum cilové sku-
piny a je realizovan skupinové. V ramci
jednotlivych aktivit se objevuji prvky tera-
pie, zvlasté psychoterapie pfi skupinovych
a individualnich sezenich.

V roce 2010 se uskutecnily tfi béhy progra-
mu TP 21 Junior, absolvovalo ho celkem 24
mladistvych odsouzenych.

GREPP

GREPP (z anglického Reedukacni psycholo-
gicky program zameéreny na praci s vinou)
predstavuje vzdélavaci program zaméreny
na praci s pachateli, kteri byli odsouzeni za
trestné Ciny nasili na détech (tyrani déti,
komerc¢ni sexualni zneuzivani déti i sexu-
alni zneuzivani bez komercéniho aspektu),
vznikly na zakladé vladniho ukolu. Pro-
gram je koncipovan jako tzv. ,program
narovnani®, je kratkodoby (sedm tydnd),
kona se nékolikrat rocné pro skupiny 12
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odsouzenych a jeho cilem je dovést odsou-
zené k nahledu na vlastni trestnou Cinnost.
Program je realizovan ve dvou véznicich
pro odsouzené zarazené v typu véznice
s dozorem a ve véznici s ostrahou a v roce
2010 jim proslo 48 odsouzenych.

Na program GREPP navazuje terapeutic-
ky program GREPP 2. Je koncipovan jako
dlouhodoby (deset mésicl) a jeho cilem
je snizeni rizika recidivy u odsouzenych
po propusténi z vykonu trestu odnéti svo-
body. Véznice Hermanice ve spolupraci
s prednimi ¢eskymi sexuology v zari 2010
zahajila pilotaz pro 12 odsouzenych; jeji
vyhodnoceni vézeriska sluzba predpoklada
v srpnu 2011.

Program pro pachatele nasili

Program pro pachatele nasili je dlouhodo-
by terapeuticky program, spustény pilotné
v Cervnu 2010 ve vézniciVinarice pro odsou-
zené s ostrahou. Cilem je posileni nahledu
na vlastni trestnou cinnost a snizeni rizi-
ka jejiho opakovani po propusténi. Vyhod-
noceni pilotdZze vézenska sluzba ocekava
v prvni poloviné roku 2011.

Ustav pro vykon zabezpedovaci
detence

Ustavy pro vykon zabezpecovaci deten-
ce v Brné a Opavé jsou koncipovany jako
zarizeni nezdravotnického charakteru pro
zajisténi ochrany spolecnosti. Jsou do néj
umistovany osoby spolecensky nebezpec-
né, trpici dusevni poruchou, nespolupra-
cujici, odmitajici soudné narizenou |écbu,
pripadné osoby nelécitelné Ci neovlivnitel-
né. Na chovance terapeuticky a vychovné
pUsobi odborny personal. Pro prvni fazi
po nabyti Uc¢innosti zakona byl pro pobyt
chovancl vymezen objekt v rdmci Vazebni
véznice a Ustavu pro vykon zabezpecova-
ci detence Brno, ktery je stavebné i tech-
nicky pFipraven pro kapacitu 48 chovancu.
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K 31. prosinci 2010 bylo ve vykonu zabez-
pecovaci detence umist&no 8 chovancd.

Pilotnhi model zachazeni
s dozivotné odsouzenymi

V roce 2010 pokracoval pilotni projekt ové-
reni nového modelu zachazeni s odsou-
zenymi k dozZivotnimu trestu. Projekt je
realizovan soucCasné ve trech veéznicich
- Véznice Valdice, Mirov a Karvina. Model
zachdzeni je zaméren na snizeni vnitrni
a vnéjsi nebezpecnosti odsouzenych a pra-
cuje s dlouhodobymi fazemi vykonu trestu
tam, kde existuje teoreticka Sance na pro-
pusténi.

Do projektu se podarilo zaradit vétSinu
odsouzenych a prvni zkusenosti ukazuji na
pfinos velmi cennych poznatky. Tyto zku-
Senosti se tykaji Sirokého kontextu zacha-
zeni od reZimovych prvkd az po individu-
alni terapii ze tii rdznych véznic, jez maji
ovSem pres rozdilné aktivity a pristupy
stejné zadani. Pro dalSi rozvoj zachazeni
s odsouzenymi k dlouhodobym trestdm
se muUze projekt ukazat jako kli¢ovy, coz
naznaci jeho celkové vyhodnoceni v zave-
ru roku 2011.

SARPO - nastroj na hodnoceni
rizik a potreb

Vroce 2010 skondil vyvoj nastroje po vyhod-
noceni predchozi pilotaze (2007-2008)
a analyze sebranych dat (2008-2010) jako
spolecné prace pracovni skupiny vézenské
sluzby, probacni a mediac¢ni sluzby a exter-
nich spolupracovnikd. Vyzkumné vysledky
byly publikovany v Trestnépravni revue
¢. 09/2010.

Soubézné pracovni skupina vézenskeé sluz-
by pfipravila dalsSi varianty nastroje SARPO
pro potreby penitenciarni praxe. Nasleduji-
cim krokem bylo v minulém roce ve vézen-
ské sluzbé sestaveni tymu, jenz spustil



praci na elektronickém programu nastroje.
Tento program je vytvaren tak, aby splinil
naroky samotného nastroje a zaroven byl
plné kompatibilni s Vézenskym informac-
nim systémem.

Spoluprace s institucemi a orga-
nizacemi

Vézenska sluzba v ramci zabez-
peceni zakonem stanovenych podminek
spolupracuje nejen s prislusSnymi statnimi
institucemi, ale i celou radou nevladnich
neziskovych organizaci. Nevladni nezis-
kové organizace poskytuji Sirokou Ska-
lu sluzeb pres socialni, charitativni az po
protidrogové. V roce 2010 spolupracova-
ly veskeré organizacni jednotky vézenské
sluzby s vice nez 50 nevladnimi neziskovy-
mi subjekty.

Pilotni projekt Komise pro pod-
minéné propusténi

Na zakladé dohody mezi vézenskou
sluzbou a probacni a mediacni sluzbou
0 vzajemné spolupraci pfi ovérovani moz-
nosti vyuziti pilotniho projektu Komise pro
podminéné propusténi je od druhé polo-
viny roku 2008 realizovan pilotni projekt
ve trech organizacnich jednotkach (Vazeb-
ni veéznice Praha-Ruzyné, Veéznice Straz
pod Ralskem a Véznice a Ustav pro vykon
zabezpeCovaci detence Opava). Pilotni
projekt je zaméren na vytvoreni a ovéreni
inovativniho zplsobu prace s odsouzeny-
mi a poskozenymi (ob&tmi trestnych ¢&int)
v ramci dosud nerealizovaného multidis-
ciplinarniho pristupu uplathovaného pfi
posuzovani zadosti o podminéné propus-
téni.

Pilotni projekt ovéruje vyuzitelnost zaveé-
recného doporuceni komise k zadosti
o podminéné propusténi odsouzeného
a moznost jeho zohlednéni soudem
a statnim zastupcem pri projednavani jed-
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notlivych ptipad@. Cleny komisi jsou vzdy
zameéstnanci véznice, Urednici probac-
ni @ mediac¢ni sluzby a zastupci nestatni-
ho neziskového sektoru projednavajici pfi
tzv. parolovém slyseni podklady k pod-
minénému propusténi za osobni Ucas-
ti odsouzeného a pripadné poskozeného.
Cilem je vytvoreni relevantniho stanovis-
ka komise vcetné vyznaceni rizik a potreb
odsouzeného s navrhovanymi povinnostmi
a omezenimi v ramci dohledu. Stanovisko
prostrednictvim reditele véznice se zasi-
& mistné prislusného soudu pred projed-
nanim zadosti o podminéné propusténi
odsouzeného.

BEZPECNOST

Stézejnim Ukolem vézerniské straze bylo
v roce 2010 =zajistit vnéjsi bezpecnost
stfeZenych objektd vézefiské sluzby,
bezpenou realizaci véech druhl eskort
a minimalizaci priniku nepovolenych pted-
métd do stfeZenych objektl. Vézeriska
straz se podilela také na zajisténi bezpec-
nosti vnitrni.

K zajisténi bezpelnosti stfezenych objektd
byla na poradach a pri jednanich bezpec-
nostni komise generalniho reditele vézen-
ské sluzby prijata rada opatreni, ktera je
mozno rozdélit na technickd a na organi-
zacni. V oblasti technickych opatfeni byly
v roce 2010 urcené véznice vybaveny detek-
tory mobilnich telefond a byla provedena
oprava nékterych radiostanic véetné zdrojd.
Jind technicka opatreni nebyla vzhledem k
nedostatku finanénich prostfedkd realizova-
na. V oblasti organizacnich opatreni vézen-
ska sluzba vénovala maximalni pozornost
kontrolni ¢&innosti zamé&Fené na pranik nepo-
volenych ptedmétd a mobilnich telefonu a
na provadeéni osobnich prohlidek véznénych
osob, generalnich prohlidek a vyhodnocova-
ni zdznamU kamerovych systéma potizenych
na hlavnich vstupech do vazebnich véznic
a véznic.



Dne 26. fijna 2010 uprchl z tzv. odkla-
daci mistnosti odsouzeny Jifi Pesek. Byly
zaznamenany tri pokusy o Uték (dva
béhem eskorty a jeden ve véznici). Na
zdklad® zjist&nych nedostatk( byla pfija-
ta prislusna opatreni k minimalizaci rizika
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opakovani podobnych mimoradnych uda-
losti. V roce 2010 odeslo 21 odsouzenych
z nestfezenych pracovist a Véznice Vinafi-
ce reSila jedno hromadné vystoupeni vézné-
nych osob.

Vézeriska sluzba zaznamenala 37 pfipadl
napadeni zaméstnancl vézné&nymi osoba-
mi a 17 pfipadd napadeni zamé&stnancd
civilnimi osobami.
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Zavaznym prvkem, ktery midZe negativné ovlivnit bezpecnost pfislusniki a zaméstnanci pfi
vykonu sluzby je zneuzivani omamnych a psychotropnich latek véznénymi osobami. V roce
2010 bylo zaznamendno 357 pfipad( zneuZiti téchto latek.
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V roce 2010 bylo zadrZzeno 131 mobilnich telefond zneuZivanych véznénymi osobami, coZ je
proti roku 2009 pokles o 93 mobilnich telefond. Tato skutecnost je disledkem &etnéjsi a disled-
néjsi kontrolni éinnosti za vyuZziti detektord mobilnich telefond.
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Obecné nezbyva nez konstatovat, ze otaz-
ka bezpecnosti do znac¢né miry souvisi
s finan¢nimi moznostmi statu. V mno-
ha véznicich tak jsou i desitky let stara
operacni strediska, pro ktera se jiz dav-
no nevyrabéji nahradni dily. Opravy jsou

tak asto otdzkou improvizace. Spatny je
rovnéz stav eskortnich vozidel, mnozi se
poruchy b&hem eskort. VVyzbroj ptislugnikd
vézenské sluzby rovnéz nespliiuje potreby
vézenské sluzby.




PERSONALISTIKA

Prace s lidskymi zdroji

Trvalymi zakladnimi Ukoly v oblasti prace
s vézenskym personalem byly koncepcni
a analytické ¢innosti na Useku organizace
a systemizace, evidence a statistiky, per-
sonalné-pravni podpora Fizeni lidskych
zdroji, vzdé&lavani, metodika aplikace
pravni Upravy pracovnépravnich vztahd
a sluzebniho pomeéru, projednavani a navr-
hy na zmény systému odmeénovani a péce
o prislusniky a obcanské zaméstnance.
Centrem pro tyto oblasti prace s lidsky-
mi zdroji byl odbor personalni generalniho
reditelstvi vézenské sluzby.

Pro vyrovnani se se snizovanim poctu
tabulkovych mist (meziro¢né o 105 proti
roku 2009) odbor personalni analyzoval
vzniklou situaci a zapocal proces optimali-
zace poctu mist v jednotlivych organizac-
nich jednotkach. Obsahem optimalizace
byla snaha o odstranéni nejvyraznéjsich
nepomé&ru v poltu pfidélenych tabulkovych
mist jednotlivym organizac¢nim jednotkam
a dosazenim zmén v jejich vnitfni struktu-
fe odstranit nejvyraznéjsi disproporce.

V oblasti personalni evidence byl kladen
zvy$eny duraz na ochranu osobnich Gdajd.
Personalisté absolvovali vzdélavaci e-lear-
ningovy kurz, takze nyni jsou proskoleni
zameéstnanci odboru personalniho a polo-
vina zaméstnancd persondlnich Gtvard
vazebnich véznic a véznic.

Odbor personalni se podilel také na tvor-
bé& vnitFnich predpist, zejména organizac-
niho usporadani, systemizace a odméno-
vani a aktivné se ucastnil prfipominkovych
Fizeni k ndvrhim novel zakonU a jinych
pravnich predpisd. V nich zdsadnim zpu-
sobem prosazoval opravnéné pozadavky
a zajmy vézenskeé sluzby a tim odpovédné
plnil jeden z hlavnich GkolG pro rok 2010:
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zabezpecovat pripominkové fizeni a pro-
sazovat v nich opravnéné zajmy vézenské
sluzby.

Personalni statistika a struktura
vézenského personalu

Shodné jako rok 2009 byl také rok 2010
provazen zménami v poctech systemizo-
vanych mist. Na zakladé usneseni vlady
¢. 1290 ze dne 12. rijna 2009 vstupovala
vézenské sluzba do roku 2010 se stanove-
nym poctem 6 833 sluzebnich mist pFislus-
nikd a 3 878 pracovnich mist uréenych pro
obcanské zaméstnance.

Pro druhou polovinu roku 2010 byly usne-
senim vlady €. 468/2010 tabulkové pocty
prisludnikd zvyseny o 59 mist na 6 892
(navyseni poctu sluzebnich mist vSak bylo
prijato bez prislusSného navyseni rozpoctu
prostfedkl na sluZebni pFijmy) a rozpo¢-
tovym opatrenim ministerstva financi byl
na prelomu mésicd kvétna a &ervna pro
rok 2010 zvysSen pocet mist obcanskych
zaméstnancd o 50 mist, tj. na 3 928. Pod-
le pokynu ministerstva spravedlnosti bylo
ale na konci roku 2010 prevedeno 5 mist
oblanskych zamé&stnancl na ministerstvo
spravedlnosti.

Stav 6 892 planovanych sluzebnich mist
pro prislusniky vézenské sluzby byl usnese-
nim vlady €. 924 ze dne 22. prosince 2010
zachovan i pro rok 2011. Soucasné vla-
da ulozila ministru spravedinosti predlozit
navrh na zmeénu systemizace pocetnich
stavl ptisludnikl v ptipadé, kdy prdmérny
denni stav véznénych osob presahne hra-
nici 22 500 véznénych osob.

Zmeény v planovanych pocetnich stavech,
predevsim snizeni objemu financ¢nich pro-
stfedkd na sluzebni pfijmy pfisludnikd a na
platy ob&anskych zaméstnancd, se zasad-
nim zpUsobem projevily v kolisani plano-
vanych a skuteénych poctd, a to hlavné ve
statistikach jejich naplhovani.
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V prvni poloviné roku 2010 se pocet neob-
sazenych mist pohyboval pod hranici 100.
Po navyseni tabulkovych mist pfislusniky
a ob¢anskych zaméstnancu se pocet neob-
sazenych mist priblizil hranici 200. Vzhle-
dem k nedostateénému kryti prostfedkd
na sluzebni prijmy, respektive na platy,
muselo byt dokonce v pribé&hu roku 2010
opakované korigovano nebo i zcela zmra-
zeno pfijimani novych zamé&stnancd.
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V didsledku regulativnich opatfeni se pocet
neobsazenych mist dale zvysoval az na
souCasnych 332 (stop stav v pfijimani do
sluzebniho poméru byl zrusen k 1. prosin-
ci 2010; u obdanskych zaméstnancl byl
zruen k 1. fijnu 2010, v ddsledku snizeni
finanénich prostfedkd o 10% bylo od
9. prosince 2010 vyhlaseno tzv. korigova-
né prijimani novych zaméstnanc( do pra-
covniho poméru, které i nadale trva).

Skutecné a planované pocty vézenského personalu (stav k 1. lednu 2011)

Plan Skutecnost

PFislusnici PFislusnici i

Rok z Obvéanétl' . Celkem Obvéanétl' . | Celkem Rozdil
toho | zaméstnanci zameéstnanci
Celkem JS Celkem | z toho ]S

2007 | 6853 1115 3989 10842 6662 1067 3888 10550 292
2008 | 6853 1115 3954 10807 6379 1053 3882 10261 546
2009 | 6853 1081 3963 10816 6492 1021 3886 10378 438
2010 | 6833 1055 3878 10711 6751 1053 3865 10616 95
2011 | 6892 1055 3923 10815 6650 1040 3833 10483 332

Z dalSich statistik vézeriského personalu
a jejich analyz vyplyva, Ze ve vézenské
sluzbé dlouhodobé roste nebo se na stabil-
ni Grovni udrzuje pocet zaméstnancd, ktefi
jsou v zameéstnaneckém poméru v rozpéti
vice nez 10 let az 20 let sluzby (vykonu
prace). Tento vyvoj ve spojitosti s faktem,
e pFiblizné 60 % pFisludnikd a ob&anskych
zaméstnancu je ve véku od 26 let do 45 let

véku, vytvari pozitivni zaklady pro slozeni
tym0 plnicich sluzebni nebo pracovni Gko-
ly, v nichz se spojuje odbornost a zkuse-
nost s perspektivnimi prislusniky ¢i novymi
zameéstnanci prijimanymi do pracovniho
pomeéru (24,5 % vézenského personalu je
mladsi 30 let).

Struktura vézenského personalu podle doby trvani sluzebniho/pracovniho poméru v letech

(stav k 1. lednu 2011)

Rok do 5 6 a% 10 115& 13(';& Z;Sai zg:i nad 30 | celkem
2006 3573 3160 | 1845 574 423 274 484 | 10335
2007 3740 3027 | 2107 | 465 446 341 424 | 10550
2008 3528 2774 | 2125 703 447 287 396 | 10261
2009 3959 2424 | 2171 852 440 212 320 | 10378
2010 4213 2222 | 2164 | 1036 | 456 214 310 | 10616
2011 4133 2128 | 2110 | 1283 394 209 226 | 10483
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Priznivy vyvoj je dlouhodobé zaznamena-
van i na Useku prosazovani rovného zacha-
zeni a plnéni ,Priorit a postupl vlady pfi
prosazovani rovnych prilezitosti pro zeny
a muze". Podil Zen ve vézeriské sluzbé v
roce 2010 zaznamenal mirny narlst proti
predesliému obdobi, a zeny tak tvori 23%
z celkového poctu zaméstnanclh. Z cel-
kového poctu pFisludnikl je ve sluzebnim
poméru 11,5 % Zen a z celkového poctu
ob&anskych zaméstnanct jsou Zzeny v pra-
covnim pomeéru zastoupeny 45 %. Jako
dlouhodobé pozitivni Ize hodnotit skutec-
nost, ze ve vézenské sluzbé trvale stoupa
pocet Zen v ridicich funkcich, ktery v roce
2010 predstavoval 24,9 %.

Vzdeélani a dalsi vzdélavani

Na zakladé sledovani a analyz udajl
vy s V4 v o ’ .

o vzdelani zamestnancu lze vyvoj v posled-

nich letech hodnotit pozitivné.

Je zfejmy soustavny narlst vzdélanosti
zaméstnancl vézefiské sluzby. Pravidel-
né roste pocet pfisludnikl a obc&anskych
zaméstnancu, ktefi dosahli vysokogkol-
ského vzdélani ukoncenim bakalarského
nebo magisterského studijniho programu.
Zatimco k 1.1.2006 bylo ve vézeriské sluz-
bé zaméstnano 1 579 osob s dokonenym
vysokoskolskym vzdélanim v bakalarském
nebo magisterském studijnim programu
(15,3 % podil z celkového poctu zameést-
nancl), k 1.1.2011 to bylo jiz 2273 (21,7
%) zamé&stnancy a pfislusnikd.

Priznivého stavu bylo dosazeno jak umoz-
nénim studia zamé&stnancdm a pfislusni-
kdm, tak pfijimanim novych zamé&stnancl
s jiz ukonCenym vysokoskolskym vzdé-
lanim, ktefi nadto prinaseji do vézenské
sluzby mnohdy nové myslenky a podnéty,
popripadé pro tymovou praci vyuzitelné
moderni metody nebo uzitecné praktické
zkusenosti. Vysokou vzdélanost a odbor-
nou profesionalitu vézeriského persona-
lu uznal i audit Fidicich procesd vézefiské
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sluzby. Zavérecna auditorska zprava dale
potvrdila, Zze soustavné vytvareni podmi-
nek pro vzdélavani a zvysovani odborné
Urovné& zaméstnancd v pracovnim pomé-
ru a prisludnikd ve sluzebnim poméru je
nedilnou soucasti realizované personalni
strategie. V hodnoceném obdobi to jesté
zdUraznila zpfesnénd legislativa. U&elem
nového narizeni generalniho reditele bylo
vymezit organizaci a systém vzdélava-
ni, stanovit strukturu a formy vzdélavani
piisluénikd a obdanskych zaméstnancq,
pUsobnost a odpové&dnost sluzebnich funk-
cionafl a vedoucich zaméstnanci pfi jeho
realizaci. Ucelem nového vnitrniho predpi-
su bylo také podrobnéji upravit vzdélava-
ni uskutecnované formou specializacnich
kurzl, Skoleni, seminafd, e-learningového
studia, panelovych diskusi, formou stazi,
exkurzi nebo prostrednictvim porad, za
jejichz pripravu a konani odpovidaji vedou-
ci zaméstnanci a sluzebni funkcionari.

Oproti plvodnim pfedstavam se ale v roce
2010 nepodarilo zahajit realizaci projektu
manazerského vzdélavani. Projekt pred-
pokladajici Cerpani financnich prostred-
kG ze strukturalnich fondl Evropské unie
byl kvdli finanéni naro¢nosti prozatim
odlozen.

Ukony v pracovnépravnich vzta-
zich a rozhodovani ve vécech
sluzebniho pomeéru

V hodnoceném obdobi se dafilo v plném
rozsahu zabezpecovat personalni servis
pro sluzebni funkcionare a vedouci zamést-
nance generalniho reditelstvi.

V této souvislosti bylo zpracovano témér
150 stanovisek v oblasti pracovnépravni
a vedeni generalniho reditelstvi predlozeno
na 470 dokumentd vztahujicich se k pFiji-
macimu fizeni, vzniku, zménam, rozvazani
a skonceni pracovniho poméru, platovym
vymeérdm, zmé&nam sloZek platt, dohodam
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Prehled poctl zaméstnancl podle dosazeného stupné vzd&lani (stav k 1. lednu)
Rok zakladni stfedni maturita ‘Q:lsl:;SI bakalar magistr | celkem
2006 79 1281 7314 83 482 1097 10335
2007 60 1069 7539 102 582 1198 10550
2008 52 895 7351 101 654 1208 10261
2009 39 725 7496 111 713 1295 10378
2010 34 669 7655 121 782 1356 10616
2011 23 533 7519 135 821 1452 10483

o pracich konanych mimo pracovni pomér,
cestovnim nahradam a zvySovani ¢i pro-
hlubovani kvalifikace zamé&stnancd gene-
ralniho reditelstvi.

V souvislosti s ustanovovanim pfisludniky
vézenské sluzby na volna sluzebni mista
bylo v prib&hu roku 2010 vyhlaseno 46
vybé&rovych Fizeni v plsobnosti generalniho
reditele, tedy pro Ucely obsazeni volnych
sluzebnich mist na generalnim reditelstvi
a sluzebnich mist fediteld organizaénich
jednotek. Kromé toho bylo vydano cel-
kem 344 rozhodnuti ve vécech sluzebniho
pomé&ru, napt. pfi pfevedeni pFisludnikd na
jina sluzebni mista, povéreni zastupovanim
na jiném sluzebnim misté, priznani cestov-
nich vydajl, udé&leni sluzebniho volna pfi
studiu a pri skonceni sluzebniho poméru
nebo pri zménach sluzebniho prijmu.

Soubézné s touto Cinnosti vedeni odboru
a zameéstnanci personalniho odboru prova-
déli metodickou a kontrolni ¢innost, zejmé-
na v pripadech nabyti Ucinnosti novych
pravnich pfedpisi nebo pfi jejich noveliza-
ci a v této souvislosti i s naslednou zmeé-
nou vnitfnich predpisd zejména v oblas-
ti odméfovani zaméstnancl, organizace
a systemizace, vedeni personalni evidence
a ochrané osobnich Udaji (zmé&na zakoni-
ku prace, narizeni vlady o katalogu praci
ve verejnych sluzbach).

Péce o zameéstnance

PéCe o zaméstnance zahrnovala komplex
opatfeni vyplyvajicich z pravnich predpist
a benefity poskytované na zakladé ujednani
mezi zaméstnavatelem a odborovou orga-
nizaci. Do prvni skupiny patfily ozdravné
pobyty, pfi¢emz pocet pfislusnikd vysla-
nych na ozdravny pobyt kazdoro¢né stou-
pa; zatimco v roce 2009 splnilo narok na
ozdravny pobyt 1 187 pftislusnikd, v roce
2010 to bylo jiz 1 268 pftisludnikd (v roce
2011 to bude 1 448 pfislusnik{).

V oblasti zamé&stnaneckych benefitl byly
tézistém ujednani kolektivni smlouvy
a kolektivni dohody na léta 2009 - 2010.
Poskytovani prispévkd na stravovani,
rekreacni péci, sportovni a kulturni cin-
nost, penzijni ptipojisténi, dart pfi Zivot-
nim vyro¢i, pljéek na bydleni a social-
ni vypomoci pak bylo sjednano v dohodé
o tvorbé a cerpani z fondu kulturnich
a socialnich potreb.

Opatreni a ukoly

V nasledujicim obdobi odbor personalni
v souladu se zavérecnou zpravou audi-
tu Fidicich procest vézeriské sluzby bude
usilovat o zavedeni efektivniho systém
odménovani, ktery by byl standardizova-
ny, objektivni, stabilizacni a motivacni.
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Ukol je o to naléhavéjsi, ze od 1. ledna
2011 vézenska sluzba v souladu s prija-
tymi novelami provadécich pravnich pred-
pist snizila pfisluénikdm vézefské sluzby
zakladni tarify a zamé&stnancim v pracov-
nim poméru byl stanoven platovy stupen
o tri stupné nizsi, nez ktery by odpovidal
jejich zarazeni podle dosazené zapocitatel-
né praxe.

Ucelem pfipraveného pobidkového zplso-
bu odménovani je tak v zavislosti na real-
nych financ¢nich zdrojich vyuzit zakonem
stanovenych moznosti, jak zaméstnance
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motivovat, vyraznéji zohlednit jejich vyko-
ny, dokazat je diferencovat a odménovat
podle skuteén& dosahovanych vysledkl
prace, zasluh nebo podilu na plnéni mimo-
radnych nebo zvlasté vyznamnych jedno-
razovych Ukold.

Uplatnéni téchto zasad odrazi fakt, ze
i verejna sprava by do své prace s lidskymi
zdroji a pfi jejich odménovani v soucasné
ekonomické situaci méla promitnout stan-
dardy a principy uplathované v soukromé
sfére.




ZDRAVOTNICKA SLUZBA

Personalni obsazeni ve zdravotnické sluz-
bé se v roce 2010 pres veskeré vynalozené
usili nezlepsilo; zajisténi zdravotni péce
nebylo optimalni ani z hlediska rozpoctu.
S narlstem pocletnich stavd v&znénych
se soucCasné zvysuji naroky jak na praci
zaméstnancy, tak na financovani lé¢ebné
péce.

Stale trva stav, kdy se projevuje nezajem
lékard o praci ve vézerfiské sluzbg, a to jak
lékard primarni péce, zejména vieobec-
nych praktickych Iékafd pro dospélé, tak
lékard ostatnich odbornosti. V sou&asné
dobé se prohlubuje situace, kdy ne vsech-
ny organizacni jednotky maji kmenového
|ékare primarni péce a situaci resi |ékari na
dohodu o cinnosti. V roce 2010 dale trval
stav, kdy nebyla dlouhodobé obsazena
tabulkovd mista Iékaifl nebo vieobecnych
sester.

Pro zajisté&ni véech Ukold vézeriské sluZzby
je pfitom nutné, aby v kazdé organizacni
jednotce byl zaméstnan alespon jeden clo-
vék se specializovanou zpUsobilosti v obo-
ru prakticky lékar pro dospélé k zajisténi
posudkové péce.

Na zakladé celkového zhodnoceni situace
generalni reditel vézenské sluzby schvalil
1.5.2010 navrh na stanoveni zakladni vyse
osobnich pfiplatki kmenovych zaméstnan-
cl-lékarl. Presto nebylo toto opatfeni ve
vSech pripadech uUspésné. Ostatni benefi-
ty poskytované vézeriskou sluzbou lékafri
vétSinou nepovazuji za natolik zajimavé,
aby uvazovali o praci ve vézenstvi, a to
zejména s ohledem na znacnou psychic-
kou zatéz a vycet Cinnosti ulozenych pod-
le vnitfnich pFedpisQ, tj. nad rdmec prace
v mimovézenskych zdravotnickych zarize-
nich.

Problematika ziskavani novych zdravot-
nich vSeobecnych sester je méné drama-
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ticka. I u vSeobecnych sester je vSak vycet
V. Ve v 7 v . O v vz v
cinnosti podle vnitrnich predpisu vyssi nez
v civilnich zarizenich a vznik podobnych

7 o . v v 4 v O O v 7
problemu jako v pripade |ékaru muze byt
pouze otazkou casu.

Prehledy poskytované zdravotni
péce

Zdravotnicka strediska organizacnich jed-
notek poskytuji ptisludnikim, ob&anskym
zaméstnanctim, obvinénym a odsouzenym
zakladni ambulantni zdravotni péci, tj.
diagnostickou a |éCebné-preventivni péci
a zavodni preventivni péci. Prevaznou cast
zajistuje zdravotnicky personal vézeriské
sluzby a pouze mensi ¢ast externi pracov-
nici v omezeném pracovnim Uvazku.
Zakladni nemocni¢ni péci obvinénym
a odsouzenym poskytuji dvé veézenské
nemocnice, umisténé ve Vazebni véz-
nici Praha-Pankrac a ve Vazebni véznici
a Ustavu pro vykon zabezpecovaci deten-
ce Brno. Nemocnice se liSi specializa-
ci poskytovanych zdravotnickych sluzeb.
Zdravotni péci, pro kterou vézenska sluz-
ba nemda dostatecné personalni, vécné
a technické vybaveni, zajistuji mimovézen-
ska zdravotnicka zarizeni.

Vézernska nemocnice na Pankraci zajistuje
hospitalizacni zdravotnické sluzby s celko-
vym poctem 97 |Gzek v oddéleni:

a) internich oborl (40 I0Zek)

b) chirurgickych oborl (57 IUzek)

PGvodni pocet 1GZek byl v roce 2010 snizen
ze 111 na 97.

Vézernska nemocnice v Brné zajistuje hos-

pitalizacni zdravotnické sluzby s celkovym
v O v v 4

poctem luzek 113 v oddeleni:

a) internim (31 1Gzek)
b)  psychiatrickém (20 1Gzek)
c) infekénim vcetné léceni tuberkuldzy

(42 1Gzek, z toho 14 pro onemocnéni tuber-
kuldézou a 28 pro ostatni infekéni nemoci)
d)  oSetfovatelské péce (20 I0Zek)



P

Vyroéni zprava Vézeriské sluzby CR za rok 2010

G

Objem poskytované ambulantni i hospitalizacni zdravotni péce za posledni tfi roky je

vycislen v porovnavacich tabulkach:

Ambulantni {egelzne preventlvpl péce o 2010 2009 2008
obvinéené a odsouzené
pocet provedenych vysetreni a 421782 | 390731 | 312479
osetreni
preventivn 21586 | 33521 19 100
prohlidky
dispenzarni
2 toho prohlidky 9 245 9 568 9 440
stomatologické
vySetreni a 68 088 74 069 67 700
oSetreni
pocet provgdgnych_vxsetrenl 56 312 56 494 63 491
ambulantnimi specialisty
odborna
vysetreni ve 37 341 36 408 42 170
zdrav.
zarizenich VS
z toho :
odborna
vysetreni mimo | 4 g 968 | 20 086 21 321
zdrav. zarizeni
VS
pocet dispenzarizovanych 8 873 7 182 8 705
pocet drogové zavislych 10 763 9 802 9 390
pocet hospitalizovanych 2442 2 633 2622
pocet iumrti 44 33 29
> toho Sebevrazdy 11 14 13
Vrazdy 0 0 0
Sebeposkozeni 335 555 neuvadéno
pokus o .
z toho sebevrazdu 72 104 neuvadeno
Hladovka 157 393 neuvadéno
pocet onemocnéni HIV/AIDS 21 27 27

Detenc¢ni Ustavy byly zfizeny v Brné a
v Opavé. Véznice Opava vzhledem k poctu
chovancl zatim vyuzivad prostory deten-
ce pro vykon trestu muzl kategorie B.
Zabezpecovaci detence v Brné ma celko-
vou kapacitu 46 l0zek, k 1.1.2011 zde bylo
umist&no osm muzd. Pé¢i o klienty zabez-
pecuji zdravotniCti pracovnici organizac-
nich jednotek.

V roce 2010 vzrostl pocet vySetreni véz-
nénych osob o 31 051, tj. cca o 7,36 %.

Pocet provedenych preventivnich prohlidek
poklesl o 11 935, tj. cca o 35,6 %; kolisani
poctd preventivnich prohlidek zfejmé sou-
visi se zmé&nou pocetnich stavli vé&znénych
osob a s délkou jejich véznéni.

Pocty dispenzarnich prohlidek se vyznam-
néji neméni. PocCet osSetieni ambulantnimi
specialisty vykazuje sestupnou tendenci
v mimovézenskych zdravotnickych zafize-
nich (cca 0 5,9 %). Vyvoj poétd odbornych
vySetfeni, a tim i eskort do mimovézen-
skych zdravotnickych zarizeni, zavisi na
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zdravotnim stavu veznenych osob a moz- nepo nemocnych AIDS byl v hodnoceném
nostech vezenske sluzby zajistit zakonem  ohdobi proti predchozimu roku niz&i (dvo-
stanovené personalni, vecne a technické dem je propusténi z vykonu trestu).

vybaveni zdravotnickych stredisek a vézen-

skych nemocnic. Pocty stomatologickych pgget hospitalizovanych v obou vézefi-
vysSetreni mezirocné kolisaji, jejich pocty skych nemocnicich se v roce 2010 zvysil
v roce 2010 poklesly 0 5981, tj. cca08 %. 32 941 0sob, tj cca 0 4,5 %. Vyvoj poctl
PoCty dispenzarizovanych véznénych osob hospitalizovanych je véak v obou vézefi-
zavisi na jejich nemocnosti, mezirocné skych nemocnicich odligny.
mirné kolisa, vyraznéji se vSsak nemeéni.

) o ) Ve vézenské nemocnici na Pankraci se cel-
Z tabulky dale vyplyva trvala vzestupna kovy pocet hospitalizovanych snizil o 126
tendence poctu drogove zavislych (v roce (6,9 %). Snizeni pottu hospitalizovanych
2010 témer o 8,9 % proti roku 2009. Pocet je d&no snizenim poctu 10zek.
obvinénych a odsouzenych HIV pozitivnich

nemocnice Vazebni véznice Praha-Pankrac: 2010 2009 2008
pocet hospitalizovanych 1701 1827 1722
z toho oddéleni
chirurgickych
oboril 1 068 1 063 1 006
oddéleni
internich obord 633 764 716
pocet umrti 7 6 neuvadéno
z toho sebevrazdy 2 14 neuvadéno
vrazdy 0 0 neuvadéno
pocet provedenych odbornych vysetieni a
osetreni 17936 17 951 20 301
Vézerniska nemocnice v Brné: 2010 2009 2008
pocet hospitalizovanych 1241 985 1165
z toho interni oddéleni 295 292 272
infek¢ni oddéleni 199 197 226
z toho oddéleni
TBC 59 35 38
jednotka
intermed. péce 79 80 89
oddéleni s
osetfFovatelskou
péci 386 60 60
psychiatrické
oddéleni 282 287 518
pocet provedenych odbornych vysetfreni a
osetieni 4 545 4 886 4817
pocet ambulantnich rehabilitac¢nich vykoni 6 032 5 662 5395
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Celkovy pocet hospitalizaci ve vézeriské nemocnici Brno v roce 2010 Cinil 1241,
a meziroc¢né tak vzrost! o 20,6%. PocCet provedenych odbornych vysetreni a osetreni ve vézeri-
skych nemocnicich poklesl o 7%. V mimovézeriskych nemocnicich byla v roce 2010 hospitali-
zace zajisténa ve 123 pripadech a navic u osmi déti ze specializovaného oddéleni pro matky ve
Svétlé nad Sazavou.

V roce 2010 doslo ke 44 umrtim. Celkovy pocet umrti v obou vézeriskych nemocnicich byl 10.
Prevazna cast umrti bude z chorobnych pric¢in, konecné vyhodnoceni vsak bude mozné az po
ukond&eni vySetfovani umrti; v roce 2010 vzrost! pocet policii dosud neuzavienych pfipadd. Pocet
dokonanych sebevrazd se proti roku 2009 snizil na 11 (o 21 %).

Pocty zemrelych podle pFicin smrti

sebevrazdy amrti
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Uhrady od zdravotnich pojistoven za poskytnutou zdravotni péci se v roce 2010 zvysily; v roce
20009 zistalo neuhrazeno cca 10,5 % fakturované castky, zatimco v roce 2010 zdstalo neuhra-
zeno 6,7 % fakturované castky. Udaje v tabulkach se tykaji Uhrad k 31. 12. kalendarniho roku;
dosud nejsou zahrnuty platby za prosinec, resp. u mensich pojistoven za &tvrté Etvrtleti,

Uhrada za zdravotni pééi - pojisténci - za rok 2010

rok | celkem fakturovano Uhrazeno rozdil
2010( 77 381 346,64 72 204 576,77 -5 176 769,87
2009 76 781 095,50 68 691 852,96 -8 089 242,54
2008 Nesledovano nesledovano nesledovano

Naklady na poskytnutou zdravotni péci nepojisténym jsou uvedeny souhrnné; naklady se mezi-
roéné vyraznéji nelisi; vyse nakladd je ovlivnéna poétem a zdravotnim stavem véznénych nepo-
jisténych osob.

rok Naklady na zdravotni pééi za nepojisténé
2010 6 557 306,68
2009 6 731 538,37
2008 6 569 015,79

Monitoring drog

V roce 2010 bylo testovano 24 826 obvi- 703. Z tohoto poctu bylo 5 823 (29,5 %)
nénych a odsouzenych, z toho na alkohol obvinénych a 13 880 (70,5 %) odsouze-
5 123. PocCet osob testovanych na dro- nych. Pozitivni byly nalezy u 357 osob (17
gy s vyjimkou alkoholu cinil celkem 19 u obvinénych a 340 u odsouzenych).

% pozitivnich
testovano | pozitivni nalezl
obvinéni |5 823 17 0,03
odsouzeni| 13 880 340 2,4
celkem |19 703 357 1,8

Z podrobné analyzy vyplyva, Ze nejvice pozitivnich nalez( bylo ve Vinaficich (54), Plzni
(27), Strazi pod Ralskem (26), Pribrami (24), VSehrdech (18) a Bélusicich (17).
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Substitucni lécba
pocet primérna
celkem vyFazenych | délka
osob v vé. substitucni | spotFeba
Véznice, substitucni | substitucni | ukoncéeni lécby (v metadonu/jiné
Vazebni véznice |latka 1écbé VT mésicich) [latky v ml:
Brno Metadon 11 0 11 3900
Breclav 0 0 0 0
KuFim Metadon 7 2 19,5 4678
Litomérice Metadon 10 0 4,8 1221
Opava Metadon 5 3 6 1528
Ostrava 0 0 0 0
Praha-Pankrac Metadon 15 12 8,3 55326
Praha-Ruzyné Metadon 1 1 1 250
Pfibram Metadon 16 4 6,5 41366
Rynovice Metadon 2 0 4 871
Celkem 67 22 7,6 109140
Detoxifikace
Véznice, pocet z
Vazebni metoda detoxifikaci |toho |uziv.
véznice detoxifikace (osoby ) muzi | opiaty uziv.pervitin | uziv.BZD
Brno farmakologicka 96 63 75 33 56
Bfeclav 0 0 0 0 0 0
KuFim farmakologicka 4 4 4 3 3
Litomérice 0 0 0 0 0 0
Opava 0 0 0 0 0 0
Ostrava farmakologicka 56 52 2 52 2
Praha-Pankrac farmakologicka 392 95 282 0 0
Praha-Ruzyné farmakologicka 138 98 68 52 18
Piibram 0 0 0 0 0 0
Rynovice 0 0 0 0 0 0
Celkem 686| 312 431 140 79
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Stiznosti a Zadosti véznénych osob

V roce 2010 odbor zdravotnické sluzby
evidoval k vyrizeni 205 zadosti, z toho
105 od odsouzenych a obvinénych. Véz-
nové podali 393 stiznosti na zdravotni
péci, tj. 0 13 vice (3,3%) nez v roce 2009.
Z poctu 393 stiznosti zatim zUstdva 47
neuzavrenych. Z uzavrenych stiznosti bylo
21 vyhodnoceno jako divodné nebo &as-

sluzby CR za rok 2010 42)

te¢né dlvodné (v tabulce oznadeno ,D").
Nejvice stiznosti bylo podano v Plzni (34),
Pardubicich (30), Praze-Pankraci (26),
Valdicich (21), Ostravé (20), Jiricich (18)
a Hornim Slavkové (16). Nedlvodné stiz-
nosti jsou v tabulce oznaceny , N".

Nejvice divodnych nebo ¢aste¢né divod-
nych stiznosti bylo v Ostravé a Praze-Pan-
kraci (shodné 4) a ve Valdicich a Jificich
(shodné 2).

STIZNOSTI 2010 2009 2008
N D nevyfizeno N D N D

1 | BélusSice 9 1 7 3
2 | Brno 2 7 7
3 | Bfeclav 9 1 12 1 2
4 | Ceské Budé&jovice 1 2 2 3
5 | Drahonice 4 1
6 | HeFfmanice 7 10 6 1
7 | Horni Slavkov 16 21 4 21
8 | Hradec Kralové 2> 6 10
9 |JiFfice 18 2 1 28 2 27 1
10 | Karvina 9 1 5 1
11 | Kufim 11 7 10
12 | KynsSperk nad Oh¥i 7 1 10 1 8
13 | Liberec 2 3 1 3
14 | Litomérice 9 1 4
15 | Mirov 10 1 5 1
16 | Nové Sedlo 6 2 19 1 10
17 | Odolov 1
18 | Olomouc 2 1 8
19 | Opava 3 1 4 4
20 | Oracov 3 1 13 4
21 | Ostrava 20 4 1 11 7
22 | Ostrov 6 3 15 21 1
23 | Pardubice 30 1 18 13 2
24 | Plzen 34 1 4 27 28
25 | Praha-Pankrac 26 4 11 25 1 23 2
26 | Praha-Ruzyné 9 2 7 2
27 | PFibram 8 1 1 7 17
28 | Rapotice
29 | Rynovice a 1 11 7
30 | Straz pod Ralskem 3 1 2 5 8 1
31 | Svétld nad Svétlou 13 1 1 1 3
32 | Teplice 3 1 2
33 | Valdice 21 4 53 1 25 2
34 | Vinafice 11 1 2 12 5
35 | VSehrdy 4 7 3
36 | Znojmo 3 1

325 21 47 364 16 298 10

393 380 308
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Domnivame se, Ze vzestup poctu podanych
stiznosti souvisi s nartstem pocetnich sta-
vl véznénych a soulasné také s vyssimi
naroky na praci zdravotnickych zamést-
nancy. Kvalitu poskytované zdravotni péce
Ize i pfes uvedené problémy hodnotit jako
dobrou. Z celkem 346 dosud uzavrenych
stiznosti je jako neddvodnych vyhodnoce-
no 325, tj. 93,9 %.

Prace se zdravotnickym softwarem

V programu Medicus nebyla aniv roce 2010
dokoncéena realizace nékterych pozado-
vanych funkcionalit (zavedeni formulaFd,
sledovani statistik, véetné nepojisténych
cizincl atd.).

Vyrocni zprava Vézenskeé sluzby

CR za rok 2010

Rovnéz se nezdafila realizace avizované-
ho sehrani dat ze vSech organizacnich jed-
notek.

Stdle trva potieba duplicitnich zapisd, coz
zvysSuje administrativni zatéz zdravotnic-
kych zamé&stnancd.

Centralni zabezpeceni zasobovani

Odbor zdravotni sluzby zpracoval inves-
tiéni zdmér k ndkupu dalich defibrilatord
urCenych pro organizacni jednotky. Bylo
zakoupeno deset pfistroji za celkem 322
000 K¢&. V dalsi etapé je cilem postupné
vybavit defibrilatory vSechny véznice.

Zbosi dodavatel | Kusu celkem/ VS CR ks / K& ZPMV" ks / K&
KC celkem
VAXIGRIP
vakcina proti JK Trading 603 / 64 159,20 257 / 27 344,80 346 / 36 814,40
chfipce
ENGERIX - Avenier, a.s. | 873 /584 822,70 | 546 / 365 765,40 327 /219 057,30
vakcina proti
Zloutence
obvazové Bioster, a.s. |2 263 / 331 077,- 2263/ 331077,-
balicky
Elisabeth 27 850 /2 199
27 850/ 2 199 872,-
drogové testy Pharmaton 872
defibrilatory - BT'EeZC‘ﬂIraV' 10 /322 000 10 / 322 000,-
1Z '
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Kontrolni ¢innost

Odbor zdravotni sluzby uskutecnil devét
tematickych a pét operativnich kontrol.
Operativni kontroly byly realizovany pfi
zjisténi vétsiho poctu stiznosti, pfi mimo-
radnych udalostech tykajicich se poskyto-
vani zdravotni péce a pri vyskytu vétsiho
poltu infekénich onemocnéni. Ddvodem
kontroly bylo i opakované zjisténi nedo-
statkd pti predchozich kontroldch tykajici
se zejména posudkové péce.

Ve vSech kontrolovanych oblastech bylo
zjisténo pretrvdvani nedostatkd a byla
navrzena opatreni k jejich odstranéni.
VétSina navrzenych opatreni byla splnéna,
u Casti z nich realizace dosud pokracuje.

1111
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Posudkova cinnost

Samostatny referat l|ékarské posudkové
péce pri kontroldch opakované konstato-
val, ze zejména posudkova cinnost pro-
vadéna v ramci zavodni preventivni péce
vyzaduje zkvalitnéni, a to nejenom pfi je-
jim vlastnim poskytovani, ale i pri zpraco-
vani souvisejicich pisemnosti a nakladani
s nimi. Nedostatky byly zejména pfi posu-
zovani zdravotni zpUsobilosti k fizeni moto-
rovych vozidel.

Kvalita poskytovani této péce je ale v sou-
casnosti srovnatelna s kvalitou v mimo-
vézenskych zdravotnickych zafizenich
a stale se zvysuje spolu se zvysujicim se
pravnim povédomim zdravotnickych pra-
covnikd. Obdobné zavéry byly zjistény i pfi
kontrole vedeni zdravotnické dokumentace.

—




LOGISTIKA
Oddéleni spravy majetku

Vézenska sluzba spravuje majetek v cel-
kové ucetni hodnoté 13,637 miliardy KC.
Postupné pokracovala privatizace byto-
vého fondu vézenské sluzby, ktera byla
zahajena 1. etapou v roce 2007. V roce
2010 bylo ministerstvu financi predano
k dal&imu Fizeni 42 privatiza¢nich projektt
v celkovém objemu 239,272 milionu K¢,
uhrazeno bylo na zakladé uzavrenych kup-
nich smluv 172,361 milionu K¢.

Kromé privatizace bytového fondu vézen-
ska sluzba v souladu s harmonogramem
odprodeje nemovitého majetku pokracu-
je v odprodeji majetku, ktery prohlasila
v souladu se zakonem €. 219/2000 Sb.,
o majetku CR a jejim vystupovani v prav-
nich vztazich, za nepotrebny. V roce
2010 se uskutecnila dalsi vybérova frize-
ni na zjisténi vhodného zajemce na koupi
tohoto nepotfebného majetku. Byl uza-
vifen odprodej nepotfebného nemovité-
ho majetku v celkovém objemu 21,335
milionu K¢, z toho kupujici uhradili 6,060
milionu K& (Kroméfiz, Ostrov - LIAZ)
a Uhrada ve vysi 15,275 milionu K¢ (Slovi-
ce, HeFmanova Hut) pfechazi do roku 2011.
Vzhledem ke slozitym predchozim majet-
kopravnim vztahdm se nepodafilo uzavit
Uplatny prevod objektu v Praze 6 Streso-
vicich v objemu 67,8 milionu K¢ Vybé-
rové fizeni na zjisténi vhodného zajemce
o koupi nepotrebného nemovitého majet-
ku se uskutecnilo jiz v roce 2009.

Automobilni sluzba

Vézenska sluzba v roce 2010 provozova-
la 651 sluzebnich vozidel (vietné trak-
tord). Z toho bylo 191 vozidel specidlné
upravenych pro prepravu véznénych osob.
Sluzebni vozidla ujela celkem 7,807 milio-
nu km, z toho 2,711 milionu km pfi eskor-
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tach. Pri provozu se stalo 44 dopravnich
nehod s odhadovanou Skodou na vozidlech
vézenské sluzby ve vysi cca 1,884 milionu
K¢&. Z uvedeného poctu zavinili zaméstnan-
ci vézenskeé sluzby 22 dopravnich nehod.
Na opravy a udrzbu sluzebnich vozidel
bylo v roce 2010 vynalozeno 17,717 mili-
onu K¢, z toho za material (nahradni dily)
12,162 milionu K¢ a za praci 5,555 milionu
KE. Za zakonné pojisténi sluzebnich vozi-
del vézeriska sluzba uhradila 2,759 milionu
KE. V roce 2010 nebyly na pofizeni novych
sluzebnich vozidel pridéleny investi¢ni pro-
stredky.

Vystrojni sluzba

Vystrojni materiadl pro prislusniky a véz-
né vézenska sluzba zajistovala centralné
v souladu se zakonem o verejnych zakaz-
kdch. V oblasti vystrojovani ptislugnikd
klade vézefiska sluzba dlraz na zajistovani
kvalitni vystroje, ktera vyhovuje pozadav-
kdm naro¢ného vykonu sluzby s pftihléd-
nutim k finan¢nim moZnostem rozpoctu.
V predchozich letech byla ukoncéena inova-
ce stejnokrojové vystroje pro prislusniky.
Do stejnokrojové vybavy ptisludnikl byly
zavedeny nové nebo inovované vystrojni
soucastky (novy vzor stejnokrojového tric-
ka, novy vzor lehké stejnokrojové bundy
z materidlu ,fleece", nové vzory sluzeb-
ni obuvi, novy vzor zimni pletené Cepice,
novy druh stejnokrojové bundy a novy
vzor stejnokrojového svetru a dalSi sou-
¢astky). Tim byla ukoncena etapa dotvo-
reni nové podoby stejnokrojové vystroje.
V navaznosti na tuto skutecnost byl zpra-
covan novy stejnokrojovy predpis.

V predchozich letech bylo dokonceno pre-
strojeni vSech kategorii véznénych osob
(odsouzeni, obvinéni, muzi, zeny, mla-
distvi) do nového vrchniho oSaceni. Nové
vrchni oaceni vychdzi z principl danych
Evropskymi vézeriskymi pravidly. Uroveri
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provedeni a pouzité moderni materialy spl-
Auji pozadavky na zdravotni nezavadnost
a dostatecnou kvalitu. Zaroven je zabezpe-
¢ena dUstojnost a zdravi vézné&nych osob.
V navaznosti na ukonceni prestrojeni véz-
nénych osob byl zpracovan novy predpis
o vystrojovani obvinénych a odsouzenych.
Vyrobu vézenského osaceni (pradlo a odé-
vy) zajistuje vézenska sluzba ve vlastnich
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dilnach ve Véznici Pardubice. V roce 2010
v Sicich dilnach primérné pracovalo cca 73
odsouzenych muzd a usili pradlo a oSace-
ni pro véznéné osoby v celkové evidencni
hodnoté cca 22,2 milionu KE. Hodnota
zajistovaného vystrojniho materidlu ¢inila
53,695 milionu Kc¢:

pradlo, odév a obuv pro pfislusniky

27,036 milionu K¢,

pradlo a odév pro vézné

12,154 milionu K¢,

vydaje na bezpecnost

1,553 milionu K¢,

material pro vyrobu

12,531 milionu K¢,

ostatni vystrojni materidly pro vézné

0,421 milionu K¢.

Vyzbrojni sluzba

Cinnost vyzbrojni sluzby byla v roce 2010
zameérena na zajisténi nakupu a servisu
materialu vyzbrojniho charakteru. Vyzbroj-
ni sluzba doplnila skladové zasoby za 2,2
milionu K&. V ramci servisu byla dodava-
telsky provedena bezpecnostné konstruk¢-
ni Uprava potfebného mnozZstvi svéracich
pout. Prib&Zné byla provadé&na kontrola
funkcniho stavu a Cistoty sluzebnich zbra-
ni. Vyzbrojni sluzba se aktivné podilela na
materialnim a organizacnim zajisténi akce
»,Dny NATO 2010", ktera se uskutecnila v
Ostravé v zari 2010.

Oddéleni zabezpecovacich a
komunikacnich technologii

V oblasti komunikacnich technologii vézen-
ska sluzba s prihlédnutim k rozpoctu nere-
alizovala zadna investi¢ni akce. Zajistovala
pouze nejnutnéjsi opravy k udrzeni provo-
zuschopného stavu. Tri cCtvrtiny rozpoc-
tu v této oblasti tvori mandatorni vydaje,
nejvyssi ¢astkou (cca 5,5 milionu K¢) jsou
koncesionarské poplatky za rozhlas a tele-
vizi.

V oblasti

zabezpecovacich technologii

pracovnici oddéleni zajistovali a dokonci-
li investi¢ni akce na porizeni technickych
prostfedkl zvy&ujicich bezpeénost pfi vstu-
pu do objektu vézenské sluzby, zejména
proti vnadeni nepovolenych pfedmétd. Slo
o rentgeny zavazadel, venkovni a vnitfni
detekéni ramy za 2,366 milionu KC.

V roce 2010 byl dokoncen prechod na digi-
talni televizni prijem ve zbyvajicich sed-
mi organizacnich jednotkach s celkovymi
naklady 1,2 milionu K¢.

Stravovani a vyziva

V roce 2010 bylo na obménu velkokuchyn-
ské technologie vyclenéno méné inves-
ti¢nich prostfedkl neZ v minulych letech.
Tato skutecnost umoznila pouze nakup
myciho stroje pro Véznici Ostrov a robotu
pro Véznici Kurim za celkem 1,38 milionu
KC. V roce 2010 bylo dokoncéeno zavedeni
bezstravenkového systému pro zameést-
nance (2,02 milionu K¢), ktery je nyni ve
vézenské sluzbé jednotny. V souvislosti
s rozsSifovanim ubytovaci kapacity ve Véz-
nici Rapotice byl otevren stravovaci provoz
za cca 11,5 milionu K¢ V neinvesticnich
vydajich byl vynaloZzen na opravy a udrzbu
velkokuchyriského vybaveni cca 1 milion K¢.



Bezstravenkovy systém

Spolecna vézeriska a zaméstnanecka kuchyné Véznice Rapotice
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Energie

V navaznosti na dlouhodobou restrikci
rozpoCtu nejsou realizovany akce, které
by zajistily Uspory energii (napr. zateple-
ni budov, instalace oken s malou tepelnou
propustnosti, vymeény vchodovych dvefi,
nové venkovni rozvody, snizeni tepelnych
ztrat pomoci dvoutrubkového systému,
kvalitni izolace potrubi, zavadéni méreni
a regulace vsech energii). Spotreba jed-
notlivych druhQ energii v mérnych jed-
notkach je uvedena v tabulce. U vétSiny
energii v porovnani s rokem 2009 vzrostla
spotreba. Snizeni je zaznamenano pouze
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u spotreby vody a odbéru elektrické ener-
gie pro vytapéni a ohrev teplé uzitkové
vody.

Ve spolupraci s ministerstvem spravedInos-
ti se pripravuje vybér jednoho dodavatele
elektfiny a zemniho plynu. Od tohoto kro-
ku oCekava vézeriska sluzba snizeni nakla-
dU za spotfebovanou elektfinu a plyn ve
vysi nékolika desitek milion korun. Nakup
by byl provadén pres Komoditni banku.
S nakupem elektfiny a zemniho plynu
od jednoho dodavatele se pocita v roce

2012.

Mérna Spotieba v Spotieba v Rozdil
jednotka roce 2009 roce 2010
Vodné a
stocné Celkem m? 2 263 991 2233 144 -30 847
Srazkové
vody Celkem m3 297 439 295 206 -2 233
Teplo Celkem Gl 211 622 221 437 9 815
Vyrobené Gl 395 316 424 592 29 276
Celkem kWh 46 528 946 47 435 801 906 855
Technologie a
ElektFrina provoz kWh 39 387 736 39 890 587 502 851
Na vytapéni a TUV kWh 4 354 507 4 272 658 -81 849
Prodej kWh 2 786 703 3 270 858 484 155
Plyn Celkem kWh 148 129 702 157 899 929 9 770 227
Paliva Celkem t 1 684 1610 -74
Evidencéni pocet osob - priimér
2009 pocet 32 240 32 224 -16

Graf ¢ 1 Vodné a stocné rok
2009 a 2010

m3

2270000
2 285000

2260000 4
2255000
2250000 4
2245000 4
2240000 4
2235000 4
2230000 4
2245000 4
2220000 4
2215000 4

20038

mYodné a stocné 2009
modné a stodéné 2010

Yodneé a stocné

2Mmo




r—

Vyroéni zprava Vézeriské sluzby CR za rok 2010

Graf ¢. 2 Teplo nakoupené
od dodavateld, rok 2009 a
2010

Gl

224000
222000

220000

2158000
216000

214000

212000

210000 -

206000 -
206000 -

2004

Teplo nakoupené

W Teplo nakoupené 2 003
B Teplo nakoupené 2 010

Graf ¢. 3 Teplo vyrobené ve
zdrojich organizacnich jedno-
tek VS CR, rok 2009 a 2010
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Graf &. 4 Elektrina spotre-
bovana organizacnimi jed- Kivh
notkami VS CR, rok 2009
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Graf ¢. 5 Spotreba zemniho
plynu v organizacnich jed- W
notkach VS CR, rok 2009
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Graf ¢ 6 Spotreba paliv
v organizacnich jednotkach
VS CR, rok 2009 a 2010

Graf ¢. 7 Evidencni poCet osob
v organizacnich jednotkach VS

CR, rok 2009 a 2010
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LEGISLATIVNI A PRAVNI
CINNOST

Vézenska sluzba v oblasti legislativni Gzce
spolupracuje s ministerstvem spravedInos-
ti pri pfipravé zakonl a dalich pravnich
predpist. Mé&si¢né se v ramci pfipominko-
vého fizeni vyjadiuje k cca 30 ndvrhdm pfi-
pravovanych pravnich pfedpisl. V celkem
86 pripadech se ndvrhy tykaly pUsobnosti
vézenské sluzby, a proto byly posouzeny
ve spolupraci s vécné prislusnymi odbory
generalni reditelstvi a byly k nim uplatnény
pripadné pripominky. V pripadé zasadnich
pripominek se pracovnici samostatného
oddéleni pravniho Ucastnili jednani o jejich
vyporadani.

Pracovnici samostatného oddéleni prav-
niho se podileli na navrzich novel zdkona
¢. 169/1999 Sbh., o vykonu trestu odnéti
svobody, a zakona ¢. 293/1993 Sb., o vyko-
nu vazby, které byly predlozeny minister-
stvu spravedInosti k dalSimu legislativhimu

zpracovani.

V roce 2009 nabyla ucinnosti nebo byla
pfijata fada pravnich predpist, které se
primo dotykaji vézenské sluzby. Nasledné
byly tyto pravni predpisy implementovany
do vnitfnich predpisd vézefiské sluZby.

V roce 2010 tak bylo vydano 83 narizeni
generalniho reditele vézeniské sluzby, dvé
narizeni ministra spravedInosti, osm poky-
nd generdlniho teditele vézefiské sluzby
a 12 metodickych listy.

EKOLOGIE

V oblasti ochrany zivotniho prostredi byla
ve vézenské sluzbé zachovana vysoka
uroven plnéni vsech zakonnych i podza-
konnych norem prfi nakladani s odpady,
pfi ochrané ovzdusi a pri ochrané podzem-
nich i povrchovych vod pred znedistujicimi
latkami.Mensi objem financnich prostred-
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kG na aktivity v oblasti ochrany Zivotniho
prostredi v roce 2010 podstatné nenarusil
Uroven ochrany zivotniho prostredi v jed-
notlivych véznicich a vazebnich véznicich
zejména zasluhou uplatnéni operativnich
nahradnich resSeni. Financni situace ale
neumoznila uskutecnit nékteré zasadni
investicni akce, které by vézenskou sluzbu
ochranily pred moznymi sankcemi ze stra-
ny organy statni spravy i samospravy.
Prislusnici a zaméstnanci jsou v nastupnich
kurzech v institutu vzdélavani vézenské
sluzby seznamovani se systémem ochra-
ny zivotniho prostredi a také s pozadavky,
které na né budou v této oblasti na jed-
notlivych véznicich a vazebnich véznicich
kladeny.

Odpadové hospodarstvi

Zakladnim opatrenim ke sniZzeni nakla-
dd na odstrafiovani odpadd je tfidéni na
jednotlivé komodity, které je dale mozno
uplatnit na trhu s recyklovatelnymi suro-
vinami. Vytridéné recyklovatelné suroviny
lze prodat specializovanym firmam nebo
alespon jejich odstranéni zajistit zdarma.

Produkce kuchyfiskych zbytkd v roce 2009
predstavovala 1 322 tun a v roce 2010 se
zvysSila na 1 430 tun. Za jejich odstrané-
ni zaplatila vézenska sluzba v roce 2009
celkem 5 828 502 K¢, v roce 2010 to bylo
jiz 6 096 907 KC. Zakon zakazuje kuchyn-
skymi zbytky krmit hospodarska zvirata.
Odstrafiovani zbytk( proto zajistuji speci-
alizované firmy. V jednotlivych oblastech
CR se ceny za odstranéni jedné tuny zbyt-
kG pohybuji v rozmezi 1 000 - 9 000 K&.

Systém zpé&tného odbéru vyrobkd je dalsi
prilezitosti k Uspore financnich prostred-
kd, které jsou vynakladany kazdoro&né na
odstrafiovani odpadl. Vé&znice a vazebni
véznice mohou vyrazena elektrozarize-
ni odevzdavat na sbérnych dvorech jed-
notlivych meést nebo je svozova firma na
vyzadani zdarma odveze. Také odstrano-
vani baterii, monod&lankd, zafivek a pne-
umatik je zajisténo zpétnym bezplatnym
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odbérem, coz rovnéz Setri naklady. Ve véznicich a vazebnich véznicich se dari

V roce 2010 byly cile pland odpadového snizovat produkci odpadt i navzdory stou-

hospodarstvi beze zbytku plnény. Produk- pajicimu poctu obvinénych a odsouzenych.

ce odpadl kazdoro&né klesa, naklady ale Meziroéni pokles produkce odpadli mezi

vzhledem k rlstu cen na likvidaci stoupaji. lety 2009 a 2010 o 1377 tun predstavuje
pouze Usporu 286 700 KC.

Produkce odpadd a naklady na odstranéni v jednotlivych letech:

odpad Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010
Nebezpecny 158,91 138,3 161,8 76,6 70,1
odpad produkce/t
Ostatni odpad 9 997,3 9 965,2 9 605,2 9128,1 7 757,2
produkce/t
Celkem produkce | 10 156,21 10 103,5 9 767,0 9 204,7 7 827,3
odpadl v t
Cena za 17 736 365 | 16 817 617 | 18 919 068 21 301 351 21 014 652

odstranéni vsech
odpadi /K¢

Vztah produkce a ceny za odstranéni odpadd

25

20

15

10

a

2007 2008
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Vytridéné suroviny k dalSimu vyuZiti

vytfidéné | papir | Zelezny | plasty | sklo drevéné | ustalovac | barevné | textil
suroviny Srot odfezky | vyvojka kovy
2006 (t)

154,5 | 399,7 28,7 | 52,8 103,4 5,15 6,35 20,6
2007 (t)

183,6 425,2 42,8 | 52,8 128,4 0,20 6,60 43,6
2008 (t)

272,8 249,8 47,7 | 53,8 141,1 3,10 3,30 32,7
2009 (t)

256,9 266,9 55,5 | 76,1 184,4 3,92 4,82 49,3
2010 (t)

257,4 250,6 45,2 | 63,8 141,2 3,2 1,1 36,1

Véznice a vazebni véznice vyuZivaji sluZzeb sbérnych dvord jednotlivych mést a obci, kde bezplat-
né odevzdavaji vyrazené elektrozarizeni, uzaviraji smlouvy s firmami, které bezplatné odstra-
nuji baterie, monoclanky, zarivky, vybojky a pneumatiky. Tabulka zobrazuje mirné stoupajici
trend vyuZivani systému zpétného odbéru vyrobkd.

Odevzdany vyrobek zarivka pneumatika | elektrozafizeni Baterie, monoclanky
Rok 2007 11 895 ks 685 ks 5 158 ks 0,350 t
Rok 2008 12 381 ks 186 ks 3116 ks 0,635t
Rok 2009 13 903 ks 415 ks 3 303 ks 1,904t
Rok 2010 14 814 ks 133 ks 3439 ks 1,444 t




Ochrana ovzdusi

V oblasti ochrany ovzdusi véznice a vazeb-
ni véznice neprekracuji zakonnymi pred-
pisy povolené mnozstvi vypousténych
znecistujicich latek. Znecistovani ovzdu-
Si zdroji vytapéni, uvolnovanim tékavych
organickych latek z natérl synteticky-
mi barvami, pouzivanim lepidel, redidel
a syntetickych benzinl a provozovanim
Cistiren odpadnich vod je nevyznamné.
U nékterych zdroju vytapéni véznic a vazeb-
nich véznic se projevuje moralni opotrebe-
ni a bude nutno zajistit jejich ekologizaci.

Ochrana podzemnich a povrcho-
vych vod

Véznice a vazebni véznice odstranuji své
splaskové i destové vody prostfednictvim
meéstskych kanalizacnich siti na zakladé
smluv s provozovateli kanalizace a nékte-
ré provozuji vlastni Cistirny odpadnich vod.
Naklady na tzv. sto€né se kazdoro¢né zvy-
Suji, jedinou Usporou je vybudovani desto-
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vych kanalizaCnich pripojek, nebo tam,
kde je to technicky mozné, zajistit vsako-
vani do terénu.

Nékteré Cistirny odpadnich vod, které
provozuji véznice a vazebni véznice, jsou
zastaralé. Potrebuji modernizaci, aby byly
pripraveny na avizované vyssi naroky na
Cistotu vypousténych odpadnich vod.
Véznice a vazebni véznice provozuji vodni
dila, kterad predcistuji vypousténé odpadni
vody ze stravovacich provozu a z prostord,
kde by kvalitu vod mohly ohrozit ropné |at-
ky, tzv. lapoly. Néktera tato vodni dila jsou
jiz za hranici své Zivotnosti a bude nutno
je nahradit technologiemi novymi, které
budou splfiovat pozadavky soucasné legis-
lativy.

Naklady na pitnou vodu ve véznicich
a vazebnich véznicich, které odebiraji vodu
z méstskych vodovodnich fadd, jsou &tyfi-
krat vyssi nez u véznic s vlastnimi studné-
mi a vrty. Rozsifeni vlastnich vrtd a studni
by pfrineslo nemalé financ¢ni Uspory s rela-
tivné malymi vstupnimi naklady.

Objem vypousténych odpadnich vod, vody srazkové, platba za jejich vypousténi do kanalizac-

nich siti a objem &erpani vod z viastnich zdrojd

stocné Srazkové 3
(splaskova voda) vody Cerpéni vody z vlastnich zdrojl

Rok m3 /K¢ >/KE pitna voda technol. voda | ndklady na

odp. voda za odp. za dest. vlastni vlastni cerpani

vodu vodu m3 m3 K¢

2007 2 050870 | 44 285608 | 5014 489 192 216 53 550 221 189
2008 1673922 | 44 312 210 | 6 359 736 164 848 46 607 236 319
2009 1861937 | 49723936 | 6724710 167 408 54 637 450 359
2010 2057723 | 64617 177 | 7 295025 175 852 59 034 656 851

Z tabulky vyplyva, Ze se zvysujicim se poctem odsouzenych a obvinénych objem vypousténych
odpadnich vod stoupd, a tak i vzhledem k rostoucim cenam stoc¢ného jsou naklady na odstra-

rovani splaskovych vod vyssi.



INFORMATIKA

V roce 2010 v oblasti informacnich a komu-
nikacnich technologii bylo prioritnim Uko-
lem zajisténi provozu kritické infrastruk-
tury, Gdrzba a servis provoznich systémd,
koncovych zarizeni a také informacniho
systému. Vézenska sluzba zamérila pozor-
nost na pokracovani zapocatych rozvojo-
vych projektl, pfedevéim projekt DGvéry-
hodna vypocetni zakladna.

Provoz ICT

Vétsina vypocetni techniky, ktera slouzi pro
kazdodenni praci s informacnim systémem,
je technicky a moralné zastarala (v provo-
Zu i vice nez sedm let) a jeji modernizace
by byla neefektivni. Posledni rozsahlejsi
obmeéna se uskutecnila v roce 2005 (1590

A
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po¢itacl), v nasledujicich letech bylo moz-
né s ohledem na prostredky provadét pouze
obménu nefunkénich pocitacd a notebookd
(v poctu nékolika desitek). Stejna situace
je v oblasti tiskaren a kopirek. Vézeniska
sluzba chce jit cestou obmény obou druhd
reprografickych zafizeni za multifunkcni
sitové tiskarny (s integrovanym skenerem,
faxem, duplexnim tiskem).

Vzhledem k situaci a planovanému precho-
du na Office 2010 je nutno bezodkladné
zahajit obménu pfinejmensim u poditadd a
reprografickych zarizeni starSich vice nez
pét let. To predstavuje zhruba 5000 poci-
tacl. U tiskaren je situace jedté vaznéjsi,
nebot jiz neni mozné zajistit ani dostatek
tiskovych naplini a nadhradnich dilG z ddvo-
dU zastaveni jejich vyroby.



e

Od roku 2009 se vézenska sluzba v sou-
¢innosti s ministerstvem spravedinosti
Ucastnila specifikace zadavaci dokumenta-
ce pro centralizovanou verejnou zakazkou.
Zakazka dosud nebyla vypsana vzhledem
k nedostatku finan&nich prostfedkd.

V oblasti kritické infrastruktury se muaze
vézenska sluzba ubirat také cestou cas-
tecnych obmén a prodluZzovani zaruky,
zejména u servery, na nichZ je provozovan
Vézensky informacni systém (VIS). Stari
VIS servery je také jiz pét let a pfi ptipra-
vé& nutnych poZzadavkli na obménu pro rok
2011 a 2012 budou do vyctu zarazeny na
prvni misto i s vyhledem na jejich zaclené-
ni do nové koncepce infrastruktury infor-
macnich a komunikacnich technologii.
Dlouhodobym projektem je VIS jako nosny
komplexni informacni systém. Vézenska
sluzba jednad s dodavatelem o odstrané-
ni reklamovanych funkcionalit a prevze-
ti posledni casti informacniho systému
- datového skladu. Hlavni Usili sméruje
k zajisténi servisni podpory a udrzeni pro-
vozovanych modull v souladu s legisla-
tivou. V roce 2010 zacala priprava nové
zadavaci dokumentace pro otevrené vybé-
rové rizeni na zajisténi servisu VIS na dalsi
Ctyrleté obdobi.
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Rozvojové projekty v roce 2010 s ohledem
na moznosti rozpocCtu vézenské sluzby se
omezily na pokracovani projektu DGvéry-
hodna vypocetni zakladna. V roce 2010
byla dokoncena verejna zakazka na tech-
nické vybaveni organizacnich jednotek
pro prechod na virtualizovanou platfor-
mu. Z uvolnénych prostfedk( pred zavé-
rem roku 2010 se podafilo zajistit mini-
malni pozadavky na pokracovani projektu
ivroce 2011, ato nakup 20 diskovych poli.
V soucasnosti je treba dokoncit migraci
organizacnich jednotek na novou platfor-
mu tak, aby vézeriska sluzba byla schopna
nasadit a provozovat jednotnou infrastruk-
turni zakladnu.

V oblasti programového vybaveni se v roce
2010 podarilo zaclenit organiza¢ni jednotky
do centralniho reseni elektronické podatel-
ny s automatizovanym stahovanim dato-
vych zprav z jednotlivych datovych schra-
nek. DalSim posunem je zahajeni priprav
k poskytovani dat pro organy ¢inné v trest-
nim Fizeni z centralni evidence véznénych
osob. V tomto sméru se vézenska sluz-
ba snazi ziskat financ¢ni podporu v ramci
Evropskych strukturdlnich fondd. Podala
proto projekt v operacnim programu Lid-
ské zdroje a zaméstnanost.




VNEJISI VZTAHY

NejvyznamnéjsSim pocinem v oblasti vzta-
hi s vefejnosti bylo v roce 2010 pIné zpro-
voznéni novych webovych stranek, které
vézeniskd sluzba pribézné rozsifuje tak,
aby poskytla cenny zdroj informaci odbor-
né i laické vefejnosti. DuleZité bylo rov-
néz slouceni oddéleni zahrani¢nich vztahd
a tiskového oddéleni a snizeni poctu jejich
pracovnikd o ¢tyfi (z plvodnich deviti).
Oddéleni zajistuje v tiskovém refera-
tu spravu internetovych stranek (vcéetné
administrace), vyvoj intranetovych aplika-
ci a databazi, vydavani resortniho Ctvrtlet-
niku Ceské vézenstvi a pripravu Ctvrtlet-
nich vyhodnoceni Cinnosti vézenskeé sluzby
a jednotlivych véznic, vyfizuje dotazy
verejnosti a provadi radu dalsich ¢innosti.
Tiskovy referat ma tri pracovniky.
Prioritou v oblasti zahrani¢nich vztaht bylo
udrZeni a rozvoj mezinarodnich kontaktd
v podminkach ekonomické krize. Vézen-
ska sluzba vyrazné rozsifila a zintenzivni-
la mezinarodni vztahy od roku 2008, kdy
byla spoluorganizatorem konference ICPA.
Generalni reditel plk. PhDr. Jifi Tregler se
v roce 2010 setkal s generdlnimi rediteli
stfedoevropskych vézenskych sluzeb pfi
jednani MECR (Middle European Countries
Round-table) v Madarsku

Pfes intenzivni pripravy byla z ekonomic-
kych ddvodd zru$ena VIII. Mezinarodni
konference ICEPS, kterd se meéla konat
v zari 2010 v Kroméfrizi.

Organizacni jednotky spolupracuji na
zakladé dilc¢ich dohod o spolupraci s 19
organizacnimi  jednotkami slovenské
vézenské sluzby, se 16 organizacnimi jed-
notkami polské vézenskeé sluzby, se dvéma
madarskymi véznicemi, dvéma rakousky-
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mi, jednou némeckou a jednou rumunskou
véznici. Pfres ekonomickou krizi se pocet
mezinarodnich akci v organizacnich jed-
notkach mirné zvysil, a to ze 112 v roce
2009 na 123 v roce 2010.

V roce 2010 spolupracoval referat zahra-
ni¢nich vztahd na 43 mezinarodnich dotaz-
nicich, z toho zadavatelem osmi dotazniky
byla Ceska vézerniska sluzba. Vedle toho
se podili na zajisténi zahrani¢nich eskort
a organizaci dalSich zahranicnich sluzeb-
nich cest. Referat ma dva pracovniky.

INTERNI AUDIT

Od listopadu 2010 do ledna 2011 se ve
vézenské sluzbé uskutecnil audit zameé-
reny na fungovani vnitfniho kontrolniho
systému ve vézenské sluzbé. Audit kon-
statuje, ze nebyla zjisténa zadna zavazna
pochybeni, ktera by vedla ke zvySovani
rizik vnitfniho kontrolniho systému, pfi-
padné ke vzniku rizik novych.

Ani dalsi audity nezjistily zavazné nedo-
statky, jez by nepriznivé ovlivnily ¢innost
vézenské sluzby nebo které by negativné
ovlivnily fungovani jejiho vnitfniho kon-
trolniho systému ve vztahu k nakladani
s finanénimi prostredky.

V Cervenci az zari 2010 se uskutecnil mimo-
radny audit v institutu vzdélavani s cilem
provérit hospodarnost, ucelnost a efektiv-
nost v oblasti zajistovani kurzi a Skoleni
externimi subjekty v obdobi od 1. ledna
2006 do 30. ¢ervna 2010. Na zakladé zjis-
téni byla navrzena doporucni, ktera byla
vedenim prijata a v soucasné dobé probiha
jejich implementace.
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3o Udaje za
L Ukazatel uéetni
s ¢ jednotku
o
1 podet pldnovanych auditl u orgdnu verejné spravy podle § 30 odst. 3 zdkona o -
financni kontrole
5 polet vykonanych pldnovanych auditll u organu verejné spravy podle § 30 odst. 3 6
zakona o financ¢ni kontrole
podet vykonanych internich auditi operativné zaFazenych mimo roéni plan podle §
3 . ) . . 0
30 odst. 6 zakona o financni kontrole
pocet vykonanych auditl celkem 6
4 |z toho finanénich auditi podle § 28 odst. 4 pism. a) zdkona o finané&ni kontrole 1
audit systém podle § 28 odst. 4 pism. b) zakona o finanéni kontrole 2
auditi vykonu podle § 28 odst. 4 pism. c) zdkona o finan&ni kontrole 3
5 |jinak zamé&renych auditl 0
poclet upozornéni predanych ve smyslu § 31 odst. 2 zakona vedoucimu organu
verejné spravy utvarem interniho auditu o svém zjisténi, ze na zakladé oznameni
6 |....7 . < , . s e w 0
ridici kontroly nebo na zakladé jeho vlastniho navrhu nebyla pfrijata prislusna
opatreni
- pocet schvalenych pracovnich mist Utvaru interniho auditu celkem vcetné vedouciho 3
Utvaru (véetné sluzebnich pomérd)
8 podet schvdlenych pracovnich mist vykonnych internich auditord Gtvar( interniho 5
auditu
9 skuteény stav vykonnych internich auditor Utvaru interniho auditu k 31.12. 3
hodnoceného roku
pocdet internich auditord, ktefi jsou drziteli mezindrodni certifikace internich auditord
10 . . 0
programu Institute of Internal Auditors
podet internich auditord, ktefi jsou drZiteli osvédéeni o absolvovani zakladniho
11 [kurzu jednotného systému odborné ptipravy pracovnikl verejné spravy v oboru 3

"financ¢ni kontrola" a "interni audit" nebo jiného kurzu jej nahrazujiciho




KONTROLA

Ridici a kontrolni systém

Na funkcnost ridiciho a kontrolniho systé-
mu véznic, vazebnich véznic a stredniho
odborného udilisté se zamérilo 11 tematic-
kych kontrol. V nékterych kontrolovanych
véznicich a vazebnich véznicich kontroly
zjistily dil¢i nedostatky, které byly odstra-
nény. Nedostatky 24dnym zdsadnim zpQ-
sobem neohrozily nebo neomezily funkc-
nost systému.

V souladu se schvalenym planem kon-
trolnich akci realizoval referat financni
a majetkové kontroly v pribé&hu roku 2010
¢tyri nasledné ridici kontroly a 15 proset-
reni po linii finan¢ni a majetkové kontroly.
Nasledné ridici kontroly byly zaméreny
na:

- dodrzovani zasad hospodarnosti pfi
nakupech materidll a sluzeb ve Vazebni
véznici Olomouc

- vynakladani finan¢nich prostiedk{
na odchodné ve Véznici Plzen

- vynaklddani U&elovych prostiedkl
na program protidrogové politiky a na pro-
gram prevence kriminality ve Véznici Mi-
rov

- kontrolu &innosti orgdnd predbézné
a prubé&zné fidici kontroly ve Vé&znici Rapo-
tice

K zjisténym nedostatkim nebyly vznese-
ny namitky. Opatreni byla fadné vypora-
dana.

Referat majetkové a financni kontroly
vypracoval zpravu o vysledcich financnich
kontrol za rok 2010, ktera byla postoupe-

na ministerstvu financi.

Stiznosti

V roce 2010 bylo prosetfreno a uzavreno
1576 stiznosti. PocCet vyfizenych stiznos-
ti poklesl proti roku 2009 o devét. Pocet
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stiznosti ddvodnych, ¢aste¢né divodnych
a dlvodnych z objektivnich pFi¢in nebo
nezavinénych vézenskou sluzbou meziroc-
né poklesl ze 126 na 104, jejich procentni
zastoupeni rovnéz kleslo.

Pfi narUstu celkového pocétu véznénych
osob vzrostl také pocet jejich stiznosti,
atoz 1522 na 1537. Zaroven poklesl pocet
stiznosti ddvodnych, ¢aste¢né divodnych
a dlvodnych z objektivnich pFi¢in nebo
nezavinénych vézenskou sluzbou ze 114
na 101.

U stiznosti ostatnich osob byl zaznamenan
nardst poctu o pét (na 39). Z toho byla
jedna stiznost vyhodnocena jako divodna
a dvé jako ¢aste¢né ddvodné. Proti roku
2009 se tak snizil pocet stiznosti divod-
nych, ¢aste¢n& dlvodnych a dlivodnych
z objektivnich pfi¢in nebo nezavinénych
vézenskou sluzbou o tri.

Prestoze se celkovy pocet stiznosti mezi-
rocné mirné snizil, pocet stiznosti vézné-
nych osob mirné vzrostl.

Trestna dinnost prislusnikt VS CR

V roce 2010 organy vézenské sluzby nebo
policie proSetrfovaly pro podezreni ze spa-
chani trestné cCinnosti pri vykonu sluzby
i mimo sluzbu 73 pFisludnikd, coz je
v porovnani s rokem 2009 o 11 méné.

Ve 30 pripadech byla véc podle ustano-
veni § 159a/1 tr. radu odlozena a v osmi
pripadech byla véc dle § 159a/1b tr. Fadu
odevzdana ke kazeniskému projednani.
Obvinéni nebo podezreni bylo sdéleno 13
prisluénikdm vézefiské sluzby. V jednom
pripadé bylo stihani podminéné zastaveno
podle § 307 tr. fadu. U jednoho prislus-
nika byl podle § 179g navrh na potresta-
ni odlozen a jeden prislusnik byl zprostén
obzaloby. Setreni pokracuje u 11 prislusni-
kG vézemské sluZby.

Z tohoto poctu trfi prislusniky prosetruji
povérené organy vézenské sluzby a osm
prisluénikl prodetfuji organy policie. Za
trestné ciny bylo v roce 2010 pravomocné
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odsouzeno osm pftisluénikd. Z toho v sed- Trestna ¢innost ob&anskych
mi pripadech za trestnou Cinnost nesouvi- 5 améstnanci VS CR

sejici s vykonem sluzby. VSem pravomoc-
né odsouzenym pfisluénikdm byl sluZebni

bomér ukonden V pribé&hu roku 2010 bylo zahajeno trestni
ru .

fizeni s deviti obCanskymi zaméstnanci. Z
tohoto poctu byl jeden oblansky zamést-
nanec pravomocné odsouzen za trestny ¢in
nesouvisejici s vykonem povolani. U péti
ob&anskych zaméstnancd byla véc odloZe-
na a u tii ob&anskych zaméstnancl Fizeni
pokracuje.

Generdlni feditel VS CR
vrchni statni rada
plk. PhDr. Jifi TREGLER

Prvni naméstek generalniho reditele
vrchni statni rada
plk. Mgr. Petr DOHNAL
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Reditel kancelére generdiniho feditele
vrchni rada
plk. PhDr. Bc. Martin KOCANDA

Ekonomicky naméstek
generalniho reditele
Ing. FrantiSek SLEZAK

Naméstek generalniho reditele
Mgr. Lukd$ SOBOTKA
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KONTAKTY

Generalni Feditelstvi Vézeriské sluzby CR
Soudni 1672/1a

P. O. Box 3

140 67 Praha 4

Bankovni spojeni: 2901-881/0710
IC: 00212423
DIC: CZ00212423

web: www.vscr.cz
QR kod

CLENSTVI V ORGANIZACICH

Vézenska sluzba je ¢lenem asociaci ACA a
ICPA:

American Correctional Association (ACA) Ize
volné prelozit jako Americké sdruzeni vézeri-
skych a napravnych zarizeni. Jedna se o nej-
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vétsi a nejaktivnéjsi mezinarodni organizaci
pdsobici v oblasti trestniho préva, ktera v sou-
¢asnosti sdruZuje vice neZ 20 000 odbornik(
z 50 zemi vsech kontinentl. Generalni redi-
tel VS CR je dlouholetym clenem této orga-
nizace, pravidelné a aktivnhé se konferenci
a kongresi ACA zucastriuje za ucéelem pro-
hlubovani kontakti a ziskdvani informaci
a zkusSenosti. Na konferencich a kongre-
sech ACA probihaji desitky prednasek
a seminard zamérenych na vSechny vybrané
oblasti a problémy tykajici se vézeristvi a jus-
tice jako celku.

International Corrections and Prisons Associa-
tion (ICPA - Mezinarodni sdruzeni napravnych
a vézeriskych zarizeni) je predni mezinarodni
nevlddni organizace sdruZujici pfes 800 ¢&lend
z vice nez 80 zemi, ktera kazdorocné porada
své konference ve vyznamnych metropolich
(v roce 2008 se konference konala v Praze).
Prezident ICPA Tony Cameron udélil Vézeriské
sluzbé Ceské republiky a jejimu generalnimu
rediteli stribrné Clenstvi v ICPA jako ocenéni
za organizaci 10. vyrocCni prazské konference
a dlouholeté &lenstvi v organizaci.





