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Uvodni slovo generalniho Feditele V ézenskeé sluzby CR

Vazené damy, vazeni panove,

rok se s rokem seSel &gel cas bilancovat, co se ve&zeaiské sluzb loni odehralo.
Uplynulych 12 ngsiol nebylo rozhod#é jednoduchych a museli jsme se viguat sradou
naranych ukoli. Presto si myslim, Ze jsme obstali, a dik za tofipedem pracovnikm
vézeistvi. Zejména diky jejich nasazetdsto nad ramec sluZzebnich a pracovnich povinnosti,
se vroce 2007 nestala Zzadna zwlagvazna mimidna udalost g&eské ¥znice mizeme
povaZovat za bezpeé.

Jak vite, jednim z hlavnich GRoNVézeaiské sluzbyCeské republiky je spravovat a
streZit vazebni $znice a ¥znice a odpovidat za dodrZzovani zakonem stanovepgdminek
vykonu vazby a vykonu trestu o#th svobody a ochranu pédku a bezpmosti i vykonu
soudnictvi a spravsoudi a @ ¢innosti statnich zastupitelstvi a Ministerstva spinosti
Ceské republiky. To ovdem neznamené pouze ,zabouthra Wzni dvere a davat pozor na
to, aby neutekli.

Klasické ¥zeastvi vtomto smru jiz vycerpalo svoje moZznosti, a proto je nutné
v zajmu ochrany spateosti zajistit takové podminky vykonu trestu, albgiwh mohli co
nejEinngji pusobit na pachatele. Je nutné sédomit, Ze drtiva ¥tSina ze zhruba 16.500
odsouzenych sefide ¢i pozdji vrati do normalniho atanskeho Zivota. A neni snad pochyb
o tom, Ze nikdo nechce, aby se vratili §5brSi nez fed odpykanim trestitBamozejme se
snazime zlepSovat také podminky pro obrénve vazb.

Vézenstvi je nedilnou saidsti trestni politiky statu a neéihe stat mimo moderni
trendy prace sdézni. Proto rozvijime programy zachazeni a prohleimg spolupraci
S ministerstvem spravedInosti, ale také se zatmani partnery, u nich£erpame inspiraci
pro svou vlastni praci.

P tom vSem je pro nas nesmirdilezita profesionalita vSectriglusniki, straznych i
dozordi na oddilech aipeskortach, ale samigjme také vychovateél, pedagod, psycholog,
zkratka vSech, kdo svymigtupem dokazougsobit na ¥zn¢ tak, aby zmnili své postoje a
sami usilovali o z&denéni do spolénosti. A to je pro nas rozhodujici sloZzkou toho, co
nazyvame dynamickou bezpmsti. ProtoZze k tomu, abyznice mohly plnit své ukoly,
nest&i jen ntiZze, detektory a ploty. MnohemildZitéjSi je pra¥ kvalitné pripraveny a
motivovany personal, na ktery spoléham a jehozepsaoesmiréivazim.

Vézeiska sluzba je slozita a velka organizace, ktergprea 10.000 zagstnané a
stara se o té#t 20.000 klienk. Proto bych se rad zminil také &ch, kdo sice nejsou
v piimém styku s odsouzenymi a obdmymi, ale bez jejichz prace by to celé péost
nefungovalo.

Klicem ktomu je, tak jako v historii vS8ech ozbrojenysibzek, logisticka podpora.
Vzdyt pro vSechny ty lidi je poeba kazdy den zabezjiestravovani, oSaceni, energie,
pohonné hmoty a zajistit obnovu dosluhujiciho vyrdy Na to vSe je také feba sehnat
penize a rozunta &elné s nimi hospodit.

Krom¢ toho je nutné pro zaretnance i ¥zn¢ zajistit odpovidajici zdravotni pie
.Neviditelnou®, ale pesto zasadn dilezitou praci vykonavaji také pracovnici spravnich
odbofi a oddleni a pravnici, kté denr vytizuji mnozstvi smluv a odpovidaji za
implementaci pravnich fpdpidi, které maji vliv na chod &zeiské sluzby. Nemohu
samozejme¢ opomenout ani personalisty, Ktenaji na starosti ndbor novych pracovnich sil.



Udaje ve vyreni zpraw jen obect a v hrubych rysech ukazuiji to, co vdechno mame v
uplynulém roce za sebou. Obe&drefict, Ze jsme nastali preSlapovat na migta snazili se
hledat optimalnieSeni v3ech problémkteré ged nami vyvstaly. V parafrazi Karldapka:
Jediny skutény pesimismus je ten, ktery sklada ruce do klinanyjsme rozhodhruce do
klina neslozili, naopak jsme se snazili a snazime boderni a efektivni instituci, ktera
efektivie hospod#& se statnimi prosedky a dokaze prugZnreagovat na nesminrychly
VYVOj spole&nosti.

Proto i generdlniteditelstvi proslo rozsahlou reorganizaci. Ve svéislatlku
znamenala Ubytek pracoviiilo 50, tedy o celou &inu! Ve srovnani s dobou, kdy jsem
nastupoval, je to dokonce bezmala&edihu.

Bylo by ale nespravedlivé vnimat rok 2007 ¥eaiské sluzb pouze optikoudZkosti,
které koneckonk prindsi Zivot kazdé instituci, kazdéntlovéku. Achillovou patouteského
vézeistvi byla slaba zadstnanost odsouzenych. Nase Usili gampineslo své ovoce. Loni
piekradila zangstnanost 60 procent a od jara se na této Urovrbiligavala. Navic
pripravujeme nové vyrobni kapacity, které by umozadyestnat dalSi odsouzené.

Vedle toho pokréuji prace na roz&ni ubytovacich kapacit zejména v&znicich
v KynSperku nad Qti, Rapoticich a Ostr@év Nemalo Usili bylo vynaloZeno ro¥h na projekt
zabezpeovaci detence.

V zawru mi, prosim, dovolte, abych j&Sfednou podkoval vSem kolegynim a
kolegim, ktei se svou poctivou praci rozhodujicémmu zasazuji o to, aby geské ¥zeistvi
rozvijelo a aby ¥znice byly bezpéé.

Genmijr. PhDr. Lu&k Kula,
generalnieditel Vézeaiské sluzbyCR



Vézenska a justi €éni straz

Pasobnost ¥zenské a justini strdZe, resp.ézenskeé straZze a justii straze je dana
piisludnymi ustanovenimi zakowa555/1992 Sbh., o &eiské sluzb a justéni straziCeské
republiky. \Bzeiska straz zejménarsti vazebni&znice a ¥znice, steZi, fedvadi a
eskortuje osoby ve vykonu vazby a ve vykonu tresittti svobody. Justni straz zejména
zaji¥uje paadek a bezpamost v budovach soudstatnich zastupitelstvi a ministerstva a v
jinych mistech jejicktinnosti a v rozsahu stanoveném timto zakonemtzggipdadek a
bezpeénost [ vykonu pravomoci souda statnich zastupitelstvi.

Zakladnim koncegnim dokumentem progzeiskou i justéni stradz je ,Koncepce
bezpeénosti VEzeiské sluzbyCR do roku 2015*. Tato koncepce stanovi jakymistbem a
jakymi prostedky bude ¥zenska a justini straz plnit akoly v ramci svaipobnosti ve
stredredobém horizontu, a tafprespektovani zakladni teze, Ze pouze v baep&znici je
mozno realizovat kvalitni programy zachazenéawnymi osobami.

V roce 2007 bylo g¥ejnim Ukolem ¥zeiské a justini straze zajistit bezppeost
stteZzenych objeki Vézeiské sluzbyCR (déle jen ,aeZeny objekt"), tzn. bezprost viEjsi a
bezpeénost vnitni. VrejSi bezpénosti stezenych objekit se rozumi &inné stezeni jejich
obvodi, vstupi a vjezdi, zamezeni finiku nedovolenychigdmeti a bezpéné provadni
eskort. Zahrnuje také bezjm®stni opatni proti Gtokm z vrejSku s cilem osvobodit
Zajmove ¥zre.

Vnitini bezpénosti se rozumi zjednodugaceno bezpénost uvnit stezeného
objektu. Na zaji®hi vnitini bezpe&nosti steZenych objeki jsou zainteresovani vsichni
zamgstnanci \ézeiské sluzbyCR. Nezbytnou podminkou zajii vnitini bezpénosti bylo a
je dodrzovani princifp stanovenych v zasadach w¥nitbezpénosti, zavaznych pro vSechny
zanestnance. Cilemgthto princigi je eliminovat konkrétni bezpeostni rizika. Zasady jsou
prabézre aktualizovany v zavislosti na Zme podminek ovliviujicich bezpénost stezenych
objeki.

K zajis€ni bezpeénosti stezenych objekt byla v ramci pislusnych porad i v ramci
jednani bezpmostni komise generalnitieditele \&zeiské sluzbyCR prijata celé&ada
opateni, ktera je mozno ro#lit na technicka a na organizd.

Po linii technickych opaéni byl v roce 2007fpraven zejména et vazebnich
véznic, ve kterych je navrhovano realizovatjén plag’ovou ochranu wenych cel
prostednictvim infr&ervenych zavor a také seznamznic, které by raly byt vybaveny
zaizenim na detekovantippmnosti lidi, pracujicim na principu zjgvani tlukotu lidského
srdce. Tato op&tni se vSak vzhledem k nedostatku fifrdoh prostedki nepodélo v roce
2007 realizovat.

Po linii organizé&nich opaiteni Slo pedevSim o #novani maximalni pozornosti
kontrolni¢innosti zandfené na pinik nepovolenych f@dneta a mobilnich telefou,

0 vénovani zvySené pozornosti pro¥adosobnich prohlidekéznénych osob, generalnich
prohlidek a vyhodnocovani zaznakamerovych systéinpaizenych na hlavnich vstupech
do vazebnicha&znic a ¥znic.

V sameém zaéru roku 2007 bylo pjato i opateni k zabezp®ni vykonu sluzby
v uréenych organizénich jednotkach vzhledem k vysokémufpochytEjicich pislusniki
Vézaiské sluzbyCR v roce 2008 v souvislosti se zakon&r861/2003 Sb., o sluzebnim
pongru piisludniki bezpénostnich shar.

V roce 2007 bylo upu&ho od zardru ve vybranych &nicich a vazebnichéznicich
rusit signal GSM. Rednost byla dana detekci mobilnich telégfobetekce bude roz€ivana



kromeé vazebnich #znic i do vybranych &znic. V roce 2007 bylo zadrzeno 234 mobilnich
telefori zneuzivanych &nénymi osobami, cozZ je oproti roku 2006 @stro 74 mobilnich
telefoni. Tato skuténost je na stranjedné disledkem absence odpovidajiciho technického
feSeni zamezeni komunikac&zmnych osob pomoci mobilnich telefgrale se¥dci také o
detnsjSi a disledr¥jsi kontrolniginnosti provadné zanmistnanci \&zeiiské sluzbyCR v ramci
minimalizace piiniku nedovolenychidnta do objeki Vézeiské sluzbyCR.

Vyznamnym zjgsobem se na zaj&ti bezpénosti podili sluzebni kynologie. Zastava
dulezitou alohu v rdmci protidrogové prevencs,rovadcni eskort a p zaji&’ovani
bezpeénosti i hromadnych akcich. V roce 2007 doslo k faktick&ruseni kategorie
sluzebnich psna vyhledavani vybusnin. Psi byligeviceni na vyhledavani omamnych a
psychotropnich latek ffpadré vyiazeni z vykonu sluzby. V souladu s Koncepci béapsti
do roku 2015 doslo kifblizeni cilového stavu, kdy 35% vSech sluZzebni&hkqudou tvait
psi specialisté na vyhledavani omamnych a psycpoich latek. K 31.12.2007 tiib psi
specialisté 31%. &em roku 2007 bylo specialnimi sluzebnimi psy pkdhuto 10 051 cel a
loZnic, 34 553 balik, 59 411 poStovnich zasilek do 1 kg, 2 055 vozadeice nez fl milionu
dopigi.

V prabéhu roku 2007 bylo celkem eskortovano 127 788wnych osob. Oproti
predeSlému roku bylo eskortovano o 6 46@nénych osob mén

V roce 2007 nedoslo k &kam ze steZzenych ¥znic ani k odcho@im z Wznic
s dozorem. Pracovnihofzzeni na nestZena pracovi§ta pracovidt s volnym pohybem
zneuzilo celkem 38 odsouzenych, z toho 1 Zen&etRdzneénych osob, které zneuzily
zarazeni na netZzena pracovistse oproti roku 2006 zvysil o 24. V pokusu skiibylo
zabragno 3 ¥zrénym osobam, z toho 2 odsouzenym&hnice KynsSperk nad Gh a 1
obvinenému z Vazebni&znice Ostrava. V jednon¥ipads byla také odhalenaiprava
k uteku dvou obvignych z Vazebni&nice Ostrava.

V roce 2007 doslo ve &nici He&fmanice pouze k 1 hromadnému vystoupeni, kterého
se ale zdastnilo celkem 150 odsouzenych.

V pribéhu roku 2007 bylo napadeno 68gusniki a oltanskych zagstnand
Vézaiské sluzbyCR. Ri vykonu sluzby bylo zaznamenano 38 napadénidnymi osobami
a 30 napadeni civilnimi osobamigpevsim fi vykonu justéni straZe a v osobnim volnu
prislusniki a zandstnand.

V roce 2007 zetielo celkem 24 &znénych osob, z toho 22 odsouzenych a 2 obniin
Déle sebevrazdu spachalo 6 oldiych a 3 odsouzeni. O sebevrazdu se pokusilo celkem
77 wzrenych osob.

Véznrené osoby zahajily v roce 2007 16 individualnichdiokzek (15 odsouzenych
a 1 obvirény), v roce 2006 bylo evidovano 2&hto gipadi.

Udgleni preruseni vykonu trestu o&hi svobody zneuzilo v roce 2007 celkem 7
odsouzenych, z toho 1 Zena. Volné vychazky zne®zddsouzenych, volna nagga
zneuzita nebyla. Celkem tedichto instituti zneuzilo 12 odsouzenych st&jiako v roce
2006. Vzhledem k celkovému ga uctlenych institutt jde o zanedbatelné procento.
V uvedenych fipadech se nejednalo o spmasky nebez@mé wzrené osoby, které by
mohly ohrozit bezp&ost olgan.



Zneuzivani omamnych a psychotropnich lag&ngnymi osobami je zavaznym
jevem, ktery niZe negativiy ovlivnit bezpénost zanistnané Vézeiské sluzbyCR. Fres
mnoha opdeni snéiujici k eliminaci tohoto negativniho jevu doSlooce 2007
k vyrazreéjSimu nafistu gipadi zneuziti &chto latek. Oproti fledchozimu obdobi vzrostl
pocet wznénych osob, u kterych bylo zji&to zneuziti latek, o 124 pad.

v

piedpidi Vézeaiské sluzbyCR, dale i ve zkratovém jednani odsouzenyéhzjsteni
pochybeni nebo poruseni povinnosti ze straislysniki Vézeaiské sluzby bylo &i nim
vzdy zahdjeno kaaské, gipadr i trestnitizeni. Se zji&#nymi nedostatky byli vzdy
seznameni v3ichni zainteresovani zamanci \&zeiské sluzbyCR a byla pijata pisludna
systémova nebo organtzd opateni k zamezeni opakovani obdobnych niiddoych
udalosti.

V roce 2007 nedoslo k Zzadnym &mdam ve zppsobu organizaceidzeni justéni straze.
Stavajici systém byl néwzaveden v roce 2006 a v roce 2007 seé& pbwdcil. Hlavni diraz
na useku justni straze byl v gibéhu roku 2007 ¥novan na zabezpenicinnosti justéni
straze v novych justhich objektech. Konkré#nse jednalo se o zaj&ti sluzby v novém
objektu Okresniho soudu v Jihtaa pob@ky Krajského soudu Brno, o zagsi sluzby
v novém objektu pohiky Krajského soudu Ostrava v Olomouci, o0 zab&zpiginnosti
Obvodniho soudu pro Prahu 6 ve dvou objektechidpogvu na zaji$ni sluzby v no¥
budovaném spodmém objektu Okresniho soudu Rizejih a Okresniho soudu Plze sever.
Uvedené okolnosti si vyZzadaly celtadu organizénich a personalnich opani, wetné zmen
v piisludnych internichigdpisech ¥zeiské sluzbyCR.

Bezpe ¢énost

Souéasny stav

Bezpe&nostni situaci ¥eskych ¥znicich lze z dlouhodobého hlediska povazovat za
relativre stabilizovanou. Jeji Uroxige v jednotlivych z#izenich @iznd, stejd jako je fizna
urovei technického vybaveni a stavebni dispozéchtb zdizeni. V obdobi poslednich deseti
let se podiélo vyznamre vylepsit technické zabezgenitady objekt. Plati to o stavelin
technickém zabezpeni steZzeni obvod véznic, o steZzeni vstup a vjezdi, o vnitni
signalizaci a komunikaich prvcich. VSechnydznice jsou vybaveny det&kimi ramy,
prevazna ¥tSina \znic i rentgeny a perimetrickou ochranou. Na drsiingré existujerada
véznic, které jsou stavebn technicky velmi zastaralé. Nedostatek inwgdtih prostedki na
kompletni rekonstrukce zabezpeacich systéfzpisobuje, Ze postugmarista péet
objektl, kde jsou stavajici zabezfpwaci systémy na samé hranici pouzitelnosti.

Ceské ¥zenstvi Usgsns vyresilofadu zavaznych mintédnych udalosti a krizovych
situaci. Zabyvalo se aktivitami organizovanéh@irlo a hromadnymi vystoupeniméza.
V navaznosti na to bylafijata rektera specificka op#ni, jako nap vybaveni a vycweni
prislusniki pro sluzebni zakrok pod jednotnym velenim, vybuaoygEti oddleni se
zvySenym stavel@technickym zabezgenim, ndkup specialnich eskortnich vozidel. Byla
vybudovana sidetekce mobilnich teleférve vazebnichd&znicich a ve stadiuifprav je



vybudovani tohoto systému také ve vybrany&micich. Tato a dalSi ogeni gispéla
k minimalizaci bezpé&ostnich rizik.

Ceské vzenstvi opakova#celi hromadnym projeim nespokojenostidznénych
osob, a to od pasivniho odmitani stravy nebo oamftadidit se stanovenému rezimu az po
vyhazovani pedneta. Praktické zkuSenosti ziskan& feseni uvedenych jépotvrzuji
spravnost zvolenych a na¢enych postug.

Zajistni bezpénosti vvéeskych ¥znicich vychazi v saiasné dob z ,Koncepce
bezpeénosti Vezeiské sluzbyCeské republiky do roku 2015“. NéjzitejSi prvky zajiséni
bezpeénosti steji jako znEny, jez jsou v oblasti bez{peosti gedpokladany, formuluje

bezpeénostni doktrina &zenske sluzby.

Bezpe énostni doktrina (zakladni teze)

Pouze v bezpmé \&znici Ize zajistit dstojny zZivot, praci a humanni zachazeni
S wzrénymi osobami. Zajighi bezpénosti a bezp# je dileZzitym predpokladem ke
kvalitnimu provadni prograni zachazeni a dalSich aktivit.
V¢ézeinsky bezpénostni systém je t¥en vrgjSi a vnitni bezpeénosti.

a) Vrejsi bezpeénost

VnéjSi bezpeénosti ¥znic se rozumi &inné steZzeni obvoduaznic, vstug a vjezad,
zamezeni gmiku nedovolenych a nebezpgch gednett a bezpéné provadni eskort.
Zahrnuje také bezprostni opaeni proti Utokim z vrejSku wznic s cilem osvobodit
Zajmove ¥zre.

Pti rekonstrukcich a vysta¢lmovych objeki, na zaklad poznatki a poZzadavik
praxe, se systém perimetrickéhiegeni nahrazuje dostate vysokou ohradni zdi dopinou
dalSimi stavebnimi a technickymi prvkyulezitym prvkem vijSi bezpénosti jsou
dostaten¢ technicky vybavené vstupy a vjezdy a niagina, avSak rychla zasahova hlidka.

vvv

neekonomicky, ale z pohledu bezpestniho i pekonany. VSude, kde je to mozné, bude
lidsky faktor postup& nahrazovan technikou. Takto vznikly potenciél bugeZit k posileni
vnitini bezpeénosti a k personalnimu posileni oblasti zachazedirs.

b) Vnitini bezpénost

Technick& a organizai opateni realizovana v ramci viiiti bezpénosti jsou
nedilnou a nezastupitelnou $asti bezpénostniho systému. Vedle technickych prvk
jakymi jsou vnitni signalizace, komunikai prostedky, detek&ni z&izeni apod., je to
predevsim uplaovani zasad dynamické bezpesti a aktivni tvorba pozitivniho socialniho
klimatu ve ¥znici.

Dynamicka bezpmost je chapana jako vyvazeny pgrmezi gfimérenou narénosti
pii vyZadovani kazha pdadku a sotasnym pochopenim pro geby wWznénych osob.
Dynamické bezpmost se vyznalje pevnosti postdja narénosti na jedné strara
vstiicnosti a ochotou na stradruhé. Je vyrazem vysoké profesionalitygsije ke snizovani
napsti a je &innou prevenci mim@dnych udalosti.

Otazky vnitni bezpeénosti resahuji fisobnost ¥zeiské a justini straze. Jsou
zélezitosti veSkeréha:zenského personalu.



Vézenska straz

Zmeény nazné&ené v hlavnich tezich bezp®stni doktriny se budou dotykat
piedevsintinnosti gislusniki zatazenych na Usekwzenskeé strdZe. Prioritouzenske
straZze v tom neobeg&sim pojeti je zajistit odpovidajici uroven¢jSi bezpeénosti vazebnich
véznic a ¥znic a ve spolupraci s ostatnimi zmimanci \ézeiské sluzbyCR i odpovidajici
urovei bezpeénosti vnitni. V praxi to znamena, ze&zeiska straz zajidije stezeni obvod,
vstupl a vjezd vazebnich $znic a ¥znic, zamezuje gniku nedovolenychigdméta do
téchto za&izeni a provadi vSechny druhy eskort. Cilem je,aden&innosti probihaly bez
mimoradnych udalosti afgpivaly tak k napléni (€elu vykonu vazby a vykonu trestu ain
svobody.

Vézeiska straz zajidje uvedenéinnosti vzajemnym vyuzitim stavebtechnickych
prostedki, lidskeé sily, sluzebnich pisspecialnich dopravnich preéstlki a gislusné
vyzbroje a vystroje.

Vzhledem k dlezitosti problematiky zajighi vrejSi a vnitni bezpeénosti byla v
prabéhu celého roku 2007 v rdmdtiplusnych porad i v rdmci jednani beapestni komise
generalnihdeditele \&zeaiské sluzbyCR piijata celé&ada opaeni. Tato opaeni Ize rozdlit
do kategorii: technicka ogeni, organizéni opateni a ostatni opgni.

Po linii technickych op#&ni byl v roce 2007ifpraven zejména &gt vazebnich
véznic, ve kterych je navrhovano realizovatjén plad’ovou ochranu wenych cel
prostednictvim inf&ervenych zavor a také seznasznic, které by rly byt vybaveny
zarizenim na detekovantippmnosti lidi v uzakeném nepthledném prostoru pracujici na
principu zji¥ovani tlukotu lidského srdce.

Uvedena technicka ogfani nebyla v pibéhu roku 2007 realizovana vzhledem k
nedostatku finafmich prostedki. Pouze ve ¥znici KynSperk nad G byl vybudovan
systém tzv. dualizace perimetrickéhiegeni spéivajici v doplrni stavajiciho sezeni
mikrofonickym kabelem a mikrovinnymi bariérami draeavory.

Po linii organizaénich opaiteni se jednalofpdevsim o énovani maximalni pozornosti
kontrolni¢innosti zandfené na pinik nepovolenych fedneta (nag. mobilnich telefon),

0 vénovani zvySené pozornosti pro¥adosobnich prohlidekéznénych osob, generalnich
prohlidek ve vSech vazebnictiznicich a ¥znicich a systémové vyhodnocovani zaziham
kamerovych systétnporizenych na hlavnich vstupech do vazebnignic a ¥znic.

Do kategorie organizaich opatteni nalezi také navrzeni a schvaleni igodtk
zabezpe&eni vykonu sluzby v @¢enych organiz&nich jednotkach ¥zeiské sluzbyCR, ktera
jsou realizovana od 1.1. 2008 (vzhledem k vysok@ogtu chykEjicich prislusniki Vézenské
sluzbyCR v souvislosti s nabytimginnosti zakona. 361/2003 Sb., o sluzebnim p&m
prislusniki bezp&nostnich sbar).

Do kategorie ostatnich opahi Ize z#&adit vyspecifikovani novych typeskortnich
autobusd, piipravu zgisobu obnany radiostanic ve ¥zeaiské sluzb CR a zpracovani
seznamu investhich priorit v oblasti zajighi bezpénosti vazebnichdznic a ¥znic.
Samostatnou kapitolou systémoveého z&jisbezpénosti je odpovidajici pet
systemizovanych sluZzebnich migkzgiské straze a jusii straze.

Zmeny budou realizovany postufira to gredevsim v no¥ vybudovanyclti
rekonstruovanych objektechijile tedy o proces, kdy po delSi dobu bude na jstha&
doznivat stavajici pojetiisZzeni ze straZznich stanave pa&etnymi zadsahovymi hlidkami a na
druhé straé bude pibyvat objekfi se steZzenim organizovanym v souladu s novym pojetim
bezpé&nostniho systému.



Se zvysujicim se gtem zabezpmvaci techniky bude nutné uvazovatiizavani
viceobsluznych opetaich stedisek, nebdilezitost i zatizeni obsluhyg¢hto stedisek bude
naristat. V budoucnu budégba pgitat s moznosti, Ze dojde k pokus osvobodit ¥zn¢
piipadre i s pomoci vrtulniku.

Zcela novym Ukolem&zeiské straze bude zajistit &8i bezpénost detetnich
Ustavi. V navaznosti na nové&lgni wznic (Wznice s dozorem agnice s ostrahou) bude
nutné s ohledem na jejich stavéliachnické zabezpeni vytvdit dva zakladni
standardizované bezfy®stni systémy odpovidajici stupni rizik danychizeani.

Trvale rizikovouginnosti, kterou budeszeiska straZz nadale zajdvat, jsou eskorty
vézrénych osob. P&et eskort se poslednich letech, pedezhozim dramatickém ridatu,
ustalil. Vzhledem k charakteru t&mnosti spojené s vyraznymi bezpestnimi riziky bude
vzdy predmitem zkoumani paet eskort a Wzeiska sluzba R bude vyvijet neustalou snahu
0 jejich snizeni.

Je teba téz zajistit odpovidajici stav vybaveni eskohtmistnosti u jednotlivych
soudi a to nejen z pohledu bezp®stniho, nybrz i z pohledu vytteni vhodnych podminek
pro pobyt ¥znénych osob. Pro dalSi obdobi byly vyvzorovany 2 naygy eskortnich
autobus. Vzhledem k rychlému pokroku technologii je jizedrmoZné uvazovat o pouZiti
bezpeénostnich naramk které by pi eskortach, fipadré na vrgjSich pracovistich, pomohly
sledovat pohyb &znénych osob.

Sluzebni kynologie bude mit v bezpestnim systému nadale své misto. Pabkvat
bude trend zrmy struktury sluzebnich fiss orientaci na specialni kynologii, ktera bude i
nadale nezbytnym nastrojem v boji protiupiku omamnych a psychotropnich latek do
stteZenych objekit V ramci sluzebni kynologie bude nezbytrutné #idit odpovidajici
vycvikové stedisko pro vycvik sluzebnich jps

Pokrokoveé a liberal)si rezimy vSak nebudou v Zadnéitigact znamenat uvokni
discipliny a Ustup od zasad vojenskéhbsniou organizovani tétasti Wzeiskeé sluzby.
Rovrez naroky na fyzickou zdatnost a odborndipgavenost budou nadéale vysoke.

Justi €éni straz

ZvIastni sodasti bezpénostniho systému je zajisti bezpénosti justénich objeki
¢innosti mistni jednotky justni straze, v budoucnuip. bezpénostni agentury.

S naiistajicim rozsaherinnosti justéni straze se zémila jeji organizani struktura. Justni
strdZ byla person&miidélena vyhrada véznicim, které zajiduji eskorty k soutim, ve
kterych konkrétni mistni jednotka justi straZze psobi. SodasrE s timto organizéenim
opatenim byly mistni jednotky justii straZze seskupeny do oblasti podle ofivaitsluSnych
krajskych soud a Méstského soudu v Praze.

V budoucnu se piotd s dalSim rozEnim pd@tu justicnich objekid, piicemz moznosti
personalniho zajidhi justicni straZe jsou a budou limitovany, proto bude nerbyuto situaci
ieSit. Jako jedna z moznosti se nabizi nahradanustraze fi stieZeni uéenych objeki
zanmestnanci soukromé bezgreostni sluzby nebo realizace kombinovanébezsini justni
strazi a zakstnanci soukromé bezgreostni sluzby. Jedna se o systémovodramproto
bude provedena formou transfornéo procesu. Nezbytnou podminkou bude zpracovani
studie proveditelnosti.

Dulezitou podminkou zaji8hi vysoké urova paradku a bezpmosti v justénich
objektech je také jejich vybaveni odpovidajici zgd@ovaci technikou a komunikaimi
prostedky.
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Problémy

Po linii vézeiské a justini straze Ize problémy ro&it na zakladni a na dil. Mezi
zékladni problémy je nutnéizalit dlouhodob podhodnocené financovani invesich akci
do oblasti bezpmosti a s tim souvisejici absenci systémovéfiypu zajisini investovani,
resp. realizaciffislusnych rekonstrukci nebo vybudovéani novych dijeksystém zajiseni
bezpenosti.

Dusledky sodasné situace se projevi v nasledujicich leteaidad znamenat
okamzitou a nutnou investici dékolika véznic sodasre, coz \Ezeiska sluzb& R nebude
schopna finaéné zvladnout.Na dokresleni Ize uvést, Ze velkym problémem kyloce 2007
(a v budoucnu i nadale bude) zajiitfungovani fyzicky i morakzastaralych opetaich
stredisek a signathzabezpéovacich prosedki, které jsou na tato opera stediska
napojeny. Problémem je absence ndhradnidh kiétré se jiz fad pripadi nevyrakji.

Lze konstatovat, Ze zaj&ti poZzadované Uro¥rbezpeénosti prostednictvim
stavajicich opertmich stedisek a signathzabezpé&ovacich prosedki bude v blizké
budoucnosti tégt nemozné. Problémem je skénest, Ze se jedna o investicéadu desitek
miliénu K¢&,- na jednu ¥znici, Ze takovych &znic je nejmé# 5.

Mezi zakladni problémy je nutné také&adit zajiStni odpovidajiciho ptu
systemizovanych sluZzebnich mist. Zde je systémd nastaven zakoneth 361/2003 Sb., o
sluzebnim poréru prislusniki bezpénostnich sbdr. Odborem ¥zeiské a justini straze bylo
této otazce &gnovano znéné Usili a byl pesré stanoven p&et navyseni sluZzebnich mist pro
rok 2008, ¥etre uréeni organizéni jednotky (nebo mistni jednotky justi straze), ve které
ma byt paéet sluZebnich mist zvySen — nebylo schvéleno virdmapaitu Vézeiské sluzby
CR na rok 2008. Odborézeiské a justini straze pedkladal pozadavek na navy3eni
sluzebnich mist pr&a pouze pro rok 2008, protoZe vySe uvedeny z&k861/2003 Sb.
zcela pesre stanovi kazdori (mysSleno kalendai rok) periodicitu stanovovani il
sluzebnich mist.

Je nutné zitaznit, Ze pro stanovovani ga systemizovanych sluzebnich mist po linii
vézenskeé a justini strdZe plati diametrairodliSny princip proti odboru vykonu vazby a
trestu. Ten by /& pocty sluzebnich mist v pri@d navrhovat v ndvaznosti na et
vézneénych osob. Odbordzeiskeé a justini strdZze naopak musi navrhovatiysluzebnich
mist v navaznosti na pet objekfi vazebnich &znic a ¥znic a na péet justénich objeki
(po linii justiéni strdZe). Tentoifstup byl v ndvrhu peiu sluZebnich mist systemizovanych ve
Vézeiské sluzb CR na rok 2008 uplatm (navrhovano zvyseni po linitzeiské straze
celkem o 88 sluZzebnich mist — planovén v t&di#derini Ustav ve Vidnava po linii justini
straze celkem o0 20).

Mezi diki problémy Ize z&adit:

- Moralni zastaralost nebo nevhodnositterych drulié zbrani pouzivanych pro zagsi
strezeni. V roce 2007 byl k odzkouSeni v roce 2008aylbyp zbras, kterou by
odbor ¥zeiské a justini straze vyuzil ke BtZeni gkterych ¥znic ze straznichéi,

- Nutnost dobudovani odpovidajiciho vycvikovéhediska sluzebni kynologie. V roce
2007 byl zpracovan dil plan dobudovani vycvikovéhoistiska sluzebni kynologie
v jedné ¥znici (v roce 2008 bude v ramci kame&ho rozhodnuti detadrporovnano
jeSE€ s jinou lokalitou).
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V ramci financovani zaji8hi bezpénosti byl seznam priorit zpracovan, proto nejsou
Zadnéa opdaeni navrhovana.
V rdmci zajiséni dostaténého pdétu sluzebnich mist bude odboreszaiské a
justi¢éni strdze fislusSnym odbaim v ramci navrhu systemizace sluzebnich miseiskeé
sluzby na rok 2009tpdlozZen poet sluzebnich mist, které odbazenské a justini straze
pozadoval na rok 2008 sedini zmenami:
- pocet sluzebnich mist pro detar Ustav bude korigovan v ndvaznosti na rozhodnuti,
kde bude tento Ustavizen (Vidnava, ¥znice Opava, apod),
- pocet sluzebnich mist justi strdZze bude korigovan, pokud bude rozhodnuto o
systémove zine zajiseni paaddku a bezpmosti justénich objekd justicni strazi ve
spolupraci se soukromou beZpestni agenturou.

Odbor ¥zeiské a justini strdze konstatuje, Ze cétila ,kEzZnych* kazdodennich
problémi je pribézné a na odpovidajici troviieSena a wgSena. Odborézenskeé a justini
straze také konstatuje, Ze v asné dob nehrozitadna aktualni konkrétni rizika v oblasti
bezpeénosti wzenskych z#éizeni a Ze bezgaost Echto z&izeni je relativa stabilizovana.

Odbor ¥zeiské a justini strdze vSak povazuje za nutnéraanit, Zze dlouhodobé
podhodnoceni investiich poZzadavk do oblasti bezgmosti je ,sudem seiginym
prachem*. Problémem je také nenavyseritpsluzebnich mist v kontextu s vystavbou
Véznice Rapotice a séizenim deteiniho Ustavu. Jak v oblasti financovani investg, t
v personalni oblasti se pomyslIni&hy neustéle rozeviraji, cozixe v blizké budoucnosti
predstavovat vyrazné a velmi realné benostni riziko.
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Vykon vazby a trestu

Ve vykonu trestu oditi svobody doSlo v roce 2007 v porovnani s roke®620
k mirnému zvysSeni jak @gtu odsouzenych vykonavajicich trest slisvobody ve
specializovanych odtenich, tak pstu odsouzenych vykonavajicich trest &disvobody
v bezdrogovych zénéach, takdto odsouzenych ve vystupnich @tihich a realizovanych
programii piéipravy odsouzenych na prop&itz vykonu trestu oditi svobody a pétu aktivit
realizovanych v ramci Koncepce statni politiky aahu k mladé generaci.

Byla zpracovana srovnavaci studie Koncepce roziagkého vzeistvi do roku 2015
s novymi Evropskymi &zeiskymi pravidly. Srovnavaci studie bude vyuzZitagsipraw
novelizace zakaina vyhlasek upravujicich vykon vazby a vykon tresdusti svobody a
aktualizaci Koncepce rozvofeského ¥zeistvi do roku 2015. Ze srovnavaci studie vyplyva,
Ze pi realizaci koncepce jédba klast draz na zavedeni a vyuzivani metody hodnoceni rizik
a poteb k zajisni bezpe&nosti a na zpracovani a realizaci strategieégamavani ¥znénych
osob.

K zavaani do praxe zagri uvedenych v koncepci rozvajeského vzeistvi do
praxe byly zpracovany Plan kon&ejich zangri rozvojec¢eského ¥zeistvi na obdobi srpen
2007 az prosinec 2009 v oblasti diferenciace odswmyczh a prograthzachazeni obsahuijici
harmonogram ukélnezbytnych k usfné aplikaci metody hodnoceni a rizik aipbtdo
praxe \kzeaiské sluzbyCR a Plan koncemich zangri rozvojeceského ¥zeistvi v oblasti
psychologické a terapeutické sluzby na obda@bzén 2008 az prosinec 2010, tento plan byl
zpracovan, protoze praxe ukazala, ze postupnéjeoiaplikovanych konceépich zansra
Vézeiské sluzbyCR vyZzaduje no¥ nastavit a fesrji definovat role a kompetence
psychologa a vychovatele — terapeuta a ytwystem jednoticich standardh to v celé
oblasti poskytovanych psychologickych sluzeb.

V roce 2007 probihala pilotaz ve spolupraci U8 a Probani a mediani sluzbyCR
vytvoreného hodnoticiho nastroje pro vyhodnocemik a poteb pachatéls ndzvem
SARPO 1 (Souhrnna Analyza Rizik a Bt odsouzenych). Pilotaz &ujici vyuzitelnost
tohoto nastroje v dabpred eventualnim podminém propu&ni odsouzeného z vykonu
trestu odsiti svobody a po podmdném propugni z vykonu trestu odii svobody
s dohledem bude vyhodnocena v roce 2008&&siuvyhodnoceni bude zpracovani navrhu
dalSiho postupuipupraw implementace tohoto nastroje do systému zach&aéaincnymi
osobami. Na vyhodnoceni pilotdZe a na dalSim vytebjpto nastroje se bude podilet katedra
sociologie FF UK.

V roce 2007 byla ve¢ch ¥znicich (Jtice, S¥tla nad Sazavou, Kim) usgsns
realizovana pilotaz prvniho standardizovaného mgr zachazeni s odsouzenymi. Program
pod nazvem 3 Z (,Zastav, Zamysli se, &nse") byl vyvinut tymem ¥zeiskych a
probanich pracovnik za vedeni zkuSenych lekfoz Anglie, kteéi dali k dispozici jejich
program. Ten byl adaptovan taské podminky. Program je z&i@n na statisticky
nejrozsterejSi cast wzeiské populace (dosp muzi od 25 do 40 let, 2 — 3 x ve standardnim
vykonu trestu odéti svobody za fevazré majetkovowinnost). Program neni terapeuticky,
piestoZze ma zéklady v kognitigteehavioralnim fistupu a drazy klade na wdomeni si
vlastni viny a nacvik nekriminalniho chovani.
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Druhym standardizovanym programem zachazeni suadsgmi jehoz pilotaz
probihla v roce 2007 ve &nici H&manice je program pod nazvem ,GREEP* pro pachatele
odsouzené za trestiiiy nasili na dtech (tyrani dti, komeeni sexualni zneuzivanéd i
sexualni zneuzivani bez korseiho aspektu). Program, vyttemy v souladu s Vladodieské
republiky schvalenym pldnem Ukoboje proti komamimu sexualnimu zneuzivaniti je
koncipovan jako vz&lavaci program respektujici Siroké spektrum cilskepiny, realizovany
skupinow, vyuzivajici prvk skupinové dynamiky.

Nejedna se o terapeuticky program, ktery by prifaguzival gistupi a metod
nekteré terapeutické Skoly, ale o tzv. ,program naémi“. Smysl a cil programu
koresponduje stpdpokladem, Ze prvnim krokem pro jakékoliv zaché&ggrachateli trestné
¢innosti je vedle motivovanosti vytyeni adekvatniho nahledu na svou tresttiooost a
poznani, ugdoneni si a fijeti konkrétnich dsledki své trestnéinnosti. Bez snahy a
dosazeni tohoto zakladnihteppokladu Ize jakékoliv dalSi terapeutické zachbpemazovat
za neefektivni.

Ve druhém pololeti roku 2007 bylo zahajeno vigwva standardizovaného programu
zaneieného na problematiku snizovani nasili u mladigivydsouzenych. Program je
koncipovan na bazi obdobné standardizovanému pragGREEP.

Znana pozornost byla&movana rozvijeni restorativnichigtupi v systému zachazeni
s wzrénymi osobami. Restorativni filozofie je jednim Zesadnich fedpoklad realizace
moderniho vykonu trestu o#i svobody a hledani realnych moznosti vyuZziti tohgistupu
Vv praxi je pro paeby moderniho &eistvi nepostradatelnou stasti jejiho dalSiho rozvoje.

V roce 2007 byla v ramci nagvani tohoto fistupu uzakena Dohoda o vzajemné spolupraci
s okkanskym sdruZenim Bily kruh bezpeDohoda je vyjatenim spoléné \ile vytv&et
podminky nezbytné prorfedchazeni druhotnému poskozendtoh hledat vhodné pracovni
postupy pro zmitovani nasledk trestnychini a pro zvySovani Urowochrany spoknosti.

Ve vztahu k vySe uvedenému Ize konstatovat, Zébkepu roku 2007 od data nabyti
ucinnosti dohody doslo k pémi dohody formou spolwasti na odbornych semitiéh a
spole&nych jednanich, ktera specifikovala konkrétni teraaaktivit spoluprace pro nejblizsi
obdobi. Jako priority byly postaveny témata, k&rdykaji hledani moznosti vhodného
prerozalovani finartnich prostedki ziskanych ze za¥stnavani odsouzenych s dopadem na
piedloZeni navrin potrebnych legislativnich zam tak, abytast gchto prostedki byla
vyuzitelna i pro dely narovnani a vygadani se s @i trestnéhainu, a dale téma oblasti
zachazeni sé&znénymi osobami, kdy je snahou spoluprace obou orgahiropojit
v realizaci programu &zeiské sluzbyCR ,GREPP* a projektu Bilého kruhu bezpe
.VICTIM STATEMENT" (dotaznik podrob® mapujici dopad trestrignnosti na obti).

V kontextu rozvoje restorativnichiptupi je i snaha &novat pozornost i
problematice mediace ve vykonu trestu, ktera BlarhytieSena ve spolupracic¥eiske
sluzbyCR a Probani a mediani sluzbyCR.

V oblasti vyzkumnéinnosti probiha realizace vyzkumného zaurk tématu
dlouhodobych treétodréti svobody a dale realizace pilotni studie vyzkyzkusenost
pachatal trestnycheini a jeji vliv na chovani a prevenci“ Psychologickélstavu Akademie
véd CR. Cilem tohoto projektu je porozéni zkuSenosti pachatele, jedna sedevsim o to,
jak vnimani prosedi ovliviiuje chovani, vyér cile a strategie trestnélimu. Toto
porozungéni mize hrat roli ve vytvieni preventivnich prograimVsechna tato témata jsou
z ¢asového hlediska dlouhodobé a koresponduiji s trvaisilim \&zeiské sluzbyCR o
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progresivni zfisob zachdzeni a se snahou o prohlubovani individueal v pistupu
k véznénym osobam.

V roce 2007 byloifzeno Psychologické pracowdtézeiské sluzbyCR. Jehasinnost
se odrazila i v oblasti personalni psychologie §ryichazeén o zangstnani ve ¥zenské
sluzké CR a psychologické pé o zanistnance) a ve zpracovani metodiky, kterou se
stanovuji principy realizace supervize. Zavedesiitutu supervize do praxec¥eaiske sluzby
CR se stalo dal$im krokem ke zvySovani profesiopalitblasti zajigovani odborné kvality
terapie a |&by.

Ve vztahu k ¥znénym osobam byla i nadale sledovana tgratijata jak v ramci

predikce suicidalniho jednani, tak v ramci predigogasného odhalovani nasili mezi
obvinénymi a odsouzenymi.
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Kontrola

Fungovani vniniho kontrolniho systému je v ramci YR centréalg zabezp&ovano
odborem kontroly Generalnilteditelstvi VSCR. Fasobnost odboru kontroly byla v roce
2007 uplatiovana zejména ¥¢hto oblastech:

- kontrola po liniitizeni organizénich jednotek VE'R,
- kontrola organizénich jednotek VSR a zotavoven VER po linii finartni a
majetkove,
- vyfizovani stiznosti, oznameni a petnsmiujicich proti VSCR,
proSetovani trestn€innosti.

Vedle praktického vykonu kontroldinnosti v jednotlivych organizaich jednotkach
VS CR a zotavovnach VSR doslo v piibéhu roku 2007 téZ k vypracovani a naslednému
vydani dvou internich norem &R, kterymi bylo novelizovano tizeni generainihteditele
VS CR o finareni kontrole ve \ézeiské sluz Ceské republiky.

Kontrola po linii  Fizeni a kontrola po linii finan  éni a majetkoveé

V souwasné dobjiz Zadny vedouci zaéstnanec nepochybuje o vyznamu institutu
kontroly jako jednoho z nastifofizeni. Tato skutanost je ejma i provadni kontrol
v organiz&nich jednotkach VER, a to jak v administrativni strance kontraiirinosti
(zamefeni kontrol, plany, zapisy), tak ze stoupajici ikokizeni organizénich jednotek VS
CR i samotného stavu v nich. Potvrzuji to vysledkyatickych kontrol, kterych bylo v
souladu s rénim planem tematickych kontrol a podle metodikytkolmi ¢innosti odboru
kontroly Generalniheeditelstvi VSCR v hodnoceném roce provedeno 9.

Od 1.cervence 2007 byl v ramci odléni kontroly obnoven referét finami a
majetkové kontroly, ktery splnil stanoveny plangiiminich a majetkovych kontrol. V roce
2007 byla provedena jednaregospravni kontrola v ZotavowrSlovice zaniena na
dodrzovani pouziti prastdki z FKSP, spravnost stavu pokladnich hotovosti,rcangisreg
zWtovatelnych tiskopis. Byly uskut€énény dw naslednéidici kontroly¢innosti organ
predkéZné a pithbézné kontroly, pi kterych byla o¥fena spravnost postapiikazdi operace,
sprava rozpaitu a hlavniho &etniho ve ¥znici Swtla nad Sazavou a ve Vazebgznici
Ceské Budjovice.

Predmeétem dalSich naslednycfdicich kontrol (ve vazebnickznicich Teplice a
Liberec) bylo o¥teni postup pii hlaSeni a evidenci Skod na majetku ¥R, vetns
stanovovani nahrad skod a jejich uhrady. \éenici Rynovice a Vazebni¢znici Praha —
Ruzyre byla kontrola zagtena naerpani delovych prostedki a dosazeni paramaétr
v Programu protidrogoveé politiky a v Programu preses kriminality.

Nad rdmec planovanych finamich a majetkovych kontrol bylo pré&eno financovani
minirekre&niho zadizeni Novy Fojtov a éskych rekreaci padanych Vazebniéznici Praha
— Ruzyrg. Dale byly Saeny postupy $ vedeni a ukladani dokumentace jednotlivych
vybérovychiizeni u odbar Generalnihdeditelstvi VSCR a dodrzovani zakoria 137/2006
Sh., o véejnych zakézkach, ve &mi pozdjSich gedpidi, a n&izeni generélnieditelky VS
CR ¢&. 4/2004 o vedeni vieobecné administrativy.

Na zéklad hldSeni mimtadné udalosti bylo provedenoi&sti okolnosti vzniku
inventariz&nich rozdil v inventarizaci za rok 2006 ve Vazebgzrici Praha — Ruzyn
Rovrez byla proSdena realizace vyoovychtizeni na rani detektory ko a sodasny stav
funkcionality Veézenského informaniho systému.
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Jednotlivi kontrolni zjighi vykazovala rozdilnou zavaznost nedodrZovanirpcivi
vnitinich gedpisi. Pokud byly v rdmci provedenych kontrol aiéaf objeveny nedostatky,
kontrolni organ v takovychifpadech navrhl op&ni k napra¥ zjisttného stavu.

Analyza kontroln&innosti jednotlivych odbdr Generalnihdgeditelstvi VSCR
fediteli organizanich jednotek VSR pri jejich odstraiovani. Zvysila se formalni a zejména
obsahova stranka zapige viech typ kontrol. Zanéstnanci Generalnihieditelstvi VSCR
vykonali v roce 2007 v organizaich jednotkach VER celkem 212 kontrol, z toho bylo 118
tematickych, 94 operativnich, ze 16 figarch kontrol bylo 10 pldnovanych a 6 mimo plan.

Stiznosti

V roce 2007 bylo v rdmci VER prodeteno a uzakeno celkem 1396 stiZnosti.
Z tohoto p@tu bylo:

duvodnych stiznosti 48 - . %5

castén¢ davodnych 42 - . 3,0%,
duvodnych z objektivnichifin 30 - . 2,1 %,
nedivodnych 1276 -t 914 %

Oproti roku 2006 byl v roce 2007 zaznamenan posgdisoveho poétu stiznosti uci
VS CR, ato o0 90 stiznostifigemz paet stiznosti évodnych,¢astens davodnych a
diuvodnych z objektivnichiitin se snizil z 10,7 % na 8,6 %.

V poctu stiznosti ¥zit, pri sowasném ndistu celkového pau véznénych osob o
323, byl zaznamenan pokles, a to z 1381 na 134csti. Z tohoto celkoveho o bylo 36
stiznosti vyhodnoceno jakdiebdné, 40 jak@aste&ne diavodné, 27 jako @ivodné
z objektivnich pi¢in nebo nezaviené VSCR a 1214 stiznosti bylo vyhodnoceno jako
nedivodné. Givodnost stiznosti v této kategorii klesla z 9,4 &8 %.

Zamsstnanci VSCR ve sledovaném obdobi podali celkem 43 stiznostije o 14
stiznosti mé&ainez v roce 2006. Zaroidyl zaznamenan také pokles celkovéhétpo
zanmestnand@ o 282 osob. Z celkového ¢ta 43 stiznosti bylo 6 vyhodnoceno jakiorddné,

1 jakocasteéné davodna, 2 jako tivodné z objektivnichifiéin nebo nezaviiné VSCR a 34
stiznosti byly vyhodnoceny jako niacbdné. V hodnoceném obdobi doSlo ke snizeni podilu
stiznosti dvodnych,casté&ne divodnych a dvodnych z objektivnichiiéin z 38,6 % na 21,0
%.

U stiznosti civilnich osob byl zaznamenan pokl@shgoitu o 12 stiznosti, a to ze 48
na 36. Z tohoto celkoveho §o bylo 6 stiznosti vyhodnoceno jakiavédnych, po 1 jako
Gasteéng divodnéa a dvodna z objektivnichiin nebo nezavina VSCR a 28 stiznosti bylo
vyhodnoceno jako nédodné. Tato kategorie t¥iopouze 2,6 % z celkového §a
proSetenych a uzatenych stiznosti v roce 2007, nejde tedy o statigtievyznamnou
skute&nost.

ProSet fovani trestné €innosti p fislusnik & a ob éanskych
zaméstnanc & VS CR

V roce 2007 bylo proSi&ivano pro poddeni ze spachané trest¥iganosti [ vykonu
sluzby i mimo sluzbu celkem 124iglusniki VS CR. V 81 gipadech byla & odloZena a u
20 prisludniki VS CR odevzdana ke kéiskému projednani. Obwino bylo 7 pislusnila VS
CR. K zastaveni trestniho stihani doslo ui8lp3niki VS CR, a to vzdy podmimé dle § 307
trestnihatddu. Seeni dosud probiha u 18iglusniki VS CR, a to u 7 postenymi organy VS
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CR a u 3 organy Polici€R. Za trestngin spachany v roce 2007 byli odsouzeniiBlpSnici
VS CR.

Celkow, tzn. i za trestnéiny spachané vipdchozich letech, bylo v roce 2007
pravomocs odsouzeno 8ifsludniki (nebo byvalych fislusniky) VS CR. V souvislosti s
vykonem sluzby byli odsouzeni 3iglusnici VSCR a za trestnéiny spachané mimo sluzbu
bylo odsouzeno celkem Fiplusniki VS CR.

V pribéhu roku 2007 bylo zahdjeno trestideni se 12 alanskymi zamsstnanci VS
CR, z toho u 3 okanskych zamstnané VS CR byla wc odloZzena organy PoliceR,
jednomu bylo séleno obvirgni. U 3 olkanskych zarstnand VS CR bylo trestni stihani
zastaveno, z toho u 2 podrafs dle § 307 trestnihtadu. Seaeni organy Polici€R dosud
probiha u 5 otanskych zamstnand VS CR. Za trestngin spachany v roce 2007 nebyl
odsouzen zadny ¢ansky zansstnanec VER.

Celkow, tzn. i za trestnéiny spachané vipdchozich letech, byl v roce 2007
pravomock odsouzen jeden ¢Ansky zamstnanec (nebo byvaly ddnsky zamsstnanec) VS
CR, a to za trestn§in, ktery souvisel s vykonem povolani.

Odborem kontroly Generalnilteditelstvi \kzeaiské sluzbyCR je centraly
zabezp&ovano fungovani vnihiho kontrolniho systému v ramcixgiské sluzbyCR, jenz
ma slouZit k zaji$ni stanovenych Ukdla k poskytovani zfinych informaci o &innosti
fidiciho procesu.

Nastaveny systém viiti i vnejSi kontroly je ptibézneé vyuzivan. Rislusniky oddleni
kontroly byl @i kontrolach zjiovan stabilizujici se stavi¥zeni organizénich jednotek
Vézaiské sluzbyCR, jakoZ i zotavoven ¥zeiské sluzbyCR. Nedostatky se objevovaly
ptedevsim v oblasti hospaigei s finaknimi prostedky a majetkem ¥zeiiské sluzbyCR.

V lonském roce doslo rov# k doplréni oddtleni kontroly o jednohoifslusnika pro usek
ekonomické kontroly, kdy tak byl vytven ficlenny referat finaétni a majetkové kontroly.

Souasti systému vrihi kontroly je i nadale protikordpi program \¥zeiské sluzby
CR, v jehoZ ramci je provozovéana protikotnptelefonni, faxova a e-mailova linkasxéiské
sluzbyCR. Vystupy ze stalé protikortpi linky Vézeiské sluzbyCR jsouradrs evidovany a
informace proSébvany dle stanovené metodiky.

Nové problémy se v rdmci vykonugobnosti odboru kontroly Generalnifeslitelstvi
Vézaiské sluzbyCR neobjevily fesit je teba gedevsim problémy dlouhodélse vyskytuijici.
Mezi tyto Ize z#adit predevSim s nedostatkem firgaich prostedk spojeny nevyhovujici
stav rekterych &zenskych objeki ¢i jejich vnittniho za&izeni, nedostat@é prostory jak pro
zachézeni sdézni, tak nedostaijici vyrobni prostory pro jejich zarstnavani apod. DalSim
zavaznym, koncem minulého roku gradujicim, probl@nsou obtiZze se zaji&tim
odpovidajiciho pé&u kvalifikovaného personalu.

V ramci projednavani statniho rozjpo na nasledujici obdobi byeirbyt navySen
objem finanich prostedki, které bude mit ¥zeaiska sluzb&R k dispozici na provoz,
adrzbu, vybaveni a modernizacgizeiskych objekl a na platy personalu. Taktéz bylenbyt
navy3ena tabulkova mistéigludniki i obtanskych zastnand Vézeiské sluzbyCR.

Nastaveny vnini kontrolni systém ¥zeiské sluzbyCR odpovida rsnicim se obech

platnym normam i aktualni situaci vesxéiské sluzb CR. Na zaklad kontrol provadnych
odcklenim kontroly a ostatnimi zaistnanci \ézeiské sluzbyCR, jakoz i vigjSich kontrol
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provadnych organy a organizacemi mimaéagiskou sluzbuCR, jsou navrhovana ogahi
k odstragni zjiS€nych nedostatk Tato opateni jsou nasledmrealizovana. Nutno ovSsem
dodat, Ze existuji dva zakladnivdy neplni Ukol stanovenych k odstrani zjiStnych
nedostatl. Témito jsou dlouhodobnedostatek finamich prostedki a nedostatameée
personalni zajighi, zejména po strance o, ale kkdy i odborné kvalifikace personélu
(mnohdy roviz v disledku absence finani motivace).
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Spravni agenda

Ve Vézeiské sluzb Ceské republiky spravni agendy zabezje spravni sluzba,
ktera ma pi této ¢innosti své nezastupitelné postaveni. Vedeni sfchwagend ve VER
zaji¥uje a provadi - odbor spravni Generalnigditelstvi VSCR, oddleni a samostatné
referaty spravni &nic a vazebnichéznic, Institutu vzdlavani \Ezenske sluzby, S$edniho
odborného ¢ilisté a zotavoven VER (déle jen ,organizmi jednotky”). Spravni sluzba je
rozhodujicimélankem VSCR zaji§ujicim provadni ¢innosti na tseku

a) Wzeiské administrativy,

b) vSeobecné administrativy,

c) skartanihotizeni a archivnictvi,
d) dalSich spravniatinnosti.

a) Vézenska administrativa je administrativa vedetidygkonu vazby a vykonu trestu
odreti svobody pi prijimani, gremig’ovani, gredavani, vydavani, vyhtdvani a propoushi
osob, kterym je ve vazebniclanicich a ¥znicich omezovana osobni svoboda (dale jen
,V&znéné osoby").

Obsahem &zeiské administrativy je dodrZzovani stanovenychyg@spii piijimani,
evidenci, zpracovavani, odesilani a ukladd&edadich doklad, na jejichz zaklaglje
omezovéana osobni svobod&mnych osob a dodrZzovani stanovenych paspppiijimani,
piremig’ovani, gedavani, vydavaniéznénych osob, vyha®vani ¥znénych cizind do
jejich domovskych stéta propougini véznénych osob na svobodu.

V ramci wzeiské administrativy jsou vedeny evidenémenych osob, v nichZ jsou
stanovenymi postupy zaznamenavany, uchovavanyexpeabvany udaje o jednotlivych
vézrénych osobéach, oidvodech jejich umighi ve wznicich nebo vazebnickznicich, o
datu fijeti a propusdini véznénych osob do nebo Zznic nebo vazebnichegnic arada
dalSich nezbytnych Udagj vztahujicich se ke kazdéanené osob.

Ke kazdé w¥zneéné osob spravni sluzba zaklada a vede osobni spisgdepsanym
obsahem. Kromosobnich spis spravni sluzba provozuje, spravuje a vyuzivateseicky
Vézensky informa&ni system (dale jen ,VIS®) vedeni evidenceamenych osobéach, ktery
umoziuje opravinému uZzivateli kdykoliv ziskat pibné udaje o kazd€zrnené osob a po
stanovenou dobu i 0 os®propuséné z vykonu trestu odti svobody.

Z evidence ¥znénych osob vedené ve VISu spravni sluzba opgiréum subjekiim,
predevsim orgaim ¢innym v trestnintizeni ale i dalSim subjekn, pokud na poskytnuti
informace z evidencefznénych osob prokazi pravni narok, poskytuje informaesznénych
osobach.

Spravni sluzba zafi§je vydavani pravidelnych tydennich &si&nich statistickych
piehledi o vznénych osobéach, vydava Benku VSCR a zpracovava statistickéghledy
podle pozadavkjinych sluzeb v ramci VER, ale i pro pdeby jinych orgah a organizaci
vcetrg nevladnich. Spravni sluzbé pinéni vymezenych ukdl spolupracuje zejména se
soudy, statnimi zastupitelstvimi a PoliCiR. Dodrzovani fedepsanych administrativnich
postup pii vedeni ¥zeiské administrativy v jednotlivychéznicich a vazebnichégnicich je
kontrolovano statnimi zastupci.

Spravni sluzba se vyznamnownou podili na provashi administrativnich ukan
spojenych s vyha®vanim ¥znénych cizind a s jejich pedavanim k vykonu trestu ogth
svobody do domovskych statv této oblasti spravni sluzba Gzce spolupracsje i
konzularnimi diady cizich stdt.

20



Prehled o poétech ¥zrénych osob* v piibéhu roku 2007

2006 2007

31.12. 31.1. 28.2. 313. 304. 315. 306. 31.7. 318. 30.9. 31.10. 30.11. 31.12.
Obv. 2399 |2361 |2346 |2380 |2396 [2419 2356 |2388 |2365 2390 |2384 |2387 | 2254

Ods. 16 179] 16 455| 16 626| 16.780| 16 800| 16 706| 16 827| 16 739| 16 798| 16 720| 16 823| 16 886| 16 647
(of=1XCnl 18 578] 18 816 18 972| 19.160| 19 196] 19 125| 19 183|19 127]| 19 163| 19 110 19 207| 19 273| 18 901

* Pozn. : péty obvirenych a odsouzenych osob jsou k uvedenému datu.iRoedi
jednotlivymi mésici neodpovida zémam v pdtech odsouzenych a ob¥mych, které
v konkrétnim nisici prokEhly

b) Spravni sluzba je ve MBR garantem, Ze vieobecna administrativa u vech
organiz&nich jednotek VER je vedena v souladu s pravnimi normami jedfotacionalr
a podava Uplnou argsnou evidenci arphled o pisemnostech, které byly ¢R doruwseny,
nebo které vznikly z jeginnosti. V ramci plgni Ukolki v oblasti vSeobecné administrativy
spravni sluzbaigjima a dale zpracovava i zasilky zasilagE¥nym osobam.

Spravni sluzbafedava dalSim sluzbam veéanicich a vazebnichéznicich
pozadavky souda dalSich orgdné¢innych v trestnintizeni na pedvadni a tedy eskorty
vézrénych osob k jednanim gdahto orgai. Spravni sluzba vypracovava Spisdayl, v #mz
stanovuje pravidla spojena s tvorbotijmem, fidénim, ozngovanim, evidovanim,
pridélovanim, okthem, vyizovanim, schvalovanim, podepisovanim, rozmnozaemani
odesilanim, fepravou a ukladanim pisemnosti.

Odbor spravni & VS odpovida za evidenci a vydavani internich pidvipredpigi a
jejich distribuci v ramci \zeiiské sluzby a na dalsi institucéetre Utadu veéejného
ochrance prav a do systému ASPI. Interni pravnnhgoede v aktualnim pravnim stavu,
provadi opravy platnych pravnich internidlegpis: véetrt Sbirky zakon CR a k tomu
vede archiv platnych iftlie vydanych a zrusenych pravnidiegpidi VS CR a Shirky zakoin
CR.

Spravni sluzba zaji§je vedeni evidence razitek apedel a zajisuje jejich vyrobu
pro potebu pracovigVS CR..

Spravni sluzba je garantem rozbihajiciho se systdekironizace podatelen a
spisoven v ramci VER a v této souvislosti i je Skolitelem nejen v rasuravni sluzby ale |
v ramci dal3ich sluzeb ve M&R. Pro pateby VSCR spravni sluzba zajigje dalkovy
pristup do evidence obyvatelstva MiR.

c) Spravni sluzba vypracovava a vydava skafta archivntad pro VSCR, v rsmz
stanovuje pravidla a zasady praagovani pisemnosti dale pro R jiz nepotebnych a
stanovi pravidla a zasady pro archivaci pisemn@stior spravni & VS #izuje, spravuije,
metodickytidi a kontroluje Spravni archiv WR ve Skudi, zabezpéuje provadni skartaci
a archivace ve VER, opravinym subjekim umoiuje badatelskotinnost a poskytuje jim
informace z uloZzenych pisemnosti a Uzce spolupgatjabinetem dokumentace historie
Vézeiské sluzbyCeské republiky.

d) Odbor spravni Generalnibeditelstvi VSCR zaji¥'uje legislativniginnost v oblasti
vézeaiske i vSeobecné administrativy, v oblasti skartotizeni a v oblasti archivnictvi VS
CR. Je metodickym, sjednocujicim a koordimian ¢lankem i provozovani VIS, f
vyzadovani jeho zém i potebnych funknosti. Spravni sluzba ma ve YR nezastupitelné
postaveni v oblasti skattaichiizeni a archivaci, ipzaji¥’ovani, koordinovani a

21



organizovanidchto¢innosti ve VSCR a g metodickén¥izeni a kontrolg€innosti
zamgstnand Spravniho archivu VER.

Odbor spravni Generalnitteditelstvi VSCR zajifuje jednotné postupy viech
organiz&nich jednotek VSR pii zaji&ovani ochrany osobnich Gdajéetrs Gdaj citlivych
a je odpowdny za interni legislativniinnost v této oblasti.

Spravni sluzba se v ramci (R organizané podili na vytvéeni moznosti pro
uplatreni volebniho pravadzrnénym osobam v letech, kdy jsou vyhlaseny volby do
ParlamentlCR, krajskych a obecnich zastupitelstev.

Hlavni dkoly na useku spravnich agend:

1. zajistit postupné systematické provedeni Upraén a doplgni databazi VIS podle
poZadavk a poteb VSCR

2. vypracovat, vydat , proSkolit a zavést do pc&k ¢innosti modernizované fiaeni k
vedeni vSeobecné administrativgetne zapracovani elektronizace podatelen a gerso
ve vSech sluzbach a v zotavovnach VS

3. zajistit evidenci, tisk, distribuci, opravy echivaci internich pedpisi VS CR a Sbirky
zékori CR pro poteby VSCR

4. vypracovat, vydat a proskolit novéiimani o vedeni &zeiské administrativy ve VS
CR

5. vypracovat, vydat a proskolit Hfeni o ochrah osobnich udaj prisludniki VS
CR, olanskych zawstnand VSCR, uchaz&i o pijeti do sluzebniho nebo pracovniho
pomiru k VSCR a wznénych osob

6. zajistit zpracovani, pbézné aktualizovani affpadré centralni vydavani tiskopis
pouZivanych ve VER

Splreni hlavnich Gkal na Gseku spravnich agend ¥R je podmigno nezbytnymi
pozadavky, bez nichz je jejich spin velice obtizné a Zgasoveho pohledu zdlouhavé. Proto
zékladnim poZadavkem, nejen spravni sluzby, jezadeni bezchybného fungovéani VISu
podle poteb a pozadavkVS CR. Potebou systematického provd Gprav, zmin a
doplhovéani, zjednoduSovéani obsluznosti databazi VIS/y@han poZzadavek na dogimi
pocetniho stavu zadstnand na pracovisti centralni evidencé&zwnych osob odboru
spravniho Generalniheditelstvi VSCR o potebny péet tabulkovych mist.

Dusledkem dosazeni poZzadované ftmdsti VIS je nasledhsniZzeni administrativni
nara:nosti zpracovavanych agendeime osobni spis véznénych osob a jejich nahrazeni
elektronickou formou. Posileni tabulkového stavng&sinand centralni evidencegznénych
osob by umoznilo i prodlouZeni doby pro poskytoviafdrmaci z evidenced&znénych osob
opravrenym subjekim.

Zavacdni elektronickych podatelen a elektronickych spé&ov organizénich
jednotkach VSCR si vyzada znmy éasovy prostor pro jejich legislativni zakotveni do
naizeni generalnihteditele VSCR a pro $kolictinnost odboru spravniho Generalniho
teditelstvi VSCR. V souvislosti se zavedenim elektronické podgtblmde nutné vyhodnotit
¢asovou narénost elektronického zpracovavani zasiléktw zasilek pro ¥zrnéné osoby na
jednotlivych ¥znicich a vazebnichéznicich, které mize vyustit k pehodnoceni ptnich
stavi zanestnand v rdmci spravni sluzby nebo upla&th poZadavku pro navysSeni
tabulkovych stafr u konkrétnich vazebnickznic nebo ¥znic.

Vedeni evidence a zafdvani tisku, distribuce, oprav a archivaci intehnftedpisi
VS CR a Sbirky zakonCR je novou, dosud odborem spravnim nefajidnoucinnosti,
ktera nezbyté vyzaduje i personaini posileni odboru spravnihne&#nihareditelstvi VS
CR.
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Pozadavek personalnfqvedeni zagstnan@ Spravniho archivu VER ve Skui a
jejich zaazeni na odbor spravni Generalnfaditelstvi VSCR je logickym vydstnim
postaveni odboru spravniho Generaln#uditelstvi VSCR uvedenému v Organigaim radu
VS CR. Swij nesporny vyznam pro spravni sluzbu a celou®RS ma plgni dalich hlavnich
ukola bez stanoveni jejich padi a vyznamnosti.
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Ekonomi

ka

Na zaklad zakonas. 622/2006 Sb., o statnim rozpo Ceské republiky na rok 2007
byly Vézeiské sluzb Ceské republiky (dale jen ,Azeiska sluzba®) stanoveny zavazné
ukazatele rozpttovych gijmu ve vysi 1 001 151 tis. K a vydaiji ve vysi 7 664 631 tis. K
V prab¢hu roku doslo ke snizeni vydajo¥dsti rozpdtu o 300 tis. K a k navySeni vydajové
Casti rozpdtu o 79 030 tis. K Narist bsznych vydaj (22 936 tis. K) byl urgen zejména
k pokryti plafi zanestnand a souvisejicich vydaja nafist kapitalovych vydaj (56 094 tis.
K¢) zejména na akci zamezeni mobilni komunikace @koa souvisejici s provozem ICT.
V nasledujici tabulce jsou uvedeny Udaje o schéfrerozpdtu, upraveném rozgtu,
cerpani a pouziti mimorozptovych zdroj:

v tis. K
%
Ukazatel Schvélen) Upra\feny Skute&nost pinéni k rznitr?lr:)?.
rozpaet |rozpaet upr. )
.. | zdroje
rozpaitu
1 092
Prijmy celkem 1001 1511 000 851087,83 109,1 27547,2
z toho:
tt. 1 - daove @gijmy 718913 | 718913 750179,66 104,3 0
z toho: pojistné naithodové
pojiseni 592046 | 592046 617 794,64 104,3 0
té. 2 - nedaoveé @Fijmy 281938 | 281838| 308 060,68 109,3 0
té. 3 - kapitalové fijmy 0 100 120,77 120,8 0
27
té. 4 - @ijaté transfery 300 0 33 726,77 547,18
Vydaje celkem 7793 49
7 664 6317 743 661 921,96 100,6 |900,27
z toho:
18
kapitalové vydaje 279861 335955 356,358| 106,2 |767,56
7437 31
EZné vydaje 7 384 7707 407 706 163,62 100,4 |132,71
v tom:
501,502 - Platy zadst. a ostatni
platby
3575 15
za provedenou praci 3 501 387596 554 174,49 99,4 926,06
503 - Pojistné placené 1254
zamestnavatelem 1225 4868 258 862 804,94 99,7 351,73
505 - Mzdové nahrady 0 205 878,74 428,71 673,74
513 - Nakup materialu 684 850 687019 682 680/28,4 99 | 4 548,08
514 - Uroky a ostatni fingni vydaje | 100 87 84,44 97,1 0,00
515 - Nakup vody, paliv a energie 430000 433 8685 604,65 | 100,4 1 806,70
516 - Nakup sluzeb 167 237) 196860 196 734/06 99,9364,68
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517 - Ostatni ndkupy 204 227 155964 160 579(41 ,0103 4 836,10
z toho: opravy a udrzovani 123712 119770 1233488 103,1 3 862,43
518 - Poskytnuté provoz. zalohy a
jistiny 1 000 0 0,00 0,0 0,00
519 - Vydaje souvisejici s NEI
nakupy 960 3879 3 863,62 99,6 0,00
533 - Rispvky PO (zotavovnam VSP3 000 23 000 23 000,00| 100,0 0,00
534 - Revody FKSP a ost. foriith 67 463 69 532 139 211,58 200,2 20,10
536 - Ostatni NEI transfery 1 500 1350 1 340,87 ,399 |0,00
541 - Socialni davky 1 053 56062 760 | 945671,82] 98,2 2 604,42
z toho: odchodné 46 000 53 000 51503,94 97,2 0,00
542 - Nahrady placené obyvatelstvu 4 000 800 606,49 | 75,8 0,00
549 - Ostatni transfery obyvatelstvy 20 000 14 68014 655,25 | 99,8 0,00
Z toho: jednorazova nalezitost 14 250 4 205 4 204,4| 100,0 0,00
590 - Ostatni neinvestii vydaje 0 2277 2 273,03 99,8 1,10
v tis. K
%
Schvaleny Upraveny plnéni z .tOhO
Ukazatel y 9 Skute&nost mimor.
rozpaiet |rozpaet upr. )
... |zdroje
rozpaitu
Individualni dotace 61971 59 504 59502,54 100,0,0 O
18
Systémové dotace 217890 2764851 297 255,80 107,667,56
18
Kapitalové vydaje celkem 279861 335955 356 758/3406,2 |767,56

Struktura celkovych vydajvézenské sluzby v roce 2007
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Prijmova cast rozpotu Vézeiské sluzby byla spéma na 109,1 %, z toho tlavé
piijmy na 104,3 % a nedavé @ijmy na 121,3 %.

Vydaje utené ve schvaleném rozfio na financovanidzného provozu (nakup
materidlu a sluzeb, ndkup vody, paliv a energily bgdostaténé. Proto byly v prbéhu roku
zapojeny mimorozpgiové zdroje ve vySi 49 900 tis.cKpochazejici z rezervniho fondu
(39 403 tis. K), z fondu hospodékécinnosti (9 161 tis. K) a z FKSP na opravy
minirekre&nich zaizeni (1 336 tis. K) Byla tim zajis¢na uhrada zvySenych vydajejichz
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narist byl objektivig dan jednak opakovanym zvySovanim cen materiéka,
dodavatelskych sluzeb a zejména vody, plynu ai@hgke prabéhu roku 2007.

Vydaje na jednu &nénou osobu a den dosahly v roce 2083tku 901,- K, cozZ bylo
0 29,- K vice nez v roce 2006.

Hospodéskoucinnost za Gelem zanistnavani ¥zrénych osob vykonava &eiska
sluzba ve Sedisku hospodékécinnosti \VEzeiské sluzby na zakladistanoveni § 23b
zakonat. 555/1992 Sb., o &zeaiské sluzb a justini straziCeské republiky, ve zmi
pozdjSich fredpisi. V roce 2007 se hospag&acinnost realizovala u 14ti organiggch
jednotek \&zeiské sluzby. Na pracovistich provozoven byltazano pimérné 1 425
odsouzenych. Celkowjisty zisk (po zda#ni) dosahl 19 848 tis.& coz je 0 6 760 tis. K
mére nez v roce 2006.

Vydaje na socialni davky

Vézeiska sluzba, jako organ socialniho zabéepé zaji$ovala vyplaty dchodi
byvalym gislusnikim, vyplatu vyluhovéhoifspivku, odchodného, amrtného a
nemocenskych davekiplusniki.

Za rok 2007 bylo vyplaceno 41 44adhodovych davek vSeho druhu (3 458siine)
v celkoveé vysi 439 200 tis. &K Pramérna vyse dchodu starobnihdinila 10 660,- K,
invalidniho dichodu 10 909,- K ¢ast&ného invalidniho @ichodu 6 243,- K, vdovského a
vdoveckého tichodu 5 976,- K a sirotiho dichodu 4 707,- K

Na ostatnich socialnich davkach bylo celkem vypiace06 472 tis.K Z toho bylo
vyplaceno 53 302 davekippivku za sluzbu (4 442 &sicne) v celkove vysi 435 612 tis.&a
dv¢é davky umrtného ve vysi 1 261 tiscKKE. Na nemocenskych davkach byliogtuSnikim
vyplaceno 18 095 tis. K pricemzZ k gekraieni zavazného ukazatele byly pouZzity predky
rezervniho fondu ve vySi 2 604 tiscK

Odchodné bylo vyplaceno ve vysi 51 504 tig.(K roce 2006 bylo vyplaceno 35 102
tis. K¢) 476 gislusnikim.

Rozhodujici polozkygerpani ostatnichénych vydaij v roce 2007 v porovnani s rokem 2006
v tis. K¢

v tis. K&
Polozka 2006 2007 Rozdil
Potraviny pro ¥zné 377 711 378 996 1285
Studena voda a stoé 99 804 97 316 -2 488
Teplo a dalkové teplo 74 783 67 235 -7 548
Plyn 151 614 121 235 -30 379
Elektricka energie 100 054 107 059 7 005
Prani &isténi pradla 15714 13 890 -1 824
Opravy a Udrzba 123 674 123 488 -186
Cestovné 15 232 15 475 243
VSeobecny material 140 341 143 383 3042
Telekomunik&ni sluzby 26 692 16 612 -10 080
Léky a zdravotnicky material 18 569 17 353 -1 216
Pradlo, odv, ubuv 29 817 64 209 34 392

26




Drobny dlouhodoby hmotny majetek 44 147 40778 63 3
Material pro vyrobu 34 417 32 687 -1 730
Najemné 9 809 7 926 -1 883
Poradenské a pravni sluzby 19712 12 712 -7 000
Nakup ostatnich sluzeb 72 126 69 421 -2 705
Socialni davky 844 493 945 672 101 179

Z vécného hlediska vychazi struktura vyidajdokumentace programmeprodukce
majetku pro obdobi let 2003 az 2009. Dokumentabezaguje stanovené cile rozvoje a
obnovy materialéitechnické zékladnydzeistvi.

V ramci programu 336 220 ,Rekonstrukce, modernizaopravy vazebnichégnic a
véznic* byly ¢erpany finagini prostedky na jednu invesini akci ve vysi 7 211 tis. K
Jednalo se o akci ,Rynovice ¥d3tavba vstupniho objieZen&asti arealu”, realizace akce
bude dokotena v roce 2008.

V ramci programu 236 210 ,,Rozvoj a obnova matetidthnické zakladny
vézeistvi“ bylo ¢erpano celkem 468 361 tis¢KCerpani zahrnujetjgélené rozpétové
prostedky, gevody z rezervniho fondu a mimorozpavé zdroje, tj. hospodgkoucinnost a
fond FKSP. Naplni tohoto programu je reprodukcekgegho majetku detn vydaja na
opravy a udrzovani. V roce 2007 bylo v ramci progmaeprodukce majetku financovano
celkem 154 investhich a neinvesthich akci, z toho 31 akci financovany@ste&ne, nebo
upIné z mimorozpeétovych prostedki (rezervni fond, hospodekacinnost a FKSP).

V podprogramu 236 211 gamezi nejvyznamgSimi vydaje financovani zeiského
informainiho systému. Dale byly fin&ni prostedky smétovany do modernizace siti LAN ve
véznicich Hradec Kralové a Praha Rugydo nakupu 6 ks. infrastrukturnich searakupu
dvou telefonnich ugtden do ¥znice Ribram a BluSice, a ptizeni bezstravenkového
systému pro odsouzené dézmice Vindice.

V podprogramu 236 212 byly finani prostedkycerpany na akce ke zlepseni
bezpeénosti a to pedevsim na navySeni ohradni zdi ¥enici Valdice, rekonstrukce hlavniho
vchodu ve ¥znici Vinatice, rekonstrukce straZzniho stano¥i&t2 ve vazebnidznici
Olomouc, dualizace perimetrického zabezrme objektu. 108 ve ¥znici KynSperk,
zabezpeéeni vrejSiho oploceni EZS ve vazebriznici Hradec Kraloveé,izzeni pracovi&t
krizovéhoiizeni ve vazebnidznici Olomouc a rekonstrukce a doghi signalni a
zabezpeéovaci techniky ve &nici Vinatice. Déle byla zpracovana projektova dokumentace
na akci rekonstrukce zabezpgaci a signakrzabezpé&ovaci techniky ve vazebnéznici
Praha — Pankrac.

V podprogramu 236 213 byla dok@ma vystavba vyrobni haly véanici Mirov. Ve
véznici Fibram bylo provedeno zpesmi vyrobnich ploch a vegnici Or&ov byla zahjena
realizace akce vyrobni zona, ktera bude do&oa v roce 2008.

V podprogramu 236 214 byly finani prostedky sné¢fovany gedevsim do oblasti

navyseni ubytovacich kapacit. Nejvyznasgnakci bylo zahajeni prvni etapy vystavby
véznice Rapotice sipdpokladanymi naklady v celkové vysi 173 164 tis. Byla dokorgena
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realizace detemiho Ustavu v Bré Dale byla k roz&éni ubytovacich kapacit odsouzenych
realizovanaada mensich investich akci ato ved&znicich Ostrov, Beclav, Liberec,
Pribram, VSehrdy, Teplice, Nové Sedlo, KynSperk @nkbmice. Jedna z nejvyznadgich
akci mimo oblast ubytovacich kapacit byla rekorateustravovaciho provozu véanici
Vinatice, akce byla v roce 2007 dok@ma. V ramci reprodukce ostatniho majetkiz&iské
sluzby byly realizovany akce z&iené na obnovu jednotlivych dniuimajetku — p&izeni
velkokuchyiskych zgizeni, zdravotnické techniky, a kandské techniky.

V podprogramu 236 219 bylo realizovano celkem @& ak zar‘enim na vyuziti
obnovitelnych zdrdj energii.mezi nejvyznandjsi akce pdai paizeni dieselagregatu do
véznice Vindice pdizeni transformatoru daégnice Kuim. Ve wznici Rapotice byly
provedeny rozvody uistdniho topeni a teple vody.

V podprogramu 236 21A byl piaen nakup 4 kusosobnich automolfiila 1 kus
uzitkového vozidla. Byla zhotovend projektova dolemtace na zatepleni budovy generalniho
reditelstvi.

) V podprogramu 236 21B, ktery je z&if@n na rozvoj a obnovu Institutu &évani VS
CR, byla zahajena realizace akce parkeéyib osobni automobily a zhotovena projektova
dokumentace na dostavbu objektu pro sluzeb&eartou pipravu.

PIn éni rozpo ¢tu p Ffijm a a ¢erpani rozpo ¢tu vydaj & v roce 2007

1. PInénirozpo ¢étu pFijmua v roce 2007

Rozpa@tované pijmy byly splrény na 109,12%. Osve @ijmy, které gimo souvisi
se skutenym ¢erpanim prosedki na platy pislusSniki vézeiské a justini straze byly
splreny na 104,35%. Nedave @gijmy byly splreny na 109,3%. Kapitalové&imy byly
splrény na 120,77%.

2. PInéni rozpo ¢tu vydaj G v roce 2007

Prostedky na platy zagstnand

Prostedky na platy zagstnand byly stanoveny samosta@tpro gislusniky a
ohcanské zarstnance. Upraveny rozpet vydaji na platy 6 853 fislusniki ¢inil 2 241 539
tis. K¢ a byl¢erpan na 98,20%. Upraveny roZpbvydaji na platy 3 980 afanskych
zanestnand (v celor@nim prepdaitu) ¢inil 1 194 834 tis. K a bylcerpan na 101,03%. Ke
kryti zvySenych vyddij na platy obanskych zarstnané byly pouzity prostedky rezervniho
fondu. Schvaleny rozget na ostatni platby za provedenou ptaui 163 181 tis. K a byl
cerpan na 99,34%

Upraveny rozpéet prostedki na platy pisluSniki umoznil dosahnout pmérného
meésicniho vydlku 27 257,- K, coZ gedstavuje mezikmi nafist o 1 874,- K. Upraveny
objem progtedki na platy obanskych zargstnandé umoznil dosahnout pmérného
meésic¢niho vydlku 25 017,- K, cozZ gedstavuje mezikmi nafst o 1 950,- K.
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Rozsah proplacenychgriasovych hodin se mezine snizil o 90 332 hodin, tj. 0
52,6%. Vyrazny pokles souvisi s hovou pravni Upuaiaakonc. 361/2003 Sb., o sluzebnim
poneru piislusniki bezpénostnich sbai).

Ostatni platby za provedenou préci

Upraveny rozpéet na odmany vézrénych osob, zagstnanych ve vnihich provozech
byly ¢cerpan na 99,75%. Na ostatni osobni vydaje byloleyeao 34 737 tis. € coz
predstavuje 98,08% upraveného ro#po Na odstupné bylo v roce 2007 vynaloZzeno 4 016
tis. K¢, tedy 92,65% upraveného rozpm Na kazaske odndny prislusniki bylo vynalozeno
45 tis. K& a upraveny rozpet byl plrgé vycerpan. Na zvlastniifplatky poskytované v cizi
mené prislusnikim bylo vynaloZzeno 161 tis.d&tedy 83,85%.

Socialni davky

VS CR ze zékona zabezpge vyplaty davek eichodového pojigni a vyplaty
vyluhovych gispevki. Za rok 2007 bylo vyplaceno 41 422 davek vSechiddichodi a
vynaloZzeno 439 200 tis.&a 53 302 davek vyluhovychippivki na které bylo vynaloZzeno
435 612 tis. K. Dale bylo vyplaceno 324 davek odSk&din(piiplatka k dichodu a zvlastnich
priplatki k dichodu) podle zakona 357/2005 Sb., v celkové vysi 606 tist K dw davky
uamrtného ve vysi 1 261 tis.&Na nemocenskych davkach a @ggté pomoci v matestvi
bylo prislusnikim vyplaceno 18 115 tis.& piicemz k finagnimu kryti grekrateni
zavazného ukazatele rozjo byly pouzity @elové prosiedky rezervniho fondu. Odchodné
bylo vyplaceno 476islusnikim v celkové vysi 51 504 tis.& Upraveny rozpeet vydaji na
socialni davky ve vysi 962 760 tisc Kyl ¢erpan na 98,23 %.

Ostatni ¥cné vydaje

Finartni prostedky vytlenéné na rok 2007 rozpisem schvaleného réapee oproti
roku 2006 nezvysily. V situaci, kdy bylo nutné séjifinarcni zdroje na objektivni nast
vydaji na stravovani &ekavaného vyssiho i véznénych osob a na nést dodavatelskych
cen vody, elekiny, PHM, tepla i nezbytnych dodavatelsky zégiganych sluzeb to
znamenalo od p@tku roku vyrazné omezeni ostatnich vydajag. nakup materialu, opravy
a udrzba majetku). Zcela middminy pozitivni vliv na celkovou vysi vydagejmeéna na
nakupovaneé teplo a plyn k vyt&g melo velmi teplé poasi v 1.étvrtleti roku.

Nedostaténé rozpadtové kryti ostatnich&cnych vydaj mohla VSCR doplnit
pouzitim prostedki rezervniho fondu a zisku s hospisk&cinnosti, a to v objemu 6 220 tis.
K¢&. Tim vSak byly tyto mimorozpidové nedelové prosiedky zcela vyer

Ucelowé poskytnuté finaéni prostedky

Ugelové prostedky vigélenéné ve schvaleném programu na Program protidrogové
politiky v objemu 10 162 tis. & z toho 2 162 tis. K¢inily kapitalové vydaje, byly pl&
vyuzity. Cerpani kapitalovych vydajpiitom bylo pekraieno o 2 786 tis. Kv disledku
pouZiti prostedki rezervniho fondu. Na Program socialni prevengeeaence kriminality
bylo v rozp@tu ugeno 14 737 tis. K z toho na kapitalové vydaje byloteno 4 487 tis. K
Rozpatem vyleréné prostedky byly na stanovengély plré vyuZity s tim, Ze kapitalové
vydaje byl gekrateny o 4 060 tis. Kv dasledku pouZiti progedki rezervniho fondu,
prevedenych naducelow v predchozich obdobich.
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Zamaéstnavani v éznénych osob v roce 2007

Ve vykonu trestu odfti svobody bylo v roce 2007 z&sinano vsemi formami
pramérné 7 737 osob ve vykonu trestu @tinrsvobody (dale jen odsouzenych) z celkového
poctu 13 066 odsouzenychigobilych k vykonavani prace. Ve srovnaniiedehozim rokem
se zvysil poet zangstnanych odsouzenych o 1 475 osob, tj. 0 23,6 %lndaeanistnanost
vzrostla ze 46,9 % v r. 2006 na 59,2 % v r. 2007.

Odsouzeni byli jako viedeSlych letech ¥azovani na pracoviStve vnitnim provozu,
vlastni vyrok, provozovnach stdiska hospodakécinnosti, u podnikatelskych subjékt
nebo zamstnavani ostatnimi formami — ve \&évacich a terapeutickych programectvia p
pracich pro zajighi béZného provozud&znice. Ve vykonu vazby byl zamstnan piimérne 31
obvireny.

Ve srovnani sigdchozim rokem vzrostl v roce 2007%pbodsouzenych ¥azenych
ve vnitnim provozu a vlastni vyréto 159 osob, piet odsouzenych razenych
v provozovnach gediska hospodakécinnosti vzrostl o 5 osob, 0 219 osob vzrosigio
odsouzenych zazenych u cizich subjaka ostatnimi formami prace bylo z&stnano 838
odsouzenych.

Pramérna nesicni odména odsouzenych za r. 2007 byla 3 935;- ¥e vnittnim
provozu a vlastni vyrabmelo 2 418 pracujicich odsouzenychiprnou nesiéni odnenu 4
193,- K&, v provozovnéch stdiska hospodékécinnosti nelo 1 425 pracujicich
odsouzenych v gméru 3 494,- K a 2 556 odsouzenychiaaenych u podnikatelskych
subjekfi mélo pramérnou nesicni odneénu 4 111,- K. Pramérné vyuziti fondu pracovni
doby¢inilo 74, 33 %.

Ve vlastni vyrol byly zhotoveny pro pé¢bu &zeiské sluzbyCR vyrobky v hodnat
55 936 tis. K. Hospod#skacinnost byla realizovana u 14 organiaéch jednotek.
Hospodé#sky vysledek (fed zdasnim) dosahl 26 608 tis.&Cisty ziskéinil 19 442 tis. K.
Pro organizéni slozky statu, zejmeéndipvyrobé kanceldéskeho nabytku a interigjednacich
sini soud a statnich zastupitelstvi bylo vyrobeno zboZi erak 66 122 tis. K (bez DPH).

Pro dal3i obdobi je prioritoudZenské sluzbyCR pokraovat v investicich do rozvoje
zamestnavani ¥znénych osob ve &nicich a vazebnichéznicich s cilem vytv@ni novych
pracovnich filezitosti (i realizaci vlastni vyrobni a hospdagkécinnosti i ve spolupraci
s podnikatelskymi subjekty a mim@&znice v ramci podnikatelskych aktivit cizich sulijek

Prehled o neuhrazenych pohledavkach VS podle jednotli  vych
kategorii k 31. 12. 2007

Objem
Pccet polozek neuhrazenych %
(dluznika) pohledavek (v mil
K¢)
Pohledavky za propustymi | 5, g5, 428 46
véznénymi osobami
Pohledavky za&nénymi 8072 81 9
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osobami v aktualnim stavu
Ostatni pohledavky 6 371 418 45
Pohledavky celkem 47 295 927 100

Pohledavky za osobami propust énymi z vykonu trestu a vazby

Tvori nejwtsi cast pohledavek a stasre se jedna o kategorii pohledavek nejobijn
vymahatelnych. Uhrady pohledavek k 31.12.208tptavujicastku 15 mil. K. UspSnost
vymahani ve vztahu k objemu pohledavek za osobampiudtnymi z vykonu vazby a trestu
je 3,5 %. NevymoZeny objemschto pohledavek k 31.12.200ihi 428 mil. KE.

Pohledavky za v éznénymi osobami v aktualnim stavu

Uhrady pohledavek ke dni 31.12.2007 vykazuji obghmil. K. Bylo dosazeno
uspsnosti vymahani 29,9 % vzhledem k objemu pohlddaaegznénymi osobami
v aktualnim stavu. K 31.12.200%staly nevymoZeny tyto pohledavky v objemu 81 mi. K

Ostatni pohledavky

Tato kategorie fedstavuje vzniklé pohledavky z neuhrazenych fakydianych
Vézaiskou sluzbol’R, splatky fijéek zangstnané z FKSP, splatky najemného z bytovych
a nebytovych prostor a Uhrady ostatnich pohledav@od. Tyto pohledavky vznikaji a je o
nich (&tovano ptibézre v ietnictvi jednotlivych organizaich jednotek ¥zeiské sluzby
CR. K 31.12.200%inil objem Ghrad 448 mil. Ka neuhrazenyistatek této kategorie
pohledavek k tomuto datiinil 418 mil. K¢.

Na objem neuhrazenych pohledavek této kategorieym@amny vliv fakturovana
smluvni pokuta Vazebnixznice Olomouc firmt R.M.G. Zlin ve vysi 22,4 mil. K a to za
prodleni v souvislosti s odstr&mm zargnich vad dle smlouvy o dilo na dodavku a montéaz
signalnich a signatizabezpé&ovacich progedki. Dale v @&etnictvi generalnihéeditelstvi
vézenskeé sluzby evidovana penalira faktura ve vysi 202 mil. & vystavend v roce 1999
Vazebni ¥znici Litomgfice firmé Vojenské stavby a.s. Tato pohledavka byla upten
Vézeiskou sluzbol’R v ramci konkurzniheizeni.

Odpisy pohledavek a upust éni od vymahani

Objem pohledavek byl v roce 2007 celk®nizen o odepsané pohledavky, a to u
30 223 dluznil v objemu 329 mil. K.

K tomuto vyznamnému sniZeni objemu pohledavekl@ma odpisu pohledavek)
doSlo v disledku provedeni preévky evidovanych pohledavek na zaldatbporieni Mgr.
Ing. Franti$ka Steinera, Ph.D., néstka ministra spravedinosiiR. Z analyz o stavu
pohledavek v justni oblasti byla dlouhod@ziejma malé usfEnost vymahani. Cilem
prowverky bylo vyeliminovat nedobytné pohledavky a zistajektivni evidenci o fakticky
vymozitelnych pohledavkéch.

Ve Vézeaiské sluzb CR se provrka tykala zejména pohledavek za propogmi
vézni z divodu, Ze se jedna o kategorii pohledavek nejobjiizgmahatelnych, resp. zcela
nevymahatelnych. Po vytipovarthto pohledavek a kontrole dat dluziniyly provedeny
faktické odpisy nedobytnych pohledavek gréncelkove vysi 329 mil. K
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Logistika

Stravovani

Na Useku stravovani a vyZivy byla ukena rekonstrukce stravovaciho provozu
Véznice Vindice. Stravovaci provoz &nice Vindice se takadi spolu se stravovacim
provozem \éznice Ribram k nejmoder)Sim stravovacim provam, které spluji veSkeré
nara:né technické a hygienické pozadavky a normy platBéropské unii. V novém
stravovacim provozu séipravuje strava pro cca 1000 odsouzenych ¢8stil je i novy
vydejni systém zak@eny mycim centrem.

Stravovaci provoz ¥znice Vindice
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Rok 2007 se v oblasti stravovani a vyzivy stelgmovym zejména v oblasti zajiat
nového SW, ktery kompletrzaji¥'uje veskeré vedeniétni a skladové evidence a planovani
stravy v produktu ANETE. Novy SW tyibsouwast celého systému VIS. Dle moznosti
rozpaitu se dale zavadi bezstravenkovy modul peiské a zamstnanecké stravovani.

Bezstravenkovy vydejni systém pro odsouzené

Vzhledem k pidélenym investinim prostedkim mohly bytieSeny pouze havarijni
stavy technologie ve vybranych stravovacich progbz€elkovy objem investinich
prostedki, které byly pouzity na obému technologie byl 6.500 tis.&KTyto investéni
prostedky tvai necelych 50 % celkové eby na obnovu technologickéharizeni
stravovacich provazro¢né.

Telekomunika €éni a zabezpe €ovaci technika

V oblasti zabezpmvacich technologii byla dokdena dodavka a montaz éhych
kamer ve \¥znici VSehrdy a infrazavor veéZnici KynSperk nad Ot V prabéhu roku byly
dokorteny a pedany projektové dokumentace na rekonstrukci zaliezpcich technologii
ve Vazebni ¥znici Praha — Pankrac a na rekonstrukci slaboprduégbelovych rozvadve
Véznici Mirov. Dale byla koncem roku zataia realizace investiich akci ve ¥znici
Vinarice — Rekonstrukce a dogim SaSZP a instalace zabeapeacich prvk v nové \Eznici
Rapotice.

V oblasti telekomunikénich technologii byly ke konci roku 2007 dodanys2 k
pobatkovych telefonnich Gstden do ¥znic BéluSice a Fibram. Na konci roku byl zahajen
pilotni projekt ve 14 organizaich jednotkach ,umozmi telefonovéani z telefonnich
automab odsouzenym Zazenych do &nice s dohledem, dozorem a ostrahou®, ktery
umozni odsouzenyrastjSi styk s rodinnymi fislusniky.
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Vystrojni sluzba

Vystrojni materialy pro iislusniky a ¥zn¢ byly zaji¥ovany centralé a v souladu
se zdkonem o vejnych zakazkach. Finani hodnota zajtvaného vystrojniho materiélu
byla 92,607 mil. K, a to v nasledujicirlereni:

* pradlo, odv a obuv pro fislusniky 46,753 mil. K
» material pro bezpmost 1,061mil. K,

* pradlo a odv pro wzn¢ 15,306 mil. K,

» material pro vyrobu 25,082 mil.&K

* ostatni vystrojni materialy pra&zmne 1,483 mil. K,
e ostatni sluzby 2,922 mil.K

V oblasti vystrojovani fislusniki bylo UsgSne dokorteno grestrojovani fislusniki
do novych pracovnich stejnokéojByla komplet® prehodnocena stavajici stejnokrojova
vystroj a navrZzena jeji inovace za vyuziti moddmrtechnologii. Do stejnokrojové vybavy
prislusniki byly jiz nag. zavedeny novéepice — lodiky, kalhoty stejnokrojové v modrém
provedeni, stejnokrojova tka s novym identifikénim ozn&eni a tasky sluzebni. V oblasti
legislativni, v navaznosti na nabytiiinosti zakona. 361/2003 Sb., o sluzebnim pénn
piislusniki bezpe&nostnich sbdr, byl vystrojni sluzbou zpracovéan a vydan novy imit
piedpis o naturalnich vystrojnich nalezitostetisipsniki Vézeiské sluzbyCeské republiky.

V oblasti vystrojovani &nénych osob bylo Usi$ns v predstihu ukoteno Festrojeni
odsouzenych muZa Zen do nového vrchniho oSaceni. Pro aimérmuze a Zeny bylo
uspEsne ukorteno testovani zcela nového vrchniho oSaceni. NmhnizoSaceni bude do
zékladniho vybaveni obwinych mui a Zen zavedeno vigéhu roku 2008, kdy se
predpoklada festrojit cca 2 500 osob.

Vystrojni sluzba materiatnzaji¥’uje vlastni vyrobu pradla a &di pro wznéné
osoby, ktera je prové&da ve \&znici Pardubice. Za obdobi roku 2007 zde byl vegrob
vézeaisky vystrojni material v celkové hod®@®9.825 mil. K.

Vyzbrojni sluzba

Na useku vyzbrojni sluzby byla pozornoshevana v pibéhu roku 2007 zabezpeni
nezbytného nakupu munice, dale byly zanpgtnakupy pout, obusk chemickych prosedki
a dalSi drobné vyzbrojni techniky. Ra&érbyl v rdmci gidélenych neinvesthich prostedki
zabezpeéen nakup 150 ks novych detekidowvi. V ramci snizovani nadbyirych a
neupotebitelnych zasob bylo provedenaorayeni protichemické ochrany PCHO — celkem
16,5 tun materidél U odborné firmy byla zaji8ha Uprava pout na duty &bk s cilem zvySeni
bezpe&nosti jejich pouzivani. V navaznosti na spolupsa®V bylo ziskano bezuplatnym
pirevodem 23 ks gtInych zbrani (brokové pusky a revolvery).

Automobilni sluzba

V oblasti automobilni sluzby bylo v roce 2007 preewano \&zeiskou sluzbol’'R
celkem 646 sluZzebnich vozidekgtné vysokozdviZznych vozika malotraktal), z toho 199
vozidel specialé upravenych profepravu ¥znénych osob. Sluzebnimi vozidly bylo ujeto
8,3 mil. km, z toho 2,4 mil. kmipzabezpé&eni gepravy ¥znénych osob.
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Pti provozu tchto sluZzebnich vozidel doSlo v roce 2007 celkerd&eopravnim
nehodam, P kterych na vozidlech ¥zeiské sluzbyCR vznikla Skoda ve vysi cca 500 000
K¢. Z uvedeného pitu dopravnich nehod bylo 23 za#im naSimi zargstnanci.

Naklady na opravy a udrzbu sluzebnich vozidetrs zahradni techniky a
elektrickych zdrojovych sousta¥nily na materialu 11,5 mil. Ka na praci 6,3 mil. K Za
pojistni sluzebnich vozidel bylo zaplaceno 3,6 mit. K roce 2007 byl v oteenémiizeni
vybran dodavatel na poskytnuti sluzeb ,péj$todpowdnosti za Skody Zfsobené provozem
vozidel” na dobu 4 let.

V ramci gidélenych investinich prostedki byla v roce 2007 zakoupena 4 osobni
vozidla a 1 uzitkové vozidlo v celkoveé finari hodnot 2,083 mil. K. Ke dni 1.4.2007 byly
pievedeny Automobilové opravnyRaPraha pod spravu Vazebriznice Praha Pankrac.

Energetika

Jednou z oblasti, ktera se ve sledovartasiina prvni mista vedzeaiské sluzi CR
jsou spateby vSech drulnenergii, paliv, vodného, stieého a srazkovych vod. A to avbdu,
Ze se roné na zajisEni vSech drut energii vynakladaji ziaé finaréni prostedky, pamérny
ro¢ni nafst je cca 10 %.

V oblasti energetického hospddtvi byl kladen draz na Uspory energii. Z nize
uvedeného rozboru vyplyva, Ze ve $pbt energii, vodného a stieého za celou ¥zeiskou
sluzbuCR doslo oproti roku 2006 v roce 2007 k mirnému psklspdeb. V dodavce
.Nakoupené teplo“ byl nast jen o0 3 100 GJ, cozqustavuje 1,57 %.

SniZzovani tempa sp@ty Ize zajistit pouze zaj&tim finartnich prostedki na
dokonalou regulaci a &eni spateb, zavadnim novych technologii s niZzsi n&rwsti na
spoteby, zateplenim budov, vgmou oken, dokonalej$imi rozvody UT a TUV, dennim
sledovanim speéeb vody na objektech (Ize zajistit pouzeppditac) a stanoveni limit
spoteby vody dle p&u osob v objektech (ubytovngznénych osob). Ve &znicich a
vazebnich $znicich se provadi regulace vyta@p budov dle venkovnich teplot, reguluje se
teplota a dodavka TUV, intenzita @ésieni ubytoven (lux) je povolena diSN.

Polozka 51 5x - spi#by energii, vody a paliv rok 2007

Rok Rok

2006: 2007: Rozdil:
Vodné a sténé [mil. m3]: 2,3 2,1 -0,2
Teplo nakoupené [tis. GJ]: 196,1 199,2|3,1
Teplo - celkem spéebované [tis.
GJ]: 614,9 566,7 |-48,2
Plyn [mil. m3]: 155 151,2 |-3,8
Elektina [tis. MW]: a7 46,5 -0,5
Paliva [t]: 1 857 1664 |-193
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Informatika

Hlavnim dlouhodobym projektem realizovanym odboiefarmatiky Vézeiské
sluzbyCR je budovéani ¥zeiského informaniho systému, jako nosného komplexniho
informaniho systému. V roce 2007 byly realizovany prograénmoduly pro podporu
provozu organizace (Ekonomika, Skladové hospgidga Administrativa, Podpora stravovani,
Rizeni provozu organizace, Ekonomikait a Zangstnavani ¥zii).

Po cely rok probihalyinnosti spojené se sjednocovanim dat a zkv@alénim datové
zakladny v jiz provozovanych programovych modulsicuZicich podpi@ hlavni¢innosti
Vézaiské sluzbyCR (Sprava ¥zii).

V souvislosti s nasazovanim novych programovychuhiodézeiského informaniho
systému a postupnym pokryvanim pozadované funkliigteyly z rutinniho provozu
odstavovany staré inforrai systémy a ukamvany servisni smlouvy slouzici k podpo
téchto systéen.

V roce 2007 doSlo v oblasti provozu komurikainfrastruktury k pechodu na novou
Ramcovou smlouvu a doslcclasténému posileni datovych linek, které vSak prozatims p
nezachycuje dynamikuistu poteb datovych fenosi v ramci \&zeiské sluzbyCR.

V oblasti provozu infrastruktury a hardwarove zékia byla zpracovanaisdrédoba
koncepce obrny.
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Zdravotnicka sluzba

V jednotlivych organizénich jednotkach &zenské sluzby je poskytovana obwirym
a odsouzenym zakladni zdravotné@gtj. diagnosticka a é&bre-preventivni pée. Revazna
¢ast této pée je zajifovana zdravotnickymi pracovniky — z&stnanci ¥zeiské sluzby a
pouze mensiast zajiuji externi zdravotiiti pracovnici pracujici jen v omezeném
pracovnim Gvazku.

Zakladni nemocgni p&e je obvignym a odsouzenym poskytovana ve dvou
vlastnich nemocuinich za&izenich, ktera jsou umista v areédlu Vazebnignice Praha-
Pankrac a Brno. Nemocnice se liSi specializaciytosknych zdravotnickych sluzeb dle
jednotlivych oddleni.

Nemocnice s poliklinikou ip VV Praha-Pankrac zajifje zdravotnické sluzby na
- odcEleni internich obar
- odcEleni chirurgickych obar

Nemocnice @i VV Brno se dli na

- odcEleni interni a infekni

- odcEleni psychiatrické

- odcEleni pro |€eni tuberkulozy

- odcEleni rehabiliténi a oddleni nasledné @, které vSak bylo v ibéhu roku 2006
zruseno.
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Lé¢&ebn é preventivni pé

¢e o0 obvin éné a odsouzené

2005 2006 2007
pocet provedenych vySeni 490006 | 459333 |379411
a oSeteni

et 35 124 27065 |26 073
z toho pro id y
dispenzarni 12 660 13693 |12 486
prohlidky
pocet provedenych vySini 68402 | 64428 |65 150
ambulantnimi specialisty
odborna vyséeni
ve zdrav. zéizenich| 42 145 43 704 39 747
z toho VS
odborna vyséeni
mimo 26 257 23724 |25586
zdrav. z@izeni VS
pocet dispenzarizovanych 6 664 6 709 |7 598
pocet drogov zavislych 9 607 7714 |8 338
pocet hospitalizovanych 2776 2901 |2742
pocet umrti 24 21 |33
sebevrazd 6 9 |8
Z toho — y
vrazdy 0 0 (O
pocet stomatologickych 71 208 73456 |72 498
vysSeiteni a oséeni
pocet onemoceni
HIV/AIDS 16 15 A

Data uvedena v tabulce ukazuji, Ze obrym a odsouzenym je poskytovana zdravotiéepé

srovnatelna s diagnostickou @&dére preventivni péi poskytovanou mimaszeiské

populaci.

Pokles ambulantnhprovedenych vysgtni je dan fedevSim nizSimi pity obvinénych
a odsouzenych v roce 2007{p®rrny patet obvirenych a odsouzenych v roce 2007 byl
18 901, coz cca o 1 000 némZ v predchazejicim roce) a stasreé Ubytkem kmenovych
lékart v jednotlivych organizénich jednotkach VER. Z celkového pitu systemizovanych
lékarskych mist je prakticky trvale 10 neobsazeno.

Patet hospitalizovanych ma trvale mémazestupny trend i s ohledem na skutest,
Ze bylo v r. 2006 vedzaiské nemocnici fd Vazebni ¥znici Brno zruSeno odteni
rehabilita&ni a od@leni nasledné @e, coz je celkem 44ikek.

Swedci to jednak o zvySeném tlaku ngkovou kapacitu, ale i o lepSim vyuzivani
lazkové kapacity, coz povazujeme za pozitivni signal
nazng&ovany zhorsujici se zdravotni staizgiské populace, kter&iphazi do ¥znic
postizena chronickymi chorobami jiz z mindaeiského prosedi.
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Patet obvirgénich a odsouzenych HIV pozitivnich nebo nemocnytbAse
v hodnoceném obdobi zvysil téfma dvojnasobek. odem je pedevsSim zvySeny et
obvirénych a odsouzenych ze zemi byvalého&B&kého svazu,ipdevsim Ukrajiny.
Patet umrti v roce 2007 jeretelrt vySSi nez v fedchazejicich letech a tégplevsim
zvySenym poétem usgsSnych sebevraZzednych pokusbihovymi komplikacemi u
alkoholického abstinémiho syndromu atd., jak je uvedeno v tabulce.

Pasty zantelych ve VV a V v letech 2005 - 2007 podigém smrti

sebevrazdy amrti
= 3 'S @ z € 2| wE
a '8 _ < 8 o S| > | & : 0 | @ gc
2 | g |E5|sg| 55 |85 25|82 N5 g8 || 88 |8
S| z= |85|22 R3S |E65| 85|88 88| €5 | 8| 8L |E|g
2005|5 0 15 |1 |o 1 0 0 0 0 2| 0 24
2006| 9 0 12 |0 |o 0 0 0 0 0 0] 0 2
2007 11 1 9 3 |0 0 2 2 3 2 0 |0 0 |33
Nemaocni €ni pé e
Nemocnice Vazebniéznice Praha-Pankrac:
2005 2006 2007
pocet hospitalizovanych 1832 1645 1700
z toho odckleni
chirurgickych 1031 967 990
obor
leni internich
odcklent internic 801 678 710
obort
pocet provedenych
odbornych 24 217 28 991 14 517
vySeteni a oséeni
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Nemocnice Vazebnigznice Brno:

2005 2006 2007
pocet hospitalizovanych 1735 1239 1042
z toho interni oddleni 398 274 251
infekéni odckleni 210 178 135
odckleni TB 52 45 45
jegnotka intermed. 104 95 96
p&e
rehabilita&ni
oddsleni 357 118 0
odd. nasledné pgé |61 17 0
psychiatricke 553 557 515
oddleni
pocet provedenych
odbornych vyséeni a 6 026 5991 5343
oSeteni
pocet ambulantnich - 884 6 493 475

rehabilita&nich vykori

Ukazatele nemocami p&e, jak je jiz vySe uvedeno, ukazuji miveestupnou
tendenci, pedevSim v Nemocnici s poliklinikouipvazebni ¥znici Praha-Pankréac. Bty
hospitalizovanych vedzenské nemocnicif Vazebni ¥znici Brno jsou vyraz&iovlivnény
zruSenim 44iizek v roce 2006.

Celkovy trend vSak odpovida stabilizaci person@mihsazeni jednotlivych odieni.
V roce 2007 bylo obvignymi a odsouzenymi podano celkem 396 stiZznosttravptni péi,
z toho 35Ceské |ék#ské komde.

Z tohoto p@tu bylo pouze 7 vyhodnoceno jakévibdné. Kvalitu poskytované
zdravotni pée Ize hodnotit jako velmi dobrou.
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Personalistika

Z hlediska personalginnosti nabyly od 1.1. 200%innosti dva zasadni zakony, a to
zakon¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim pém prislusniki bezpeénostnich sbdr, ve zréni
pozckjSich gedpidi a zakort. 262/2006 Sh., Zakonik prace, které vyvolaly netreasadnich
zmen v pistupech, mysleni a v prov&d personalni prace. Na giku roku jsme se potykali
s problémy spojenymi s realizaci novych zakdmavre v oblasti spojené s personalnim
programem, které vyZzadovaly Zny zaznam, prepaty praxe a vytveéeni novych formulé.
Personalni a pravni odboiRGr souvislosti s aplikaci novych pravnich noremigsavou
personalniho programu zajistil proSkoleni Zatnand vSech personalnich pracofi&znic a
vazebnich ¥znic. Zarové jim priabézné poskytoval nefetrzitou on-line pomoc.

Odbor personalni a pravni generalnflditelstvi v disledku nabyti &innosti
citovanych zakoh musel zpracovat&sSi paet internich pedpisi bud’ zcela no¥ nebo musel
provést jejich novelizaci.

Vyznamnym principem rozvoje lidského potencialuvedeném obdobi bylo
prosazovani stejného postaveni jak Zen, takinayjgjich stejné &asti v pracovépravnich a
sluZzebnich vztazich &ipeti opateni k zamezeni vesSkerych forem diskriminace. Rozvoj
lidskych zdrofi zahrnoval rovéZ pé&i o zdravotni stav za#stnand, pracovni a Zivotni
hygienu, podminky vykonu sluzby a vykonu prace fl@zost a ochrana zdraviipraci),
aktivity jako sport, glovychovu a rekre@i moznosti, kulturni rozvoj a celkovou pracovni a
zivotni kondici.

Vyvoj po €etnich stav i zameéstnanc U

V prvni polovire roku 2007 byl celkovy planovany et zangstnand Veézenske
sluzby 10.842 osob, rozignych na 6.853fislusniki, z nichz 1.115 bylo pro justii straz a
3.989 olktanskych zarstnand. V druhé polovig roku 2007, doslo k restrukturalizaci
Generalnihdeditelstvi \kzeiské sluzby.

V ramci této restrukturalizace bylo na ministers$ypoavedInosti fevedeno 26
tabulkovych mist okanskych zastnand a celkovy planovany get vSech zagstnand
Vézenske sluzby se snizil na 10.816 osob (6.858lysniki a 3.963 obanskych
zanestnand). Skutény celkovy pdet zangstnand Vézenské sluzby
k 31. 12. 2007 byl 10.505 osob, z toho bylo 6.588lpSnilki a 3.952 obanskych
zamgstnand.

Z celkového pétu zangstnané bylo ve \Ezenske sluzk 2.492 Zen tj. 23,7 %. Z tohoto §ia
bylo 687 gisluSnic a 1.805 alanskych zargstnankyi.

Délka zam éstnaneckého pom éru

Ze statistik vyplyva, Ze ve &eiiské sluzb CR dlouhodob roste pdet zanéstnand,
ktefi jsou v zamistnaneckém po#énu vice nez 10 let.f#znivy vyvoj je i u zamstnand
s délkou zargstnaneckého ponu v kategorii 15 aZz 20 let, ale zde je moZno Jewgicim
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roce @ekavat, v souvislosti se sgmim podminek pro vysluhové narokgigiusniki ve
sluZzebnim poréru, zna&ny odliv pracovnik.

Vyvoj slozeni zamsstnand@ podle délky zarstnaneckého poénu za léta 2003 — 2007
(k 31.12.)

4106 3590 1216 617 352 10725
3817 3467 1463 648 417 308 493 10613
3621 3203 1870 582 429 278 491 10474
3790 3067 2135 471 452 346 430 10691
3612 2840 2176 720 458 294 405 10505

SloZeni zam éstnanc G podle dosazeného v éku

Pro posouzeni dalSiho vyvoje sloZzeni 2amanecké zakladnydZenské sluzby je
dulezitym faktorem ¢kova struktura zagstnand. Stav wkové struktury zagstnané je
celkem vyrovnany vedkovych kategoriich nad 30 let az déku 45 let. V kategoriich do
30ti let bohuzel peet zangstnané oproti roku 2006 klesl.

Vyvoj poctu zangstnané podle dosaZzenéh@ku za roky 2006 a 2007 (k 31.12.)
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Vzdélanost zam éstnanc U

Pti porovnani statistickych udap vzdlani zangstnané za obdobi od roku 2000 do
roku 2007, se projevuje néat vzatlanosti zanistnand Vézenské sluzby. Klesa get
zamestnand se zékladnim aigdnim vzdlanim bez maturity. BohuzeEt8im pa&tem
odchodh prislusniki z dozoti a strazni sluzby klesl i pet zangstnand se stednim
vza&elanim s maturitou. Naproti tomu trvale roste&@ozangstnand s vysokoSkolskym
vzklanim bakal&ského i magisterského sm.

137 2467 6637 19 308 958 10526
124 2209 6980 27 298 1009 10647
117 1978 7066 37 342 1055 10595
109 1783 7316 48 388 1081 10725
94 1528 7366 70 443 1112 10613
80 1298 7412 84 488 1112 10474
61 1083 7640 103 590 1214 10691
53 916 7526 103 670 1237 10505
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Ekologie

Vézeiska sluzbaR si je plré védoma svych povinnosti v oblasti ochrany Zivotniho
prostedi a prosednictvim kvalifikovanych zasstnané na funkci ekolo§ v organizénich
jednotkach zcela zabezjuge plreéni vSech zakonnychiedpidi v této oblasti &eSeni
kazdodennich provoznich problénkteré se objevuji zejména v organizaci odpadovéh
hospodéstvi a nakladani s latkami, které mohou ohrozitikv@odzemnich a povrchovych
vod.

Obtizny ukol ekolo§ v organiz&nich jednotkach jefpswdcit ostatni zaréstnance a
piislusniky a v neposlediact i vrcholny management o nezbytnostkdy i finantné
nara:nych opaiteni, ktera jsou nutna v oblasti ochrany zZivotmhastedi zavést. Ekologoveé
organiz&nich jednotek zaji&iji environmentalni vatlavani zamistnané a grislusniki a
zapojuji je do méhnaranych ukoti v oblasti environmentu. Zakladnim tkolem je zavéde
tiidéni odpad piimo v mist vzniku, tzn. v kanceféch a ubytovnach zafstnané a
prislusniki.

Kvalita ekologické sluzby v organizai jednotce je plazavisla na fistupu
vrcholného vedeni k této problematice a zejméné takschopnosti ekologa vyt nékdy i
mére popularni opdeni, ktera mini dlouhodob zavedené postupy a nuti zssmance a
prislusniky zrgnit letité stereotypy.

Velky ukol, ktery gred ekology nadale stoji, je zavedeni praidgmni odpad i na
ubytovny odsouzenych a ob¥mych. Hlavni ekolog naipdnaskach, které jsou s@sti
nastupnich kur peislusnika i civilnich zaméstnané v Institutu vzalavani VSCR,
zdaraziuje Ukoly Vezeiské sluzbyCR v oblasti ochrany Zivotniho prastli a vyzdvihuje
praw nutnost tidéni odpad a ekologického chovani jak zastnand a pislusnika, tak i
odsouzenych i obvimych a navrhuje zamysSleni nad problémem, jakyfisapem zejména
obvinénym a odsouzenym vystlit nutnost ochrany zZivotniho prdsti a ekologického
chovani

Problém ekologické z&te po byvalé Sasiské armad v areélu ¥znice Jiice je
casteéne vyreSen. Specializovand firmadgrpala ropné latky gasti nadrzi, nadrze byly
vyplachnuty a nyni jiz neohroZzuji kvalitu podzerinivod. Z Urova generalnihdeditelstvi
VS CR se podilo ziskat finani prostedky z fond Ministerstva Zivotniho prodi,
kterymi byla uhrazena studie aipkum zngisteéni lokality. Na zaklad vysledki této studie
je treba jedt dokortit vycisteni nekolika nadrzi, ve kterych se nachazi kal s obsatugmych
latek, demolici objeki s kontaminovanym zdivem a celé akce bude zé&kwa vyzdvihnutim
nadrzi a terénnimi Gpravami. O poskytnuti dalSicartnich prostedki z fondi Ministerstva
Zivotniho prosiedi bude generaltiéditelstvi VSCR samoejmé usilovat.

Odpadové hospoda fstvi

Odstraiovani odpad, jejichZ pivodcem je VSCR, probiha strikté dle v3ech platnych

zakonnych pedpigi a podzakonnych norem.

V roce 2007 byly cile Piandpadového hospoitdvi vSech organizaich jednotek
a Planu odpadového hospestai Vezeaiské sluzbyCeské republiky beze zbytku gimy.

Poplatek za uloZeni odpath skladku je kazdo#aé navySovan dle zakona o
odpadeclk. 185/2001 Sb., ve 2ni pozajSich gedpigi. Svozoveé firmy navysuji ceny za
odvoz odpatl v zavislosti na cenach energii a ré¥rceny za spalovani odpaklazdor@né
stoupaji. Uspory finamich prostedki vynakladanych na odstravani odpad Ize snizit
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dislednym tidénim odpad a vyuzivanim systému &mého odbru vyrobki a
elektrozdizeni. VySe konené sumy finatinich prostedki vynaloZzenych na odstrami
odpad: a nebezpmych odpad v soasné dob do zn&né miry zavisi na organizaich
schopnostech ekolégrganizé&nich jednotek, na jejich schopnosti zmapovat tréte
oblasti a odpadyfpdavat specializovanym firmam, které nabidnduzachovani kvality a
odbornosti, i nejnizsi ceny za ekologické odstrarmdpad.

DalSi moznosti Uspor je maximalnizitirhu s vytidénymi komoditami a jejich
nabizeni k nasledné recyklaci tak, aby separaeefimdrene prinosna pro ¥zetiskou sluzbu
CR.

Produkce odpad @ ve VS CR a néklady na jejich odstran éni

Vyprodukovany odpaginebezpany ostatni celkem
Produkce v tunach 138,3 9 965,2 10 103,5
Cena zaodstr&niv |1 093 629 15 723 988 16 817 617
K¢

V souladu s cily Planu odpadového hospistid Vézeiské sluzbyCeské republiky, s cily
Plani odpadového hospoitdvi jednotlivych organizaich jednotek a vzhledem

k provoznim moznostem organéréch jednotek jsou z odpadu ¥idovany suroviny

k dalSimu vyuziti.

VytFidéné suroviny k dalSimu vyuziti

vytiidéné

suroviny | papir | Zelezny| plasty| sklo |difevéné|ustalova& |aku |barevné |textil

k dalSimuy Srot odrezk |vyvojka kovy

vyuZiti y

mnozstvi| 183,6 425,2 | 42,8 | 52,8 1284 0,2 0,1 6,6 43.6
0]

Zpétny odb ér vyrobk G

Odevzdany vyrobek MnoZstvi v tunach
zaivka 2,507

pneu 4,041
elektrozdizeni 14,889
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Ochrana ovzdusi

V oblasti ochrany ovzdudi nem&éiska sluzba’R v sokasné dobvelké
problémy, a to s ohledem na technologie, ktera f@oadpovidajici technické urovni. Je
nutné, ale upozornit, ze&které technologie ovSem mordlpastaravaji a blizi se doba, kdy
bude nutné tyto technologie obnit a tim snizit mnozstvi emisi Skodlivych latek

vypousenych do ovzdusi.

Na zaklad pozadavk Evropského spotenstvi a z nich vyplyvajicich, jiZeskou
republikou gijatych zakonnych fedpidi, se bude musetéZeiska sluzba’R vyrovnat
s ukolem ziskavani energii z obnovitelnych zil@tim snizit mnozstvi Skodlivych latek

vypoustnych do ovzdusi.

Poplatky za zna@St'ovani ovzdusi jsou, vzhledem k provozovani ekologinych
zdroji zne&istovani ovzdusi zanedbatelné.

Poplatky za zne ¢iSt'ovani ovzdusi

zdroj malé zdroje stredni velké cisticky lakovny
zngistova |zneistovan| zdroje zdroje diesel |odpadnic|truhléarn |,
ni ovzdusSi |i ovzduSi |zne&istovan| znegistovan| agregat|h vod y tiskarny
i ovzduSi |iovzdusi |y :
tckavé
latky
poplatek |13 400 34 040 22 200 500 11200f 1000  189p0O
K¢élrok

Ochrana podzemnich a povrchovych vod p

V¢étSina organizénich jednotek vypousti odpadni vody déstskych kanalizénich
siti. Naklady na tzv. stoé se kazdokmeé navysSuji a proto je¢ba hledat Uspory jak ve
spoteks vody, tak i ve zfisobu jejiho nasledného vypotrsit do kanalizace. Je nutnééelh
organiza&nich jednotkach, kde jsou k tomu vyteoy podminky, zajistéerpani vody jak
technologické, tak pitné, z vlastnich zdroy oblasti odvaéni odpadnich vod z aréal
organiz&nich jednotek je nutné vybudovat étiEhou splaskovou a dédvou kanalizaci.

Cisti¢cky odpadnich vod, které provozujikteré organizéni jednotky, nebudou
v dohledné dobschopnyistit odpadni vodu na poZzadovanou unavieo modernizace

gistiren odpadnich vod prepojeni objekt VS CR na néstskécisticky odpadnich vod, bude

fed zne isSt'ujicimi latkami

v pristich letech nutno vlozit ztaé finargni prostedky. Také pedisténi odpadnich vod,
které jsou vypoushy z provoz stravovani a provdaz kde se naklada s ropnymi latkami,
bude vyZadovat revize a postupnou modernizaci.
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Poplatky za odvod a ¢iSténi odpadnich vod, v €etné €erpani z vlastnich
zdroj U

stacné Srazkové
(splaskova voda) vody Cerpani vody z vlastnich zdeoj
m3 Y/KE Y/IKE Vlastni zdroj Vlastni zdroj Celkem za
pitna m3 technol. cerpani K
m3
2050870 | 44285608 014 489 | 192 216 53 550 2721189

Vézeiska sluzba eské republiky plati finami ¢astky za odvod sraZkovych vod, které
naprsi na zpewme plochy a sechy objeki. Vybudovanim odélené kanalizéni si€ by se
tato platba znm¢ snizila.

Nakladani s nebezpe €nymi chemickymi latkamiap Fipravky

Ekologové &zeaiské sluzbyCR zabezpéuji pInéni Gkok: v oblasti nakladani s
nebezpenymi chemickymi latkami afjippravky, mezi které s&adi vSechny nakoupené
piipravky pouzivané na uklid ve stravovacich prosto ubytovnach, barvyedidla,
benziny, desinfalni piipravky a mnoho dalSich. Ekolog vede agendu hemstnich lish a
kazdor@n¢ proSkoluje zarstnance, fislusniky, ale i odsouzené, kKts £mito latkami a
pripravky pracuji. Zvlastni pozornost jénovana pracovistim, kde se naklada s latkami a
piipravky, které jsou klasifikovany jako Zirave.

Ekologicky Setrné vyrobky

\ézeiiska sluzba& R zavedlaadu opateni pro roz&eni nakupu a
uzivani ekologicky Setrnych vyrobkNa pracovnich poradach ekoiog ,
organiz&nich jednotek je tato povinnost neustélppminana. Hlavni ekolog 2ve
na porady ekolaggzastupce firem, které vyrgbvyrobky se znamkou ,Ekologicky Setrny
vyrobek”, ekologové organizaich jednotek si aiti U¢innost a kvalitu vyrobk a maji
moZnost pozvat tyto zastupce diznic a vazebnichéznic, kde jsou jim vyrobkyigdvedeny
jest€ detailrgji a v provozu.

Nemaldast rednéasky hlavniho ekologa W3R na nastupnich kurzeckiglugniki i
obtanskych zastnané v Institutu vzalavani VSCR je wnovana pra¥ vyhodam
pouzivani ekologicky Setrnych vyrabkak v zangstnani tak i v soukromém zivot Hlavni
ekolog VSCR poukazuje zejména na skirest, Ze vyrobek océny znamkou ,Ekologicky
Setrny vyrobek" je podroben procestepkoumani jeho vlivu na Zivotni presti, coz
zariuje i nezavadnost z hlediska ochrany zdrakiiv{stavi® novych objeki a vynené
stavajicich technologii je ved¥eaiské sluzb CR vyvijena snaha o zav&d tzv. nejlepsich
dostupnych technologii ( B.A.T.).
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Pouzivani vyrobk se znamkou ,Ekologicky Setrny vyrobek* generééditelstvi
Vézenske sluzby kazdotme vykazuje Ministerstvu spravedlnosti, ktere fegklada dale do
Vlady CR.
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