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Cesta ke vzniku Generalniho feditelstvi VS CR
1981-1985

Alena Kafkova

Cinnost Sboru napravné vychovy CSR (dale jen SNV) v letech 1981-1985
vychdzela z usneseni sekretariatu UV KSC ke ,Zpravé o stavu a ukolech vézenstvi
CSR” zroku 1978 a ze zavéri XVI sjezdu KSC pro &innost justiénich organii.
Tento sjezd potvrdil stabilitu normaliza¢niho rezimu, avSak byly na ném jiz pfiznany
ekonomické obtize. Pocatek osmdesatych let byl z hospodaiského hlediska
charakterizovan jako nejhorsi obdobi normalizace, nartistala zahrani¢ni zadluzenost
a problémy v zasobovani vnitfniho trhu. Od pocatku roku 1981 byl do praxe
zavadén ,,Soubor opatfeni ke zdokonalovani soustavy planovitého fizeni narodniho
hospodatstvi”, vydany 7. bfezna 1980 Ustfednim vyborem KSC a federalni vladou,
ktery mél odstranit neefektivni prvky ceskoslovenského narodniho hospodatstvi
a stat se zdkladem nové hospodarské politiky.

Opatfeni byla zaméfena zejména na sniZeni byrokracie v fizeni ekonomiky
alepsi vyuzivani vysledkti védeckotechnického rozvoje. Tyto skutecnosti se také
promitly do planu prace SNV CSR na obdobi 7. pétiletky, ktery byl rocné
upfestiovan, zejména podle jednotlivych plenarnich zasedani UV KSC. Do pétiletého
planu prace byly vSeobecné zahrnuty ukoly, tykajici se zvySovani efektivity vykonu
nepodminéného trestu odnéti svobody a vykonu vazby, posileni maximalni
hospodarnosti a finanéni kdzné, dobudovani informacniho systému fidici ¢innosti
za vyuziti poznatkt védy a techniky a plnéni dalSich, zejména bezpecnostnich tkolt
v ptsobnosti SNV. V neposledni fadé byla nadale zdtraziovana spoluprace
se stranickymi a svazackymi organizacemi a v tomto sméru hledany dal$i moznosti
vyuzivani vlivu téchto orgdnti a organizaci ke zvysSovani pracovni vyslednosti SNV.

Rizeni spravy SNV CSR

V éervnu 1981 ukoncil vedeni ministerstva spravedlnosti CR JUDr. Jan Némec
a dne 18. cervna 1981 byl do funkce jmenovdn novy ministr spravedlnosti
JUDr. Antonin Kaspar.

V srpnu 1983 dochdzi téméf po 10 letech ke zméné ve vedeni spravy SNV
CSR. Dne 1. srpna 1983 ndméstek ministra spravedlnosti CSR JUDr. Pfemysl Béna
podékoval za dlouholetou praci odchazejicimu nacelnikovi spravy plk. ing. Oldfichu
Prochazkovi a uvedl do funkce nového nacelnika spravy SNV plk. RSDr. Jaroslava
Konec¢ného. Soucasné byl ke stejnému datu za odchdzejicitho plk. FrantiSka Hoska
jmenovan do funkce zastupce nacelnika spravy SNV pplk. RSDr. FrantiSek Toman.
Oba nové funkcionafe spravy SNV spojovala dlouholeta sluzba v ozbrojenych
sborech i dalkové studium na Vysoké gkole politické UV KSC. Ostatni ¢lenové
vedeni zustali ve stejném sloZeni.



Plk. RSDr. Jaroslav Konec¢ny u ozbrojenych slozek
slouzil u ozbrojenych slozek MV od 1. tnora
1955 vrlznych funkcich. Od kvétna 1959
pracoval ve funkci zastupce nacelnika utvaru
| vNovém Sedle a vroce 1962 byl ptreloZen
k atvaru SNV Vsehrdy. Zde vykonaval nejprve
funkci zastupce nacelnika utvaru a 1. cervence
1965 byl ustanoven do funkce néacelnika utvaru,
kterou vykonaval az do 31. ervence 1983. Jeho
politickd kariéra zacala jiz v dobé zdkladni
vojenské sluzby, kdy se jako pfislusnik utvaru
Pohrani¢ni straze aktivné podilel na praci
v mlddeznickém hnuti a od roku 1956 pracoval ve vyborech stranickych organizaci.

Byl dlouholetym c¢lenem Svazu ceskoslovensko-sovétského pratelstvi (SCSP)
aod roku 1975 pusobil také jako lektor Vecderni univerzity marxismu-leninismu
(VUML). V dobé nastupu do funkce ndcelnika spravy SNV byl nositelem fady
vyznamenéni, medaili a odznakti. Mezi jinymi lze uvést napi. Rdd Rudé hvézdy,
vyznamendni Za sluzbu vlasti, Za obranu vlasti, Za vynikajici praci, Za bratrstvi
ve zbrani II. stupné, medaile 50 let KSC, 25. vyro¢i Vitézného unora, sovétské
vyznamenani Za utuZovani pratelstvi, odznak Vzorny prislusnik SNV, Za vérnou
sluzbu, odznak I. stupné SCSP, sovétsky odznak Gvardija a dalsi.

Pplk. RSDr. Frantisek Toman po absolvovani
zakladni vojenské sluzby slouzil jako vojak
z povolani u Vnitfni strdze MV. V letech 1967
az 1981 prosel vutvaru pro mladistvé
odsouzené v Libkovicich rfznymi funkcemi,
od strdzného, vychovatele, nacelnika oddéleni
vyroby, az po =zastupce ndcelnika utvaru
pro politickovychovnou praci. V roce 1981 byl
jmenovan nacelnikem utvaru SNV Libkovice.
Od roku 1969 do roku 1981 pracoval ve vyboru
zakladni organizace (ZO) KSC a podobné jako
plk. RSDr. J. Koneény vykondval funkci lektora
VUML. Za dobu sluzby mu bylo udéleno napfiklad vyznamendani Za sluzbu vlasti,
Za obranu vlasti, medaile SNB, 50 let KSC, zlatd medaile Za socialistickou vychovu,
odznak SCSP I. stupné nebo sovétsky odznak Gvardija.!

Sprava SNV CSR fidila ve sledovaném obdobi celkem 31 vézeniskych
zafizeni, ztoho 25 napravné vychovnych ttvarti (NVU), u 7 znich byly zfizeny
pobocky pro mistni vykon trestu (Kufim, Hradec Krdlové — Pouchov, Vinafice —

1 Kabinet dokumentace a historie VS CR (KDH), ¢asopis Zpravodaj SNV CSR, #fjen 1983, s. 2.



Drin, Oracov — gmikousy, Nové Sedlo — Drahonice, Ceské Budéjovice, Praha ¢. 2 -
Holesovice) a 6 véznic. P¥i NVU Viehrdy byla RNS &. 26/1981 ziizena pobocka pro
nedbalostni trestné ¢iny odsouzenych zen. Termin zahédjeni jeji ¢innosti byl stanoven
k 1. srpnu 1982, avSak svou funkci zacala plnit v pfedstihu jiz od 1. éervence 1982.

K fizeni a organizaci SNV bylo planovano vydani novych sluzebnich
predpisti. Dne 4. tnora 1983 nabyl platnosti organizaéni ¥ad spravy SNV CSR,
vydany jako RMS ¢. 3/1983, ktery nahradil rozkaz ministra spravedlnosti z roku 1974.
Tato zdkladni interni norma, kterd upravovala plisobnost spravy SNV, zasady fizeni
a kontroly byla zejména v letech 1978-1979 nékolikrat ménéna a doplniovana.
V pfedchozich  letech  byla  prevedena  tiskovd  skupina  sekretaridtu
do politickovychovného odboru, skupina ekonomické kontroly byla vynata
z pusobnosti finanéniho odboru a zac¢lenéna do inspekce nacelnika spravy, oddéleni
vnitfni ochrany z odboru ochrany ziskalo statut samostatného oddéleni, byl vydan
novy organizacni fdd Zdravotnické sluzby SNV, na odboru ndpravné vychovné
¢innosti (NVC) byla vytvofena dvé specializovand oddéleni, jedno pro specialni
metody a kulturné vychovnou préci a druhé pro rezim, pracovni vychovu a socialni
praci. Po zruSeni Vyzkumného tstavu penologického SNV bylo do jeho ptisobnosti
zaclenéno nové vytvorené oddéleni penologického vyzkumu. Do oblasti fidici prace
zacala stale vice pronikat vypocetni technika a sni se zacal ménit na nékterych
usecich i styl fidici prace. V této souvislosti bylo od 1. bfezna 1981 ze skupiny
automatizace vytvoreno III. oddéleni vnitiniho odboru, které se jesté v roce 1981
z vnitfntho odboru vy¢lenilo a vzniklo samostatné oddéleni pro pripravu
a zpracovavani statistickych dat a informaci. Spravu SNV tvotily nasledujici odbory:

» Sekretariat nacelnika spravy SNV

* Inspekce nacelnika spravy SNV

* Odbor pro politickovychovnou praci

» Kadrovy odbor

* Vnitini odbor

* Odbor napravné vychovné ¢innosti

* Odbor ochrany a obrany

* Odbor vyroby

* Tylovy odbor

* Financ¢ni odbor

* Odbor Zdravotnické sluzby SNV

* Samostatné oddéleni vnitini ochrany a vyhledavani
* (Oddéleni pro piipravu a zpracovavani statistickych dat a informaci

Novela organiza¢ni fadu, vydand jako RMS ¢&. 3/1984 obsahovala upiesnéni
jednoznaéné odpovédnosti za veleni v dobé nepfitomnosti ndcelnika spravy.2

2 Generalni feditelstvi Vézeriské sluzby CR, odbor spravni (GR VS), RMS ¢&. 3/1983, kterym se vydava
organizaéni ¥ad spravy SNV CSR, ve znéni RMS &. 3/1984.



Dalsi organizacni f4d spravy SNV byl vydan v roce 1985 formou RMS ¢. 7/1985,
ucinnosti vSak nabyl v lednu 1986.3

Postupné byly novelizovany i nékteré interni normy k fidici a kontrolni
¢innosti ve smyslu usneseni vlady CSR ¢&. 235/1981 a ¢&. 139/1982 k zasadam kontroly
v narodnim hospodafstvi a ve statni spravé. Ke zméné v systému fizeni a kontroly
se pristoupilo v roce 1983 vydanim RNS ¢. 4/1983, ktery zcela nové upravoval oblast
planovani v SNV. V jeho pfiloze byly vydany Zasady kontrolni ¢innosti ve SNV.
Podle tohoto rozkazu se na spravé sestavovaly nasledujici plany préce:

= dlouhodoby koncepéni plan zaméfeny k celkové cinnosti vézenstvi,
ktery schvaloval ministr spravedlnosti CSR, ro¢ni plan hlavnich tikolia SNV,
téZ schvalovany ministrem spravedInosti,

* dlouhodoby plan prace utvaru SNV, ktery byl odvozen od dlouhodobého
koncepcniho planu SNV (schvaloval naéelnik spravy)

*» roéni plan prace odboru spravy SNV a roéni plan utvaru SNV,
které konkretizovaly plan hlavnich kol SNV (schvaloval nacelnik spravy),

= rocni plan akci organizovanych spravou SNV (schvaloval nacelnik spravy),

* rocni plan jedndni vedeni spravy a Stabu ndcelnika spravy SNV (schvaloval
nacelnik spravy).

Na zakladé usneseni 41. schtize Rady obrany CSR ze dne 17. ledna 1983 byly
zpracovany téz nové zakladni pfedpisy pro ¢innost SNV za branné pohotovosti
statu, zejména organizacéni rad.*

V Cervenci 1985 se na nacelnika spravy SNV cestou ministra spravedlnosti
CSR obratil pracovnik ministerstva vnitra SSSR plk. B. B. Dziov se zadosti
o zodpovézeni otazek, tykajicich se problematiky vykonu trestu odnéti svobody.
Jednalo se o 26 okruhti, které prakticky pokryvaly cely systém fungovani vézenstvi:

» Systém spravy a fizeni utvartt SNV

* Organizace planovani prace spravy SNV a ttvartit SNV

= Formy kontroly ¢innosti NVU

= Organizace provérek NVU, pravni statut

= Pravni postaveni piislusniktt NVU a jejich napli préace

* Organizace zvySovani kvalifikace nacelnikd a  pfislusnikii
v dastojnickych hodnostech

» Kadrova prace s prislusniky a systém odménovani

= Struktura politicko-vychovné prace spravy a v NVU

* Materidlni zdkladna politicko-vychovné prace

3 Tamtéz, RMS ¢. 7/1985, kterym se vydava organizacni fad spravy SNV ministerstva spravedlnosti
CSR.

4 Tamtéz, RNS ¢. 4/1983, kterym se méni a doplriiuje RNS ¢. 1/1976 o fizeni ve SNV CSR; RMS ¢&. 1/1984,
kterym se vydavéa organiza¢ni ¥ad spravy SNV ministerstva spravedlnosti CSR a organizaéni ¥ad
samostatnych oddéleni SNV CSR za branné pohotovosti statu.



* Formy a metody resocializace odsouzenych

* Organizace vSeobecného a odborného vzdélavani odsouzenych

= Zptsob finanéniho odménovani odsouzenych

» Spoluprace se spoleCenskymi a hospodafskymi organizacemi
vV napravném procesu

* Formy ucasti SSM na vychovném procesu

* Pravni postaveni odsouzenych

= Systém podminéného propusténi

» Zdakladni druhy trestné cinnosti pachané odsouzenymi v pribéhu
vykonu trestu odnéti svobody

» Uplatriovani vnitfni diferenciace odsouzenych

= Organizace operativni prace v NVU

* Vyuzivani sil a prostiedkii operativy pfi pachani trestné cinnosti
ve vykonu trestu odnéti svobody

= VyuZiti operativnich prostfedkii v podminkach NVU

= Organizace ochrany a obrany vySetfovaci vazby

= Zplsob rozmistovani do cel

* Materidlni zabezpeceni mladistvych obvinénych a odsouzenych

= Systém postpenitencidrni péce

» Perspektivy dalsiho rozvoje ceskoslovenského vézenstvi.

Podle tematického zaméfeni uvedenych otazek dostaly prislusné odbory
spravy za ukol vycerpavajicim zptlisobem zpracovat odpovédi za dany tsek c¢innosti.
Vytvofeny souhrnny materidl byl projednan pfi navstévé sovétské delegace
na spravé SNV, poté pfeloZen, prepsan do ruského jazyka a oficialné predan.
Neni bez zajimavosti, Ze zatimco po prichodu sovétského poradce Ponomarenka
na tehdejsi Spravu ndpravnych zafizeni MV v listopadu 1953 byly prebirany
sovétské zkuSenosti ve vézenstvi, pri navstéve plk. B. B. Dziova po vice nez 30 letech
se situace obratila. V 80. letech 20. stoleti se ukdzal dosavadni sovétsky vézernisky
systém jiz neudrzitelnym, zejména z hlediska pozadavkt Standardnich minimalnich
pravidel pro zachdzeni s vézni, vydanych Hospodafskou a socidlni radou OSN.
S vétSinou téchto pozadavki se vyrovnalo ¢eskoslovenské vézenstvi jiz v roce 1965
vydanim zdkona ¢. 59/1965 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody. Plk. B. B. Dziov
chtél zfejmé ziskané informace o ceskoslovenském vézenstvi vyuzit k vlastnimu
sluzebnimu postupu na ministerstvu vnitra SSSR s cilem podilet se na fizeni
vézenstvi.®

Sekretariat nacelnika spravy SNV

Reditel sekretariatu pplk. JUDr. Josef Jachura vykonaval funkci do konce roku
1985, kdy odesSel do starobniho diichodu. V sekretaridtu bylo v letech 1981-1985

5 KDH, Materidl pro plk. B.B. Dziova.



systemizovano Sest funkénich mist: ndcelnik sekretariatu, jedno vedouci analytické
skupiny, dva starsi referenti specialisté a dva referenti. Pracovisté jako pomocny
a vykonny organ nacelnika spravy zabezpecovalo podle nového organiza¢niho fadu
zejména porady vedeni spravy SNV, Stabu nacelnika spravy nebo jiné pracovni
porady, svoldvané nacelnikem spravy. Pfipravovalo podklady, obstaravalo, tfidilo
a zhodnocovalo informace potfebné pro jednani nacelnika spravy. Pro analytickou
¢innost na urovni nacelnika spravy SNV bylo vyclenéno specidlni pracovisté —
analytickd skupina sekretaridtu nacelnika spravy. Jeji pracovnici soustfedovali
informace potfebné ke koncepéni a rozborové ¢innosti. Z podkladovych materialti
jednotlivych odbort spravy SNV zpracovavali zejména Rocenku, kterd obsahovala
zdkladni ciselné udaje, dokumentujici vysledky cinnosti SNV po jednotlivych
odbornych tsecich. Rocenka byla povaZzovana za zdkladni dokument
pro rozborovou a pldnovaci ¢innost na spravé a v utvarech SNV za pfislusny rok
a byla pfedklddana stabu néacelnika spravy SNV ke schvaleni. Sekretariat nacelnika
SNV odpovidal téz za zpracovani koncepci a dlouhodobych planti ¢innosti SNV,
pricemZz vychéazel z informaci o vyvoji trestni politiky dlouhodobé ovliviiujici
pocetni stav a sloZeni odsouzenych. Organizacné zajistoval zahraniéni styky SNV
a plnil dalsi administrativni akoly.

Zahranic¢ni pracovni a osobni kontakty byly navazany v letech 1981 az 1985
zejména s pracovniky vézenstvi SSSR, Polska a Madarska. Doslo k vyméné fady
delegaci scilem sezndmeni se sorganizaci vézenstvi v téchto stitech. Ve dnech
23.az25. zari 1985 navstivila ministerstvo spravedlnosti a spravu SNV delegace
Ustiedni vézeniské spravy zPolska. Generalni feditel gen. Stanislaw Jablowski,
jeho zastupce plk. Roman Topolski, feditel krajské spravy NVU v Poznani
plk. Henryk Radkowiak a dalSi funkcionafi se zajimali pfedevSim o systém
a problémy ceského vézenstvi. Behem svého pobytu navstivili také utvary SNV
v Plzni a Kufimi.®

Reciprocni navstéva se poté uskutecnila ve dnech 10. a 11. listopadu 1985,
kdy na pozvani ministra spravedlnosti PLR navstivila delegace spravy SNV CSR
a ZNV SSR, vedena plk. dr. J. Koneénym, nové oteviené rekreaéni stfedisko Ustfedni
vézenské spravy PLR ve Wisle. Zde byla navrzena dlouhodoba uzsi spoluprace mezi
vézenskymi spravami. Uzavieny protokol o spolupraci predpokladal vzijemnou
vyménu odbornych casopisti, védeckych poznatkli, organizovani spoleé¢nych
védeckych vyzkumi a téZ konkrétni vyménu zkusenosti mezi jednotlivymi napravné
vychovnymi ustavy obdobného charakteru. Pfinosem pro pfislusniky obou Sborti
byla téZz vzdjemnd bezdevizova vyménnd rekreace, vyména détskych tdbori nebo
ucast na sportovnich preborech.”

Za ucelem tucasti na traumatologickém kongresu, ktery se konal v Rize,
byl vyslan ve dnech 18. az 22. bfezna 1985 na zahrani¢ni sluZebni cestu do SSSR

6 Petr GALUSKA, Delegace PLR, in: asopis Zpravodaj SNV CSR, #jen 1985, s. 2.
7 Jiti ENDRST, Spoluprice s vézeiiskymi orginy PLR navizdna, in: Casopis Zpravodaj SNV CSR,
biezen 1986, s. 17.



pplk. MUDr. Josef Liska, nacelnik chirurgického oddéleni nemocnice Zdravotnické
sluzby SNV v Praze. MUDr. Liska byl spoluautorem prednasky ,Pouziti vnéjsi fixace
dle Kalnberze v klinické ortopedické a traumatologické praxi”. Tuto novou
progresivni metodu, spoleéné sprof. MUDr. Rybkou, DrSc, pfednostou
I. ortopedické kliniky FVL UK aplikoval u nemocnych a dosdhl vybornych
vysledk.?

Inspekce nacelnika spravy SNV

Po odchodu pplk. F. Koziska byl od 1. zafi 1981 do funkce nacéelnika odboru
ustanoven pplk. PaedDr. Bohdan Bohuslav. Pracovnici inspekce odpovidali za c¢innost
vnitfniho kontrolniho systému v SNV. Zamérovali se na kvalitu vSech provadénych
provérek a na periodické revize hospodareni. Pravidelné kazdé ¢tvrtleti projednavalo
vedeni spravy SNV informaci o stavu a poznatcich ztseku vyfizovani stiznosti
a protispolecenského jednani pfislusnikit SNV. Za pololeti a uplynuly rok posuzoval
rozbor vytizenych stizZnosti §tab nacelnika spravy. Ve stabu nacelnika spravy se také
kaZzdorocné projedndavala ,Zprava o ac¢innosti vnitfniho kontrolniho systému Sboru”.
Rocné byl téZ zpracovavan rozbor moralné politického stavu prislusnikd,
jehoZ soucasti byl i rozbor protispolecenského jednani se zdiivodnénim jeho pficin.
Tato problematika byla pravidelné zafazovana i do programu jednani
celotitvarového vyboru (CUV) KSC spravy SNV. Podle statistickych tdaji bylo
prislusnikim ze spravy SNV udéleno celkem 18 kazernskych trest(i.” Pocet soudnich
tresti, které byly pfislusnikiim SNV uloZeny v letech 1981 az 1985 dokumentuje
nasledujici tabulka:

1981 | 1982 | 1983 | 1984 | 1985
Sprava SNV 1 2 1
Celkem v SNV 36 55 58 46 39

Vyvoj feSeni stiznosti v letech 1981 az 1985 uvadi dalsi tabulka:

Rok Stiznosti

Opravnéné | Neopravnéné | Celkem
1981 45 964 1009
1982 48 1553 1601
1983 51 1651 1702
1984 42 1572 1614
1985 42 1568 1610

8 NA Praha, f. SSNV, Zprava pro ministra spravedlnosti ze dne 11. 2. 1985.
9 Podle jednotlivych let sledovaného obdobi bylo udéleni kazenskych trestti nasledujici: 1981 — 7,
1982 - 3, 1983 - 9 (nejvyssi pocet), 1984 — 6, 1985 - 2.
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V zaii 1982 byla inspekci nacelnika spravy zpracovana zavérecna informace
oplnéni uloZenych opatfeni k odstranéni nedostatkti hospodafeni SNV,
zjisténych periodickou kontrolou provedenou na spravé SNV pocatkem roku 1981
revizni spravou ministerstva financi (MF). Zprava byla predloZena nacelnikovi
spravy a soucasné zaslana na MF CSR.

Po piijeti usneseni vlddy CSR & 13/1983 k predchazeni neopravnéného
majetkového obohacovani byla problematika v rdmci SNV podrobné analyzovana
a projednana tehdej$imi sluZzebnimi, stranickymi i svazackymi organizacemi.
K pInéni byl vydan nacelnikem spravy rozkaz €. 12/1983, ktery zahrnoval opatfeni
dlouhodobého a mnohdy i trvalého charakteru.

Pracovnici ekonomické kontroly se pravidelné zucastiiovali instrukéné
metodickych zaméstnani (IMZ) nacelniki tylovych a finan¢nich oddéleni,
kde prezentovali sva zjisténi z provadénych revizi. Problematika nahrady skody
a hmotnych odpovédnosti byla v SNV uzdkonéna vydanim rozkazu ministra
spravedInosti CSR ¢&. 5/1984. 10

Odbor pro politickovychovnou praci

Funkci nacelnika odboru vykondval plk. JUDr. Stanislav Vyborny.
Napli prace odboru byla v novém organiza¢nim faddu konkretizovana do deviti
bodd, typickou ¢innosti zistalo fizeni, kontrola a vyhodnocovani ideové politické
vychovy prislusnikti a pracovniktt SNV, organizace a vyhodnocovani socialistického
soutézeni v SNV, metodické fizeni Rady klubti, podil na provérkach
stranickopolitické a ideologické prace v SNV nebo provérovani moralné politického
stavu prislusnikt a pracovniki SNV. Dale odbor zabezpecoval vydavani interniho
casopisu SNV a ve spolupraci s hromadnymi sdélovacimi prostfedky organizoval
propagandistickou ¢innost SNV. Plnil také funkci tiskového organu SNV.

Ve smyslu RMS ¢. 11/1980, kterym se mély zfizovat v SNV kluby prislusnikd,
byl dne 1. ledna 1981 ziizen také na spravé SNV , Klub p¥islusniki spravy SNV CSR”
a rada klubu, do které bylo jmenovano 16 ¢lenti.!!

Ke zdokonaleni teoretickych a metodickych znalosti politickovychovnych
pracovniki v SNV byl vroce 1981 porddan prvni tfimésiéni kurz pii vojenské
politické Skole v Komornim Hradku. Tento kurz byl velmi tuspésny, ceta C sloZena
z prislusniki SNV dosdhla pfi zdvérecnych zkousSkach v cervenci 1981 nejlepsich
vysledktl z celého kurzu. Na slavnostnim shromazdéni z rukou zastupce velitele
Skoly poprvé v historii obdrzeli vysvédéeni kromé piislusnikii Ceskoslovenské
lidové armady i pfislusnici SNV.12

V fijnu 1983 uplynulo 10 let, kdy ministr spravedlnosti vydal rozkaz o zfizeni
politickovychovného aparatu vSNV CSR. Také resortni Casopis slavil

10 GR VS, RNS ¢&. 12/1983 k zajisténi usneseni vlady CSR ¢. 13/1983 ve SNV CSR.

RMS ¢. 5/1984, 0 nahradé skody ve SNV CSR.

11 TamtéZ, RNS ¢&. 3/1981, kterym se zfizuje klub p¥isludniki spravy SNV CSR.

12 P, GALUSKA, Byli proni — byli vyjte¢ni, in: éasopis Zpravodaj SNV CSR, Fijen 1981, s. 2.



10

v popisovaném obdobi kulaté vyro¢i. V lednu 1981 uplynulo pét let, kdy vyslo prvni
¢islo Zpravodaje s novym obsahem a v nové tiprave.

Poté, co sekretariat UV KSC v #jnu 1981 projednal a zhodnotil troveti , ideové
politické vychovy pfislusnikt SNV*, schvdlil z diivodu nejednotnosti systému
ve Sborech CSR a SSR zavedeni nové sjednocené marxisticko-leninské piipravy
(MLP). Legislativné byla pro SNV CSR upravena formou RMS ¢&. 12/1981 s tiéinnosti
od 1. ledna 1982, jehoz prilohou byla , Smérnice pro fizeni a organizaci sluzebni
marxisticko-leninské p¥ipravy piislusniktt SNV CSR”. Podle uvedené smérnice se
MLP stala povinnosti pro vSechny praporciky a dustojniky SNV jako soucast jejich
sluzebni pfipravy. Osvobozeni byli pouze studujici na vysokych Skolach, stfednich
odbornych a vSeobecné vzdélavacich skoldch, na vecernich univerzitach marxismu-
leninismu (VUML), v kurzech a tutvarech vys$siho stupné stranického vzdélavani
a prislusnici, ktefi ptisobili jako lektofi pfi izemnich stranickych organizacich.

Zpracovanim obsahu MLP byl povéfen na navrh ministra spravedlnosti CUV
KSC. Metodické fizeni, kontrolu a hodnoceni zabezpecoval z povéfeni nacelnika
spravy politickovychovny odbor. Pocet hodin, vyhraZenych ze sluZebni doby
pro pfislusny vycvikovy rok urcoval v rozsahu 30 az 50 hodin ministr spravedInosti.
MLP byla zahdjena vycvikovym rokem 1982/1983 v rozsahu 30 hodin, zdkladnim
organizacnim ¢lankem se staly studijni skupiny. Studium se skladalo z tvodnich
lekci, samostatného studia a seminarti. Zavérecné pohovory na konci vycvikového
roku probihaly pfed komisi, sloZené z vedouciho seminarni skupiny, pfislusného
nacelnika a zastupce CUV KSC nebo zakladni organizace (ZO) KSC. V prvém
vycvikovém roce byl jednotny program pro vSechny pfislusniky a v dal$im tfiletém
obdobi jiz diferencovany pro praporciky a diistojniky s pfihlédnutim k dosazenému
politickému, vSeobecnému a odbornému vzdélani.

Zuvedeného je zfejmé, jakd duleZitost byla vénovana soustavnému
politickému vzdélavani pfislusniki SNV na principu vedouci tulohy strany.!®
Vymluvné to doklada nasledujici avodni ustanoveni zminiované Smérnice - , Obsah
a cile marxisticko-leninské piipravy piislusnikii Sboru napravné vyjchovy CSR vychdzeji ze
sjezdové linie KSé, ze zasedini UV KSC, materidlii KSSS a z dokumentii mezindrodniho
komunistického a délnického hnuti. V ¥izeni a providéni marxisticko-leninské ptipravy je
diisledné uplatriovina vedouct 1iloha strany.” K provadéni hospitacni a kontrolni ¢innosti
MLP ziidil nacéelnik spravy svym rozkazem v fijnu 1983 pfi odboru pro politicko-
vychovnou praci tistfedni lektorskou skupinu (ULS), do které bylo jmenovéano devét
funkcionditt spravy SNV pod vedenim nacelnika odboru ndpravné vychovné
¢innosti. Cinnost ULS upravoval Statut, podle kterého byli ¢lenové mimo jiné
opravnéni pozadovat pfedkladani pisemnych ptiprav lektori a vedoucich seminaft
k vedeni jednotlivych uc¢ebnich hodin MLP.*

13 GR VS, RMS ¢&. 12/1981, o zavedeni marxisticko-leninské piipravy p¥islusnikit SNV CSR; Instrukce
(IS) SNV ¢. 17/1982, Statut lektorskych skupin MLP, povinnosti vedoucich seminarnich skupin a jejich
pomocniki.

14 Tamtéz, RNS ¢.26/1983, kterym se zfizuje tstfedni lektorska skupina marxisticko-leninské pfipravy
piisludnika SNV CSR.
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Vramci postupného zfizovani Sini tradic ve vézenskych zafizenich
na zékladé usneseni vlady CSR ¢ 234/1980, byly v letech 1981 az 1985 vybudovény
nebo zrekonstruovany dalsi expozice. Téz na spravé SNV bylo vedenim spravy
schvéleno vybudovani Siné tradic. Zfizena byla RNS €. 15/1982 dne 15. dubna 1982.
Autorem expozice byl akademicky architekt Jaroslav Brych, autorem scénafe
pracovnik IX. spravy FMV a realizdtorem celé akce druzstvo Propagacni tvorba
Praha. Libreto vychazelo z podkladd, které byly vypracovany prislusnymi odbory
spravy SNV a z vnitini publikace SNV ,, Vérni strané a lidu”. Sinl tradic byla umisténa
v 1. patfe budovy spravy SNV. K slavnostnimu otevteni doslo jiz dne 29. bfezna 1982
za pritomnosti ministra spravedInosti JUDr. Antonina Kaspara.!® Plnila nejen funkci
stalé expozice, ale i slavnostni zasedaci siné pro vyznamné spolecenské a sluzebni
udalosti. Jeji fungovani zabezpecovala sedmiclennd rada, jmenovana nacelnikem
spravy, ktery také kazdoroéné schvaloval plan cinnosti.’® Vroce 1983 bylo
rozhodnuto vedenim utvaru SNV Brno o zfizeni koutku tradic. Nasledujictho roku
byla rekonstruovana stavajici ,Sin revolucnich tradic” v Mladé Boleslavi a dalsi
vybudovdna v atvaru SNV ¢. 1 Praha v Ruzyni. V tnoru 1985 byla rovnéz oteviena
nova Sin tradic v ttvaru SNV Valdice.

Zahdjeni provozu Siné tradic na spravé SNV v roce 1982 (foto: KDH)

Vlednu 1982 se na Kvétnici sesli pfislusnici mladdeznické organizace
na 10. jubilejnim aktivu Svazu socialistické mladeze (SSM), kde bylo pfedano

15 P, GALUSKA, Vérni strané a lidu, in: Casopis Zpravodaj SNV, kvéten 1982, s. 18-19.
16 GR VS, RNS ¢&. 15/1982, o zfizeni Siné tradic SNV CSR a jmenovani jeji rady.
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nejaktivnéjsim svazackym funkcionaim Sest cestnych uznani Ceského ustfedniho
vyboru (CUV) SSM, pét st¥ibrnych medaili , Za socialistickou vychovu” a tfi odznaky
za pracovni uspéchy. K ocenéni ¢innosti zdkladnich organizaci SSM ttvartt SNV byla
5. listopadu 1984 podepsana mezi nacelnikem spravy SNV a tajemnikem CUV SSM
dohoda o ziizeni Praporu CUV SSM, jehoz proptjcovani se fidilo p¥islusnym
Statutem. Podle tohoto Statutu se postupovalo od 1. ledna 1985.”7 K praporu
se natrvalo pfipojovala stuha suvedenim nazvu vyznamenané ZO SSM a rokem
ziskani. Zhotoveni praporu a stuh zajisStovala sprava SNV. Jeho propujceni bylo
spojeno s udélenim finanéni odmény od ndacelnika spravy ve vysi 10 000 Kcs,
kterd méla byt pouzita pro kulturné zajmovou a télovychovnou c¢innost clent
vyznamenané ZO SSM. V kvétnu 1985 byl Prapor propujcen ZO SSM utvaru SNV
Hei'manice. Nejlepsi svazacké organizaci ho predali tajemnik CUV SSM dr. J. Koutny
a zastupce nacelnika spravy pro politickovychovnou praci plk. dr. S. Vyborny.

L8 |

Peddni Praporu CUV SSM iitvaru SNV Hefmanice (foto: KDH)

Na zdkladé rozhodnuti nacelnika spravy byla od 1. ledna 1985 zfizena , Kniha
cti SNV CSR”. Podle jejiho Statutu byl zépis do knihy povaZzovén za vyznamny
projev. moralniho ocenéni pfikladnych ¢&inti jednotlivet a kolektivii. O zapisu
do Knihy cti i o odnéti tohoto vyznamendani rozhodoval nacelnik spravy SNV.
Jejimu drZziteli byl pfedavan slavnostnim zptsobem graficky list. Kniha cti byla

17 TamtéZ, RNS ¢&. 16/1982, kterym se vyhla$uje Dohoda o zfizeni Praporu Ceského tstfedniho vyboru
SSM udélovaného zékladnim organizacim SSM v utvarech SNV CSR.
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zhotovena z Cervené kiize a zapisy byly provadény na samostatné listy z kiidového
papiru. Trvale byla uloZena v Sini tradic SNV.18

- L

KNIHA CTI

SBORU NAPRAVNE VYCHOVY CSR

) A

Rok 1985 byl rokem fady vyznamnych politickych vyro¢i — 40. vyrodi
Slovenského ndarodniho povstani (SNP), 40. vyroci osvobozeni Ceskoslovenska
Sovétskou armadou a 68. vyroc¢i Velké fijnové socialistické revoluce (VRSR).
K piipravé oslav téchto historickych udalosti byla organizovana politickovychovnym
odborem fada akci. K jejich pojeti byly nacelnikem spravy formou rozkazu vydavany

|

takzvané Smeérnice kideové politickému pojeti.’® Na spravé i atvarech SNV
se zejména konaly sluzebné politické aktivy pfislusniki SNV, pfi nichz byla
udélovana statni a resortni vyznamendani. Napfiklad u pfilezitosti slavnostniho
sluzebné politického aktivu k 40. vyro¢i osvobozeni Ceskoslovenska byl ttvaru SNV
Vsehrdy pieddn ministrem spravedlnosti CSR JUDr. A. Kadparem ,Rudy prapor
ministra spravedlnosti CSR”. Vrcholnou akci se stal slavnostni aktiv v Ustfednim
kulturnim domé zeleznic¢afa v Praze na Vinohradech za ticasti ministra spravedlnosti
CSR, zéastupcti sovétské posadky v Milovicich a dalsich tehdejsich stranickych

18 TamtéZ, RNS ¢. 34/1985, kterym se ziizuje , Kniha cti Sboru nédpravné vychovy CSR".

19 Tamtéz, RNS ¢. 24/1984, kterym se vydavaji ,Smérnice k ideové politickému pojeti 40. Vyrodi
vyvrcholeni narodné osvobozeneckého boje ¢eského a slovenského lidu a osvobozeni Ceskoslovenska
Sovétskou arméadou” ve SNV CSR.
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funkciondfti. Na tomto shromdzdéni byla kromé vysokych statnich vyznamenani
také poprvé udélovéna ,Medaile Sboru napravné vychovy CSR”. 2

%
NACELNIS SPHAVY SNV C5F
ucriale

> MEDAILE. :
SBORU NARPRAVNE VYOHOVY CSKE

P A=A

DAL W SNV 45h
b Uy acabar S NCN Y

K vyznamné akci u piilezitosti 40. vyro¢i osvobozeni Ceskoslovenska patfilo
i znovuotevieni ,Pamatniku protifasistického boje” v Praze na Pankraci. Nova
expozice spolu s prostory pankracké sekyrarny dokumentovala protifasisticky odboj
na tizemi Cech a Moravy v priibéhu 2. svétové valky, autorem scénaie byl Miroslav
Broz. Slavnostni vernisaz rekonstruovaného Pamatniku se konala dne 24. dubna 1985
ve velkém sdle utvaru SNV ¢. 2 Praha za tcasti predstavitelt tehdejsich tstfednich
organti statni spravy, spolecenskych organizaci, kulturnich instituci a pracovniki
sdélovacich prostfedku. Pritomni byli také byvali vézni, ktefi byli dne 5. kvétna 1945
osvobozeni z cel smrti v oddéleni II. A. O jejich svédectvi byla vydana publikace
, Ve sparech nacismu”.%

Také celorepublikové findle 5. roéniku soutéZe zajmové umélecké ¢innosti
(ZUC) ve SNV probéhlo vramci oslav 40. vyrodi osvobozeni Ceskoslovenska.
Do zavérecnych ,bojii” ve dnech 28. az 31. kvétna v Liberci a Jablonci nad Nisou
se probojovalo ztutvarovych a oblastnich kol 279 soutézicich, ztoho 106
v reprodukéni ¢asti soutéze a 173 ve vytvarnych a technickych oborech.?? V priibéhu
oslav Slovenského néarodniho povstani (SNP) vyvrcholila I. etapa mladeznické
Stafety ,,Pamét” velkou ohniovou Stafetou od Banské Bystrice az do Prahy. Vedouci
nejlepsich hlidek a kolektivii, ticastnicich se této mezinarodni Stafety se ve dnech
11. a 12. ¢ervna 1985 sesli ve Valdicich.

20 QOslavy 40. vyroi osvobozeni Ceskoslovenska Sovétskou armidou, in: Casopis Zpravodaj SNV,
derven 1985, s. 3.

21 P, GALUSKA, Slavnostni vernisiz, in: casopis Zpravodaj SNV, cerven 1985, s. 10-11.

Jaromir HLAVACEK - Toma§ KAUCKY, Ve sparech nacismu, Praha 1985.

2 Miroslav MATATKO, Potlesk pro viechny, in: ¢asopis Zpravodaj SNV, dervenec 1985, s. 4-5.
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Nicelnik spravy SNV CSR (vpravo) p¥i slavnostnim projevu v Pamdtniku Pankrdc (vlevo predstavitelé
Svazu protifasistickyjch bojovnikii a funkciondii SNV CSR) (foto: KDH)
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Podle planu uloZenych tkolt pfipravovali pracovnici odboru ve spolupraci
s Ceskym svazem novinafi a Ceskym ufadem pro tisk a informace pravidelné
tiskové konference. Dne 14. fijna 1981 se uskutecnila vyjezdni tiskova konference
v utvaru SNV Oradov a tstavu pobocky Smikousy k problematice vykonu trestu
odnéti svobody v pobockach pro nedbalostni trestné ciny, dne 17. bfezna 1982
probéhla tiskova konference v zasedaci mistnosti spravy SNV na téma: ,Podil SNV
CSR na hospodafské politice socialistického statu a vysledky politické a pracovni
aktivity pfislusnikit Sboru v obdobi let 1976-1981“ a dal$i vyjezdni tiskova
konference byla svoldna u pfileZitosti 4. ro¢niku celorepublikového findle ZUC
prislusniktt dne 22. dubna 1983 do utvaru SNV Kufim. Zde si novinafi prohlédli
vystavu vytvarnych a technickych praci pfislusnikit SNV v Muzeu délnického hnuti
v Brné a uvitali také moZnost navstivit vystavni trhy v Brné.?

Soutéz utvarii o Standartu SNV CSR probihala podle kritérii, stanovenych
rozkazem nacelnika spravy z roku 1981. Po vyhodnoceni ziskal Standartu 4x po sobé
(za rok 1981, 1982, 1983 a 1984) utvar SNV Valdice a za rok 1985 zvitézil v soutézi
utvar SNV Vsehrdy. Valdice se naopak umistily az na 14. misté.?

Pracovni a spolecenska aktivita pfislusnikéi byla rozvijena také formou
soutézniho hnuti ,, Vzornych kolektivii” v SNV. Podle statistickych tidaji bylo v roce
1985 v SNV ve 333 kolektivech zapojeno 3 374 pfislusnikti. Na spravé SNV roku 1981
soutézilo 11 vzornych kolektivii, jejich pocet se do roku 1985 postupné zvysil
na 14 kolektivii.

Vedeni spravy SNV pravidelné projednavalo stav a vyvoj organizovanosti
v KSC a SSM. Clenstvi v téchto organizacich byla jednou ze soucasti sluzebniho
hodnoceni jednotlivych pfislusnikii i Gtvartt SNV. Zvlastni pozornost byla vénovana
Clenské zdkladné na spravé SNV a vjejich vykonnych zafizenich, kde byla
organizovanost dlouhodobé jedna z nejvyssich. Podle statistickych tidajii zde bylo
v roce 1981 organizovano v KSC 65 % piislusnikii a v roce 1985 jiz 84 % (z celkového
poctu 195 osob). Naopak organizovanost v SSM se oproti roku 1981, kdy ¢inila 17 %,
postupné snizila na necelych 10 % v roce 1985 (z celkového pocétu 57 osob),
a to patrné vzhledem ke zvysovani primérného véku prislusnikt spravy SNV.

Clenstvi vKSC a SSM byvalo kumulovano s ¢lenstvim ve Svazu
Ceskoslovensko-sovétského pratelstvi (SCSP). Také knému bylo piihlizeno
pii provérkach piislusnikit SNV. Clenstvi v SCSP byvalo kolektivni zaleZitosti,
vstupovaly do néj celé pracovni kolektivy. Jeho posldnim bylo §ifit pozitivni vztah
k Sovétskému svazu. Na sluzebné politické aktivy a dalsi akce byli zvani diistojnici
ze sovétskych posadek. Odbocky a vybory SCSP se aktivné podilely na oslavach
osvobozeni Ceskoslovenska a organizovaly ,Mésic ceskoslovensko-sovétského
préatelstvi” a oslavy VRSR. Za podpory CUV SCSP se dne 26. tinora 1985 konal
v Praze na Kvétnici 1. celorepublikovy aktiv pfedsedti odbocek SCSP ttvart

% Libuse DRSKOVA, Novind#i ve Smikousich, in: ¢asopis Zpravodaj SNV, prosinec 1981, s. 18-19;
Tiskovd konference, in: ¢asopis Zpravodaj SNV, kvéten 1982, s. 17; Vyjjezdni tiskovd konference, in: asopis
Zpravodaj SNV, cerven 1983, s. 5.

20 GR VS, RNS ¢&. 28/1981, kterym se vyhladuje soutéZ titvartt SNV CSR o Standartu SNV CSR.
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a soudasti SNV. Je znamo, Ze o stoprocentni organizovanost piisludnikia v SCSP
se zvlasté zasazoval po nastupu do funkce nacelnik spravy plk. dr. J. Konecny,
ktery v této spolecenské organizaci pracoval jiz od roku 1952. Pfedsedou odbocky
SCSP na spravé SNV byl pplk. J. Zadny. Zatimco ¢lenstvi v SCSP se v letech 1981
az 1983 v Rocenkach neuvadélo, od roku 1984 bylo pravidelné vykazovano. V letech
1984 a 1985 byla na spravé SNV dosazena 100 % organizovanost v SCSP.
Celkem bylo ve Sboru vroce 1985 organizovdno vSCSP 5 988 piislusnikd,
coz piedstavovalo 88 %.%

Kadrovy (personalni) odbor

V letech 1981-1985 pokracoval ve vedeni odboru plk. RSDr. Rudolf Palovsky.
Pfi stanoveni ukolti v kadrové, personalni a socidlni praci na 7. pétiletku
se vychazelo z vysledkii, dosazenych v predchozich letech a z koncepénich zdmért
SNV na léta 1981-1985. Cilem bylo dalsi doplhiovani a udrzeni planovaného stavu
pfislusniktt SNV, intenzivnéjsi prace s takzvanymi kddrovymi rezervami, zejména
se zaméfenim na vybér a rozmistovani perspektivnich pfislusnikii véetné zvySovani
jejich kvalifikace.? K problematice fizeni o odvoldni proti rozhodnutim ndacelnikt
s kddrovou pravomoci byla RMS ¢. 6/1983 zfizena poradni komise ministra
spravedlnosti a poradni komise ndcelnika spravy SNV. Poradni komise ministra
spravedlnosti, které predsedal zastupce ndcelnika spravy, projednavala rozklady
proti rozhodnuti ministra spravedlnosti a odvolani proti rozhodnuti nacelnika

spravy SNV. Ukol poradni komise nacelnika spravy byl stejny, pouze na nizsi

25 KDH, Rocenka Sboru ndpravné vijchovy CSR za rok 1985, s. 91-101.
26 GR VS, RMS ¢&. 4/1984 o praci s kddrovymi rezervami ve SNV CSR.
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urovni, projedndvala odvoldni proti rozhodnuti nacelniki odborti spravy SNV
anacelnika utvard SNV. Funkci predsedy komise vykonaval zastupce nacelnika
kadrového odboru.”

Personalni stav SNV CSR vychazel z bilance pracovnich sil, stanovené Ceskou
planovaci komisi do roku 1985. V letech 1981-1983 bylo pro SNV pfidéleno 6 500
tabulkovych mist, v roce 1984 se pocet zvySil na 6 700 mist a na rok 1985 bylo
stanoveno 7 000 mist pro prislusniky a obcéanské pracovniky. Podle statistickych
udajt byl plan v roce 1985 pfekrocen o 131 tabulkovych mist z diivodu vysokého
poctu pftijatych pfislusnikt do sluzebniho poméru ve véku do 25 let.
Pocty prislusniktit SNV v ttvarech, na spravé a v ucelovych zafizenich spravy SNV
vychéazely ze systemizace funkci pro jednotlivd pracovisté. Na spravé SNV bylo
v roce 1984 systemizovano 284 piislusnikii a v roce 1985 se pocet zvySil na 289
pfislusnikti.?® Na zdkladé vynosu federdlniho ministerstva prace a socidlnich véci
a federadlniho ministerstva financi byl poskytovdn pfislusnikiim a obcanskym
pracovnikim ve vybranych okresech a mistech Severoceského kraje
a Zapadoceského kraje vérnostni stabiliza¢ni odmény.?

Jednou =z ¢innosti kadrového odboru bylo vedeni agendy, spojené
s udélovanim medaili a dalSich vyznamendni vcetné ustfedni evidence. V kvétnu
1984 byl na zdkladé iniciativy slovenské spravy SNV pfi spolecnych vedenich
tehdejsich sprav SNV SSR a SNV CSR v Trenéianskych Teplicich schvalen navrh
na zfizeni resortnich medaili SNV SSR a SNV CSR k rozsifeni moznosti moralniho
ocenéni vhodnych prislusniki a obcanskych pracovnikit SNV. Pfedmétnd medaile
byla ziizena rozkazy ministrti spravedlnosti SSR a CSR vjednotném znéni
a se shodnymi podminkami jejtho udélovani. Autorem vytvarného navrhu se stal
kpt. Alexander Szabo ze spravy SNV SSR a zhotovenim prislusného poctu medaili
v Ceské i slovenské verzi byla povéfena Statni mincovna v Kremnici. VSNV CSR
byla ,Medaile SNV CSR“ poprvé proptijéovéna u pilezitosti 40. vyroci osvobozeni
Ceskoslovenska v kvétnu 1985.%

Vysilani pfislusnikti do Skol bylo povazovano za jeden ze stabilizacnich
faktort k zamezeni nezadouci fluktuace vézeniského personalu. Na odborné ptiprave
prislusnikd SNV se nemalou mérou podilela Stfedni odborna skola (SOS) SNV
se sidlem v Zastdvce u Brna. V tnoru 1981 zde byla zahdjena nova forma externiho
studia — jednooborové studium marxismu-leninismu - vtrvani osmi mésica.
Pfipravé této formy studia byla Skolskou skupinou kadrového odboru vénovana
zvlastni pozornost a jesté pred zahajenim vyuky byl pod vedenim vedouciho Skolské
skupiny pplk. JUDr. Sarocha proveden pro vyuéujici vyklad k uéebnim osnovam.
Studium bylo zahajeno celkem ve ¢tyfech ucebndch, zfizenych vZzdy po jedné tridé

2 Tamtéz, RMS ¢. 6/1983 o zfizeni poradnich komisi.

28 KDH, Rocenka Sboru ndpravné vychovy CSR za rok 1985, s. 82, 87, 99.

2 GR VS, RMS ¢&. 6/1982, o poskytovani vérnostnich stabilizaénich odmén piislugniktim a obéanskym
pracovnikim SNV CSR ve vybranych okresech a mistech Severofeského a Zapadoceského kraje
ve smyslu novely RMS ¢. 5/1983.

3 Tamtéz, RMS ¢&. 11/1984 o zfizeni Medaile Sboru népravné vychovy CSR.
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v SOS Zastavka, u ttvaru SNV Ostrov, Valdice a Hefmanice. V dubnu 1982 doslo
k premisténi této Skoly do objektu Stfedni praporcické skoly MV v Brné Bohunicich,
kde byla zfizena katedra SNV v cele s pplk. Oldfichem Kavkou. Vyuka a prakticky
vycvik posluchacti zde probihaly bez zasadnich zmén.

SOS SNV Brno Bohunice (foto: KDH)
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Pozornost byla vénovana i nastupnim kurstim. V priibéhu roku 1982 byl
prodlouzen nastupni kurs z osmi na devét tydni a od 1. dubna 1982 zahdjena vyuka
podle rozsifenych osnov.

Ke zvySovani odborné pripravenosti pfislusnikti SNV byly téZ organizovany
kratkodobé tucelové kurzy, a to zejména pro prfipravu a vycvik fidi¢, psovodt,
bezpecnostnich technikii, pracovnik(i intendanéni sluzby, kadrovych pracovniki
a pro pracovniky z tiseku NVC, véetné nacelnikii oddéleni. Za tidelem zkvalitnéni
piipravy ucelovych kurzti ndcelnikéi odbori spravy, ndcelniki atvarti a jejich
zastupcu zfidil dnem 1. kvétna 1984 néacelnik spravy jako sviij poradni orgdn komisi,
jejimz ukolem bylo pfipravit po obsahové a organizacni strdnce pisemny
navrh k zabezpeceni kurzt.®® K profesni pripravé psychologli a pedagogti bylo
organizovano postgradualni studium pri FF UK Praha.

Podle profesniho zaméfeni vysokych kol i co do poctu posluchacti vedla
Vysoka skola SNB, dale nasledovala Pravnickd fakulta, Filosoficka fakulta a Vysoka
$kola politicka UV KSC.
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V &ervnu 1983 schvélilo Federdlni shroméazdéni CSSR zdkon & 63/1983,
kterym byly provedeny upravy zdkona ¢. 100/1970 Sb., o sluzebnim poméru
pfislusnikt SNB. Uvedena novela, kterd nabyla ucinnosti dnem 1. ledna 1984,
pfinesla zmény a dopliky také do sluZebniho poméru pfislusnikii SNV vcetné
socidlniho a diichodového zabezpeceni. Doslo napfiklad ke zvySeni horni hranice
pro zkuSebni dobu z 18 mésicli na 24 mésicli, byla prodlouzena lhtita k provadéni
sluzebniho hodnoceni z 3 na 5 let, zavedeno mimofadné jmenovani do diistojnické
hodnosti jako forma nové odmény pro vékové starsi prislusniky v praporcickych
hodnostech, pfi skonceni sluzebniho poméru byly upfesnény podminky pro platové
vyrovnani, rozsifen okruh prfipadii, kdy odvolani meélo odkladny tucinek.

31 Tamtéz, RNS ¢. 17/1984, o zfizeni komise pro obsahovou a organizacni pfipravu nékterych kursti.
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K z4sadni zméné doslo pii poskytovani preventivni rehabilitace v tom, Ze podle nové
upravy mohla byt pfi splnéni stanovenych podminek pfislusnikim rehabilitace
pouze poskytnuta, to znamend, nebyl na ni narok jako predtim. 3

Vyvoj poétu studujicich pfislusniki SNV v jednotlivych druzich Skol
v popisovaném obdobi ukazuje podle Rocenky SNV nasledujici tabulka.®

Druh $koly Skolni rok
1981/1982 | 1982/1983 | 1983/1984 | 1984/1985 | 1985/1986
Vysoké skoly 131 124 116 117 119
Stredni Skoly s maturitou 387 298 188 21 229
Odborné skoly a kurzy 418 374 318 340 485
Odborna skola SNV (pomaturitni) 298 293 322 338 318

Vnitini odbor

Ve vedeni odboru nedoslo v popisovanych letech k persondlni zméng,
funkci nacelnika odboru vykonaval plk. JUDr. Karel Kvidera. Odbor byl ¢lenén
na dvé oddéleni. Legislativa a dokumentace pravnich predpisi byla zaclenéna
do L. oddéleni, do II. oddéleni spadala tstfedni evidence véznt, podatelna, tstfedni
evidence spisti (archiv), statistika véznit a rozmnoZovna.

Pro planovaci, fidici a kontrolni ¢innost zpracovaval vnitini odbor pravidelné
statistické udaje o obvinénych a odsouzenych. Kazdy mésic na podkladé dilcich
mésicnich statistik z atvart SNV byla nacelnikovi spravy SNV a ministerstvu
spravedInosti pfedkladéna souhrnna informace o stavu vézsiti. Ctvrtletné byly podle
pozadavku Federdlniho ministerstva vnitra (FMV) zpracovavany statistické pfehledy
o osobach, které byly ve vazbé nebo vykonu trestu pro néktery trestny ¢in podle
Hlavy I. zvlastni éasti tr. zak. (trestné ¢iny proti republice, takzvani prvohlavovi
pachatelé). Dvakrat rocné byly predavany nacelnikovi spravy a nacelnikovi odboru
NVC rozbory o osobéch, které byly v poslednich tfech letech podminéné propustény
a znovu se do vykonu trestu vratily (takzvani navratilci). Kazdy rok (v tinoru) byly
pro sekretaridt nacelnika spravy ve stanoveném rozsahu zpracovavany udaje
o obvinénych a odsouzenych pro zpracovani ,Ro¢enky”. Ddle za kazdy uplynuly rok
(k 1. lednu) byla za pomoci tehdejsiho samoc¢inného pocitace zpracovavana ,, Vyroéni
zprava o stavu vézill a vyvojovych tendenci ve sloZeni véziii na tzemi CSR”
ve srovnani s predchazejicim rokem. Tento materidl byl zpravidla projednavan
v kolegiu ministra spravedlnosti a pfeddvan kromé vedeni a vybranym ndacelnikiim
odborti spravy SNV vzdy ministru spravedinosti CSR a SSR, vedoucimu oddéleni

% Zakon €. 63/1983, kterym se méni a dopliiuje zakon ¢. 100/1970 Sb. o sluZebnim poméru pfislusnikit
Sboru narodni bezpecnosti.

GR VS, RMS ¢. 12/1983, kterym se stanovi podrobnosti k provedeni a nékterych ustanoveni zakona
o socialnim zabezpeceni, sluzebni ptedpis Fin. 5 - Socidlni a diichodové zabezpeceni prislusnikii SNV.

33 KDH, Rocenka SNV CSR za rok 1985, s. 85.
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Statni administrativy UV KSC a dal$im predstaviteliim tehdejsich astfednich organt
CSR a SSR.

V normotvorné c¢innosti se pokracovalo v kodifikaci pravniho fadu SNV.
Ve spolupraci s pfislusnymi odbory spravy SNV byly vnitifnim odborem zpracovany
a vydany v letech 1981-1985 vyznamné normy. V oblasti fizeni, organizace a kontroly
v SNV napiiklad organizac¢ni fady, rozkaz o kontrole, rozkaz o ochrané utajovanych
skutecnosti a zavedena marxisticko-leninska pfiprava. Dale provadéci predpisy
k novele zdk. ¢. 100/1970 Sb. o sluzebnim pomeéru, to je k zdkonu ¢. 63/1983 Sb.,
a to penézni nalezitosti — Fin. 1, socidlni a dtichodové zabezpeceni prislusniki SNV —
Fin. 5, sluzebni pomér Kadr. 1, fizeni ve vécech sluzebniho poméru Kédr. 2, ndhrada
Skody Fin. 6 a predpis o praci s kddrovymi rezervami. V podstaté byla dokonéena
kodifikace pravnich pfedpisti na useku tylové a finanéni sluzby a vydany normy
k ochrané ekonomiky, napf. sprava pohledavek Fin. 3, pozarni ochrana Tyl. 11,
naturalni vystrojni ndleZitosti pfislusnika Tyl. 3, stravovani ve vézenstvi Tyl. 4 atd.
Dokoncéeno bylo také zpracovani a vydani novych zdkladnich predpist pro c¢innost
SNV za bojové pohotovosti statu.

K zajisténi jednotnosti vykladu a spravné aplikaci pravnich predpisti vnitini
odbor metodicky fidil a kontroloval ¢innost vnitfnich oddéleni a skupin v utvarech
SNV. Ktomu organizoval instrukéné metodickd zaméstndni (IMZ) nacelniki
vnitfnich oddéleni a vedoucich vnitfnich skupin, kterd se tradicné konala v zavéru
kalendafniho roku v Zotavovné SNV Pracov.

Odbor ochrany a obrany

Odbor ochrany fidil pplk. Vaclav Volek. Plan prace na daném tseku v letech
1981-1985 navazoval na hlavni tukoly z predchézejicich let. Cinnost odboru byla
zaméfena predevsim na zajiStovani bezpecnosti stfezenych objektt a dalSich tkolt
strdzni, rezimové a eskortni sluzby u obvinénych a odsouzenych. K zabranéni
utékim a dal$im mimofddnym udalostem byly vyuzivany Zenijné technické,
signalné zabezpecovaci a spojové techniky i sluzebni kynologie. K zajisténi vné&jsi
bezpecnosti slouzila predevsim stfezici zatizeni H-3, H-32, ktera spolu s propojenim
na automaticky vypoustéci kotce se sluzebnimi psy umoznila omezeni sluzby
na straZznich vézich a snizila namdahavost vykonu strazni sluzby. K zajisténi vnitini
bezpecnosti byla ve vétsiné objektt NVU vybudovana vnitini celova, katrova
atisnova signalizace. Za nejoperativnéjsi a nejspolehlivéjsi prostiedek bylo
povazovano hlasité dispecerské zatfizeni DZ-60, které bylo v maximalni mife
vyuzivano jak pro spojeni uvnitt atvaru, tak i se strdznimi vézemi. Jako pomocné
stfezici zafizeni pro kontrolu predevsim ostrahovych pasem, vnitinich nastupovych
a vychdzkovych prostort a hlavnich vchodt do utvarti byla pouzivdna primyslova
televize. I kdyz u této techniky dochdazelo v té dobé k ¢astym poruchdm, podstatné
napomahala k vyssi bezpecnosti prislusnikd.

Ve vsech objektech NVU bylo vyuzivano VKV radiové spojeni, dulezitou
ulohu plnilo zejména na vnéjsSich pracovistich odsouzenych, kde nebylo jiného
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spojeni. Ridici a kontrolni ¢innost vykonu strdZni a reZimové sluzby v NVU,
jak v pracovni, tak zejména v mimopracovni dobé zajiStovaly operacni strediska.
Odbor ochrany spolu se spojovacim oddélenim tylového odboru spravy SNV
jim v jejich ¢innosti pomdhal pfedevsim po strance metodické. Stfezeni odsouzenych
a zajisténi bezpecnosti vnéjSich pracovist vSak muselo byt nadéle zabezpecovano
dostatecnym poctem prislusnikit SNV a ¢lenti zavodni straze.
Podle statistickych tdaja doslo v letech:

= 1981 - k 10 ttéktim,

= 1982 -k 23 utékam,

= 1983 -k 18 utéktim,

= 1984 - k 10 utéktim,

= 1985 -k 8 utéktim.
Uvedené pocty utékii naznaluji, Ze vyvoj bezpe¢nostni situace v NVU a véznicich
v letech 1982 a 1983 nebyl uspokojivy, pretrvavaly nékteré nedostatky pfi plnéni
povinnosti zvlasté ve strazni a eskortni sluzbé. To zapficinilo nékolik mimoradnych
udalosti, z nichZ nejzavaznéjsi byl uték odsouzeného Ondracka dne 1. bfezna 1983
z budovy ministerstva spravedlnosti v Praze. Ostatni mimofadné udalosti v letech
1981-1985 zachycuje nasledujici tabulka z Rocenky SNV CSR.
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3 KDH, Rocenka SNV CSR za rok 1985, s. 6.
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VSechny mimofadné udalosti podléhaly hlasné sluzbé. Kazda takova udalost
musela byt okamzité po jejim zjisténi nahldSena dustojnikovi stdlé sluzby spravy
SNV (telefonicky, dalnopisem) a do tfi dnii o ni podéna pisemnd zprava.®

Eskortni autobusy v olomoucké véznici (foto: KDH)

V planu hlavnich tkolt SNV na rok 1981 bylo odboru ochrany ulozeno
zpracovat a zavést novou organizaci systému dalkovych a mezikrajovych eskort.
Cilem bylo dosdahnout rychlejsiho zafazeni odsouzenych do pracovniho procesu,
snizit pocet pfimych eskort do zdravotnickych zafizeni u vSech tutvarti SNV a zlepsit
navaznost eskort na uréené soudni dny u jednotlivych soudd v CR. Po provedeném
rozboru stavu bezpecnosti a hospodarnosti tehdejsi organizace dalkovych eskort
byl pfedloZzen ndvrh na zmeénu, ktera byla v unoru 1981 schvdlena vedenim
nacelnika spravy a v cervenci téhoz roku se zacala realizovat. Vyhodnoceni nové
koncepce dalkovych a mezikrajovych eskort, pfedlozené nacelnikem odboru ochrany
do vedeni nacelnika spravy v zavéru roku 1982, potvrdilo predpoklddané pozitivni
vysledky. Novy systém pfinesl zkrdceni doby pobytu odsouzeného na eskortach
a tim i zkrdceni doby jeho vyfazeni z pracovniho procesu témér o polovinu. Podaftilo
se také snizit poc¢ty odsouzenych umisténych ve véznicich pfiblizné o étvrtinu. Doslo
ke snizeni poctti pfimych eskort do nemocnic¢nich zatizeni zdravotnické sluzby SNV,
nebot pokud to zdravotni stav eskortovanych dovolil, byli eskortovani hromadnymi
eskortami.

Premisténim casti obvinénych z tehdejSich okresti Gottwaldov, Kromériz
a Vsetin do uvolnénych prostor po sbérném eskortnim stfedisku ve véznici Olomouc
byla uvolnéna ubytovaci kapacita pro umisténi obvinénych ve véznicich Brno

35 GR VS, RNS ¢. 30/1984 o hlaseni mimotadnych udalosti ve SNV CSR.
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a Ostrava. Prebudovani organizace ddalkovych a mezikrajovych eskort bylo
dokonceno v poloviné roku 1983 feSenim ndvaznosti eskort z véznic v ceskych
krajich na trase Praha — Vinafice — Oracov — Nové Sedlo — Horni Slavkov — Ostrov
n. Ohii a zpét, kterou provadéla sména utvaru ¢ 1 Praha. Tato trasa neméla
bezprostfedni ndvaznost na ostatni eskorty, proto byl smér trasy obracen a provadén
z Ostrova n. Ohfi do Prahy a zpét. Sména délkovych eskort atvaru ¢. 1 Praha byla
zruSena a potfebny pocet pfislusniki pfevelen utvaru ¢. 2 Praha a Ostrov n. Ohfi.
VSechny autobusy urcené k pfepravé odsouzenych a obvinénych na dalkové
a mezikrajové eskorty byly upraveny novym bezpecnéjSim Zenijné technickym
zabezpecenim a novymi VKV radiostanicemi.

Dtlezité misto pfi plnéni tikolt na tiseku ochrany a obrany zaujimala sluZebni
kynologie. V zdjmu ujednoceni potfebnych poctii sluzebnich psii pro zabezpeceni
strazni a eskortni sluzby byla pro jednotlivé ttvary SNV od 1. zafi 1983 stanovena
systemizace sluzebnich psti, ktera nesméla byt bez souhlasu odboru ménéna. Nejvice
pst bylo pfidéleno utvariim Rynovice a Valdice (28), nasledovaly atvary Ostrov
n. Ohfi, Horni Slavkov a Mlada Boleslav (26), Plzeni (25), Straz pod Ralskem (23),
¢. 2 Liberec (19), véznice ¢. 1 Liberec a Ceské Budéjovice mély 2 psy.¥” K ziskavani
potiebnych zkusenosti pfislusnikti-psovodii a zlepsovani vycvicenosti jejich pst byly
odborem ochrany a obrany poradany provérky sluzebni kynologie.

% KDH, Vyhodnoceni vysledkii provedenych zmeén v systému eskort zhlediska bezpecnosti
a hospodarnosti, material pro vedeni nacelnika spravy SNV dne 3 prosince 1982.
7 GR VS, IS & 12/1983, o systemizaci sluZebnich pst v jednotlivych atvarech SNV CSR.
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V letech 1981 az 1985 pokracovaly v prostoru zotavovny Pracov kazdorocni
piebory SNV CSR ve sluzebni kynologii. V roce 1981 se zde konal jiz paty roénik,
kterého se zucastnilo 23 psovodti z 16 utvari. Vitézem se stal psovod z Valdic
se sluzebnim psem Egonem a v dalSich letech 1982 a 1983 psovod z Rynovic se psem
Arosem. Kolektivy psovodu v titvarech SNV se pravidelné zucastiiovali i krajskych
vystav psii sluZebnich plemen.

Pracovnici odboru zajistovali téz tukoly v oblasti bojové a mobilizaéni
pripravenosti celého Sboru vcetné jednotek bojového zabezpeceni. Bojova piiprava
ve SNV v letech 1981 a 1985 byla nové provadéna podle rozkazu nacelnika spravy
¢. 16/1981 na zakladé vydaného , Kalendainiho planu” na pfislusny vycvikovy rok.
Vycvikovym rokem 1984/1985 byl ukoncen ctyflety cyklus vycviku a Skoleni bojové
a odborné pitipravy pfislusniki SNV, ktery byl v uvedeném rozkaze poprvé
dlouhodobé tematicky planovan. Novy zptsob provadéni vycviku si vyzadal
inovou organizacni strukturu zejména vytvoreni lektorskych skupin specialist(i
pro vycvik jednotlivych druhii pfiprav. Skoleni pro p¥islusniky spravy SNV formou
jednodenniho zaméstnani se konalo ve dvou terminech v sdle na Kvétnici. Pro dalsi
individudlni sebevzdélavani i k praktickému provadéni vycviku bojové pfipravy
v utvarech SNV byla kolektivem pfislusnikit odboru ochrany zpracovana a v roce
1984 vydana pfirucka pro vyuku bojové pripravy pfislusnikt SNV.? Ostra Skolni
stfelba byla provdadéna na stfelnici ministerstva vnitra ve Vinaficich ve trech
terminech, sluZzebni télesna pfiprava v télocviéné utvaru SNV & 2 Praha, na hfisti
Kvétnice a stadionu T] RH Praha a zajmova télesna priprava (plavani) byla
organizovana kazdy meésic ve dvou terminech ve sportovnim zafizeni
Masokombinatu v Praze 4 — Pisnici.

Zvlastni pozornost byla vénovana sluZebni pfipravé prislusnikti zafazenych
do I ucebni skupiny utvaru SNV (ndcelnici oddéleni, jejich zastupci a vedouci
skupin). Soucasné byla v ptlisobnosti jednotlivych odborti spravy SNV organizovana
i specidlni odbornd pfiprava piislusnikii formou individudlniho samostudia,
odborné tucelovych kurzti, odbornych kurzi pro specialisty nebo odbornych
zameéstnani organizovanych na celorepublikovych poradach funkciondia utvart
SNV nebo mimorezortnimi vzdélavacimi institucemi.

V rdmci sluzebni i mimosluzebni télovychovy byli pfislusnici organizovani
predevsim v T] Ruda hvézda. Mezi nejaktivnéjsi a nejlepsi sportovni jednoty u SNV
patfila 8. skupina T] Ruda hvézda pfi spravé SNV. Méla osm sportovnich oddild,
z nichZ posledni tenisovy a sebeobrany, byly zaloZeny v roce 1982. K nejaspésnéjsim
patfili clenové streleckého oddilu, ktefi se umistovali na pfednich mistech.
Také odbijenkafi dosahovali v soutéZich vyte¢nych vysledk(i. Dne 24. kvétna 1985
se pofadal v Praze jiz XIV. ro¢nik soutéZe SNV v odbijené ,Pohar pratelstvi”,
ktery se poprvé ve své historii konal na venkovnich hfistich v aredlu Na Kvétnici
a druzstvo SNV CSR obsadilo v soutéZi prvni misto.

3 Tamtéz, RNS ¢&. 16/1981, o sluzebni politické bojové a odborné p¥ipravé prislusniktt SNV CSR.
% KDH, Sluzebni pomiicka pro vijuku bojové ptipravy, Praha 1984.
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Vyysledky ostrijch stieleb prislusnikii spravy SNV za proni vijcvikovy rok

Jiz od roku 1979 se upeviiovaly styky mezi SNV CSR a SSR v oblasti sportovné
branné cinnosti, obé strany si vymeénovaly zkusSenosti z pofadani soutézi nebo
se spolecné zucastnovaly celostatnich preborti Federalniho ministerstva vnitra (FMV)
atd. Na podzim 1983 se zucastnila druzstva SNV CSR dvou sportovnich soutézi
na Slovensku. Pfebor druzstev v odbijené se konal v Dubnici a branny zavod
jednotlivcli, jehoz velitelem byl nacelnik spravy SSR plk. JUDr. Jozef Chrerno,
probihal nedaleko Ilavy. Zde v kategorii nad 35 let zavodnici SNV CSR obsadili
prvni dvé mista (zvitézil mjr. Vl¢ek pred por. Siky¥em). Dalsi vyznamnd sportovni
akce, pfebor FMV CSSR ve stfelbé ze sluZebnich zbrani, se konala v fijnu 1983
v Mladé Boleslavi. SoutéZe se zucastnilo 17 druzstev SNB, vojsk MV a SNV CSR
z celé republiky. Zavodnici SNV ziskali na pfeboru nejen prvni misto, ale zasluhou
stfelct SNV J. Kovafika, B. Sulce, J. Zavfela a B. Heina zde byl piekonan
i ceskoslovensky rekord ve stfelbé z pistole vz. 50 o 7 kruhti. Dalsi pravidelné
prebory ze sluzebnich zbrani se konaly na stfelnici v LibéSicich.

Uspotadani celostatniho pfeboru FMV ve viceboji zdatnosti pro rok 1985 byla
povéfena sprava SNV CSR a technickym provedenim ttvar SNV Litoméfice.
Na soutéz, konanou ve dnech 14. az 16. cervna 1985 se do autokempu Brozany sjelo
113 nejlepsich sportovcti resortu MV, vojsk MV a ochrany statnich hranic, skoly MV
areprezentaéni druzstvo SNV CSR. Tituly, pohdry, medaile a diplomy byly
nejlepsim zavodnikiim preddny v muzeu SNB v Tereziné. Také celostatni piebor
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v lyZzovani kazdoro¢né dobfe organizovany utvarem Heifmanice mél svou tradici
a fada jeho tcastnikti vlastnila odznak ,, Pfebornik SNV CSR”.

LBESCEakreMost 21.-24.5.1985

Plakdt k peboru ve stielbé ze sluzebnich zbrani v LibéSicich (z kroniky U SNV Bélusice)
(foto: KDH)
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Odbor vyroby

Odbor fidil nadadle mjr. Ing. Zdenék Jifik. Zafazovani odsouzenych
do pracovniho procesu se provadélo, tak jako v pfedchozich letech, na zdkladé
rocnich bilanci pracovnich sil pro jednotlivé resorty tehdejstho narodniho
hospodafstvi a jejich organizace, schvalenych pfedsednictvem vlady CSR.
S vyjimkou roku 1985 byla rocni bilance vzdy plnéna a u nékterych resortti
i pfrekracovdna. Po vyhldSeni amnestie prezidenta republiky v roce 1985 nebyly
bilancované pocty pracovnich sil zfad odsouzenych napliiovany u ZzZadného
hospodaiského  resortu  pro  sniZeny pocet odsouzenych I NVS,
piicemz se nejvyraznéji tento stav projevil u ministerstva stavebnictvi CSR. V letech
1981 az 1985 bylo zafazeno do prace u hospodafskych organizaci a ve vyrobnich
provozech NVU kazdy rok v priméru 20 179 odsouzenych.

V priibéhu sedmého pétiletého planu byla odsouhlasena novéa koncepce
zaméstnavani odsouzenych. Ke sniZzovani ndkladii na vyvaZeni odsouzenych
na vnéjsi pracovisté bylo stanoveno postupné zvySovat pocty odsouzenych
zaméstnavanych u hospodafskych organizaci uvnitf jednotlivych tutvard SNV
nebo v jejich tésné blizkosti. Pro zajiSténi téchto koncepcénich zdmért byly od roku
1982 budovany nebo rekonstruovany zinvesti¢nich prostfedkti hospodarskych
organizaci vyrobni haly a plochy. Postaveny byly napiiklad vyrobni haly v NVU
Horni Slavkov, Rynovice, Nové Sedlo, Hefmanice, Libkovice a pobocce Vinafic
v Dfini, pro priblizné 700 odsouzenych. Podle uvadénych vysledkt se plan dafil
plnit, k 31. prosinci 1980 bylo ve Sboru uvnitf atvarti zaméstnano u hospodarskych
organizaci vcetné vnitinitho provozu celkem 9 344 odsouzenych a k 1. ¢ervenci 1985
jiz 12 646 odsouzenych.

K'1. lednu 1984 byla evidovadna vnéjsi stfeZena pracovisté rozdélena podle
vzdalenosti od NVU (do 10 km — 148, do 30 km — 89, nad 30 km — 62). Nejvétsi pocty
odsouzenych ve stavebnictvi zaméstndval tehdejsi Primstav n. p. Praha, Armabeton
n. p. Praha, Pozemni stavby Usti nad Labem a Bytostav Ostrava.
V rdmci ministerstva prumyslu to byl koncern Jablonecka bizuterie, Sklotas Teplice,
KoZedélny primysl, Dievaisky primysl, Papirensky pramysl a Odévni pramysl.
K vyhodnocovani plnéni smluvnich vztahti s hospodafskymi organizacemi se jednou
ro¢né konaly porady na trovni vedeni sprdvy SNV a generdlnich feditelstvi
Kamenouhelné doly Kladno, Jabloneckd bizuterie, Ceskoslovenské automobilové
zavody a Federdlniho ministerstva dopravy.® Kromé plnéni béznych pracovnich
ukolti se v ptipadé potieby odsouzeni podileli i na odstranovani nasledkti havarii
ve vyrobnich provozech. Problémy vznikaly u odsouzenych se sniZenou pracovni
¢innosti, ktefi byli soustfedovadni na zvlastnich pracovistich Umérnych jejich
zdravotnimu stavu. KfeSeni této problematiky prispélo v roce 1982 rozhodnuti
vedeni spravy SNV o umisténi 400 odsouzenych I. napravné vychovné skupiny

4 KDH, Vyhodnocent hlavnich iikolit SNV CSR v 7. pétiletce po linii odboru vyjroby sprdvy SNV CSR. Analyza
¢innosti v oblasti vézeristvi v letech 1981-1985.
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(NVS) do NVU Kufim a od poloviny roku 1983 zfizenim NVU I NVS v Diini.
Zvysoval se i pocet odsouzenych, které neslo zaradit do prace pro stari, invaliditu
nebo dlouhodobé nemocnic¢ni 1éceni.

St¥ihdrna p¥i vyrobé odévii NVU Pardubice (foto: KDH)

K zaméstnavani odsouzenych, ktefi nemohli byt zafazeni na pracovisté mimo
utvar z bezpecnostnich, zdravotnich a dalSich davodd, byly zfizovany vyrobni
provozy. Zde byli odsouzeni zaméstnavani na zdkladé smluv o doddavce praci,
pfipadné jednorazovych objedndvek. Hospodarskd organizace si vzdy dodavala
vyrobni materidl a technickou dokumentaci véetné vykonovych norem. Fakturace
za sjednané dodavky byla provadéna podle cenik(i, uvedenych v RNS ¢&. 15/1984
a Instrukci spravy SNV (IS) ¢. 10/1984.4 Vyrobni provozy byly zavedeny v titvarech
SNV Pribram, Pardubice, Hefmanice, ¢. 2 Praha, Ostrov, Plzen, Bélusice, Kufim,
Valdice, VSehrdy, Litoméfice, Ostrava, Brno a Rynovice.

Dals$i vyuzitou mozZnosti bylo zaméstndvani odsouzenych na pracovistich
vlastnich pomocnych hospodarstvi (VPH) atvardt SNV. V oblasti Zivocdisné vyroby

4 GR VS, RNS ¢ 15/1984, o pouzivani cenikil a stanoveni cen vyrobkd, oprav a sluzeb v SNV CSR;
Instrukce (IS) €. 10/1984, o pouzivani cenikti praci a sluzeb, hodinovych ztctovacich sazeb, nepfimych
nakladt a zisku pro tvorbu cen vyrobkt tvofenych individualni kalkulaci.



32

to byl chov prasat a drobného hospodafského zvifectva (kralik(i, kachen a slepic)
a v rostlinné vyrobé péstovani zeleniny, ovoce a krmiv pro ZzivociSnou vyrobu.
Z vysledkii hospodareni bylo zajisStovano stravovani odsouzenych i pfislusnikit SNV
a vyznamné posilen odvod planovanych ptijmi do statniho rozpoctu. K vyraznému
rozvoji ¢innosti VPH doslo na zakladé usneseni vlady CSR v roce 1981 rozpracované
na podminky SNV. Zatimco v roce 1981 méla VPH slabd polovina ttvart, v roce 1985
jiz témér tfi Ctvrtiny atvar@i. Nejvice se na pozitivnich vysledcich VPH podilely
utvary Ostrov nad Ohfti, Pfibram, Vsehrdy, Oracov, BélusSice a Plzen.

Siti odévii v NVU Pardubice (foto: KDH)

Nutnost uspokojovat potreby SNV a resortu ministerstva spravedlnosti
prevazné atypickymi vyrobky, které neSlo jinym dodavatelskym zptisobem
a v pozadovaném terminu zajistit, vedla k zavedeni vlastnich vyrobnich provozu.
Samotnd vyrobni ¢innost se zde fidila vyrobnimi plany, sestavenymi na zdkladé
pozadavkt tylového odboru spravy SNV. Vlastni vyrobni provozy byly zavedeny
v utvarech SNV Hefmanice (kovovy nabytek, stavebné zamecnické a atypické
vyrobky), Pardubice (Siti odévi pro odsouzené a obvinéné, pradelna), ¢. 2 Praha
(atypické zamecnické vyrobky, polygrafické a knihafské prace) a Ostrov (dfevény
nabytek, stavebné truhlafské a atypické vyrobky). Na rozdil od vyrobnich provozi
byly materidlové ndklady ve vlastni vyrobé hrazeny z finané¢nich prostfedkit SNV.

Rozmistovéni odsouzenych do jednotlivich NVU bylo provadéno podle
zdsad interntho pfedpisu o dispecerské sluzbé v SNV, jehoz zdkladem bylo
dispecerské hléseni, které podavaly véznice a NVU dispecerovi spravy SNV.#

#2 Tamtéz, RNS ¢.15/1981, o dispecerské sluzbé v SNV CSR; Instrukce (IS) ¢. 7/1982 a ¢. 23/1984,
kterou se méni a dopliiuje RNS ¢&. 15/1981 o dispecerské sluzbé v SNV CSR.
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Ustavni poukdzky (foto: KDH)

Odmeénovani odsouzenych vychdzelo ze zasady, Ze kazdému pracovné
zafazenému poskytne hospodarska organizace za praci stejnou odmeénu jako
ostatnim svym pracovnikiim, vcetné ochrannych pomtcek. Primérnou mési¢ni
mzdu (pohybovala se od 1 300 do 3 400 korun) odsouzenych ovliviiovala zejména
jejich odborna kvalifikace (60 % nemélo Zadnou odbornou kvalifikaci), mnozstvi
a kvalita vykonané prace. Roztuctovani pracovni odmény provadél utvar SNV podle
prislusné vyhlasky ministerstva spravedlnosti.®* Do sraZek se zahrnovalo: vyZzivné
na nezaopatfené déti, naklady vykonu vazby a trestu, tthrada zptisobenych skod,
pfipadné dalsi pohledavky. Zbytek byl rozdélen na kapesné a tlozné. Kapesné bylo
odsouzenym vyplaceno v tdborovych poukazkach, za které mohli nakupovat
v tstavni prodejné. Z tlozného nad 600 korun mohl odsouzeny odeslat libovolnou
¢astku své rodiné.

Pfinosem pro tehdej$i narodni hospodafstvi byla i brigadnickd cinnost
odsouzenych, organizovana na zakladé dobrovolnosti, o sobotich a nedélich.
Z odmén za brigady nalezelo odsouzenym 30 % kapesného a 70 % se srdzelo

4 Vyhlagka ministerstva spravedlnosti CSR ¢ 1/1977 Sb., o srdzkéch z pracovni odmény osob,
které jsou ve vykonu trestu odnéti svobody nebo ve vazbé a o vykonu rozhodnuti srdzkami
z pracovni odmény téchto osob a chovancti zvlastnich vychovnych zafizeni, ve znéni vyhlasky
¢. 113/1983 Sb.
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na néklady vykonu trestu. Ve vSech NVU byly ziizeny prodejny potravinaiského
a prumyslového zbozi, v nichz si odsouzeni mohli za tstavni poukazky nakoupit
potraviny a véci bézné osobni potfeby. Vyloucen byl pouze alkohol a zbozi,
které mohlo byt pouzito k vyrobé navykovych latek.

Na dodrzovani veskerych norem a pfedpisti z hlediska bezpecnosti prace
a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby pfislusniki SNV i odsouzenych a obvinénych
zatazenych ve vnitfnich a vyrobnich provozech nebo u hospodafskych organizaci
dohliZeli technici bezpecnosti prace. Pro né potadal odbor vyroby kazdorocné
odborné skoleni, kde byli seznamovani jak s novymi poznatky k této problematice,
tak pfezkuSovani ze znalosti platnych bezpecnostnich predpisti. Hlavnim technikem
bezpec¢nosti prace SNV CSR byl kpt. Jiti Benda.

Ekonomické ukazatele zaméstnavani odsouzenych zlet 1981 az 1985 je mozno
porovnat v nasledujici tabulce:#
Rok ]

Ukazatel 1081 1082 1983 1684 1685
prim. svav
iy 19.132 | 19.696 | 21.063 | 21.476 | 19.527 F
“prim. hodinova 10,90 11,47 11,57 11,4 | 13,2
mzda K&s K&e E&s | Kés Rke?
prdm. mésiéEni 2,008 2.136 2.112 | 2,089 2.069
| mzda | R&s K28 Kés | K&s K&e
celk. objem hr. ¢ )
i el T 505 533,8 .| 538,4 | 484,7

colkovd absence 3,43 3,54 % 3,51 % 3,66 55} 3:50 %

zemeskand sminy |169.086 | 1B5.630 | 194.000 | 205.102 | 178.977

—_— e —

Tylovy odbor

Ve vedeni tylového odboru nenastala v popisovaném obdobi personalni
zména, pplk. JUDr. Jaroslav Murdych vykonaval funkci nacelnika do konce roku
1985 a poté odchazi do starobniho dichodu. Tylové sluzby zabezpecovaly cinnost
SNV po strance materialni na zakladé platnych predpisii, planti a rozpocta.

Investi¢ni vystava Sboru v letech 1981 az 1985 méla vychdzet z vyhledového
planu investicni vystavby SNV do roku 1990, schvéleného ve vedeni spravy SNV
v kvétnu 1977 a stavu rozestavénosti staveb z pfedchdzejiciho obdobi. OvSem podle
usneseni tehdejSich statnich a stranickych organti, které uklddalo vSem rezortim
a organizacim sniZzit rozsah investicni vystavby v letech 1981 az 1985, byla investi¢ni
vystavba SNV pro uvedend léta pfehodnocena. Smérnici Ceské planovaci komise

4 KDH, Rocenka Sboru ndpravné vychovy CSR za rok 1985, s. 27.
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(CPK) na léta 1981 az 1985 upiesnéné roénimi provadécimi plany bylo stanoveno
realizovat objem stavebnich praci a dodavek ve vysi 376 milionti korun a do fondu
zdkladnich prostfedki pfevést dokoncené stavby ve vysi 342 milioni korun.
Planovany objem stavebnich praci probihal podle jmenovitého rozpisu akci
a dodavek, modernizace a rekonstrukce podle rozpisu z pridélenych finanénich
prostfedki jednotlivym ttvaram SNV CSR. Po piehodnoceni nebyla zafazena
k realizaci zejména vystavba bytovych jednotek, dotklo se to zejména tutvara Kufim,
BélusSice, Horni Slavkov, Mlada Boleslav, Rynovice nebo Hradec Kralové. Sledovana
byla také investicni vystavba provadéna z prostfedkii hospodafskych organizaci.
Stavély se nejen vyrobni plochy, ale také viceucelové objekty, inzenyrské sité,
skladové haly atd. Za sledované obdobi bylo dokonceno celkem 34 investi¢nich
staveb o rozpoctovych nakladech 124,8 miliont korun. Ukazatelé investi¢ni vystavby
stanovené vojensko-ekonomickym odborem CPK v roce 1981 a 1985 lze porovnat
v nasledujicich tabulkdch.** Naroénym a dlouhodobym tkolem se stala planovana
vystavba nového ndpravné vychovného tstavu Ricany.

~ ._T. o
Tkhazatel I Pisn bicitnénnat i:ulr.;r.i
o cgo— ! N—
' |
1. Objen szavehnioh praci i l
n dolivek calken [ F2.0N0 | TH.7DR { Ay,
| }
¢ toboi .
\
winvby o IN do 2,0 wll. Kiés .00 §.NG i“f':?.')
etavby o IN nud 2,0 wil. X&s 66,0510 hiE, 208 E LR N P .
H
2, Dkyan wenvabintch preci o l ! ‘
doddvekx provddénich |
ritavelintnd orppanitucumi n0.50 ES% L 5IXE ! 14,0
T Limit novi zuhsgovaoysh wta- i
vubh ¢ BN nad 2,0 mnil. Xéa 75,000 i 301,000 138,606 ‘
|
Eh. Ziskond zdkl. rostfediy 35000 G1.76) L3 |
i 5. Prajlektovd doluncntace 2. | 1,532 76,6
! I e e
5. b, xdnaty zenfdalukd pady 2.0 ' uy 2,33 ]
|
] 7+ Tind iavestice P e | l h,212 165,4
H |
l 8, P=iapivky jioym orpanizacim 1.300 [ - —
i
] 4, Podat predanych bytd z ¥l, { 3
bytovd wystaviy a2 I 545 139,72 1}
i i
Saubrn investifnd vistavby
Objfen atavebnfoh praci o
dAnddvek culknn T2.000 7Y.208 im0
Prajektow: doluentace 2.003 1.302 76,6
DUatti zmew, pixly, Jink investice,
a uifapaviay 4,000 %.259 70,9
CLLKLY w00 73.0%) 100,0

Prehled investicni vyjstavby v roce 1981

45 Tamtéz, s. 54.
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— e
y *
Ukazateld Plén Skutalinoat plréng
Cbhjex atavelanich pract e o e
a doddvek celkem §3.CC0 6B.431 100,46
¢ toho:
bytovd viatayha 45,000 35.207 | 1¢0,%
Chjen ateavay. pruci o 10d4-
vek pravicinger atav,org. 39.00 5).564 [ 107,7
Linit BN novd zahsjovangen
=tavab 56,000 60.00C 104,38
Sl — ehs
Cinzand zdxlednd FraatPadiy | 70,000 100,957 155,56
Frajestavd dasumantacas ! 2.500 1.804 72,2
Cdvad za trvald adnati |
zenddélaicd addy 1,500 1L LES 1,3
Jind inveastice 200 E3 42,5 §
R a2l 2 3
Podet plevzeatich oytd z vi. J
Dytové vystavihy 30 252 41,5
Souhrn Llnvestidnl vistavhy |
|
O%jen stuvabnich praci a |
cacdvalix calkan 64,000 53,4381 { 100,6
Projaktové dokunentace 2.500 1.804 l V2,7
— |
DONELL zenidilské pldy
a jint investice 1.700 1.154 | 57,5
_ |
I N e i 72,200 T1.133 | 98,3
!

Ptehled investi¢ni vystavby v roce 1985

Zakazky pro investi¢ni vystavbu, opravy nemovitosti a riizné kresli¢ské prace
zajistovalo projektové stredisko SNV. Podle Rocenek zde bylo vroce 1981
zpracovano 67 zakdzek a v roce 1982 provedeno 96 zakazek. V dalsich letech nebyla
¢innost projektového stfediska v Rocenkach vyhodnocovana.

K zabezpeceni rodinného ubytovani pfislusnikt a pracovniki bylo
ve sledovaném obdobi pldnovano pfedat do uzivani 1 610 bytd jednak piidélem
z komundlni bytové vystavby, vlastni vystavbou SNV, popf. jinymi formami. Z toho
pro potteby tuvart SNV dislokovanych na tzemi hl. m. Prahy 457 bytt.
Podle statistickych tdaji zddalo o byt kazdym rokem primérné 790 osob,
uspokojena byla vice jak polovina, v priméru 496 zadatelti. Hospodafeni s byty,
navrhy na pfidélovani bytd a thrady za jejich uzivdni v SNV méla na starost
péticlennd bytova komise, zfizena nacelnikem spravy SNV.4

% GR VS, RNS ¢&. 4/1984 o stavebni a ubytovaci ¢innosti v SNV CSR, RNS ¢. 5/1984 o ziizeni bytové
komise nadelnika spravy SNV CSR.
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Spojovaci sluzby tylového odboru zasobovaly utvary SNV spotfebni
elektronikou podle pfislusSnych norem ve smyslu RNS ¢ 22/1979.4 Trvalym
problémem byl kriticky nedostatek zdrojii NiCd 229 do prenosnych radiostanic.
V roce 1981 byly dokonceny provozni zkousky vnitiniho zabezpecovaciho zafizeni
a zpracovan plan k postupnému zavadéni do vSech véznic. Ke zvySeni bezpecnosti
se v uvedeném roce zacaly zkouset také nové druhy signalnich zafizeni pro vnéjsi
stfezeni utvara SNV, které mély postupné nahradit zafizeni H-3 a H-32. Jednalo
se o zafizeni R 110 P+V, které bylo uspésné vyzkouSeno v utvaru Oracov
a planovano pro sériovou vyrobu. V dalsSich letech bylo podle planu pokracovano
v budovani spojovacich a signdlné zabezpecovacich prostfedkt. Komplexné byla
v roce 1982 dokoncena vystavba v utvarech SNV Plzen, ¢. 1 Praha, Ostrava a dale
se pokracovalo vutvaru Brno a na spravé SNV. Stanoveny harmonogram
byl narusen, kdyz doslo ke kritické situaci v projekéni pifipravé akci pro léta
1984 a 1985.

V souvislosti s planovanou prestavbou stavajici VKV radiotelefonni sité
a zajisténi spojeni pro eskorty a vnéjsi pracovisté bylo v roce 1981 provedeno méfeni
vysokofrekvenéniho signalu a zpracovany projekty plosného pokryti CSR s vyjimkou
Stfedoceského a Vychodoceského kraje. V nasledujicich letech, po dokonceni
projekéni a materidlové pripravy, byla zahajena vystavba nového systému VKV
radiového spojeni Sboru. Vroce 1983 byla dokoncena I. etapa (dalnice D1),
Jihomoravsky a Jihocesky kraj. Déle byl pfipojen Zapadocesky kraj a kota Hostyn
v Severomoravském kraji. Radiovym signalem se podafilo pokryt i Clenity terén
okresu Tachov a Pelhfimov. Na zdkladé statistickych tidajii bylo v roce 1981 pro
vystavbu spojovaci a signadlné zabezpecovaci techniky vycerpano 10 579 512 korun.
Provozuschopnost slaboproudé techniky byla zabezpecovdna pravidelnou
preventivni Gdrzbou, opravami nebo renovaci nahradnich dil v Ustifednich
spojovacich dilnach SNV ve spolupraci se spojovacimi techniky atvartt SNV. V roce
1981 bylo napftiklad provedeno 470 dilenskych oprav radiostanic VKV, PTV, zafizeni
H-3 a pfimo v atvarech SNV 52 oprav.*

Tylovy odbor spravy SNV zabezpecoval téz vykon pozarni ochrany.
Po projedndni s ministerstvem vnitra — Hlavni spravou pozarni ochrany nabyl dnem
1. tnora 1981 ucinnosti dlouho pfipravovany RMS ¢. 1/1981 o pozarni ochrané
v SNV, vydany jako sluzebni pfedpis Tyl-11. Uvedenym predpisem byla v plné Sifi
legislativné upravena organizace a zptisob provadéni pozarni ochrany v SNV CSR
vcetné Skoleni, preventivni ochrany majetku i smérnych norem pro vybaveni objektt
pozarni vyzbroji a dalsi. K provedeni citovaného rozkazu jmenoval nacelnik spravy
jako sviij poradni orgdn, pozarné technickou komisi ve sloZeni: pfedseda (zastupce

4 Tamtéz, RNS ¢. 22/1979, kterym se vydavaji nékteré normy spotiebni elektroniky, zafizeni
pramyslové televize a VKV radiostanic ve SNV CSR.
48 KDH, Rocenka SNV CSR za rok 1981, 1982 a 1983.
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nacelnika spravy), tajemnik (pozarni technik) a devét clenti (uréeni pracovnici
jednotlivych odbortt).*

Pfi kontrolni ¢innosti hlavniho pozarniho technika na utvarech SNV byla
zdlraznovdna prevence, véasnost a ucinnost pozarnich zdsahti. V této souvislosti
bylo planovano dokoncit vybaveni utvart SNV moderni protipozarni technikou.
Nejcastéji dochdzelo k pozartim po ukonceni pracovni doby, v priitbéhu sobot, nedéli
a svatka vlivem poruSovani protipozarnich predpist, zejména pii pouzivani
elektrickych spotfebict a topidel nebo pifi provaddéni pozarné nebezpecnych praci.
Pres vSechna preventivni opatfeni dochdzelo primeérné k deviti pozarim rocné.
Nejvétsi pocet byl zaznamenan v roce 1983, kdy v utvarech SNV doslo k tfindcti
pozarum s celkovou pfimou Skodou na majetku ve vysi 18 507 korun. Ke zvySovani
pravniho védomi a popularizaci poZzarni ochrany méla prispivat akce s celostatnim
ptisobenim ,Bfezen - mésic pozarni ochrany”. Skoleni o pozarni ochrané
pro piisludniky bylo od roku 1985 souéasti odborné zdokonalovaciho $koleni (OZS)
v rozsahu jedné vyucovaci hodiny rocné. Zatimco na utvarech SNV byli do skoleni
zahrnuti vSichni pfisludnici véetné funkcionaii, na spravé SNV nebyli funkcionafi
na arovni zastupct nacelnikd odbort a vyssich v pozarni ochrané proskolovani.

Prepravni potfeby Sboru byly pribézné zabezpecovany v ndvaznosti
na bilancni pfidél pohonnych hmot. Pro porovnani, v roce 1981 bylo ujeto vSemi
dopravnimi prostfedky SNV celkem 6 306 719 kilometri a spotfebovano 445 013 litri
benzinu a 628 987 litrli nafty a v roce 1985 byl zaznamenan nartst ujetych kilometrt
priblizné o 536 tisic kilometrti, ujeto bylo celkem 6 843 050 km, spotfeba benzinu
stoupla na 446 750 litrti a spotfeba nafty na 677 320 litrti. Pfi provozu sluzebnich
vozidel zavinili pfislusnici SNV (sluZebni fidici, fidi¢i-referenti) v letech 1981 az 1985
v priméru 12 dopravnich nehod, nejvice vroce 1981 (21 nehod). Pfi¢inou byly
zejména nepfimérena rychlost, nedani prednosti v jizdé, nespravné predjizdéni.

K zabezpeceni obmény vozového parku se kazdorocné nakoupilo primérné
55 novych dopravnich prostfedki (zejména osobni a ndkladni automobily,
autobusy), pfi¢emz ojeta motorova vozidla byla vyfazovana a nasledné odprodana
do civilniho sektoru. Jako zakladni ukazatel pro planovani obmény vozidel slouzily
normy Zivotnosti dopravnich prostfedkti, zptsob provedeni obmény urcoval tylovy
odbor spravy. V souvislosti s opatfenimi k zhospodarnéni provozu sluzebnich
vozidel a snizovanim jejich poctt byla vroce 1982 provedena novelizace norem
zivotnosti vydanim RNS ¢. 35/1982 s tcinnosti od 1. ledna 1983.5° V roce 1982 byla
uvedena do provozu nova eskortni vozidla KAROSA C 734 a zahdjeno jejich
vybavovani potfebnym zenijné technickym zafizenim.>

# GR VS, RMS ¢&. 1/1981 o pozarni ochrané ve SNV CSR. RNS ¢&.11/1981, kterym se jmenuje pozarné
technicka komise SNV CSR.

5 TamtéZ, RNS ¢.35/1982, kterym se vydava norma zivotnosti dopravnich prostfedka SNV CSR.

51 KDH, Rocenky SNV CSR za rok 1981, 1982, 1983, 1984, 1985.
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Intendancni sluzba tylového odboru zajistovala vystrojovani prislusnikia SNV,
obvinénych a odsouzenych k trestu odnéti svobody v souladu s pfislusnymi rozkazy
ministra spravedlnosti o intendanéni sluzbé a naturdlnich vystrojnich nalezitostech
pfislusniktt SNV. Na zakladé uprav cen provedenych vyrobnimi zavody v roce 1982
v ramci inovace vyrobkii bylo nutno i v SNV upravit ceny pro odbér vystroje

a vystrojnich soucastek. Platnost novych cen byla stanovena s ti¢innosti od 25. ledna

1983 v ptiloze RMS ¢&. 4/1983. Zaroven bylo provedeno pfecenéni materialt

v Ustfednim skladu SNV a Ustiedni vydejné SNV Praha.52 Podle statistickych tdajti
bylo vletech 1981 az 1985 ro¢né vystrojeno Ustfedni vydejnou SNV pramérné
429 nové ptijatych pfislusnika SNV.

Stucinnosti od 1. ledna 1984 byla rozhodnutim nécelnika spravy SNV
zavedena do vystroje prislusnikéi upravena koSile vzor 67 (bunda) s kratkym
rukdvem, jejiz cena byla stanovena na 185 Kcs. Téhoz roku od 1. srpna byla

52 GR VS, RMS ¢&. 4/1983, kterym se méni RMS ¢. 3/1980 o naturalnich vystrojnich nélezitostech
piisludnika SNV CSR.
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pro piislusniky, ktefi trpéli v letnich mésicich plistiovym onemocnéni nohou,
zavedena lehka obuv (hnédé perforované polobotky), a to na doporuceni obvodniho
lékate SNV, pfipadné oblastni lékafské posudkové komise Zdravotnické sluzby
SNV. % Dalsi soucastky stejnokroji do vystroje pfislusniki byly zavedeny od
1. kvétna 1985 na zdkladé Instrukce ¢. 8/1985. Jednalo se polyesterovou khaki kosili
s kratkym rukavem, kterou bylo mozno pouzivat bez stejnokrojové bltzy (v tom
pfipadé musela byt opatfena narameniky s hodnostnim oznacenim), a to s vazankou
nebo bez ni. Déle byly timto pfedpisem zavedeny do pouZivani zimni a letni boty
vz. 80, které se nosily ke sluzebnimu i pracovnimu stejnokroji. Tato vybérova
vystrojni soucastka byla v Ustiedni vydejné SNV prodavana na 285 Kés.>

Ndahrady za ztraceny nebo poskozeny intendancni materidl dosahovaly
kazdoro¢né nemalé finanéni hodnoty. Vymahani ndhrad bylo provadéno podle
Ceniku intendanénich materidlti pro obvinéné a odsouzené a soucastek inventarni
vystroje pro pfislusniky SNV zroku 1977. Vzhledem k tomu, Ze se od té doby
podstatné zvysily ceny, byl intendanéni sluzbou zpracovan novy cenik,
ktery byl vydan nacelnikem tylového odboru formou Instrukce €. 16/1983 s ticinnosti
od 1. fijna 1983.%

V tabulce je uveden pfehled o ztratach vézenskych vystrojnich materiali za 5 let. %

Rok Celkové ztraty v Kés Pramér na 1 ods./rok (K¢és)
1981 297 908 11
1982 262 314 9
1983 314 788 11
1984 244 438 8
1985 255 695 9

Vézenské vystrojni soucdstky byly vyrabény ve vlastnich provozech utvaru
SNV Pardubice. Vyvoj vyroby vézenskych intendancnich materidlt v provozech
SNV za 5 let zobrazuje tabulka.

Rok Pocet jednotek celkem Finanéni hodnota v Kés
1981 205010 13 605 000
1982 217 277 13 349 974
1983 194 231 11 801 023
1984 216 195 11972 415
1985 213 750 16 823 400

% Tamtéz, Instrukce (IS) ¢. 14/1984, o zavedeni kosile vz. 67 (bundy) s kratkym rukdvem do vystroje
piisludniki SNV CSR; IS ¢. 17/1984, o noseni lehké obuvi nemocnymi p¥islusniky SNV CSR.

5 Tamté, IS ¢. 8/1985, o zavedeni novych soucastek stejnokrojit do vystroje p¥islusnikit SNV CSR.

5% Tamtéz, IS ¢. 16/1983, jiz se vydava Cenik intendancnich materialti pro obvinéné a odsouzené
a Cenik soucastek inventarni vystroje pro piislusniky SNV CSR.

5 KDH, Rocenka SNV CSR za rok 1985.
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Z rozhodnuti néacelnika spravy byl v roce 1983 piedlozen ndvrh na tpravu
zdsad nosSeni stejnokroje pfislusniky a pfisluSnicemi SNV, které do té doby
upravoval rozkaz ministra z roku 1970. Nahrazen byl RNS ¢&. 28/1983, kterym byla
sucinnosti od 1. ledna 1984 nové stanovena povinnost noSeni stejnokroje.
Podle citovaného rozkazu byly pfislusnici a pfislusnice spravy SNV povinni nosit
sluzebni stejnokroj pfi: jedndni vedeni a Stdbu ndcelnika spravy, poradach odborti
a samostatnych oddéleni, marxisticko-leninské pfipravé, sluzebnich skoleni, aktivech
a shromazdénich, bojové a odborné pripravé a ostrych stfeleb. Dale pfi vykonu
kontrolni ¢innosti v ttvarech SNV, s vyjimkou pracovnik vnitfni ochrany pfi plnéni
ukolti, u nichZ byl zajem na utajeni a pracovniki odboru ochrany a obrany pfi plnéni
nékterych mobilizac¢nich tkolli, které mély zlistat utajeny. Také pri sluZzebnim
jednani s organy vojenské prokuratury a vojenského soudu.””

Zabezpecovani rodinné a détské rekreace pro prislusniky a obcanské
pracovniky vcetné preventivni rehabilitace pro prislusniky, bylo rozpracovano
v planu hlavnich ukol tylového odboru spravy SNV jako soucast socidlniho
programu SNV. Rozpis poukazii na jednotlivé atvary SNV, tylova zafizeni spravy,
pro posluchace vysokych Skol, diichodce SNV a pro zdvodni vybor Revolué¢niho
odborového hnuti (ZV ROH) byl provadén po schvaleni nacelnikem spravy SNV.
Tuzemska letni rekreace byla pfevazné zajisténa v zotavovné Pracov, v mensi mife
téZ formou vymény nebo ndkupem poukazti do zotavoven ministerstva vnitra,
spravy Zboru napravnej vychovy SSR, zavodnich vybortt ROH, okresniho vyboru
Ceského svazu télesné vychovy (OV CSTV), rehabilitatniho stfediska
n. p. Armabeton v Harrachové a vyuzitim rekrea¢niho zafizeni Novy Fojtov utvaru
SNV Ostrov nad Ohfi.

Zahranic¢ni letni rekreace byla zajiStovana podobné jako v pfedchazejicich
letech na zakladé wuzavienych dohod se Spravou vojenskych lazenskych
a rekreacnich zarizeni MNO Praha a cestovni kancelari Rekrea do Sovétského svazu,
Bulharska, Rumunska, Madarska a Némecké demokratické republiky. Poukazy
na zimni rodinnou rekreaci byly pfidélovany v mésicich prosinec az duben.

Rekreace déti prislusnikti a obcanskych pracovnikit SNV byla organizovana
jednak ve vlastnich , pionyrskych tdborech” Rozvédcik (provozovatelem byl atvar
Orédcov) a Mlady partyzan (provozovatelem byl utvar Pardubice) a dale ndkupem
mist od raznych zdvodnich vybord ROH a Krajské spravy SNB.

Pocet pridélenych poukazii/ rok | 1981 | 1982 | 1983 | 1984 | 1985

tuzemska rekreace 619 648 635 613 600
zahraniéni rekreace 228 | 221 264 262 279
détska rekreace 841 955 1061| 1064 | 1107
preventivni rehabilitace 480 | 422 398 485 458

57 GR VS, RNS ¢. 28/1983 0 nosent stejnokroje ve SNV CSR.
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Preventivni  rehabilitace = byla  provadéna  vyluéné v rekrea¢nim
a rehabilitaénim stfedisku SNV Pracov. V porovnani srokem 1981, kdy celkové
financ¢ni vydaje na rekreacni a rehabilita¢ni péci ¢inily 2 239 821 korun, v roce 1985
dosahly vyse 3 500 000 korun.

Stravovani pfislusnikti a pracovniki SNV bylo zabezpecovano podle RMS
¢.7/1984, ktery byl vydan ve formé sluzebniho pfedpisu Tyl — 4.5 Pfislusnici
se stravovali ve 33 vyvafovnach ttvartt SNV, kromé p¥islusnikti atvaru Zacléf,
ktefi se nadale stravovali v zavodni jidelné n. p. Vychodoceské doly Zaclét.
Také stravovani v pobocce Karvind bylo stale zabezpecovano ndhradnim zptisobem
v restauracnim zafizeni na odbérové poukazky. Ke zkvalitnéni péce a z dtivodu
prevence onemocnéni zazivaciho ustroji byly od 1. ¢ervence 1984 zavedeny druhé
vecefe pro piislusniky zafazené v nocnich sméndch a upraveny penézni limity
vcetné zvyhodnéni prislusniki vykondvajicich sménnou sluzbu pfesahujici 11 hodin
v jedné sméné. Celkové pocty podavanych jidel ve vyvafovnach pro pfislusniky SNV
v letech 1981 az 1985 uvadi nasledujici tabulka.

rok 1981 1982 1983 1984 1985
snidané 33812 27313| 28714| 29635| 42238
obédy 768 769 | 765083 | 716639 | 849 837 | 894 589
vecere | 55940 63943| 61864| 70791 86 744
vecere Il 37772 82722

Ve vézenskych kuchynich se v letech 1981 az 1985 kazdym rokem stravovalo
denné v praméru 28 756 vézini. K nemalym tusporam finanénich ndakladt
za stravovani pfispivala produkce zivociSné a rostlinné vyroby ve vlastnich
pomocnych hospodatstvich (VPH). Provoz VPH byl postupné zaveden v 18 ttvarech
SNV a jejich finanéni hospodafeni koncilo vzdy s aktivnim vysledkem. Nejvyssiho
zisku dosahovaly tradicné utvary Ostrov, Pfibram, BélusSice, Hefmanice, Oracov
a Vsehrdy. V souvislosti s novou koncepci zvysovani vyroby vepfového masa a sadla
dochéazelo od roku 1984 ke snizovani chovu kralik{i, kachen a slepic. Napriklad
v utvaru SNV Plzen byl zrusen chov kachen a zaveden chov vepf.

58 TamtéZz, odbor spravni, RMS €. 7/1984 o stravovani ve vézenstvi.
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Finanéni odbor

Dosavadni nacelnik odboru mjr. Ing. Jifi Peé¢inka ukon¢il svou ¢innost v SNV
dne 31. prosince 1981 odchodem do diichodu a na jeho misto nastoupil Rudolf
Gabriel. Odbor byl organizaéné clenén na oddéleni metodiky planu, rozpoctu
a ucetnictvi, oddéleni metodiky odménovani a socidlnich véci a centradlni uétarnu
pohledéavek. V ¢innosti finanéni sluzby byla vyzadovana hospodarnost a kvalita,
pricemz hlavni tkoly odboru vychdzely z téchto pozadavkd.

Roku 1981 v dobé od 20. ledna do 20. bfezna provedlo ministerstvo financi
CSR na spravé SNV periodickou revizi hospodafeni, zaméfenou zejména na tiéelnost
a hospodarnost vynaklddanych rozpoctovych prosttedkit a dodrzovani
rozpoctovych pravidel, inventarizaci hospodafskych prostiedkii, materidlné
technické zasobovani, pokladni operace a pohleddvky za ndklady vykonu vazby
a trestu. Na zdkladé vysledki revize byl vydan nacelnikem spravy rozkaz ¢. 13/1981,
ve kterém byly stanoveny ukoly k odstranéni zjisténych nedostatki1.>

K zajisténi programu hospoddarnosti v priitbéhu 7. pétiletky byla nacelnikem
spravy SNV v roce 1982 jmenovana Sesti¢lenna fidici komise pod vedenim zastupce
nacelnika spravy pro véci ekonomické.® Planovano bylo postupné snizit pocet
pracovnik( v oblasti fizeni a spravy do konce roku 1985 v souhrnu o0 5 %, na tseku
provozu dopravnich prostredki sniZit pocet sluzebnich osobnich automobilti
a spotfebu pohonnych hmot, pocinaje rokem 1982 na tuseku neproduktivnich
naklad sniZit limit na pohosténi, dary, propagacni materidl o 10 %, naklady
na cestovné diferencované u jednotlivych organizacnich sloZzek SNV v objemu o 5 %,
dale na tuseku racionalizace administrativnich praci zjednodusit a snizit pocet
a duplicitu pravnich predpisti véetné zpracovavanych hldseni, vykazii a statistik,
pouzivanych v SNV.

Ukoly trvalého charakteru se tykaly zlepSovani kontrolni a metodické
¢innosti, rozpoctu a vykaznictvi. Prosazovany byly zdsady pldnovaci a finanéni
kazné. Sledovany byly zejména financni limity ve vydajové casti k dosazeni
co nejvyssich pfjmt do statniho rozpoctu. Utvary SNV (NVU a véznice) jako
prispévkové organizace byly napojeny na statni rozpocet saldem svého hospodarent,
a to pres spravu SNV. Pokud bylo saldo hospodareni aktivni, odvadély atvary SNV
prebytek jako =zisk, vopacném piipadé dostdvaly dotaci na kryti schodku
(asi polovina utvartt SNV). Jinak tutvary hospodafily podle vlastniho rozpoctu,
ktery schvalovala sprdva SNV, a to v moznostech danych statnim planem.
Nékteré vydaje hradila sprava SNV centraln€, napiiklad ndklady na investi¢ni
vystavbu nebo socidlni zabezpeceni.

% Tamtéz, RNS ¢. 13/1981 o nékterych opatfenich k odstranéni nedostatki zjisténych na spravé SNV
CSR revizni spravou ministerstva financi CSR.

6 Tamtéz, RNS ¢. 14/1982 o tkolech pfi zajistovani programu hospodarnosti v 7. pétiletce ve SNV
CSR.
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V nasledujicich pfehledech ndkladéi na vézenstvi je patrny pokles pifjmu
inartst vydaji vroce 1985, kcemuZ doSlo vzhledem k provedené amnestii

prezidenta republiky.

1. Pfehlad o vynakliadanfch proastisdcich na vizenstvi
/"-’ mil, Kéﬂ/
[k
Ukazatel : [T
1981 1922 10283 1984 1985
Pr1 joy 161,996 | 181,488 | 200,702 | 223,022 | 167,655
——
Vydaja 337,127 353,354 | $45,87a( 372,818 | 382,752
Rozdil PaV 175,131 | 176,864 | 165,774 149,722 | 213,077
ho ' S
e 0,70 | e 50| 166G T
Zustatsk V4,401 | 143,323 | 122,840 111,624 | 175,208
2. Slkutednf niklad na vizenstvi (po odedteni ndkladd
na inveatics a dichodové ddvky)
/v mil. X8a/
Rok
sy 1981 | 1982 | 1983 |1984 | 1985
202,400 1235,200 | 207,300 | 215,262 |149 131
Celkem : :‘3}:4:'1 )
akuted. [ 179,131 176,685 | 165,775 | 149,792 |913, 077
bez plén 22,300 147,250 | 124,300 |132,74C | 100,500
investic skutela | oo 131 | g9.s10 | 83,220 | 56,521 b1ar, 678
— ———
a bez didch, pl. | 87,350 111,345 | 85,622 | 9L,690 | 55,375
zabezpec. 8ke | oy 202 | 56,267 | 47,308 | 18,355 |1m 05
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Amnestii prezidenta republiky ze dne 8. kvétna 1985 doslo ke snizeni
o priblizné 3 320 pracovné zarazenych odsouzenych. Tato skutecnost ovlivnila
také piijmy z pracovni ¢innosti v uvedeném roce, coz je patrné z nasledujici tabulky
o vyvoji ptijmii z pracovni ¢innosti odsouzenych v letech 1981 az 1985.

PFijmy (v mil. Kés) za rok 1981 1982 1983 1984 1985
Judrzovaci naklady 315,058| 340,979| 360,816/ 400,124 365,591
vyrobni éinnost 126,805 88,935 88,652 81,196 80,379
[finanéni pfirazka 239,969| 264,121 282,806 290,473| 260,493
||jiné pracovni nasazeni 11,42 8,989 7,33 10,861 13,149

Agenda pohleddvek za ndklady vykonu vazby a trestu odnéti svobody
u propusténych véznti patfila ksoustavné sledovanym polozkam pifjmi
do rozpoétu SNV CSR.

l. Stav pohleddvek zwx ndklody vykonu vazdby a traatu odnétf
svobody ( tj. pohladdvok propustinyoh obr. & od=ouzwnyoh)

/v K&n/

Fok - |Fadat Alunikd i DluZnd SdAstics TAarneno
1981 15208 54, 37E, 790, - 3,074.72%, -
1982 L3375 50,58%.387, - | 7,973.673,-
B 12138 :.‘-,::'.9.-.;-\_-‘ . '?_9'?791',",-
1952 1 :'u\:;? 25, -::)r_.', j.u-u, - | os.e02.u39,
1955 13771 27,75 462, - | s.s0s.5:¢,

2. Stav pohladdavaek 030 ve vRzbd a vykonu treotu (dtvary SNV )

ol Podat Alu2nika | DluZnd diotica Uhrazono

1581 2895 51,114,552, - 16,739,564, - |
19g2 12351 27,404,203, - 16,161,513, -
1983 13497 27,113,601 ,- 17,372.918,-
1984 13311 559,163, - 16,05%.329 -
1985 14455 L 31,904, 38R - 19,000 030,

3. Stxv pohladdvek v 3NV { aprava a dtvsry )

Aok Podat dluinikd | Dlusind c4aska | Thrsz=no

1951 2H&9E £5,453. 7112, - 24,314,305, -

1oE2 S4,USA. 500, 25,547,007,

L8 g 25445 S4,115.0%6. V23, zau. s,

1303 26008 i $6,307 647, 25,725,168,
o : | i

13555 6726 i 39, 2 n,- 24,506, 556, -
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Ze stavu pohledavek v letech 1981 az 1985 je patrné zvyseni v celkové castce
i poctu dluznik(i v roce 1985. Na toto zvySeni mél dopad vyhlasky €. 113/1983 Sb.,
o rozuctovani pracovnich odmén odsouzenych, podle které byly od 1. ledna 1984
zvySeny denni sazby téchto naklada.®!

Odbor napravné vychovné ¢innosti

Funkci nacelnika odboru v letech 1981 az 1985 vykonaval mjr. RSDr. Miroslav
Mayer. V uvedenych letech doslo na pracovisti k nékolika organiza¢nim zménam.
Po zrugeni Vyzkumného ustavu penologického SNV CSR (VUP) v roce 1980 byl
odbor NVC rozsifen o byvalé pracovniky VUP, od 1. ledna 1981 bylo do odboru
zaclenéno nové vytvofené oddéleni penologického vyzkumu s 11 tabulkovymi
misty. Vroce 1982 byl z podnétu nacelnika odboru realizovdn navrh na sniZeni
pocetniho stavu tohoto oddéleni téméf o polovinu. Nacelnik odboru M. Mayer h4jil
snizeni poctu prislusnikii v penologickém oddéleni slovy: ,,...sviij tikol na tomto tiseku
chapu predevsim v maximalnim ptiblizeni vyzkumu praxi a v realizaci aplikovaného
vyzkumu, ve smyslu stranickych dokumentii o poslani védy ve spolecnosti. NepovaZuji
ho tedy za omyl, ale za redlny pfistup s ohledem na poslini SNV”. Zmény v systemizaci
odboru byly provedeny kddrovym rozkazem nacelnika spravy SNV ¢. 61/1982 ze dne
30. cervna 1982, ptivodni organizacni ¢lenéni bylo zruSeno a nahrazeno v novém
organizaénim Fadu odboru NVC. Za ¥zeni odpovidal nacelnik a jeho zastupce.
Podle obsahu ¢innosti byl odbor déle ¢lenén do ¢tyf oddéleni:

» oddéleni penologického vyzkumu (1. oddéleni)

» oddéleni metodiky reZimu, pracovni vychovy a socialni prace (2. oddéleni)

* oddéleni metodiky vzdélavani, kulturné vychovné prace a specidlnich metod
(3. oddéleni)

» oddéleni analyzy, informaci a dokumentaristiky (4. oddéleni)

Oddéleni penologického vyzkumu pracovalo po upravach tabulkovych mist
v roce 1982 ve sloZeni: nacelnik (pplk. PhDr. Karel Netopil), ¢tyfi védecti pracovnici
ajeden referent. Ostatni pracovnici byli zafazeni podle své odbornosti do riiznych
funkci v dalSich oddélenich, aby byli vyuziti pro praktickou c¢innost odboru.
Vsichni védecti pracovnici oddéleni byli také béZzné zapojovani do kontrolni ¢innosti
odboru v tatvarech SNV. V roce 1984 doslo k dalsi redukci penologického oddélenti,
jedna védeckd pracovnice byla prevedena do realizaéniho oddéleni odboru
a povéfena fizenim psychologi SNV a funkéni misto referenta prevedeno
do skupiny informaci a dokumentaristiky. Tim se pocetni stav penologické oddéleni
snizil z Sesti mist na pouha ctyfi mista (1+3).

¢ KDH, Rocenka SNV za rok 1985; Vyhlaska ministerstva spravedlnosti CSR, kterou se méni
a dopltiuje vyhl4ska ministerstva spravedInosti CSR ¢&. 1/1977 Sb. o srézkach z pracovni odmény osob,
které jsou ve vykonu trestu odnéti svobody nebo ve vazbé, a o vykonu rozhodnuti srazkami
z pracovni odmeény téchto osob a chovancii zvlastnich vychovnych zafizeni.
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Pro obdobi let 1981 az 1985 aplikovany vyzkum realizovany v SNV vychazel
ze statniho planu zdkladniho vyzkumu VIII-5-5/02-8, jehoz gestorem byla tehdejsi
Vysok4 8kola SNB (dnes Policejni akademie CR). V tomto smyslu bylo zalozeno
pét vyzkumnych tkold dlouhodobého charakteru s tim, aby jejich vysledky mohly
byt postupné uvadény do praxe v NVU. K zajisténi praktické realizace bylo
stanoveno, aby si kazdy védecky pracovnik v NVU vybudoval postupné sit
spolupracovnikti, pfevazné zoddéleni NVC. V uvedenych letech byly feSeny
nasledujici vyzkumné tkoly:

1. ,,Diagnostické urcovini potencidlnich recidivistii z odsouzenych muzii . NVS”

Jeho fesitelem byl pplk. dr. K. Netopil. Cilem tkolu bylo vypracovat metodu
ke zjisténi miry pravdépodobnosti opakovani trestné c¢innosti a zkvalitnit systém
individudlni prace s odsouzenymi. Projekt byl schvalen vedenim spravy v dubnu
1981 a probihal ve tfech etapach. Po provedeném vySetfeni odsouzenych ze vSech
utvar(t I. ndpravné vychovné skupiny (NVS) muzi bylo v prvni etapé zarazeno
do vyzkumného souboru 453 osob. U nich byla po dobu jednoho roku od propusténi
prubézné sledovana navratnost do VTOS, a to ve spolupraci se socidlnimi kuratory
ONV a vnitinim odborem spravy SNV. Ziskana data byla do srpna 1982 technicky
zpracovana a provedena matematicko-statistickd analyza podcitacem. Shrnuti
vysledki prvni etapy vyzkumu vcetné realizacnich vystupi pro praxi bylo
schvaleno vedenim spravy v anoru 1983. Zhodnoceni probéhlo na ti¢elovych kursech
nacelnikii oddéleni NVC v dubnu a kursech pedagogti a psychologti v ervnu 1984.
Obdobné bylo postupovano ve druhé etapé vyzkumu. Praktické ovéfovani vysledki
této etapy bylo zahajeno v Cervenci 1984. V ramci tieti etapy bylo v ervnu 1984
ukonceno sledovani navratnosti osob z vyzkumného souboru do vykonu trestu ve
ttetim roce od jejich propusténi a za pomoci socidlnich pracovnikt SNV
shromazdény tdaje o osobach, které v tomto obdobi recidivovaly. Zavérec¢na zprava
byla ptfedloZena v cervnu 1985. S pplk. dr. K. Netopilem spolupracovalo pfi feSeni
a praktické aplikaci 162 prislusniki atvara SNV, zejména z Plzné, Bélusic, Nového
Sedla, Oracova a Hefmanic. Praktické vyuziti realiza¢nich vystupti umoznilo zamérit
obsah psychologickych vySetfeni, pedagogickych charakteristik, socidlnich anamnéz,
reedukacnich programt na faktory, které se ve vyznamné mife spolupodilely
na opakovani trestné cinnosti. Socidlnim kuratorim byly poskytovany navrhy
na konkrétni zaméfeni jejich prace s propusténymi osobami v postpenitencidrnim
obdobi.

2. ,Socidlni klima pracovisté a jeho vliv na utvdfeni socidlnich a pracovnich ndvykii
odsouzenych”

Resitelem uvedeného ukolu byl pplk. PhDr. J. Zaruba. Vyzkum probihal
vletech 1980 az 1981 vNVU Hefmanice, kde byly experimentdlné ovéfovany
napravné vychovné zplisoby prdce s pracovnim kolektivem odsouzenych.



49

Vysledkti z experimentu bylo vyuZito pfi zpracovani komplexniho programu
pracovni vychovy, ktery byl schvdlen vedenim spravy v fijnu 1982 jako ,Zasady
pracovni vychovy odsouzenych II. NVS” Ovéfovani ,, Zasad” probihalo v letech 1983
a 1984 nejprve v podminkach vybranych pracovist NVU II. NVS (Horni Slavkov,
Hefmanice, Rynovice, Vinafice, ¢. 2 Liberec a Pardubice) a poté v modifikované
formé postupné v I. a ve III. NVS. Celkem byly ,Zasady” uplatnovany
ve 13 vybranych NVU vSech NVS. Zhodnoceni vysledkii bylo provedeno
v zavére¢né zpravé, schvdlené Stabem nacelnika sprdvy SNV a védeckou radou
ministra spravedlnosti. Dosazené vysledky byly hodnoceny pozitivné, uvadény byly
napiiklad zlepsené pracovni vysledky odsouzenych vcetné pracovniho soutéZeni,
kdzen na pracoviStich i neformdlni spoluprdce mistri a vychovateld.
Ziskané poznatky vyzkumu pracovni vychovy odsouzenych byly vyuZity pfi tvorbé
RN ¢&. 24/1983 a také publikovany v metodické p¥iruéce odboru NVC ¢&. 12/1984.62

3., Svétondzorovd a pravni vychova ve vykonu trestu odnéti svobody a jeji vliv na prevenci
recidivy”

Vyzkumny tkol, jehoz feSitelkou byla kpt. PhDr. A. Maresova byl rozvrzen
do 3 etap. Prvni etapa byla zaméfena na vyuku obcanské nauky v pobockach
pro mistni vykon trestu a pobockach pro vykon trestu za nedbalostni trestné ciny.
Ukoncena byla v roce 1982 a dil¢im vysledkem byly v praxi ovéfené ucebni osnovy
kursu obcanské nauky pro odsouzené vykondvajici trest odnéti svobody
v pobockach vcetné metodickych pokynti k tomuto kursu. Jako pomiicka urcena
pro pracovniky provadéjici vyuku obcanské nauky vyslo tiskem v metodické
piiruéce odboru NVC & 5/1982. Druhd etapa sledovala téinnost kursti obéanské
nauky u odsouzenych k dlouhodobému trestu odnéti svobody a vysledkem byly
metodické pokyny k realizaci obéanské nauky u odsouzenych, které byly pfedany
utvardm SNV na tcelovém kursu v kvétnu 1984. Treti etapa byla vénovana tcinnosti
kurst obcanské nauky u mladistvych odsouzenych muzi a u odsouzenych Zen
I. NVS. Vysledky byly téz publikovany v metodické pfirucéce.®® Praktické uziti
vyzkumu bylo prokdzéno zejména ticinnou pomoci pfi vyuce obéanské nauky pfimo
ve vybranych ndpravné vychovnych ustavech a pfekladem ucebnice pro Vysokou
$kolu SNB.

&2 GR VS, RNS ¢ 24/1983, kterym se stanovi zdsady rozvoje pracovni aktivity a iniciativy odsouzenych
v ndpravné vychovnych tistavech.

KDH, Zdsady pracovni vijchovy, Metodicka p¥irucka odboru NVC spravy SNV CSR ¢&. 12/1984.

Karel NETOPIL, Spojeni teorie s praxi p¥i realizaci védeckovyzkumné &inmosti v SNV CSR, in: Studijni
a informacni material (SIM) oddéleni penologického vyzkumu ¢. 1/1985.

63 KDH, Pristupy k realizaci obéanské nauky u odsouzemjch, Metodické p¥irucka odboru NVC spravy SNV
CSR & 3/1981.

Alena SEVCUKOVA, Vyjuka obéanské nauky v pobockich pro mistni vijkon trestu a pobockich pro vykon
trestu za nedbalostni trestné ¢iny, Metodické p¥irucka odboru NVC spravy SNV CSR ¢&. 5/1982.



50

Jen pro sluzebni potfebu!
JEN PRO SLUZERN| POTREBY

METODICKA

METODICKA PRIRUCKA

PRIRUCKA

Zasady pracovni vychovy

PRISTUPY K REALIZACI
OBCANSKE NAUKY
U ODSOUZENYCH

Spriava SNV €SR-odbor NVE

PRAHA 1984

ODBOR NVC sprivy SNV CSR

PRAHA 1981

4., Zvysovdni efektivnosti vykonu trestu odnéti svobody odsouzenych muzii 1. NVS”

Projekt byl zpracovan vzafi 1982, v listopadu téhoz roku projednan
ve védecké radé ministra a v inoru 1983 ve vedeni spravy SNV jako ,Opatfeni
ke zvySeni u¢innosti vykonu trestu odnéti svobody (VTOS) ve II. NVS odsouzenych
muzi”. ReSitelkou byla kpt. PhDr. Y. DobeSova. Experimentdlni ovéfovani,
které probihalo v letech 1983 a 1984 v NVU Mlada Boleslav, Vinafice a Ostrov
nad Ohfi mélo pfispét k feSeni forem mozZné vnitini diferenciace, aniz by doslo
ke zménam v platnych pravnich upravach VTOS. Zavérecna zprava obsahovala
kritéria vybéru odsouzenych do jednotlivych Kkategorii vnitfni diferenciace,
zasady diferencovaného uplatiiovani ndpravné vychovné cinnosti véetné navrhu
dalSiho feSeni vnitini diferenciace VIOS nejen u muzt II. NVS. ZkuSenosti
z experimentalniho ovéfovani uplatiiovani vnitini diferenciace VTOS ve II. NVS
byly publikovany v resortnim c¢asopisu Zpravodaj SNV v dubnu 1984.%

5. ,0sobnost pachatele”.

Vyzkumny ukol byl plnén jiz od roku 1979 ve spolupréci s pracovniky
tehdejstho Vyzkumného ustavu penologického SNV CSR (PhDr. M. Urbanova),
Vyzkumného tstavu kriminologického (VUK) p#i Generalni prokuratufe CSSR
a VSesvazového institutu pro vyzkum trestné ¢innosti pfi Generdlni prokuratufe

6 Yva DOBESOVA, Experiment, in: ¢asopis Zpravodaj SNV CSR duben 1984, s. 20-21.
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SSSR v Moskvé (prof. A. R. Ratinovem) jako jeden z hlavnich tkolt SNV CSR.
Probihal paralelné ve vybranych NVU CSR a SSSR scilem prohloubit poznatky
o charakteristickych znacich osobnosti prvovéznénych a recidivist(i rliznych druht
trestnych ¢ind. Vyzkum byl ukoncen v roce 1981 vefejnou oponenturou zavérecné
zpravy a dale zpracovany narodni monografie. Vydani 1. dilu monografie redigoval
prof. A. R. Ratinov, 2. dil monografie byl zpracovan v roce 1984. Na zdakladé
vysledkl vyzkumu , Osobnost pachatele” byly déle rozpracovany dalsi diléi ikoly.%
Vysledky vyzkumu byly vyuzity zejména v pedagogické ¢innosti pro posluchace VS
SNB, $koleni pedagogii, psychologii a nacelnikii oddéleni NVC, postgradualnim
studiu psychologti SNV a déle v publika¢ni ¢innosti odboru NVC.6

Jen pro sluZebni potfebu!

4 Jen pro vnitini potrebu SNV!

METODICKA
PRIRUCKA

ROZDELENI BUI—I— ETlN

- ODDELENI PENOLOGICKEHO VYZKUMU
PSYCHOPATII ODBORU NVC SPRAVY SNV CSR

ODBOR NVC sprivy SNV CSR

oddéleni penologického vyzkumu

1985 Cislo: 1

PRAHA 1982

6 Byly to nasledujici ukoly: Klasifikace odsouzenych, Aplikace programii aktivniho socidlniho uceni
u odsouzenych, Ovéfeni interakénich programti socidlnitho vycviku vychovnych pracovniki,
Problematika odsouzenych Zen nebo Katamnestické sledovani odsouzenych (muzii a Zen), u nichz
se ve zvysené mife vyskytuji psychopatické poruchy.

66 KDH, Rozdéleni psychopatii, Metodickd piirucka oddéleni penologického vyzkumu odboru NVC
€. 4/1982; K nékterym otdzkim nealkoholickych toxikomanii ve VTOS, Metodicka pfirucka oddéleni
penologického vyzkumu odboru NVC ¢&. 10/1983.

Karel NETIK — Miluse URBANOVA, Prispévek k penitencidrni psychologické klasifikaci, Bulletin oddéleni
penologického vyzkumu odboru NVC spravy SNV CR ¢&. 1/1985.

GR VS, RMS ¢&. 10/1981 o ochranném léceni protialkoholnim vykondvaném béhem vykonu trestu odnéti
svobody; RNS &. 21/1984 o individudlni vyjchové a p¥ipravé nové pijatych prislusnikii SNV CSR.
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Celkové vyhodnoceni soucinnosti pfi feSeni jednotlivych vyzkumnych tkolt
oddéleni penologického vyzkumu bylo provedeno vramci ucelového kursu
nacelnikti oddéleni NVC utvartt SNV v dubnu 1984. Zde byla kladné hodnocena
¢innost nejen nacelnikti oddéleni NVC, pobocek a tistavu pro mladistvé, ale vsech
ostatnich pfislusnikti, ktefi pracovali ve zminénych védeckovyzkumnych
a realizac¢nich tymech.

SIM 1985 ¢.1
| STUDUNI A INFORMACNI MATERAL

OBSAH: pplk. PhDr. Karel NETOPIL

e Spojeni teorie s praxi p¥i realizaci
védeckovyzkumné Einnosti v SNV CSR

kpt. PhDr, Alena MARESOVA

s Cile obtanské vychovy odsouzenych
a kritéria hodnoceni jeji afinnosti

o Vyuka ob&anské nauky
a) v pobotkich pro MVT a vykon
trestu za nedbalostni trestné &iny
b) u odsouzenych k dlouhodobému
vykonu trestu odnéti svobody
c) u mladistvych odsouzenych muid
a u odsouzenych Zen I. NVS

o Nékteré charakteristiky pachateld tr, &ind
spichanych z nedbalosti a jejich srovnini
s pachateli imyslngch trestnych &ind

Odbor NVC sprivy SNV ESR
oddé&leni penologického vyzkumu Jen pro slutebni potiebu !

V roce 1985 bylo oddélenim penologického vyzkumu obnoveno vydavani
Studijnich a informacnich materidla (SIM), k publikovani jednak zprav z vyzkumd,
jednak informaci ze zahranic¢niho tisku a dalSich odbornych ¢lankt. Zminénd edice
navazovala  vupravené formé na materidly obdobného charakteru,
vydavané v predchozich letech Vyzkumnym tstavem penologickym SNV CSR.
Slo o neperiodické publikace, které mély pfispét k lepsi odborné informovanosti
piislusniktt SNV, zejména pracovnikit NVC, zp¥istupnit jim tézko dostupné
zahranicni materidly a pomoci pfi zvySovani jejich kvalifikace.
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Cinnost oddéleni metodiky rezimu, pracovni vychovy a socialni prace
personalné zajiStovalo pét starSich referenti specialistti. Uplatiiovani tradi¢niho
prostiedku vychovné prace s odsouzenymi — kéazeriskych odmén a trestti vcéetné
vybranych prévnich institutd (podminéné propusténi, pfefazeni odsouzenych
do nizsi nebo vyssi NVS, preruseni vykonu trestu, atd.) bylo trvalou soucasti kontrol
odboru NVC a provérek dozorovych prokuratort v jednotlivych NVU. Vyhodnoceni
poznatki tehdejsi Generalni prokuratury CSR v roce 1981 o rozhodovani nacelnikt
NVU pii pferuseni trestu podle § 35 a § 36 zék. ¢ 59/1965 Sb., o podavani navrhi
na prefazeni odsouzenych do jiné NVS a na jejich podminéné propusténi soudem
se stalo podnétem k vydani RNS ¢&. 12/1982, ktery uklddal nacelnikéim NVU a véznic
konkrétni tikoly pfi podavani ndvrhii na uvedené pravni instituty. Udaje o jejich
uplatiiovani se staly od roku 1983 soucasti roéni svodky o NVC. O vyuZivéni
kazenské praxe vypovidaji dvé nasledujici tabulky. ¢

Rok

Kazenské odmény T s - —rrr

1981 [ 1982 1983 1984 1985
pochvala Jd 15.378 13.636 13.761 14.333 12.775
gézgg:dné povolen{ 3.009 3.463 3.554 4.111 4.288
:g“fg‘;ge;é povoleni 2.470 2.721 2.600 2.425 2.706
'g;'i’gé‘i&““- povolen{ 10.239 11.414 11.338 12.003 9.771
TEOMIEELS QLTS MLoknsho 6.276 6.791 | 7.477 8.599 7.947

2 |
zvydeni kapeaného 3.244 3.876 4.414 3.650 2.987
PRnARL A Dot vicns 7.313 6.773 6.455 6.548 | 6.406
pferufien{ vykonu trestu L3632 _ | S
podle § 35 2ZVOS 2.363 2.829 | 2.551 1.933 1.181
Colkenm 50.892 ‘. 1,503 52.150 53.602 48,061
| -

Prohlubovani vnitini diferenciace vykonu trestu v rdmci danych NVS bylo
povazovano za hlavni prostfedek ke zvySovani ucinnosti vychovného ptisobeni
na odsouzené. Zhorsujici se skladba odsouzenych a fada dalSich problémd,
napiiklad s pracovnim zafazovdnim a ubytovanim odsouzenych i profesni
pfipravenost pfislusniki vedla k neustdlému hledani novych forem diferenciace
vykonu trestu. Jeji zlepSovani se dotklo i kategorie odsouzenych Zen. Ve smyslu
Metodického pokynu nacelnika NVC & 1/1982 bylo od srpna 1982 zahajeno

7 GR VS, odbor spravni, RNS ¢&. 12/1982 o postupu pfi realizaci nékterych opatieni ke zoyseni vychovného
piisobeni na odsouzené.
KDH, Rocenka SNV CSR za rok 1985, s. 20-21.
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experimentalni ovéfovani kritérii vnitfni diferenciace u odsouzenych Zen
za nedbalostni trestné ¢iny v pobocce utvaru Vsehrdy.

Rok
Kizenské trest 3.
— g 1981 1982 1983 1964 1585
.49 : 10.111 11.791 11.148
i 8.494 10.341 9
omezeni nebo zékaz 3.992 5.135 5.054 4.863 4.666
zédjmové &innosti
snizeni kapesného 14.026 14.979 16,241 18.068 16.959
zékaz baliku 5.396 6.104 6.527 7.235 7.139
umistén{ do uzavieného 13.086 14.585 15.802 17.176 16.548
odd. v mimoprac. dobé
celodenni umisténi do 7.133 8.091 8.616 9. 460 £.682
uzavireného odd. B ¥
samovezba 1.073 1.043 1.170 998 835
umisteénd do zvlddtniho 373 285 537 534 503
oddélani
0ie T & 53.573 60.563 64.058 70.125 66. 480
Realizace diferenciace spocivala v oddéleném ubytovani,

pricemZ rozhodujicim klasifikaénim hlediskem se stala kvalita rodinného zazemi.
Podle stanovenych kritérii a pievychovnych programti byly odsouzené Zeny
rozdéleny do tii kategorii:

= kategorie A — odsouzené zeny s rodinnym zdzemim (vdané i svobodné),
= Kkategorie B — odsouzené Zeny svobodné bezdétné,
= kategorie C — odsouzené Zeny bez rodinného zazemi.

V kvétnu 1984 byla stanovend vnitini diferenciace pocinaje rokem 1985
realizovéna v utvaru VSehrdy u vSech odsouzenych Zen I. NVS a ddle u odsouzenych
Zen s psychopatickymi poruchami v atvaru SNV Opava.

Zajednu ze soucasti dlouhodobé a planovité koncepce spravy SNV byla
povazovana pracovni vychova. Zakladni tikoly pracovni vychovy odsouzenych byly
obsazeny v ,Zasadach komplexniho pojeti pracovni vychovy odsouzenych”,
atovNVU vsech diferencia¢nich skupin. Diiraz byl kladen zejména na vychovu
odsouzenych k ziskani zdkladnich pracovnich ndvykt, pracovni odpovédnosti,
ke zvySovani kvality prace, hospoddrnosti a zvySovani kvalifikace. Pracovni aktivita
a iniciativa odsouzenych byla podnécovana pracovnim soutézenim a vynalezeckym
hnutim formou wuzavirdni individudlnim, popf. kolektivnich zavazkti nebo
individualni soutézi odsouzenych o ziskani titulu , Vzorny pracovnik” a kolektivni
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soutézi o ziskani titulu , Brigada vzorné prace”.®® Od realizace ,Zasad” se ocekaval
vétsi vliv pracovniho kolektivu na jednotlivce a zlepSeni neformdlni autority mistr(i
u odsouzenych. Jako pfinosné bylo hodnoceno i cyklické Skoleni mistrt,
organizované viemi NVU dvakrat roéné (napiiklad vroce 1984 se ho zudastnilo
celkem 1 283 civilnich pracovniki z 249 podnik).

Dosazené vysledky pracovni aktivity a iniciativy odsouzenych v letech 1981-1985

Z podnétu vedeni spravy se uskutecnila ve dnech 4. az 6. prosince 1985
varedlu zotavovny Pracov prvni védeckd konference k pracovni vychové
odsouzenych v interdisciplinarnim pohledu. Organiza¢nim a obsahovym zajiSténim
konference byli povéfeni pracovnici oddéleni penologického vyzkumu odboru NVC,
pracovnici odboru vyroby a zdravotnické sluzby spravy SNV.

MINISTERSTVO SPRAVEDLNOSTI CSR
SPRAVA SBORU NAPRAVNE VYCHOVY

JEN PRO SLARZEENI POTRESU!

VEDECKA KONFERENCE

PRACOVNI VYCHOVA
ODSOUZENYCH
V INTERDISCIPLINARNIM
POHLEDU

SBORNIK REFERATO

PRACOV 1985

Konference se zucastnilo 74 pracovnikii, nejen piislusnici NVU SNV CSR
aZNV SSR, ale téz odbornici z védeckovyzkumnych a univerzitnich pracovist
azastupci hospodarskych organizaci a podnikd. V hlavnich referatech
byl zhodnocen tehdejsi stav pracovni vychovy v podminkach vykonu trestu odnéti
svobody a dals$i program konference pak probihal ve dvou obsahové uzavienych
sekcich. Do I. sekce byla zafazena problematika profesni pfipravy odsouzenych

68 KDH, Rocenka SNV CSR za rok 1985, s. 19.
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v podminkdch NVU a zafazovani odsouzenych do pracovniho procesu, po dobu
vykonu trestu i po skoncéeni vykonu trestu odnéti svobody, ve II. sekci byly
diskutovany otazky diferenciovaného piistupu k pracovni vychové odsouzenych,
pracovni aktivita a iniciativa odsouzenych, spoluprace utvart SNV CSR
s organizacemi zameéstnavajicimi odsouzené a podil téchto organizaci na pracovni
vychové odsouzenych. Vyznamny blok tvofily také referaty pracovnikii védeckych
a vyzkumnych pracovist a zastupctt hospodarskych organizaci. VSechny prednesené
referaty a diskusni pfispévky byly souhrnné publikovany ve sborniku konference.®

Socidlni price s odsouzenymi v letech 1981 — 1985

Socialni prace s odsouzenymi byla v rdmci kontrolni ¢innosti odboru NVC
hodnocena dlouhodobé kladné. Podle tidajii v nasledujici tabulce svédci vysoky
pocet zajisténych zaméstndni a ubytovani o slozité socidlni situaci, zejména
odsouzenych II. a III. NVS, kterd vyzadovala stdlého feSeni. Spoluprace se statnimi,
spolecenskymi a hospodaiskymi organizacemi pfi zabezpecovani plynulého
prechodu propousténych do obcanského zZivota probihala formou predndsek a besed
se socialné pravni tématikou nebo osobnich pohovoru se socidlnimi kuratory v dobé
navstév. Odsouzeni byli také vedeni k tomu, aby si sami aktivné fesili své socidlni
problémy jiz v priibéhu vykonu trestu.

Rok
Sledované ukazatele
1981 1982 1983 1984 1935
Felgno feajlitino) x) 5.017 4.873 5.427 6.858 6.851
v e 3 2.572 2.550 2.547 2.519 2.565
g;:gﬁfziyzipomoc mil.K&n nesledovédno 7,345.171,~| 8,401.809,-46,524.987,~| 5,462,785+
rodindm ods. |nesledovéno 3.315 3.977 4.070 2.990

poéog_;;;ﬁadﬁ FeSenych

socidlnim kurdtorsm 393 598 586 503 441
piodgdsky a besedy
goc. pracovnik( 1.051 785 750 581 587

pirednidky a besedy 3 1 251 180
socidlnich kurdtorid AL 220 3 ’

podet cdsouzenych
doporufenych do péfe 3.310 3.144 2.862 1.105 842
socidlnich kurdtord

x) zajifitini alodovano do roku 1983 vietnd

6 Karel NETOPIL — Miluse URBANOVA, O jednom z cilii integrace poznatkii védy a praxe v realizaci
komplexniho pojeti pracovni vijchovy odsouzenych, in: Easopis Zpravodaj SNV CSR &. 3/1986.

Pracovni vyjchova odsouzenych v interdisciplindarnim pohledu, sbornik referatti z védecké konference,
Pracov 1985.
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Podle nového organizaéniho ¥adu odboru NVC byli v oddéleni metodiky
vzdélavani, kulturné vychovné préce a specidlnich metod zafazeni kromé nacelnika
oddéleni ¢tyfi starsi referenti specialisté pro metodické fizeni a kontrolni ¢innost
pedagogti, psychologti, piipadné dalsich pracovnikii oddéleni NVC a knihovnik,
k zajisténi provozu odborné knihovny SNV a fizeni vézenskych knihoven.
Pracovnici oddéleni téz metodicky usmérnovali provadéni kulturné vychovné prace
s odsouzenymi a dalSich individudlnich, skupinovych nebo kolektivnich metod
NVC, déle vykon trestu odnéti svobody u odsouzenych, u kterych se ve zvysené
mife vyskytuji psychopatické poruchy a vykon trestu odsouzenych zatrazenych
ve Stfedisku protialkoholni ochranné 1éc¢by (SPOL) ¢i jiném stfedisku pro léceni
nealkoholickych toxikomanii.

Ochranné protialkoholni lé¢eni vykondvané béhem vykonu nepodminéného
trestu mélo v CSSR dlouholetou tradici. Do roku 1980 probihalo v Sesti stfediscich pii
NVU (Plzen,, Mlada Boleslav, ¢. 2 Praha, Opava, Hefmanice a Valdice). V roce 1981
bylo SPOL ziizeno jesté pfi NVU Rynovice a v dalsich letech doslo k rozsifeni
stiedisek v NVU Mlad4 Boleslav, & 2 Praha a Valdice. Postupné tak bylo dosazeno
celkového poctu 338 mist. Statistické idaje uvadéji, Ze v letech 1981 az 1985 bylo
ve SPOL odléceno celkem 2 465 odsouzenych, kterym soud uloZil ochranné
protialkoholni léceni. Ve stfediscich zvlastni lécebné preventivni péce, ziizené
pii NVU Plzeri (muzi) a Opava (Zeny) byla od 1. bfezna 1983 zahajena ¢innost podle
nové koncepce zpracované odborem NVC, kterd pii lé¢ebné vychovném zachazeni
s odsouzenymi uprednostiiovala socidlné psychologické techniky a metody,
zatimco medikamentézni 1é¢ba byla brana pouze jako podptirna. V. obdobi 1981
az 1985 bylo v téchto oddélenich lé¢eno celkem 431 odsouzenych s psychopatickymi
poruchami.”

Problematika kulturné vychovné prace (KVP), jako jedna ze tfi zdkladnich
slozek NVC se zaméfovala na podporu a rozvoj pozitivnich navyki, vzdélavani
a ptipravu odsouzenych na obcansky zivot. KVP do roku 1982 upravoval RNS
¢.35/1974 a Instrukce nacelnika spravy (IS) ¢. 32/1974, kterou se citovany rozkaz
provadél. Po zruSeni uvedenych norem byla KVP organizovdana jen podle
~Metodického pokynu nacelnika odboru NVC & 1/1984” a ,Zasad KVP mezi
odsouzenymi” z roku 1970. V ramci KVP byly v NVU uzivény téZ nékteré specialni
vychovné metody na principu skupinového ovliviiovani, zejména skupinové
poradenstvi, fizené skupinové diskuse, psychoterapie a dalsi. VSechny uvedené
formy byly uplatiiovany v NVU Plzeti, Horni Slavkov, Libkovice, Nové Sedlo,
Hefmanice a Opava. Od roku 1981 byla organizovana vyuka obcanské nauky podle
nového tematického zaméfeni, s cilem pfipravit odsouzené na aktivni Zivot
po propusténi. Vyuka byla diferencovana do Sesti kurst, pricemz zdkladni kurs
(ON 1) byl urcen pro vSechny NVS. Po jeho absolvovani mohli byt odsouzeni
zafazeni do kursti vyssiho typu, a to s ohledem na délku trestu, mentélni troven atd.

70 KDH, Ro¢enka SNV CSR za rok 1985, s. 41.
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Popsanym systémem byl odstranén drivéjsi nedostatek, ze odsouzeni
s delSimi tresty absolvovali stejnou problematiku dvakrat i vicekrat. Vyuku
provadéli vychovatelé u svych kolektivii, na vyuce ON 5 a ON 6 se podileli velitelé
oddili, pedagogové, psychologové, socialni pracovnici a v nékterych NVU i nacelnici
oddéleni NVC.”t V systému obéanské vychovy byly zafazeny prednasky, besedy
a téz prehledy tisku a politické aktuality. Odbér tisku a casopisti byl organizovan
ve véech NVU podle IS ¢. 20/1981.

Ay

Velkoplosny poutac v aredlu NVU pro mladistvé v Libkovicich (foto: KDH)

Také nazorna agitace, propagace a estetizace prosttedi v NVU méla piispivat
k vychovnému ptlisobeni na odsouzené. Z téchto dtivoda byl vydan RNS ¢&. 14/1985
k estetizaci, upravenosti, uklidu a udrzbé v NVU. Ve smyslu uvedeného rozkazu
pracovnici odboru NVC kontrolovali zfizeni stanovenych nastének, vyzdobu
kulturnich mistnosti, jidelen a dalSich prostor. Ve venkovnich prostorach
se prosazovalo umisténi prostorovych poutaci a velkych panelt k politické
propagaci. K vyznamné soucasti KVP patfila také cinnost tstavnich knihoven
pro odsouzené. K jednotnému provozu ustavnich knihoven byla odborem NVC
v roce 1982 vyddna metodickd prirucka ¢. 6/1982.72

7 KDH, Pristupy k realizaci oblanské nauky u odsouzenych, Metodicka p¥irucka odboru NVC spravy SNV
CSR ¢&. 3/1981. Alena SEVCUKOVA, Vijuka obcanské nauky v pobockdch pro mistni vyjkon trestu a pobockdch
pro vykon trestu za nedbalostni trestné ¢iny, Metodicka p¥irucka odboru NVC spravy SNV CSR ¢&. 5/1982.
72 GR VS, odbor spravni, IS & 20/1981, o predpliceni novin a éasopisii odsouzenymi a obvinénymi ve vijkonu
trestu odnéti svobody a vazby. KDH, Metodicka piirucka ¢. 6/1982, Knihovna pro odsouzené a systém price
s knihou v NVU a véznicich CSR.
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Po zkuSenostech suplatiovanim skupinovych metod (pfedevsim
skupinového poradenstvi) v NVU v roce 1980, rozhodl nacelnik odboru NVC
odal$im zvySovani profesniho vzdélavani vychovnych pracovniki formou
dlouhodobého kursu socidlniho vycviku. Zdkladnim dokumentem pro realizaci
kursu se stal ,Projekt socialniho vycviku vychovnych pracovnikii ttvartt SNV CSR”,
schvaleny nacelnikem spravy v tinoru 1981. Obsahoval 13 tydennich soustfedéni
rozlozenych na léta 1981 az 1985 a zucastnilo se ho 24 vychovnych pracovniki
(pedagogti, psychologti, socidlnich pracovnikii, veliteld oddilt a vychovatelil)
zNVU L. NVS a NVU pro mladistvé Libkovice. Lektorsky tym byl sloZen ze dvou
pracovnikii penologického oddéleni odboru NVC (pplk. PhDr. M. Urbanova,
kpt. PhDr. F. Petr) a dvou stdlych externich pracovnikit (PhDr. Soria Hermochova
z katedry psychologie FF UK v Praze a PhDr. Jan KoZnar, Csc. z Vyzkumného tstavu
détskej psychologie a patopsychologie v Bratislavé).

Soustfedéni probihala zpocatku v prostorach NVU Valdice, pozdéji
v rekreaénim zafizeni NVU Libkovice na Moldavé a posledni soustfedéni
se uskutec¢nilo v rdmci spoluprace se spravou Zboru napravnej vychovy (ZNV) SSR
v Trendianskych Teplicich. Obsahové zaméfeni kursu socidlniho vycviku bylo
zpracovano specidlné na podminky penitencidrni praxe a zaloZeno na teorii
a praktickych zkuSenostech skupinové psychoterapie a socialné psychologického
vycviku. Na zakladé harmonogramu byly sestaveny dveé skupiny frekventant(i a dvé
dvojice vedoucich, které pracovaly vzdy soubéZzné, ale s odliSnym obsahovym
zaméfenim. Kazdd skupina prosla v pribéhu dne obéma typy vycviku -
didaktickym a zazitkovym. V prtbéhu socidlniho vycviku byly z podnétu vedoucich
kursu v ramci ediéni ¢innosti odboru NVC vydény specidlni metodické ptirucky,
zameétené na rozvoj skupinové prace.”

Citované prirucky byly vydany nejen pro potfebu tohoto kursu, ale téz
distribuovany na vSechny tutvary SNV k provadéni skupinovych metod ovliviiovani
odsouzenych a ke studijnim tceltim. ZkuSenosti a znalosti p¥islusnik SNV CSR
byly vyuZity také na Slovensku, kde byl v roce 1984 za pfimé pomoci odboru NVC
(pplk. dr. M. Urbanové, CSc.) zahdjen obdobny kurs v ZNV SSR. V zavérecné zprave
byl kurs socidlniho vycviku hodnocen kladn€, doslo k osvojeni novych metod
a technik pouzitelnych ve skupinové praci nejen s odsouzenymi, ale i v oblasti fidici
¢innosti. Pro tplnost je tfeba dodat, Ze dalsi vycvikovy kurs pro pracovniky oddéleni
NVC zNVU IL a III. NVS, ktery mél byt podle projektu zahajen v roce 1984, se pro
¢asovou vytizenost lektorského tymu neuskutecnil. Ze stejnych dtivodii nebyl splnén
ani ukol k pipravé programu pro vycvik pracovnikii odboru NVC a nécelniki
oddéleni NVC utvartt SNV. RovnéZ tak uprava osnov Stfedni odborné skoly (SOS)
SNV nebyla provedena z dtivodu ocekdvanych zmén ve Skolstvi.”

7 Pavel HARTL, Metody a techniky skupinové vychovné poradenské cinnosti, (Metodicka pfirucka
¢.2/1981). Sota HERMOCHOVA, Socidlné psychologicky vycvik, 1. a II. dil, 1981. Jan KOZNAR,
Vijevik ve skupinové psychoterapii, (Metodickd piirucka ¢. 7/1982)

7 KDH, Zdvérecné zhodnoceni realizace a vyslednosti socidlniho vycviku, material pro vedeni spravy SNV
CSR.
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Jen pro siuzebni potfebu

METODICKA
PRIRUCKA

WK
\E SKUPINOVE
PSYCHOTERAPI

VY’CHUUISKA_‘ KONCEPCE - PRINCIPY
PhOr. Jan KOZNAR

0DBOR NVC SPRAVY SNV CSR
KATEDRA PENOLOGIE VIS SNB

PRAHA 1982

Jea pro slutebal patfebu!

METODICKA
PRIRUCKA

Knihovna pro odsouzené
a systém prdce s knihou
v NVU a véznicich CSR

Spréva SNV CSR - odbor NVC
VSSNB - katedra penologie

PRARA 1982

Néapravné vychovna ¢innost sodsouzenymi se rovnéz zaméfovala
na rozsifovani jejich vSeobecného vzdélani. Léta 1982 a 1983 se staly vyznamnym
meznikem v rozvoji vzdélavani osob v podminkach vykonu trestu odnéti svobody.
K dobudovani systému vseobecného a odborného vzdélavani odsouzenych byla
vbfeznu 1981 zahdjena jednani s ministerstvem Skolstvi (MS) CSR o zfizeni
Stfedniho odborného ucilisté (SOU) SNV, které by v souladu s novou vychovné
vzdélavaci soustavou zabezpecovalo vyuku vybranych odsouzenych v ucebnich
oborech s moznosti ziskani vyuéniho listu. V priibéhu obdobi let 1981 a 1982 odbor
NVC vytipoval napravné vychovné ustavy, kde prostorova, materialni a personalni
situace i zkuSenosti v organizaci vieobecného a odborného vzdélavani odsouzenych
davaly zaruky pro tspésné zavedeni nového systému. Po fadé jednani a pfipravnych
praci naMS CSR a odboru gkolstvi Narodniho vyboru hl. m. Prahy véetné
experimentalni vyuky ve vybranych NVU bylo dnem 1. Cervence 1983 zafazeno
Stredn{ odborné ucilisté SNV CSR do sité skolskych zaiizenti.

Ziizeni SOU pro odsouzené bylo ndasledné legislativné upraveno RNS
¢.27/1983 s platnosti od 1. prosince 1983. V priloze tohoto rozkazu byl schvalen
i prozatimni organizaéni fad ucilisté. Organizacné se SOU clenilo na feditelstvi
a mistné odloucend pracovisté pro vyuku ve vybranych NVU, ktera se v podminkach
vykonu trestu nazyvaly ,Skolska vzdélavaci stfediska” (SVS).” Reditelstvi SOU
se stalo soucasti 3. oddéleni odboru NVC a feditelem ucilisté byl nacelnik tohoto
oddéleni, PhDr. Jifi Mourecek. Zastupce feditele pro tsek teoretického vyucovani

75 GR VS, odbor spravni, RNS ¢. 27/1983, o zfizeni stfedniho odborného ucilisté pro odsouzené.
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a zastupce pro usek praktického vyucovani byli stars$i referenti specialisté téhoz
oddéleni. Z uéebnich oborti byly pro jednotlivd SVS vybrany nasledujici profese:

NVU | Odsouzeni Uéebni obor
Libkovice | mladistvi | stavebni vyroba
Opava zeny vyroba konfekce
Pardubice | Zeny vyroba konfekce
Plzen muzi strojirenska vyroba
Pifibram |muzi strojirenska vyroba
Rynovice |muzi strojirenska vyroba
Valdice muzi strojirenska vyroba
Vinafice |muzi dulni provoz

Studium dospélych bylo organizovdno zasadné v mimopracovni dobg,
pouze v SVS Libkovice, kde probihala vyuka mladistvych, se vyucovalo formou
denniho studia. Ve Skolnim roce 1983/1984 probihala vyuka v 8 tfidach ucebniho
oboru, ve 13 tfidach kursu pro doplnéni zdkladniho vzdélani a v 6 tfidach na trovni
niz$ich roénika zakladni 8koly. Kromé toho byly v SVS provadény ve spolupraci
s hospodafskymi podniky také kratkodobé zauéni kursy nejrtiznéjsiho zaméfeni. SVS
méla k dispozici v roce 1984 30 ucéeben, 10 kabinetti, 9 kanceléfi, 5 sboroven, 6 dilen
a2 stavebni dvory. Dilny odborného vycviku byly vybavovany zcasti stroji
ve spolupraci s hospodaiskymi organizacemi, dalsi stroje, ostatni vybaveni SVS,
ucebnice a Skolni potfeby zajistovalo SNV. Vlastni vyuku zabezpecovali fadni ucitelé
— prislusnici SNV a z velké casti externisté z patronatnich skol a hospodatskych
organizaci na zakladé vzajemnych dohod. Za troven vychovné vzdélavaci prace
s odsouzenymi v jednotlivych NVU odpovidali velitelé SVS, kte¥i spolu s pracovniky
feditelstvi tvorili pedagogickou radu SOU. Kvalitu a vysledky vzdélavani
provéfovali pracovnici statni Skolské spravy a urdeni pracovnici odboru NVC
z vedeni ucilisté.”

Do ptisobnosti feditelstvi SOU byla organiza¢né prevedena také odborna
knihovna byvalého VUP, kterd plnila v této dobé funkci odborné knihovny SNV
pro studujici vézensky persondl, studenty nékterych civilnich vysokych Skol
i odbornou vefejnost. Funkci knihovnice vykonavala, tak jako v pfedchozich letech
Miloslava Cerna.

Oddéleni analyzy, informaci a dokumentaristiky ve smyslu organiza¢niho
fadu mélo za tkol zejména provadét rozbory, tfidit materidly z kontrol, plant prace
utvarti, poradnich sborti, shromaZdovat predpisy a normy souvisejici s NVC.

76 KDH, Vyhodnoceni vysledkii skolniho roku 1983/1984 v SVS, material pro vedeni nacelnika spravy SNV
CSR.

Martin VANA, Stiedni odborné uciliste, ucilisté a odborné ucilisté Veézeiiské sluzby CR 1983-1998, piiloha
Casopisu Ceské vézenistvi & 3-4/1998.

Miloslav SLAMA, Novi koncepce vzdéldvini odsouzemijch, in: Casopis Zpravodaj SNV, Cervenec 1983.
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Dale dokumentacné zpracovavat knizni a ¢asopisecky fond z oblasti penitencidrnich
nauk, sledovat hospodateni s materidlnimi prostiedky k zabezpeéeni NVC v NVU
a s pfidélenymi prostfedky v odboru NVC, sestavovat tidaje k problematice NVC
pro roc¢enku. Pracovnici oddéleni také vyfizovali zadosti a poddni obcand, instituci
a odsouzenych, fesenych v ptisobnosti odboru NVC nebo metodicky usmériiovali
a kontrolovali vykon trestu u odsouzenych cizincti.

Organizaéni zmény na tseku NVC se dotkly i systemizace oddéleni NVC
v utvarech SNV. Na zdkladé experimentalniho ovéfeni v letech 1980 a 1981 bylo
v prosinci 1981 schvaleno ndacelnikem spravy SNV ,Opatfeni k zavedeni nové
organizaéni struktury oddéleni NVC v atvarech SNV CSR”, které bylo ve smyslu
RNS ¢. 29/1982 provadéno od 1. srpna 1982. Touto zdsadni zménou se sledovalo
efektivnéjsi vyuziti vysokoskolsky vzdélanych prislusniki (zejména pedagogu).
Vytvorenim funkci velitelti oddili se mély zjednodusit a zefektivnit formy a metody
fizeni nacelniki oddéleni NVC, zlepsit styky vychovnych pracovnikii s partnerskymi
hospodarskymi a spolecenskymi organizacemi a v neposledni fadé i stabilizovat
vychovné tymy. Pii tvorbé tpravy systemizace oddéleni NVC byla respektovana
podminka vedeni spravy SNV nenavysSovat pocty pfislusnik(i a veSkeré zmény byly
tudiz realizovany prerozdélenim stdvajicich systemizovanych mist uvnitf
jednotlivych atvartt SNV nebo mezi nimi. Ve vSech utvarech SNV byl upraven pocet
zéstupcti nacelnikii oddéleni NVC na jedno funkéni misto (z ptivodnich 33 zastupct
zlistalo 23), zatimco v 9 utvarech doslo ke snizeni celkovych poctli vychovnych
pracovnikd, v dalSich 9 utvarech doslo k jejich celkovému zvySeni a v 11 atvarech
zustaly pocty funkénich mist beze zmény.

Odbor Zdravotnické sluzby SNV

Ptasobnost odboru byla stanovena v organizacnim fadu Zdravotnické sluzby
SNV, ktery byl vydan RMS ¢. 5/1982. Tak, jako v predchozim obdobi vedl odbor
pplk. MUDr. Lubomir Ondracek. Cinnost Zdravotnické sluzby vychézela z hlavnich
ukolt SNV na léta 1981-1985 a ze ,Souboru opatfeni k zdkladnimu zaméfeni
a ukoltim rozvoje péce o zdravi lidu v letech 1981-1985”, vydaného ministerstvem
zdravotnictvi CSR. Plan obecné ukladal zabezpefovat lécebné preventivni
a hygienicko-protiepidemickou péci o piislusniky SNV a osoby ve vykonu trestu
odnéti svobody a vazby, véetné zajisténi potfebného zdravotnického materidlu.
Zakladni zaméfeni bylo poté konkretizovano v ro¢nich planech odboru.

V ndvaznosti na celospolecenské zdravotnické programy byl na podminky
SNV  rozpracovan kardiovaskularni a virologicky program. Pfi plnéni
kardiovaskularniho programu, ktery byl naplanovan do dvou etap, bylo provedeno
vySetfeni vSech prislusnikti starsich 40 let, véetné dichodct (byvalych prislusniki)
se zaméfenim na srdecni a cévni systém. Prvni etapa probéhla v letech 1982 a 1983
na spravé SNV a v atvarech SNV ¢. 1 Praha, ¢. 2 Praha, Riéany, Vinaftice, VSehrdy,
Bélusice, Libkovice, Litoméfice. Druha etapa probihala v letech 1984 a 1985 ve vsech
utvarech. Celkem bylo v obou etapach vysetfeno 1 957 osob a z tohoto poctu zjistény



63

zmény zdravotniho stavu u 515 osob, coz pfedstavovalo 26,3 % zjisténych zmén
z celkového poétu vysetfenych. Udaje téZ ukazaly, Ze jen nepatrny pocet ptislusnikt
aktivné sportovalo, pfevaznd vétSina uvadéla, Ze aktivné odpociva pri préci
na zahradé nebo udrzbé rodinného domu. Po vyhodnoceni zavérti byly zpracovany
plany ozdravnych a lé¢ebnych opatteni. Do dispenzarni péce bylo nové zafazeno
25% ptislusnikti, lazeniska léc¢ba navrzena u 16 % a lécebné preventivni rehabilitace
u 10 % prislusnikt z celkového poctu vysettenych. Déle byla v roce 1984 navazana
spoluprdce sreferencni laboratofi IKEM v Praze, kde byli vySetfeni vSichni
pfislusnici se zvySenymi hodnotami cholesterolu. V ramci preventivnich opatfeni
byla zfizena na spravé SNV a vutvarech SNV Brno, Liberec ¢. 2 a Valdice
rehabilitacni pracovisté k 1éceni zejména pohybového aparatu.

Lazeniska péce byla provadéna podle indikacnich skupin v lazeriskych
zatfizenich celé republiky a rocné wudélovana zhruba kazdému desatému
prislusnikovi. Ktomu byly zfizeny ndacelnikem spravy dvé lazeriské komise —
lazenska komise SNV (tficlennd) a lazeriskd komise spravy SNV (péticlennd).”
Lécebné preventivni rehabilitace ke zlepseni zdravotniho stavu pfislusnikii byla
poskytovana v rekrea¢énim a rehabilitatnim zafizeni ZNV SSR  Druzba
v Trencianskych Teplicich, castecné v zotavovné Pracov a také prfi utvaru SNV
Valdice, kde bylo od 1. dubna 1983 zfizeno nové stredisko pro lé¢ebnou preventivni
rehabilitaci.”® Je tfeba poznamenat, Ze do lécebné preventivni péce o ptislusniky SNV
byli zahrnuti i dichodci (byvali pfislusnici), kterym byla péce na jejich vlastni Zadost
povolena nacelnikem Zdravotnické sluzby SNV. Poskytovana jim byla ve stejném
rozsahu jako ostatnim pfislusnikim SNV, a to vcetné rehabilitacni a lazeriské péce.

Realizaci virologického programu se pfedpokladalo postupné snizovat
nemocnost prislusniki, zejména u chfipky a dal$ich virovych onemocnéni. K tomu
bylo v ramci preventivnich opatfeni preferovdno vcasné ockovani, a to zejména
u skupin nebo pracovnich kolektiv(i, které pfichazely do kontaktu s vétsim
mnozstvim odsouzenych a obvinénych. V proockovanosti pfislusnikti proti chfipce
byly vSak mezi jednotlivymi utvary znacné rozdily. Podle statistickych udajti
vykazovaly pocty vySetfeni a oSetfeni pfislusnikti a obcanskych pracovnikii SNV
v zékladni a odborné ambulantni péci od roku 1981 stale stoupajici trend.”

Rok 1981 1982 1983 1984 1985
Pocet vysSetienych a osetfenych osob 64 967| 65233 70 191 76 178 79 004

Zdravotnickd sluzba SNV se dale ve své ¢innosti zaméfila na pfislusniky,
zafazené ve strazni, eskortni a rezimové sluzbé. V roce 1982/1983 byla u téchto osob
vyhodnocena zdravotnicka dokumentace, s cilem urcit zda uvedené profese mohou

77 GR VS, RNS & 7/1982 o zfizeni lazenskych komisi ve SNV CSR.

7 TamtéZ, odbor spravni, NGR & 11/1983, kterym se zfizuje stfedisko pro lé¢ebnou preventivni
rehabilitaci p¥islusniktt SNV CSR pfi ttvaru SNV CSR Valdice.

79 KDH, Ro¢enka SNV CSR za rok 1985, s. 34.
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vyrazné ovlivnit zdravotni stav pfislusnikii. Nasledujici rok byly provedeny cilené
preventivni prohlidky se zaméfenim na pohybové, zazivaci, srde¢né cévni a nervové
onemocnéni. VySetfenim u vytipovanych profesi bylo prokazano, ze vlivem sluzby
dochdzelo postupné k poruchdm patefe, viedovym chorobdm a neur6ézam.
Vysledkti bylo vyuzito ke stanoveni preventivnich opatfeni a vSichni pfislusnici,
u kterych bylo zjisténo narusSeni zdravotniho stavu, byli vzati do dispenzarni péce.
Dale byly pfislusnikim SNV po pétiletém ptlisobeni ve strazni, eskortni a rezimové
sluzbé pfednostné pfidélovany poukazy na lazeniské léceni a lécebné preventivni
rehabilitaci. K postupnému zlepsovani pracovniho a Zivotniho prostfedi prislusniki
méla napomoci vystavba novych socidlnich a hygienickych zafizeni nebo zmény
ve stravovani, napfiklad zajisténi teplé vecefe, eventudlné druhé teplé vecefe
ve sménném provozu.

Situace v zdsobovani zdravotnickym materidlem v 80. letech nebyla nijak
uspokojiva. Nasledkem nedostatku ndhradnich dili k pfistrojové technice byly
pfistroje pri poruchach dlouhodobé vyfazeny z provozu nebo musely byt nakoupeny
nové. Udrzbu zdravotnického materidlu a piistrojové techniky zajistoval tehdejsi
narodni podnik Chirana. Za zminku stoji i nedostatek injekénich jehel a stfikacek.
Velmi sloZita situace byla i v zasobovani stomatologickymi materidly. Zvlastni
kontrola byla vénovana zabezpeceni potfebnych 1ékii, a to jak tuzemskych,
tak i zahrani¢nich, pfedevsim léktim Zivotné dulezitym. Proto byl v souladu
s pozadavky ministerstva zdravotnictvi CSR na odboru Zdravotnické sluzby spravy
SNV vytvofen centralni sklad zahranicnich 1léc¢iv dovaZenych z tehdejSich
kapitalistickych statd a 1é¢iv tézko dostupnych, ze kterého byla léc¢iva na zakladé
pozadavki dodavéana jednotlivym utvarim SNV i prislusnikim. Ndéklady na léky
a jejich spotfebu na jednoho prislusnika a jednoho vézné 1ze porovnat v nasledujici
tabulce.®

Rok Naklady na jednoho | Naklady na jednoho
prislusSnika (K&s) vézné (Kcs)
1981 189,8 165,5
1982 185,4 186,4
1983 188,0 193,1
1984 184,7 198,3
1985 187,1 210,9

V tradici konani védeckych konferenci, pofadanych Zdravotnickou sluzbou
SNV CSR a ZNV SSR pokradovala XII. védecka konference, kterd se konala
pod zastitou ministra spravedlnosti CSR ve dnech 1. az 4. fijna 1984 v Zotavovné
SNV Pracov. Konference o zdravotnickém zabezpeceni SNV se kromé funkcionarti
zvézenstvi obou republik zuacastnila tradicné také celd fada odbornikt
z ministerstva zdravotnictvi a dalSich statnich zdravotnich zafizeni.

80 KDH, Rodenka SNV CSR za rok 1985, s. 39.
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Jednani probihalo ve dvou sekcich. V sekci vSeobecného lékarstvi
se diskutovalo na téma ,Preventivni péce o prislusniky SNV a problematika
posuzovani zdravotni zptisobilosti ve vykonu trestu odnéti svobody a vazby vcetné
pracovniho zafazovani odsouzenych a obvinénych do pracovniho procesu”. V sekci
stomatologické péce se hovofilo k prevenci v pééi o chrup prislusnikii SNV
a modernim metodam stomatologické protetiky aplikované na podminky SNV CSR.
V priibéhu konference se uskutecnila téz celd fada neformadlnich setkani, diskusi
a vymén nazora.*!

Samostatné oddéleni vnitini ochrany a vyhledavani — odbor vnitini ochrany

Jako samostatné oddéleni fungovalo pracovisté vnitini ochrany a vyhleddvani
do konce roku 1983. K posileni vyznamu a posldni agenturné operativni ¢innosti bylo
oddéleni zruSeno a od 1. ledna 1984 RMS ¢. 11/1983 zfizen odbor vnitini ochrany
spravy SNV, pfimo fizeny ndcelnikem spravy SNV. V atvarech SNV byla zfizena
oddéleni vnitfni ochrany, pfipadné skupiny vnitini ochrany. Ve vedeni ziistal
mjr. Milo§ Kratochvil, kterého jako nacelnika odboru ustanovoval a odvolaval
z funkce ministr spravedlnosti. Také v zaméfeni cinnosti odboru nedoslo
k podstatnému rozsifeni, ukoly byly pouze doplnény o ustanoveni, Ze odbor vede
prislusné evidence, vlastni archiv materiald a podle rozhodnuti ministra
spravedInosti CSR nebo nacelnika spravy SNV plni dalsi tkoly.

V ¢innosti vnitfni ochrany byla nejvyssi pozornost vénovana predchazeni
vzniku mimoradnych udalosti, zejména utéktim odsouzenych, napadeni prislusnika
SNV nebo jiné osoby odsouzenymi. VySetfovani trestnych ¢int a objasniovani
precintt v podminkdch SNV upravoval ,Metodicky pokyn” tehdejsi Generalni
prokuratury CSR o soudinnosti vySetfovatelti prokuratury s vyhledavacimi organy
SNV, vyhlaseny RNS ¢. 25/1980.8 Ruznoroda trestnd ¢innost pachana ve vykonu
trestu odnéti svobody pramenila z osobnosti pachatele, ze stupné jeho naruseni nebo
vztahu ke statnimu zfizeni. Nejcastéji se vyskytujicimu trestnému ¢inu , mafeni
vykonu ufedniho rozhodnuti” se odsouzeni dopoustéli navazovanim nedovolenych
styklt s civilnimi zaméstnanci za tcelem opatfovani si nepovolenych véci nebo
neopravnénych vyhod. Druhou nejpocetnéjsi skupinou trestnych ¢&inti pachanych
ve vykonu trestu nebo vazby byly trestné ¢iny proti Zivotu a zdravi. Pracovnici
vnitini ochrany povéreni vyhledavanim prosetfovali téZ pokusy sebevrazd,
sebevrazdy, umrti a tézké pracovni urazy. V osmdesatych letech byla ve vykonu
trestu rozpracovana ve svazcich také fada osob, odsouzenych z politickych davodua
(za trestné Ciny proti republice podle Hlavy I tr. zak. ¢. 141/1960 Sb.). Lze jmenovat
napf. R. Battéka, J. Dienstbiera V. Bendu, P. Cibulku, V. Havla, J. Wolfa.

81 P. GALUSKA, XII. védeckd konference, in: ¢asopis Zpravodaj, listopad 1984, s. 6-10.

82 GR VS, RMS ¢. 11/1983 o vnitini ochrané ve Sboru ndpravné vychovy CSR.

8 Tamtéz, RNS ¢ 25/1980, kterym se vyhlasuje ,Metodicky pokyn“ Generalni prokuratury CSR
o soudinnosti vySetfovatelii prokuratury CSR s vyhledavacimi organy SNV CSR.
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Ptehled spdachanyjch trestnych Cinii podle jednotlivych hlav zvldstni Cdsti tr. zdkona

Souéinnost se slozkami MV byla upravena Dohodou mezi spravou SNV CSR
a spravou kriminalni sluzby Vefejné bezpecnosti (VB) CSR ze dne 27. bfezna 1985
formou RNS ¢. 9/1985 sucinnosti od 1. kvétna 1985. Citovany rozkaz ukladal
nacelnikovi vnitini ochrany dohodnout snacelniky odboru obecné kriminality
a odboru hospodaiské kriminality zptisob vyhodnocovani stanovenych ukold.
Vysledky plnéni byly pfedkladany nacelnikovi spravy SNV kazdoro¢né vzdy
k 15. bfeznu. Pfi plnéni tikoltt Dohody byla poskytovana tutvarim SNV metodicka
pomoc.

Tézisté spoluprace vnitini ochrany sorgany tehdejstho Sboru narodni
bezpecnosti (SNB) bylo predevsim ve vySetfovacich véznicich. Tato spoluprace byla
upravena ,Spolecnym pokynem ndcelnika hlavni spravy vysSetfovani StB FMV
a nacelnika federalni spravy VB, kterym byly stanoveny zdsady agenturné operativni
prace ve vySetfovacich véznicich” z roku 1972. Dal$i spoluprace spocivala ve vysilani
pfislusnikt SNV do Skolicich zafizeni MV, zejména do vzdélavaciho institutu VB
ve Veltrusich na studijni smér obecnd kriminalita.®

Operativni prace byla provadéna nezavisle na ostatnich tsecich ¢innosti SNV
a byla prisné utajovana. Styk se spolupracovniky probihal v pridélenych kancelafich
vnitini ochrany, v proptjcenych kancelafich, skladech nebo jinych provoznich
prostorach. Tajni spolupracovnici z fad odsouzenych mohli byt jednorazové financné
odmeénovani, nebot prislusnici vnitini ochrany disponovali zvla$tnim fondem

8 TamtéZ, RNS ¢&. 9/1985, jimz se vyhladuje Dohoda mezi spravou SNV MS CSR a spravou kriminalni
sluzby VB CSR o zasadéch spoluprace v boji proti trestné ¢innosti.
Prokop TOMEK, Dvé studie o ¢eskoslovenském veézenstvi 1948-1989, s. 14-21.
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k pohosténi pfi schtizkach. Mohli byt také zvyhodnovani napfiklad pfijimanim
bali¢kti nad rdmec stanoveného intervalu podle Radu vykonu trestu apod.

PRIANE TAINRY | v, | ‘ Lo ‘

GRAFIKON SCHOZEK | N

Formuld# grafikonu schiizek vnitini ochrany (foto: KDH)

Vyvoj stavu spolupracovnikii SNV za sledované obdobi v kategoriich agent
a davérnik ukazuje nasledujici tabulka.

Rok Agenti | Davérnici f:s";?g:;i\r’\

1981 251 283 21516
1982 274 292 23122
1983 291 332 23 860
1984 273 373 25070
1985 244 340 25 506

Oddéleni pro pripravu a zpracovavani statistickych dat a informaci

Uvedené pracovisté vzniklo v souvislosti se zavadénim vypocetni techniky
pro shromazdovani a vyhodnocovani svodnych informaci. Zfizeno bylo RNS
€. 13/1982 od 1. dubna 1982 jako samostatné oddéleni a zaroven vyclenéno
z pusobnosti vnitintho odboru spravy SNV.%

Nacelnikem byl jmenovan

8 GR VS C, RNS & 13/1982 o ziizeni oddéleni pro piipravu a zpracovavéani statistickych dat
a informaci.
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npor. ing. Jan Némec, ktery byl podfizen zastupci nacelnika spradvy pro véci
ekonomické. Do oddéleni bylo z 3. oddéleni vnitiniho odboru pfevedeno sedm
funkénich mist a jedno funkéni misto ze sekretaridtu nacelnika spravy.

Ve smyslu citovaného rozkazu byla ndpln prace nového pracovisté vyjadfena
nasledovné:

1. Organizuje a idi zavadéni automatizovaného systému fizeni ve SNV.
Ve spolupraci s ostatnimi odbory spravy SNV provadi ptipravu a zpracovani
jednotlivych subsystému automatizovaného systému ¥izeni (ASR) SNV.

3. U zpracovanych subsystémii ASR zajistuje jejich strojni zpracovani
(ve vlastnim nebo v jiném vypocetnim stredisku).

4. Navrhuje prostfedky vypocetni techniky pro realizaci ASR SNV.

5. Spolupracuje pfi vytvareni technickych a persondlnich podminek
pro provozovani ASR SNV.

6. Zodpovida za zavadéni prostfedkii vypocetni techniky ve SNV.

7. Zodpovida za provoz prostiedkil vypocetni techniky a za jejich ekonomické
vyuzivani.

8. Analyzuje urcené informace pro potfebu vedeni spravy SNV.

9. Spolupracuje s organizacemi zajistujicimi sluzby vypocetni techniky.

10. Spolupracuje se spravou védy a automatizace FMV.

Kromé stabilné zpracovavanych projekt(i (kadrové evidence, statistiky
odsouzenych, stiznosti, sluzebnich pfijmi pfislusnikti, diichodd, mésiéni statistiky
vnitfniho odboru a pofizovani dat pro ministerstvo spravedlnosti) bylo v roce 1984
zapocato s vyuzivanim dalnopisného hlaseni zajisténi, zadrZeni, obvinéni a s tim
spojenych zmén. Dale byly v roce 1985 zapocaty prace na projektu ,pohledavky”,
kde byl vytvoren zakladni soubor a zahdjen zkusebni provoz.

Po schvaleni dokumentu , VyuZiti vypocetni techniky v fizeni MS” v roce
1984, byla poprvé predkldaddna problematika budovani automatizovaného
informacniho systému (AIS) na jednani vedeni nacelnika spravy SNV. Dne 1. dubna
1985 bylo zfizeno ,, Vypocetni stfedisko spravy SNV* jako ucelové vykonné zarizeni
sdeseti tabulkovymi misty pro prfislusniky a dvéma tabulkovymi misty
pro obanské pracovnice. Pro umisténi pracovisté byly jako vhodné vybrany
prostory v pfizemi budovy spravy, které mély byt upraveny pro umisténi vypocetni
techniky, zajisténi provozu pocitace a umisténi prislusnika. Jako centrdlni pocitacé
byl vybran EC 1027 ceskoslovenské vyroby, narokovany u federdlniho ministerstva
elektronického primyslu na konec roku 1988.% Do té doby byly pouzivany v ramci
SNV ve finanéni sluzbé organiza¢ni automaty typu Robotrom, pro statistiku
odsouzenych pocita¢ EC 1033 FMV a minipocita¢ SM 3/10 pro zajisStovani ukola

8 KDH, Informace o budovdini automatizovaného informacniho systému, materidl pro vedeni nacelnika
spravy SNV CSR dne 11. &ervna 1985.
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spravy SNV. Zpracovani probihalo agentovym zplisobem (kazdy systém
byl zpracovavan jednotlivé, bez dal$i ndvaznosti mezi nimi). Pro zabezpeceni
védeckotechnického rozvoje a budovani AIS zfidil ke dni 15. ¢ervna 1985 nacelnik
spravy jako svlij poradni orgdn jedenacticlennou komisi, které predsedal nacelnik
vypocetniho stfediska.®”

Zavérem lze shrnout nasledujici. V letech 1981 az 1985 vychézela ¢innost SNV
CSR z usneseni sekretaridtu UV KSC ke ,Zpravé o stavu a ukolech vézenstvi CSR”,
projednavané v roce 1978 a ze zavért XVI. sjezdu KSC pro ¢innost justi¢nich organti.
,Soubor opatfeni ke zdokonalovani soustavy planovitého fizeni narodniho
hospodarstvi” celospolecensky zavadény v roce 1981 se dotkl i vézenstvi. Plnéni
programu hospodéarnosti v SNV bylo legislativné upraveno rozkazem nacelnika
spravy a ustanovena pfislusna fidici komise.

Ve sledovaném obdobi doslo kvyznamnym persondlnim zméndam,
jak na ministerstvu  spravedlnosti CSR, tak ve vedeni spravy SNV CSR.
Dne 18. ¢ervna 1981 byl do funkce jmenovan novy ministr spravedlnosti
JUDr. Antonin Kaspar za odchdazejiciho ministra JUDr. Jan Némce. Dne 1. srpna 1983
se ujima vedeni spravy SNV novy nacelnik plk. RSDr. Jaroslav Koneény a do funkce
zastupce nacelnika spravy SNV nastupuje pplk. RSDr. FrantiSek Toman.

K fizeni a organizaci SNV byly vyddny nové sluzebni pfedpisy, zejména
organizaéni ¥ad spravy SNV CSR vroce 1983, ktery nahradil rozkaz ministra
spravedlnosti zroku 1974. Legislativni tupravy zachycovaly vesSkeré zmény,
ke kterym doslo v organizaénim usporfadani spravy, vcetné presného vymezeni
pracovni naplné a kompetence jednotlivych organizacnich slozek spravy SNV
a utvartt SNV.

Roku 1985 byl na zadost pracovnika ministerstva vnitra SSSR plk. B. B. Dziova
cestou ministra spravedlnosti CSR zpracovan a prelozen do ruského jazyka
souhrnny materidl k systému fungovani vézenstvi v CSR. Zahrani¢ni pracovni
aosobni kontakty byly navazany vletech 1981 az 1985 zejména s pracovniky
vézenstvi SSSR, Polska a Madarska. Doslo k vyméné fady delegaci s cilem sezndmeni
se s organizaci vézenstvi v téchto statech.

K prohloubeni politické trovné prislusniki byla zrozhodnuti sekretariatu
UVKSC vroce 1981 zavedena marxisticko-leninska ptiprava, provadéna
diferencované pro praporéiky a distojniky. Legislativné byla pro SNV CSR upravena
formou rozkazu ministra, jehoz prilohou byla ,Smérnice pro fizeni a organizaci
sluzebni marxisticko-leninské p¥pravy piislusniktit SNV CSR”. Jeji ucinnost byla
pravidelné hodnocena pfislusnymi stranickymi organy a organizacemi KSC.
Plné bylo vyuzivano téz zafazovani prfislusniki do vyssich forem stranického
vzdélavani, zejména Vecerni univerzity marxismu-leninismu (VUML).

 GR VS, RNS ¢&. 19/1985 o zfizeni komise pro zabezpedeni védeckotechnického rozvoje a budovani
automatizovaného informac¢niho systému ve SNV CSR.
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Na spravé SNV byla v bfeznu 1982 slavnostné otevfena ,Sini tradic Sboru
napravné vychovy CSR”. Rok 1985 byl rokem fady vyznamnych politickych vyrodi,
na spravé a ve vsech utvarech SNV se konaly sluzebné politické aktivy prislusnika
SNV, na kterych byla udélovana statni a resortni vyznamendni. Vrcholnou akci
sestal slavnostni aktiv v Ustfednfim kulturnim domé Zelezni¢atti v Praze
na Vinohradech, kde byla poprvé udélovana ,Medaile Sboru ndpravné vychovy
CSR”. K vyznamné akci u prilezitosti 40. vyroéi osvobozeni Ceskoslovenska patfilo
téz znovuotevieni ,, Pamatniku protifasistického boje” v Praze na Pankraci.

Stranickd organizovanost pfislusnikt SNV se za obdobi let 1981az 1985
zvysila o 19 %, v roce 1985 ¢inila 84%. Clenstvi v organizacich KSC a SSM se stalo
a 1985 byla na spravé SNV dosaZena téZ 100 % organizovanost v SCSP.

Personalni stav SNV CSR vychazel z bilance pracovnich sil, stanovené Ceskou
planovaci komisi do roku 1985. V roce 1985 byl plan (v poétu 7 000 prislusnikii
a obcanskych pracovnikil) prekrocen o 131 pracovnich mist z diivodu vysokého
poctu prijatych prislusnikt do sluZebniho poméru ve véku do 25 let. Na spravé SNV
bylo v roce 1985 systemizovano 289 prislusnikti. Pozornost persondlniho (kadrového)
odboru spravy i utvara SNV byla zaméfena pfedevsim na hodnoceni pfislusnikii
SNV, pficemz komplexniho sluzebniho hodnoceni bylo vyuZivano k vybéru
do , kadrovych rezerv” a na praci s nimi.

Ke zvySovani odborné pripravenosti prislusniki SNV pfispival resortni
Skolsky systém a moznosti studia na vysokych Skoldch MV. Cilem bylo dosahnout
vysokoskolského vzdélani u fidicich pracovnikii a vychovatelt. K profesni pripraveé
psychologti a pedagogt bylo organizovano postgradualni studium pfi FF UK Praha.
Na odborné pripravé prislusnikiit SNV se nemalou mérou podilela i Stfedni odborna
gkola (SOS) SNV v Zastdvce u Brna, kde byla v tnoru 1981 zahdjena nova forma
externtho studia — jednooborové studium marxismu-leninismu (v délce osmi
mésict1). Pozornost byla vénovana i nastupnim kurstm. V pribéhu roku 1982 byl
prodlouZzen nastupni kurs z osmi na devét tydnii a zahdjena vyuka podle rozsifenych
0snov.

Novelou zékona Federdlniho shroméazdéni CSSR ¢&. 63/1983, doslo od 1. ledna
1984 k nékterym zméndm a dopliktim zakona ¢. 100/1970 Sb., o sluzebnim poméru
pfislusnikd  SNB, vztahujici se téz na sluzebni pomér prislusniki SNV.
V normotvorné cinnosti bylo pokracovano v kodifikaci pravniho fadu SNV.
Vnitinim odborem byla vletech 1981 az 1985 zpracovdna a vydéna fada
vyznamnych norem. Lze pfipomenout organizacni rady, rozkaz o kontrole, rozkaz
o ochrané utajovanych skutecnosti, dale provadéci predpisy k novele zak. ¢. 100/1970
Sb. o sluzebnim poméru, a to penézni ndlezitosti — FIN. 1, sluzebni pomér Kadr. 1,
fizeni ve vécech sluzebniho poméru Kadr. 2, ndhrada skody FIN 6 a pfedpis o praci
s kadrovymi rezervami. V podstaté byla dokoncena kodifikace pravnich pfedpist
na useku tylové a finan¢ni sluzby a vydany normy k ochrané ekonomiky, naptiklad
sprava pohledavek Fin. 3, pozarni ochrana Tyl. 11, naturdlni vystrojni naleZitosti
prislusniktt Tyl. 3, stravovani ve vézenstvi Tyl. 4 atd. Dokonceno bylo také
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zpracovani a vydani novych zdkladnich predpisi pro ¢innost SNV za bojové
pohotovosti statu. Pro planovaci, fidici a kontrolni ¢innost zpracovaval vnitini odbor
také pravidelné statistické tidaje o obvinénych a odsouzenych, zejména pro vydani
,Rocenky SNV* a , Vyrocni zpravy o stavu véznt a vyvojovych tendenci ve slozeni
véziiti na uzemi CSR”, ktera byla prostfednictvim néacelnika spravy SNV predavana
ministru spravedInosti CSR a SSR, vedoucimu odd. Statni administrativy UV KSC
a dal$im predstaviteltim tstfednich organti CSR a SSR.

Ke zvySovani bezpecnosti stteZenych objektti SNV a pracovist byla v ttvarech
SNV postupné nadale budovana operaéni strediska vcetné kompletni vybavenosti
spojovacimi a signdlné zabezpecovacimi prostfedky, které mély vliv i na sniZeni
namadahavosti sluzby. Za nejoperativnéjsi a nejspolehlivéjsi prostiedek bylo
povazovano hlasité dispecerské zafizeni DZ-60, které bylo v maximalni mife
vyuzivano jak pro spojeni uvnitf ttvaru, tak i se straznimi vézemi.

V roce 1981 se zacala realizovat nova koncepce dalkovych a mezikrajovych
eskort. Novy systém pfinesl podstatné zkraceni doby pobytu odsouzeného
na eskortdch, hromadnymi eskortami se také podaftilo snizit pocet pfimych eskort
do nemocnicnich zafizeni zdravotnické sluzby SNV. Sména dalkovych eskort atvaru
¢. 1 Praha byla zruSena a potfebny pocet pfislusnikti prevelen utvaru €. 2 Praha
a Ostrov n. Ohfi.

Nadale pokracovaly v prostoru zotavovny Pracov kazdoroéni prebory
SNV CSR ve sluzebni kynologii. V letech 1981 az 1985 byla bojova a odborna
priprava pfislusnikit SNV nové provadéna na zakladé vydaného ,Kalendarniho
planu” na pfislusny vycvikovy rok. Novy zptisob si vyzadal i novou organizacni
strukturu, zejména vytvoreni lektorskych skupin specialist(i pro vycvik jednotlivych
druhti pfiprav. Vycvikovym rokem 1984/1985 byl takto ukoncen ctyflety cyklus,
ktery byl poprvé dlouhodobé tematicky planovan.

V rdmci sluzebni i mimosluzebni télovychovy byli pfislusnici organizovani
predevsim v T] Ruda hvézda. Mezi nejaktivnéjsi a nejlepsi sportovni jednoty v ramci
SNV pattila 8. skupina T] Ruda hvézda pfi spravé SNV. Méla osm sportovnich
oddilti, z nichz posledni tenisovy a sebeobrany, byly zalozeny v roce 1982.
mistech.

Zatazovani odsouzenych do pracovniho procesu se provadélo, tak jako
v pfedchozich letech, na zakladé roc¢nich bilanci pracovnich sil pro jednotlivé resorty
tehdejstho ndrodniho hospodaistvi a organizace fizené narodnimi vybory,
schvélenych pfedsednictvem vlddy CSR, zejména pro ministerstvo primyslu,
ministerstvo stavebnictvi, ministerstvo zemédélstvi a vyZivy. S ohledem na efektivni
vyuzivani pracovni doby odsouzenych, usporu pohonnych hmot a pfislusnikti
bylod roku 1984 trvale snizovan pocet malych a nevyhovujicich pracovist,
zna¢né vzdalenych od NVU. Od roku 1982 se z prostfedki hospodaiskych
organizaci zaméstnavajicich odsouzené budovaly nebo rekonstruovali v NVU
vyrobni haly a plochy.
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I pies Usporna opatfeni na zakladé Smérnice Ceské planovaci komise
zaznamenal usek investicni vystavby SNV v pribéhu sledovaného obdobi vyrazny
riist. Vétsina véznic a NVU byla rekonstruovana a vybudovaly se nékteré nové
ustavy a pobocky, zejména ptfi velkych zdvodech snedostatkem pracovnich sil.
Vedle staveb urcenych pro vykon vazby nebo trestu odnéti svobody zahrnovala
investi¢ni vystavba SNV i fadu provoznich objektti nebo bytovek pro prislusniky,
pfip. stavby ekologického charakteru, pfedevsim cisticky odpadnich vod. Naroénym
a dlouhodobym tikolem se stalo i zahajeni vystavby nového NVU Ri¢any jako
nahradni kapacity za objekt NVU pro mladistvé v Libkovicich, planovany ke zruseni
do roku 1990 v diisledku ukonceni téZzby uhli.

V roce 1981 nabyl ucinnosti dlouho pfipravovany sluzebni predpis Tyl-11,
kterym byla legislativné upravena organizace a zptsob provadéni pozarni ochrany
v SNV CSR. Skoleni o pozarni ochrané pro piislusniky bylo od roku 1985 soucasti
odborné zdokonalovaciho $koleni (OZS) v rozsahu 1 vyucovaci hodiny rocné.

K zabezpeceni obmény vozového parku bylo kazdorocné nakupovano
v priméru 55 novych dopravnich prostfedki. V roce 1982 byla uvedena do provozu
nova eskortni vozidla KAROSA C 734 a zahdjeno jejich vybavovani potfebnym
Zenijné technickym zafizenim.

Zabezpecovani rodinné a détské rekreace pro prislusniky a obcanské
pracovniky vcetné preventivni rehabilitace pro pfislusniky se stalo soucasti
socidlniho programu SNV. Tuzemskou letni rekreaci travili pfisluSnici prevazné
v zotavovné  Pracov, zahrani¢ni rekreace byla  zajiStovdna  podobné
jako v predchdzejicich letech na zdkladé uzavienych dohod se Spravou vojenskych
lazeniskych a rekrea¢nich zafizeni MNO Praha a cestovni kanceldfi Rekrea
do Sovétského svazu, Bulharska, Rumunska, Madarska a Némecké demokratické
republiky. Rekreace déti prislusnikii a obcanskych pracovniki SNV byla
organizovana zejména ve vlastnich ,pionyrskych tadborech” Rozvédcik a Mlady
partyzan. Preventivni rehabilitace byla provadéna v rekreacnim a rehabilitacnim
stfedisku SNV Pracov.

Ke zkvalitnéni péce a z duvodu prevence onemocnéni zazivaciho ustroji byly
vroce 1984 zavedeny druhé vecefe pro prislusniky zafazené v nocnich sménach
a upraveny penézni limity véetné zvyhodnéni pfislusnikit vykondvajicich sménnou
sluzbu pfesahujici 11 hodin v jedné sméné.

V éinnosti finanéni sluzby byly prosazovany zdsady planovaci a finanéni
kazné. Sledovany byly zejména financni limity ve vydajové casti k dosaZeni
co nejvyssich pijmu do statniho rozpoétu. Utvary SNV jako piispévkové organizace
byly napojeny na statni rozpocet saldem svého hospodareni a to pfes spravu SNV.
Pokud bylo saldo hospodafeni aktivni, odvadély utvary SNV prebytek jako zisk,
v opacném pripadé dostavaly dotaci na kryti schodku (asi polovina utvartit SNV).
Jinak atvary hospodaftily podle vlastniho rozpoctu, ktery schvalovala sprava SNV.

Zdravotnickd, rehabilitacni a lazenska péce se od roku 1977, kdy zdravotnicka
sluzba SNV prevzala do péce mimo véznénych osob i pfislusniky a obcanské
pracovniky SNV, se postupné rozsifovala. Zkvalitnila se komplexni stomatologicka
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péce a doslo krealizaci celospolecenskych zdravotnickych programt. V rdmci
rozpracovani kardiovaskuldrniho a virologického programu bylo provedeno
vySetfeni vSech pfislusnikii starsich 40 let, véetné diichodct (byvalych pfislusniki).
Po vyhodnoceni byly zpracovdny plany ozdravnych a lécebnych opatfeni.
Rehabilitaéni pracovisté kléceni zejména pohybového aparatu byla zfizena
na spraveé SNV a v utvarech SNV Brno, Liberec ¢. 2 a Valdice.

Zdravotnickd sluzba SNV se ve své ¢innosti zaméfila téz na piislusniky
zafazené ve strazni, eskortni a rezimové sluzbé. Vysetfenim u vytipovanych profesi
bylo prokazano, ze vlivem sluzby dochazelo postupné k porucham patefte,
viedovym chorobdm a neurdézdm. Zvlastni kontrola byla vénovana zabezpeceni
potfebnych 1ékti, a to jak tuzemskych, tak i zahranic¢nich. Proto byl v souladu
s pozadavky ministerstva zdravotnictvi CSR na odboru Zdravotnické sluzby spravy
SNV vytvoren centralni sklad zahrani¢nich 1é¢iv. V fijnu 1984 se konala v Zotavovné
SNV Pracov jiz XII. védecka konference, tradi¢né pofadana stfidavé Zdravotnickou
sluzbou SNV CSR a ZNV SSR.

Samostatné oddéleni vnitini ochrany fungovalo do konce roku 1983, poté byl
od 1. ledna 1984 ministrem spravedInosti zfizen odbor vnitini ochrany spravy SNV,
v atvarech SNV pak oddéleni vnitfni ochrany.

Rizeni v SNV CSR, obdobné jako v ostatnich oblastech spolecenské cinnosti
se neobeslo bez vyuZivani vypocetni techniky. Proto bylo pfistoupeno k postupnému
zpracovani nékterych ¢innosti SNV pomoci automatizace, ktera zacala mit postupné
vliv na vice oblasti ¢innosti SNV i v resortu MS. Ukoly souvisejici s automatizaci
v SNV plnilo 3. oddéleni vnitiniho odboru spravy, ktery jako prvy na spravé zacal
vypocetni techniku vyuzivat pfi zpracovavani statistiky odsouzenych. Vzhledem
k nartistu a rozsifovani tkoli na tomto tseku, bylo v roce 1982 pracovisté vyclenéno
z vnitinitho odboru a zfizeno samostatné oddéleni pro pfipravu a zpracovavani
statistickych dat a informaci ke shromazdovani a vyhodnocovani svodnych tdaja.
Vroce 1984 byla poprvé predkldddna na jedndni vedeni ndcelnika spravy SNV
problematika budovani automatizovaného informacniho systému (AIS). Jako tcelové
vykonné zafizeni bylo od 1. dubna 1985 zfizeno vypocetni stfedisko spravy SNV
a pro jeho umisténi vybran prostor v pfizemi budovy.

V letech 1981 az 1985 doslo na odboru ndpravné vychovné ¢innosti k nékolika
organizaénim zménam. Po zruSeni Vyzkumného tstavu penologického SNV CSR
byl odbor od 1. ledna 1981 rozsifen o byvalé pracovniky tstavu v rdmci nové
vytvofeného oddéleni penologického vyzkumu. V roce 1982 byly provedeny dalsi
zmény v systemizaci odboru, plivodni organiza¢ni ¢lenéni bylo zruseno a odbor
rozélenén do ¢tyf oddéleni. Organizaéni zmény na tseku NVC se dotkly
i systemizace oddéleni NVC v titvarech SNV.

K rozvoji penologie byly stanoveny a postupné uskutecriovany v letech 1981
az 1985 dlouhodobé programy védeckovyzkumné prace. Aplikovany vyzkum
realizovany v SNV vychdzel ze statniho planu zakladniho vyzkumu VIII-5-5/02-8,
jehoz gestorem byla tehdejsi Vysoka $kola SNB (dnes Policejni akademie CR).
V souvislosti s tpravou metodiky védeckovyzkumné prace se zménila spoluprace
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oddéleni penologického vyzkumu s pfislusniky ttvartt SNV v tom, Ze fesiteli dil¢ich
ukolt se stali pfimo specialisté utvari, pod vedenim védeckého pracovnika
penologického oddéleni. Timto zptisobem se fesil napt. vyzkumny tkol zaméfeny na
vnitini diferenciaci u odsouzenych Zen a postupovano bylo tak i pfi feSeni modelu
napravné vychovné ¢innosti pro mladistvé odsouzené. Mezinarodni spoluprace byla
uplatiiovana pri feSeni tkolu , Osobnost pachatele”, a to s pracovniky Vsesvazového
institutu pro vyzkum trestné ¢innosti pfi Generalni prokuratufe SSSR. Vysledky
praci védeckych pracovnikil z tehdejSich socialistickych zemi i vysledky vlastnich
vyzkumii byly vyuZivany zejména pii vyuce penologie na tehdejsi VS SNB
a v postgradudlnim studium psychologi SNV.

V letech 1981 az 1985 doslo ke zprisnéni trestniho postihu nékterych kategorii
pachatelti, zejména recidivisti. To vedlo k prodluzovani pramérné délky
uklddanych trestti odnéti svobody, zvlasté ve II. a III. ndpravné vychovné skupiné
(NVS) a bylo provézeno pocetnim nartistem odsouzenych v NVU. Poéetni stavy
odsouzenych se v tomto obdobi v CSR pohybovaly v rozmezi 21 516 aZ 25 506 osob.
Skladba odsouzenych ve vykonu trestu vyzadovala jesté vice prohlubovat vnitini
diferenciaci, s cilem oddélit odsouzené rozdilného stupné naruseni v konkrétni NVS
a podle toho volit optimalni prostfedky vychovného pusobeni. Napravné vychovna
¢innost predstavovala komplex ptlisobeni stanoveného potfadku a kadzné, pracovni
vychovy a kulturné vychovného ovliviiovani odsouzenych. Objektem vychovného
plisobeni byli zejména mladistvi, prvotrestani a mladi do 30 let véku, ktefi tvorili
vice jak 50 % odsouzenych. Stalym problémem ziistala vyslednost pfevychovného
procesu u recidivist ve II. a zejména IIIl. NVS, ktefi pfedstavovali 70 % vSech
odsouzenych. Zasady prace s jednotlivymi kategoriemi odsouzenych byly ovérovany
Vv praxi.

VI. NVS vytvofenim pobocek pro mistni vykon trestu a pro nedbalostni
trestné ¢iny mohli byt vhodni odsouzeni (muzi i Zeny) zafazovani do brigdd bez
pfimého stfezeni a s volnym pohybem. Ti, ktefi si fddné plnili své povinnosti, byli
podminéné propousténi nebo jim udélovano prerusSeni trestu k navstévé rodiny
azna 48 hodin. Ve II. a III. NVS byli podle ziskanych poznatkti vyclenovani méné
naruseni odsouzeni od ostatnich. V rdmci vnitini diferenciace byly rozvijeny
ilécebné vychovné pfistupy, jednak ve stfediscich protialkoholni ochranné lécby
a déale v oddélenich pro vykon trestu odsouzenych, u nichz se ve vétsi mife vyskytuji
psychopatické poruchy, které byly ziizeny v NVU Plzen a Opava.

K dobudovani systému vSeobecného a odborného vzdélavani odsouzenych
bylo zfizeno Stfedni odborné ucdilisté SNV, které v souladu s tehdejsi novou
vychovné vzdélavaci soustavou zabezpecovalo vybranym odsouzenym vyuku
ucebnich oborti s moznosti ziskat vyucni list. U¢ilisté bylo od 1. éervence 1983
zarazeno do sité Skolskych zarizeni. Mistné odloucena pracovisté pro vyuku v osmi
vybranych NVU se v podminkach vykonu trestu nazyvaly ,8kolska vzdélavaci
stfediska”. Odsouzeni zde méli mozZnost ziskat jak vyucni, tak zduéni list a obdrzet
vysvédceni v rozsahu zvlastni skoly a Skoly zakladni.
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Pracovni vychova odsouzenych byla provadéna podle vydanych ,Zasad
komplexniho pojeti pracovni vychovy odsouzenych”. Nova uprava rozuctovani
pracovnich odmén odsouzenych z roku 1983 umoznila, aby odsouzeni v maximalni
mife pfispivali na vyzivu svych déti a podileli se odpovidajici ¢astkou na nakladech
vykonu trestu. Celkova problematika pracovni vychovy v podminkach vykonu
trestu byla diskutovana na prvni védecké konferenci, ktera byla v prosinci 1985
uspofadana z podnétu vedeni spravy.

Dodrzovanim zakonnosti pfi zabezpecovani vykonu vazby a trestu odnéti
svobody se vedle kontrolniho systému nacelnika spravy a ministra spravedlnosti
zabyvaly predevsim organy tehdejSi prokuratury a vyuzivany byly i poznatky
z kontrol provadénych poslanci Ceské narodni rady.
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Projeként stiedisko v NVU & 2 Praha (foto: KDH)
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Rekreacni objekt U SNV Libkovice v Moldavé (foto: KDH)










Dosud vysla cisla ¢asopisu jsou k dispozici na internetovych strankach:

https://www.vscr.cz/informacni-servis/ke-stazeni/historicka-penologie/



