casopis pro vézenstvi a kriminalni prevenci

CESKE VEZENSTVI

2/2025

‘:"5’

fgg,rs‘

| \

Q?QLQ%‘E@
VEZENSKA sLUZBA
'me REPUBLIKY

"a'??”’*"% N

onY NNATQ PAYs
Tt
2025

zeiskisilzen 9 L
CESKE REPUBEIKY Pt 5

NA DNECH




CESKE VEZENSTVI Z 0BSAHU

ROZHOVOR ] str. 7
ZDENKA BAUERQVA

ROZHOVOR str. 2
VEZENSKA SLUZBA str. 6

ZPRAVY Z VEZNIC str. 7

DARMESTA OSTRAYY 2 NAILIDE Str. 10
TEMA str. 13
RESOCIALIZAGE ctr. 18
ZAHRANIGi ctr. 21

DUCHOVNI SLUZBA str. 24

KONFERENCE str. 26

FOTOREPORTAZ str. 28

CESKE VEZENSTVI €. 2/2025

V/ydavatel: Vézenska sluzba Ceské republiky, Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4, IC 00212423
Editor: Robert Blanda
Graficka Gprava: Karel Neuvirt
Foto titulni strana: Petr Kuchynka
Foto: \ézeniska sluzba Ceské republiky, archiv redakce
Adresa redakce: Generalni Feditelstvi \iézeriské sluzby Ceské republiky, postovni prihradka 3, PSC 140 67 Praha 4
Nova adresa webu: www.vs.gov.cz
telefon 244 024 111 (Gstfedna), 244 024 412, 244 024 415, fax: 241 409 072
Distribuce ¢asopisu, objednavky a predplatné:
e-mail: to@grvs.justice.cz
© \ézeniska sluzba Ceské republiky, Praha 2025, Registracni znacka MK CR 6334, ISSN 1213-9297



UVODEM

Vazeni kolegové,

pred nékolika tydny jsem prevzal odpovédnost za oblast bezpecnosti, kontroly
a odborného zachazeni ve Vézeriské sluzbé CR. Vazim si této davéry a vstupuji do
své nové role s respektem k praci, kterou kazdodenné odvadite v narocnych pod-
minkach. Vim, Ze prace ve vézenstvi neni jen zaméstnanim, ale ¢asto i poslanim,
které vyzaduje profesionalitu, pevné hodnoty a schopnost obstat i v situacich,
které nejsou jednoduché.

Moje vize sluzby je zaloZzena na tfech jasnych prioritach. Tou prvni je stabilita
a bezpecnost, bez nich nelze budovat nic dalSiho. Chci podporovat moderni bez-
pecnostni postupy, vyuzivani analytickych nastrojt i byt ddsledny v kontrole, ktera
je pfirozenou soucasti dobrého Fizeni. Druhou prioritou je profesionalita a rozvoj
lidi. Vim, jak narocna je prace v nasem prostredi, a proto chci hledat cesty, jak
posilovat odbornost, sdileni dobré praxe i podporu zaméstnanc( v narocnych pro-
fesich. Treti prioritou je smysluplné odborné zachazeni. Pokud ma vézenstvi plnit
svoji roli, nesmi byt jen o stfezeni, ale také o praci s odsouzenymi tak, aby se sni-
Zilo riziko recidivy a zvysil se pfinos pro spolecnost.

Zadna zména se neda prosadit od stolu. Budu se proto opirat o zku$enosti z praxe,
zpétnou vazbu z véznic i konstruktivni dialog.

Tésim se na spole¢nou cestu a na to, co se nam spolecné podari dokazat.

brig. gen. PhDr. Petr fervem}, MBA, LL.M.




CESKE VEZENSTVI

ROZHOVOR

Markéta Prunerova

Novy generalni Feditel Vézeriské sluzby CR

genmjr. Tomas Hulka:

NOVE TECHNOLOGIE

NAM MOHOU POMOC,
ALE CLOVEKA NENAHRADI

Kam byste v nasledujicich letech
chtél vést ceskeé vézenstvi?

Na zakladé aktualné pripravované
dlouhodobé koncepce rozvoje vézen-
stvi se chci zaméfit na nékolik klico-
vych oblasti. Jednou z nich je prace
s véznénymi osobami, protoze pravé
tu od nas spolecnost nejvice ocekava.
Mam na mysli nové vychovné trendy,
individualizaci programi a metod za-
chazeni ¢i vétsi podporu zaméstnavani
a nabidky kurz(. Dalsi oblasti, na které
koncepce rozvoje vézenstvi cili, jsou
lidské zdroje a inovace. A v neposled-
ni fadé samoziejmé i bezpecnost. Ta
je zakladem vseho. Bez ni bychom se
nikam dal nepohnuli. Jde pritom nejen
o ochranu a bezpecnost verejnosti, ale
i personalu a véznénych osob.

Co byste tedy chtél v oblasti
bezpecnosti zménit nebo zlepsit?
Urcité bych se chtél zaméfit na za-
vadéni modernich technologickych
prvkl, které zvysi pravé bezpecnost
personalu i véznl. To se sice nikdy
neobejde bez lidi, nicméné technolo-
gie nam umozni |épe vyuZit prislus-
niky sboru a zaméstnance, napfiklad
prfesunout c¢ast dozorcd do strazni
sluzby. Dale tfeba kamerové systémy
vyuZivajici umélou inteligenci, které
rozpoznavaji obliceje, detekuji pohyb
nebo upozorni na nestandardni cho-
vani. Dnes nékteré prostory a perime-
try stale strezi pfisludnici na vézich i
v ramci pravidelnych obchdizek. A pra-
vé tyto Gkoly by v budoucnu mohly
prevzit moderni detekéni systémy.
Zrychli reakci pri incidentu, zvysi bez-
pecnost a zaroven uSetfi ¢as na ad-
ministrativé, ktery mdzZeme vénovat
pfimé praci s vézni.

Disponuje vézenska sluzba témito
technologiemi uz nyni?

V tuto chvili je pilotujeme. Testuje-
me je v nékolika véznicich a paralelné
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rozjizdime dalSich 36 projektd napric
republikou. Aktivné hledame financ-
ni prostredky a véfim, Ze je ziskame.
Trend vyvoje jde dopredu obrovskou
rychlosti, zejména v oblasti vyuzivani
umélé inteligence. A technologie se
stavaji mnohem dostupnéjsi. Samo-
zfejmé vSechny tyto prvky obsahuje
i pripravovana koncepce rozvoje vé-
zenstvi.

Jakeé dalsi oblasti chcete rozvijet?
Rad bych se zasadil o zlepSeni pracov-
nich podminek a o snizeni administ-
rativni zatéze. Zminoval jsem techno-
logie, no a ruku v ruce s tim vnimam
potfebu modernizace ¢i obnovy né-
kterych nasich zastaralych zarizeni.
Urcité se chci zaméfit na personalis-
tiku a lidské zdroje, resp. na moznosti
zmény systému naboru i vzdélavani.
Co se napriklad vstupnich poZadavkd
tyka, tak ty jsme uz dfive zjednodusili
v oblasti fyzické kondice a zdravotni-
ho stavu. Ale psychologicka kritéria
snizovat nechci, kvalita uchazecl je
zasadni.

Jak toho chcete dosahnout?

Musime vice zaujmout nové zajemce
o sluzbu, proto planuji rozsitit nabo-
rovou kampan. Tady vidim moZnosti
napfiklad v efektivnéjsim oslovovani
potencialnich novych kolegl skrz so-
cialni sité, v intenzivnéjsi spolupraci
se samospravami i ve viditeln&jsi pre-
zentaci sboru na verejnosti. Uvazuje-
me napiiklad o naborovych polepech
sluzebnich aut nebo o cilenych akcich
v jednotlivych regionech.

To vSe se tyka predevsim ziskavani
novych pfislusnikd. Co ale chcete
udélat pro ty zkusenég, ktefi musi
novacky zaucovat?

Aktualné diskutuji s Akademii VS moz-
né zmeény v systému specializacniho
vzdélavani a rezervy vidim také ve
vnitini komunikaci, kterou bych chtél
vyrazné posilit. Je dilezité, aby zkuse-
ni prislusnici citili podporu a motivaci
zQstat.

Kolik pfislusnik a civilnich
zaméstnancd vam nyni chybi

a v jakych profesich?

Aktualné nam chybi 635 prislusnikd
a 215 civilnich zaméstnancl, tedy
zhruba 850 lidi. Nékteré véznice se
pohybuji na hranici 20 % neobsaze-
nosti, coz reSime vypomocemi z jinych
zafizeni. Najit nové zaméstnance je
obecné problém napfi¢ trhem prace,
bohuzel i napfi¢ bezpecnostnimi sbo-
ry. | proto je jasné, Ze budeme muset
nékteré ¢innosti postupné nahrazovat
technologii.

Jak velka je nyni vézenska populace?
Dlouhodobé se pohybujeme pod hra-
nici 20 000 véznénych osob, to zna-
mena priblizné 97 % obsazenosti.
\/ poslednich trech letech zazname-
navame mirny narlst. Jsou to sice
jen stovky osob, ale trend je zretelny.



Mozna je to jeSté mimo jiné dojezd po-
stcovidové doby, kdy byl provoz soudt
zpomaleny, ale nyni je jiZ ve standard-
nim rytmu.

Muze k snizeni poctu vézind pomoci
novela trestniho zakoniku?

\/ prvni ving, ktera prijde hned se za-
¢atkem nového roku, by se zména
mohla tykat nizSich stovek propus-
ténych. Pocty se mohou lisit — zalezi
napriklad na soubéhu trestnych ¢ind.
\/éznice jsou ale pripraveny od 1. ledna
ihned reagovat na rozhodnuti soudd.
Ackoli se mize zdat, ze jde o malé ¢is-
lo, novela bude mit delSi dobéh. Do-
tkne se mnoha dalsich odsouzenych,

predevsim formou Gpravy ¢i zkracova-
ni trestd.

Casto se zmifuje vysoka trestni reci-
diva. Je to problém vézenské sluzby?
Recidiva byva jednoduchym tercem
kritiky, ale neni to jen problém vé-
zenské sluzby. Je to problém celé
spolec¢nosti. Zapracovat na tom musi

vSechny instituce, které se podileji na
zaclenovani osob po vykonu trestu.
Prevence podle mé funguje obstojné
a myslim, Ze i penitenciarni péce je na
dobré Grovni, byt mame nedostatky,
které chceme odstranit. Nejvétsi pro-
blém je postpenitenciarni péce. Rocné
propoustime kolem 10 000 lidi a bez
neziskovych organizaci by systém po-
moci témér neexistoval. Stat by mél
vyrazné posilit Probacni a mediacni
sluzbu, zajistit pomoc pfi ubytovani,
zaméstnani ¢i l1&écbé zavislosti v prv-
nich mésicich po propusténi. To jsou
kroky, které mohou snizit riziko navra-
tu k trestné Cinnosti. A je také dobré
pfipomenout, Ze kazda zemé recidivu

pocita jinak. NaSe metodika nas stavi
do horsiho svétla.

Co je podle vas aktualné nejvétsi
problém Vézenské sluzby CR?

Za mé jednoznacné personalni pod-
stav. Jak jsem ekl — ve vézenstvi chybi
témér 900 lidi. V nékterych véznicich
to predstavuje az pétinu celkového

stavu. To ma dopad na prescasy, ale
také na atmosféru uvnitf véznic. Ne-
dostatek personalu vnimaji nejen za-
méstnanci, ale i vézni. Vznika napéti,
které asto vede ke konfliktm a bo-
huZzel i k ¢astému fyzickému napadani
prislusnika.

Na jaké zmény se tedy chcete

v nejblizsi dobé zamérit?

Planuji rozsifovat rekvalifikacni kur-
zy a specializované programy, vice
podporovat zaméstnavani odsouze-
nych a také individualizovat pfistup
k odsouzenym. Mym cilem je dokoncit
prezbrojeni, sjednotit vycvik a posilit

profesni standardy. Zasadni je i zména
mysleni spole¢nosti. Aby nevnimala
nase zaméstnance jen jako ,strazné
s obuskem na vézi", ale jako odborni-
ky, ktefi mohou pomoci ¢lovéku znovu
najit spravnou cestu v zivoté. Bezpet-
nost je prioritou, ale musime vice pra-
covat s clovékem uvnitf systému.
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CESKE VEZENSTVI

ROZHOVOR

Markéta Prunerova, Robert Blanda

Lékarka zdravotni sluzby Zdenka Bauerova po 55 letech ve vézefiském lékafstui

RECEPT NA DOBROU KONDICI VE V'YSOKEM VEKU?

NESMITE SE ZASTAVIT,
MUSITE MIT SPOUSTU PRACE A MAKAT

Nedavno vas generalni feditel Vézen-
ské sluzby CR generalmajor Tomas
Hilka vyznamenal mimo jiné za mi-
moradnou vérnost ve sluzbé a praci
ve sboru. Padesat pét let. Jak se to
stane, Ze clovék zvladne tolik let pra-
covat na jednom misté?

Ano, jsem tady uz padesat pét let,
a to nepretrzité. A jak se mi to priho-
dilo, ptate se? Jsem uz takovy kon-
zervativni ¢lovék, v tomhle rozhodné.
Ale musim pfiznat, Ze asi dvakrat jsem
chtéla odejit. Jednou jsem dokonce
dala vypovéd. Dojizdéla jsem tehdy
z Dablic, méla jsem dvé déti a byl to
zaprah.

Co vas primélo vzit tedy tu vijpovéd'
zpatky?

Hned druhy den po podani vypovédi
mi dali byt. To si mé zavolal tehdejsi
nacelnik sboru a fekl, Ze odejit nem(-
Zu, ale Ze dostanu byt. A hned za dva
dny jsem méla dekret na byt v blizkosti
pankracké véznice. Vzdycky si tu doce-
la vazili 1ékar(, to musim Fici.

Do vézenskeé sluzby jste nastoupila
hned po skole?

Ne, ne, ja jsem po Skole nastoupila na
internu do Roudnice nad Labem. Byla
jsem tam kolik, asi... tfi tydny, kdyz
21. srpna 1968 prijely sovétské tan-
ky. Tenkrat jsem musela byt soucasti
zdravotnického zabezpeceni chmelové
sklizné, do Roudnice jsem se hned ani
nedostala.

Jak jste se dostala jako Iékarka

do véznice?

No, to byla Gzasna cesta. Po porodu
v roce 1969 jsem Sla pracovat na lé-
karskou chemii v Praze, tam jsem
délala asistentku; to abych nemusela
nikam dojizdét. Jenomze jsem chtéla
délat opravdovou medicinu. Tak jsem
si sehnala misto v Ri¢anech na rent-
genu, ale to jsem taky moc délat ne-
chtéla. Primar mi akorat tak diktoval
popisy snimkd. A ja jsem si fikala: Je-
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ziSmarja, tady se nic nenaucim, inter-
na v haji, chirurgie v haji, co budu dé-
lat... A odesla jsem, protoZe mezitim
mé zacal shanét naborar od policie.
A Ze pry pro mé maji misto. Na poli-
cejni poliklinice v Krakovskeé ulici. Ale
kdyz jsem prosla vstupni |ékarskou
prohlidkou, rozhodla jsem se, ze tam
nepUjdu. Nelibilo se mi chovani Iékare,
ktery prohlidku provadél.

A od policie jste Sla rovnou

do vézenstvi?

\/iceméné ano. PriSel naborar ze Sbo-
ru napravneé vychovy, ze by o mé stali.
Nejdriv jsem si nemyslela, Ze bych tam
mobhla jit, no a vidite... V pondéli 2. lis-
topadu 1970 jsem prisla na Pankrac
na motorovou branu. V té dobé byla
nemocnice civilni zafizeni na Grovni
Krajského dstavu narodniho zdra-
vi. Jmenovalo se to Ustav narodniho

zdravi napravné vychovy. Na branu za
mnou priSel feditel nemocnice a fikal:
.Tak chcete k nam nastoupit?” Ja jsem
fikala: ,Ano, kdyz si u vas budu moci
udélat ,kolecko” a budu moci délat
medicinu, tak bych docela rada” On
souhlasil a od té doby jsem tady.

Co je kolecko?

Zacinajici |ekaf musi projit praxi na rliz-
nych odbornych oddélenich. Tehdy se
to zapisovalo do indexu, kazdy primar
tam napsal své hodnoceni. No a pak,
kdyZ Sel Iékar k atestaci, to predkladal.
\/ té dobé jsem nastoupila jako civil-
ni 1ékar. To vydrzelo tfi roky. 1. ledna
1973 nas vSechny dali do uniformy.

Co pro vas prestup do uniformy
znamenal? Co se pro vas zménilo?
Predevsim jsem do uniformy musela,
jinak bych musela odejit. Ale hlavni



bylo, Ze jsme byli porad Iékafi. PFibyly
povinnosti navic, samoziejmé. Muselo
se chodit na stielby a na Skoleni a byly
rlizné pohotovosti (nemedicinské), kdy
jsme museli zlistat v praci i nékolik dni,
kdyby se néco prihodilo.

A prihodilo se néco?

Tehdy ne. Ale obdobné pohotovosti
byly tfeba pozdéji béhem amnestii. To
ale mélo trosku jiny vyznam a i smysl,
protoze amnestovani museli byt pro-
hlédnuti, a ze zac¢atku dostavali i lé-
karskou zpravu. A v uniformé jsem pak
byla az do roku 1994. Tedy uz v dobé
Vézeniské sluzby CR.

Cim se lisT vézenska lékafstui

od toho civilniho? Cim je specifické?
\/ celé spousté véci. Jednak je to jina
skladba lidi — pacientd, od kterych mdi-
7ete ekat GpIné viechno. Ze po vas
néco hodi, verbalné i brachialné vas
napadne a podobné. Ja si pamatuju,
Zze mé dokonce chtél jeden obvinény
zabit. A zachranil mé pfislusnik, ktery
stal vedle mé a nastésti tu kovovou
stolicku, kterou mé chtél ten obvinény
zabit, zachytil tésné nad mou hlavou.

A méla jste v povaze se s témito
vécmi vyrovnat, nebo jste si na né
prosté musela zvyknout?

Vite, ja se trosku mozna lisSim od ji-
nych, ale vydrzim skoro vSechno. Ve-
lice rychle se vyrovnam s kazdou situ-
aci.

Cim dale se vézenské lékarstvi lii?
Také nemoci véznd jsou jiné. A fekla
bych dost jiné. Kdyz jsem tehdy zaci-
nala na interng, byly tam takové ne-
moci, Zze jsem vyvalovala oci, opravdu.
Treba jen ty jejich vynalézavé metody
sebeposkozovani.

Priblizte nam to, prosim.

Jeden vézen z Valdic pfisel na meto-
du, jako si vyrobit kotvu ze zaviraciho
Spendliku na niti, Ze to vypadalo jako
hacek na ryby. To celé zabalil do lepici
pasky a spolkl. Mél to zmérené tak, ze
mu to dosahlo akorat do jicnu. Uvazal
si to na zub a pockal, az sliny tu pasku
odlepi. Pak Skubl za tu nit a kotva se
zasekla, Ze byl skutecné jak ryba na
hacku. Opakované ho pak museli chi-
rurgové operovat, a operovat hrudnik
ajicen, to neni zadna sranda, to oprav-
du ne, zvlasté opakované. Ale i vézen-
Sti 1ékafi se postupné zdokonalovali,
napriklad jeden Gzasny primar z Krée
se naucil ty hacky i dalsi cizi télesa vy-
ndavat endoskopicky, coz pred témi
padesati lety bylo docela uméni.

Dalsi vézenska specialita, také z Val-
dic, byla, Ze véznové pili vodu, ve kte-

ré se rachali potkani, nebo je dokonce
chytaliajedlijejich jatra v nadéji, ze tak
chyti leptospirdzu. Teprve kdyz zjistili,
Ze Gmrtnost u této nemoci byla asi 50
procent, tak to zacalo ustupovat.

Takze se da rici s trochou nadsazky,
Ze z lekarského hlediska jste se se-
tkala se situacemi, se kterymi byste
se v civilnim lékarstvi asi nesetkala.
Urcité. S timhle bych se v civilnim zafi-
zeni jen tézko setkala.

Jak se vézeniské leékarstvi po dobu
téch let ménilo?

Urcité se meénilo a zménilo hodné.
\/ dobé socialismu jsme se nepotykali
s takovym personalnim podstavem
u lékarského personalu a celkové byly
chvile, kdy se vézeriskému zdravotnic-
tvi, Ize fici, i daFilo. Uzasna byla tfeba
tydenni instrukéné-metodicka za-
méstnani — tak se tomu fikalo. To za
nami prichazeli ¢asto odbornici z rlz-
nych obor( a zadarmo nam prednaseli
0 novinkach v mediciné a predavali
své zkuSenosti z praxe. Témér kazdy
rok se uskutecnovaly také Konference
z vézenské mediciny, které byly pora-
dany spolecné s kolegy ze Slovenska,
stfidavé v Cechach a na Slovensku.
Tyto akce byly pro nas velmi pfinosné.

Méni se treba druh nemoci

u odsouzenych? Zaznamenavate
jinou potfebu péce o né?

To se neda srovnat. Dfiv prevladalo
sebeposkozovani. Napfiklad polykani
rliznych predmétd, pofezani, dokonce
sypani nastrouhané inkoustové tuhy
do odi ¢i injekce cizorodych latek, jako
napr. okurkového laku nebo obsahu
hnisavych ran do Zil, sval@ nebo i do
pohrudni¢ni dutiny v jednu dobu vedlo.
Pamatuji si, Ze jednoho odsouzeného,
co se porezal na obou hornich konce-
tinach od ramen az po zapésti, jsem
ve sluzbé zasivala dvé a pul hodiny.
Ale postupné vice a vice zacaly zdra-
votni a zejména psychicky stav véznd
ovliviiovat drogy. A dneska? Dneska
snad fetuje GpIné kazdy z nich. Vétsi-
na z téch, co nastupuji, je pozitivni na
pervitin nebo alespon na marjanku.
A boj proti tomuto fenoménu zacina
byt pfimo sisyfovsky a ¢im dal drazsi.

Zvysuje se agresivita véznd?

Ja uz dneska to srovnani nemam tako-
vé jako dFfiv, jsem uz prevazné ,Gred-
nik’, ale to vite, kdyz je vézen v rausi,
tak je Casto nebezpecny. Ale podle
mne i statistického sledovani se zvy-
Suji pocty napadeni personalu vézni
a také, myslim, stoupaji pocty sebe-
vrazd vézna.

Co muze byt pro mladého Iékare mo-
tivujici, proc jit pracovat do véznice?

Penize. Je mi lito, ale dneska uz mla-
dé doktory na nic jiného nenalakate,
opravdu. Dfive to tfeba byla moznost
ve vézenskych nemocnicich udélat si
na jednom misté kolecko pred atesta-
ci, ale to dneska v civilnich nemocnicich
uz neni zadny problém. V dfivéjsi dobé
bylo mnohonasobné castéjsi vyreseni
bytové situace Iékare pridélenim bytu.
Byvala i fada dalSich benefit(, které jiz
nyni nejsou. A v neprospéch vézen-
ského Iékarstvi také pribyla moznost
prace |ékare (i zacinajiciho) v zahrani-
¢i, daleko Iépe finan¢né ohodnoceng;
k tomu prispiva také daleko lepsi ja-
zykova vybavenost dnesnich mladych
lidi.

Personalni situace u lékafi ve vézni-
cich byla vZdycky tak tristni?

Nebyla. Za minulého rezimu bylo Ié-
kar( dostatek. Ale oni neméli kam jit,
neutekli za hranice, to tehdy vétsinou
neslo. Ja sama jsem méla po Skole
problém najit misto, kde bych chtéla
zQstat pracovat. Za mych mladych let
se po promoci musel zacinajici lékar
vyrovnat s tzv. umisténkami (mista
ur€ovala ,strana a vlada”) a maloko-
mu se darfilo bez protekce nastoupit
jinam nez na umisténku. Ale pamatuji
se, ze Sbor napravné vychovy mél vla-
dou pfiznané privilegium, Ze v pfipadé
souhlasu s nastupem do vézenské-
ho zdravotnictvi byl 1ékaf z civilniho
mista ihned uvolnén (jinak byl vazan
vétSinou 9mésicni vypovédni [hitou);
myslim, Ze na to bylo vydano vladni
narizeni. To by se v dnesni dobé, kdy je
vyznamny nedostatek Iékard i v civil-
nim sektoru, mijelo Géinkem.

Nechybi vam praxe praktikujici
lekarky?

V mych témér jednaosmdesati letech
uz anine.

Prozradite ¢tenarim vas recept

na to, jak v jednaosmdesati letech
vypadat ani ne na Sedesat?

Nesmite se zastavit a musite mit
spoustu prace a makat. Bez prace se
neudrzite ve formé. Kdybych lezela
doma, nic nedélala, tak uz jsem v rakuvi.
Nicméné diky za kompliment, nevim,
zda je opravnény.

Chapete tu svoji praci jako poslani?
No to je hezka otazka. Hezka.... Asi
trosku taky, mozna i proto jsem tu uz
tak dlouho.
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CESKE VEZENSTVI

VEZENSKA SLUZBA

Pavlina Hasincova

KONCEPCE ROZVOJE CESKEHO VEZENSTVI

DO ROKU

NOVA CESTA K MODERNIMU SYSTEMU

2035

Ceské vézefistui stoji na prahu zasadni zmény. PrepInéné véznice, nedostatek personalu,
zastarala infrastruktura, vysoka mira recidivy odsouzenych a zajisténi bezpecnosti spolec-
nosti jsou oblasti, které je nutno Fesit v SirSim kontextu. Vlada proto na svém jednani dne
29. Fijna 2025 schvalila dokument predlozeny vedenim Vézenské sluzby Ceské republiky
s nazvem Koncepce rozvoje vézenstvi na obdobi 2026-2035. S odhadovanym nakladem 29,2
miliardy korun jde o nejvétsi modernizacni projekt v historii ceského vézenstvi. Jeho cilem je
vytvorit systém, ktery bude bezpecny, efektivni a orientovany na rehabilitaci odsouzenych.

Proc je koncepce nezbytna?

Bez modernizace hrozi zhorseni pod-
minek vykonu trestu, vykonu vazby
a vykonu zabezpecovaci detence,
zvysena bezpecnostni rizika a mozna
kritika ze strany lidskopravnich orga-
nizaci. Novy dokument proto pfinasi
jasnou vizi, jak zajistit udrzitelnost
a kvalitu vézenstvi v souladu s evrop-
skymi standardy.

Cty¥i hlavni cile koncepce

1. Zachazeni s véznénymi osobami

Cilem je snizit recidivu prostrednictvim
individualnich pland, vzdélavacich pro-
gram(, pracovnich pfilezitosti a rozvo-
je psychosocialni péce. Posileni zasad
restorativni justice a principu norma-
lity zajisti lepsi pripravenost odsouze-
nych na navrat do spolecnosti.

2. Bezpecnost

Moderni technologie se stanou za-
kladnim pilifem ochrany véznic. Plan
zahrnuje Al monitoring, biometrické
systémy, ochranu pred drony, kyber-
netickou bezpecnost a krizové Fizeni.
Tyto kroky minimalizuji rizika Gtéka,
vnaseni zakazanych predmétl a ky-
bernetickych Gtoka.
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3. Stabilizace personalu

Personal je klicovym prvkem bezpec-
ného a funkéniho systému. Koncepce
pocita s navrhovanym zvysenim platd,
profesnim rozvojem, psychosocialni
podporou a digitalizaci administrativy.
Cilem je snizit fluktuaci a zvysit atrak-
tivitu prace ve V/S CR.

4, Modernizace a technologie

Digitalizace procest, zavedeni central-
niho informacniho systému, automa-
tizace, kyberneticka ochrana a nové
stavebni projekty vcetné vystavby
moderni véznice. Tyto kroky pfinesou
efektivni spravu véznic a snizeni pro-
voznich nakladd.

Inspirace ze zahranici

Koncepce vychazi z osvédcenych mo-
del&: Norsko (princip normality), Né-
mecko (restorativni spravedinost),
Velka Britanie (Al monitoring), Eston-
sko (digitalizace) a Finsko (psychosoci-
alni podpora personalu). Cesky systém
tak kombinuje nejlepsi evropskeé praxe.
Zavérem lze konstatovat, Zze doku-
ment Koncepce rozvoje vézenstvi do
roku 2035 predstavuje dlouhodoby
plan, ktery ma zajistit moderni, bez-
pecny a efektivni systém orientovany
na prevenci kriminality a reintegraci
odsouzenych. Je to krok, ktery ovliv-
ni nejen podminky vykonu trestu, ale
i celkovou bezpecnost a kvalitu Zivota
v Ceské spolecnosti.



ZPRAVY Z VEZNIC

BEZPECNOSTNICH SLOZEK

Ve Trtici u Nového Straseci se konal oblibeny Festival Spolu, ktery nabidl
pestry program pro rodiny s détmi. Navstévnici si uzili den pIny hudby,

zabavy, soutézi i zajimavych ukazek prace slozek integrovaného zachran-
ného systému a bezpecnostnich instituci.

Jednim z velkych lakadel byla pre-
zentace Véznice Oracov, ktera pribli-
Zila praci pfislusnikd vézerské sluzby
a predstavila vefejnosti kazdodenni
realitu vykonu trestu. Zgjemci si mohli
prohlédnout sluzebni vybaveni, ukaz-
ky zbrani, donucovacich prostredk
a dozvédét se vice o technice a tak-
tikach, které se pouzivaji pfi zajisténi
bezpecnosti ve véznicich.

\elkou pozornost prfitahla i prakticka
ukazka poutani ,odsouzenych” a zajis-
téni jejich bezpecného doprovodu, pfi
které si navstévnici mohli na vlastni
oCi ovérit, jak naroc¢na a odpovédna je
prace pfislusnikd. Déti i dospéli méli
moznost si prohlédnout vystroj a vy-
baveni, klast dotazy a odnést si spous-
tu zajimavych informaci.

Festival Spolu se zaméfuje na pro-
pojeni lidi, vzdélavani a zabavu pro
vSechny vékové kategorie. Kromé
prezentace véznice nechybély hudeb-
ni vystoupeni, détské atrakce, tvofivé
dilny, stanky s obcerstvenim a ruko-
délnymi vyrobky.

Akce se vydarila nejen diky slunecné-
mu pocasi, ale predevsim diky bohaté-
mu programu, ktery nadchl celé rodi-
ny. Prezentace slozek, jako je Véznice
Oracov, navic ukazala, jak dalezitou
roli maji tyto instituce v bezpecnosti
a chodu spolecnosti.
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DAR MESTA OSTRAVA
NA ROZV0J VAZEBNI VEZNICE

Na jare letosniho roku obdrzela Vazebni véznice Ostrava finanéni
dar Statutarniho mésta Ostrava ve vysi sto tisic korun na rozvoj
vychovnych, diagnostickych a terapeutickych ¢innosti vedoucich
k upevnéni nekriminalniho vzorce chovani a podporu humanizace
vézenského prostredi. Z financnich prostredki se podarilo poridit
nové vybaveni do navstévni mistnosti a zrealizovat zajmovou ak-
tivitu ,,Zahradni relaxace”.

Nové vybaveni
do navstévni mistnosti

Prvni ¢ast daru byla investovana na
dovybaveni navstévni mistnosti, ktera
je urcena k setkavani véznénych osob
s jejich rodinami, predevSim s malymi
détmi. Mistnost byla upravena tak,
aby pUsobila privétivéji, klidnéji a jesté
bezpecnéji. Na podlahu byly instalo-
vany pénové podlahové dilce ve tvaru
puzzle, pribyly drobné hracky, klidova
zéna s pohodinym sezenim v podobé
barevnych sedacich vak( a drevéné-
ho setu stolecku a Zidlicek s détskymi
motivy, prebalovaci pult i dekoracni
prvky, které celkové vytvareji davér-
néjsi atmosféru, snizuji stres a napé-
ti. V mistnosti se nachazi také zéna
pro stolni aktivity, kde si déti mohou

Marcela Kvapilova

zahrat stolni hry nebo néco nakreslit.
Cely prostor prosel vizualnim zGtul-
nénim s dlrazem na détské potreby
— stény byly vyzdobeny malovanymi
obrazky a dlraz byl kladen také na
barvy, které podporuji emocni bezpe-
¢i. Prostor navstévni mistnosti by mél
byt i prostfedim, kde se buduji vztahy
a kde dité mdze vnimat blizkost a bez-
peci navzdory okolnostem.

Zahradni relaxace
jako forma zajmoveé aktivity

Druha ¢ast financnich prostfedkd byla
vyuzita na realizaci zajmové aktivity
zahradni relaxace. \azebni véznice
je koncipovana v meéstské zastavbé



a vytvareni pfirodnich okrasnych ¢as-
ti prispiva k pfiznivéemu pfirozenému
Zivotnimu prostredi, nutnému k har-
monickému rozvoji osobnosti. Zelena
oaza s vyvysenymi zahony vznikla ve
vymezeném prostoru vedle vychazko-
vych prostor na stfeSe budovy vazebni
véznice.

Samotny projekt je tvofivou, svépo-
mocnou a volnocasovou aktivitou,
zaméfenou na vytvareni pozitivni-
ho vztahu odsouzenych k pfirodé.
Soucasti pracovni ¢innosti je sadba,
péstovani a péce o okrasné rostli-
ny, pfipadné i zeleninu. Odsouzeni
se seznami s pravidly a bezpecnosti
prace pfi zachazeni s naradim, s na-
roky na péstovani a umisténi kvétin,
s péstovanim zeleniny v omezenych
prostorech a dale se symbidzou rost-
lin, rGznymi Skddci, ochranou rostlin,
Skodlivym a uzite¢cnym hmyzem, re-
cyklaci a kompostovanim. Projekt je
sezonni aktivitou, ktera je planovana
v mésicich brezen — listopad a vzdy
probiha v zavislosti na aktualnich kli-
matickych podminkach.

Cilovou skupinou této zajmové aktivi-
ty jsou odsouzené Zeny ve stfednim
i vysokém stupni zabezpeceni, zara-
zené pro vykon trestu odnéti svobody
do Vazebni véznice Ostrava. Zahrad-
nické prace Zzeny vykonavaji nejen
individualni formou, ale bude vyuzita
i skupinova forma s nutnosti vza-

jemné kooperace. Aktivita je vede-
na vychovatelem za stalé pritom-
nosti a dozoru vedouciho aktivit.
Odsouzené se mohou vénovat te-
rapeutickému  péstovani  rostlin,
spojenému s pobytem na Cerstvém
vzduchu, ktery napomaha prispét
k psychické pohodé, nabizi prostor pro

sebereflexi a posiluje odpovédnost
i trpélivost. Vedeni Vazebni véznice
Ostrava ocenuje spolupraci s méstem,
ktera reflektuje moderni pristup k vy-
konu vézenstvi, jez sméfuje k Gspésné
reintegraci odsouzenych do spolec-
nosti.

VEZNOVE VOLILI DO SNEMOVNY

LetoSni volby do poslanecké snémovny se tykaly také osob ve vézefiskych zafi-
zenich. Vézenska sluzba CR zajist'ovala ve dnech voleb do Poslanecké snémov-

ny Parlamentu Ceské republiky v{jkon volebniho prava osob, které se nachazeji
ve vjkonu vazby, vikonu trestu odnéti svobody ¢i ve vykonu zabezpecovaci

detence. Své volebni pravo vyuzilo 6 937 osob, coz predstavuje 40,39 % z celko-
vého poctu opravnénych volict. Volby ve véznicich se uskutecnily v souladu se

zakonem a bez mimoradnych udalosti.

Opravnéno volit bylo celkem 17 175
osob, z toho 1 123 obvinénych,
15 940 odsouzenych a 112 chovanct
detencnich Gstavd. 9 507 osob (55,35
%) se rozhodlo volebni pravo nevyuzit
a 731 volict (4,26 %) nebylo pripusté-
no k hlasovani okrskovymi volebnimi
komisemi, nejcastéji z dlivodu nespl-
néni zakonnych podminek, napfiklad
kvili absenci platného obcanského
prakazu, volebniho priikazu ¢&i chybéji-
cimu trvalému pobytu na Gzemi Ceské

republiky. Volby byly zajiStovany okr-
skovymi volebnimi komisemi prislus-
nych obci ve spolupraci s Vézerskou
sluzbou CR. Vézenska sluzba zabez-
pecila organizaci voleb v prostorach
véznic, vazebnich véznic a detenc¢nich
Gstava.

Letosni volebni G¢ast ve véznicich byla
témér totozna s minulymi volbami.
\/ roce 2021 volilo 40,74 % z celkového
poctu opravnénych volicl z fad vézné-
nych osob.




Jifti Formanek

NASI LIDE

Kynolog z Kynsperka je dobrovolnym hasicem

Podporucik Jifi Formanek slouzi u Vézenské sluzby CR pres dvacet let. Od zafi

z2ve

2022 piisobi na pozici vedouciho vyjcvikového stiediska sluzebni kynologie Véz-
nice Kynsperk nad Ohfi, kde ma na starosti metodické vedeni vjuky i vijcviku
sluZebnich psi a pfipravu psovod( a kynologt podle jednotlivijch specializact

a kategorii sluzebnich psf.

\/e svém volném case je clenem vy-
jezdové jednotky sboru dobrovolnych
hasic¢d v Ostrové, se kterou dne 13. 9.
2025 reprezentoval Karlovarsky kraj
na VIII. mistrovstvi CR jednotek SDH
obci ve vyproStovani u dopravnich ne-
hod. Jeho tym ve sloZeni velitele, zdra-
votnika, strojnika a hasice zde obsadil
druhé misto.

Zavodlm v této discipliné se Jifi For-
manek vénuje 12 let a mezi jeho nej-
vétsi Gspéchy se soutéznim tymem
patfi nékolik prvenstvi v klanich o po-
har starost(, obci a v krajskych souté-
7ich a tfeti misto na Il. mistrovstvi CR
v Hradci Kralové.

Jifi Formanek drive pracoval jako za-
chranaf, v roce 2003 ho ale zajem
o uniformu prived| do Véznice Ostrov,
kde zacinal jako psovod. V té dobé se
stal také dobrovolnym hasicem. V jed-
notce, ktera spada do kategorie JPO II,
plsobi jako fidi¢- strojnik a ma na sta-
rosti obsluhu automobilovych cisteren
a agregatd.

Béhem mésice odslouZzi spolu s dalsi-
mi péti vyjezdovymi hasici v pohoto-
vosti deset smén. Kazda ze smén ma
v fadach i zeny. Vlyhlaseni poplachu se
provadi pomoci svolavaciho sytému
Fireport obdobné jako ve vézenské
sluzbé. Po vyhlaseni poplachu musi
jeho jednotka vyjet do péti minut.
Jednotka ke své Cinnosti vyuziva nové
moderni prostory zbrojnice a v letos-
nim roce ma za sebou uz 192 vyjezdd.
JeSté v roce 2023 jich bylo ale vice nez
dvakrat tolik. Teprve v roce 2024 totiz
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vznikl v Ostrové profesionalni hasicsky
zachranny sbor a dobrovolni hasici uz
tak nevyjizdéji ke vSem udalostem.
Pomahaji nejen u pozard a nehod, ale
také v ramci charitativnich projekta
a kazdoro€né organizuji benefi¢ni akci
Spolecné k cili s hasi¢i zamérenou ze-
jména na podporu rodin s hendikepo-
vanymi détmi.

Jifi Formanek ve véznici pred ¢asem
vyprovodil do psiho dichodu svého
dlouholetého ¢tyrnohého pomocni-
ka. Dvanactilety pes Cit, zvany Cita,
plemena border kolie, byl nejdéle
slouzicim sluzebnim psem s platnou
kategorii SPDMT ve vézenské sluzbé
ajeden z prvnich zacinajicich specialis-
tG na vyhledavani mobilnich telefon(.

JEDNOTKA SBORU DOBROVOLNYCH HASIED

OSTROV

Petra Bélikova

V/ sou€asné dobé cvici Jifi Formanek se
sluzebnim psem Charonem, Ctyfletym
belgickym ovéakem Malinois, v ramci
projektu Detekce pachovych marker(
metodami analytické chemie a jejich
vyuziti ve vycviku sluzebnich pst vtis-
kavani pachovych markerd, které je
realizovano v ramci spoluprace mezi
Vézenskou sluzbou Ceské republiky
a Ceskou zemédélskou univerzitou.
.Charon se mnou travi mnohdy cas
i v hasi¢ské zbrojnici. /ycviku se pro-
to vénujeme i zde, abychom tak vyu-
Zili rozmanitost prostfedi a moznost
maximalné posilovat jeho vykonnost,
schopnosti a dovednosti," vysvétluje
Jifi Formanek.

\/ycvikové stredisko sluzebni kynolo-
gie ve VVéznici Kynsperk nad Ohfi slouzi
k vycviku psovodd a jejich sluzebnich
pstl v ramci VVézeriské sluzby Ceské re-
publiky. Jedna se o specializované pra-
covisté, které se zaméruje na zajisténi
bezpecnosti ve vézenském prostredi
s vyuzitim ps(.




Ladislav Kratochvil

Malif v uniforme

Ladislav Kratochvil je mezi mnohijmi ob&any Chrastavy ze severu Cech znam
spis jako maliF a autor, jehoz obrazy visi v regionalnich galeriich a kulturnich
domech. Jen malokdo ale vi, Ze za malifskiym stojanem stoji také dlouholety pii-
slusnik Vézenské sluzby Ceské republiky, ktery vétsinu svého profesniho zivota

zasvétil sluzbé v bezpecnostnim sboru.

Ladislav Kratochvil se narodil 24. lis-
topadu 1967 a ve Vézenské sluzbé
CR slouzi téméF celou svoji kariéru.
K vézenské sluzbé nastoupil ve VVazeb-
ni véznici Liberec dne 1. ledna 2004.
Nejprve pUsobil jako strazny pro es-
kortni sluzbu. VV roce 2005 presel na
pozici inspektora strazni sluzby a poté
na inspektora strazni sluzby operato-
ra. Od roku 2015 zastaval opét pozici
strazného pro eskortni sluzbu a v roce
2024 se presunul na oddéleni vykonu
vazby a trestu, kde vykonaval ¢innosti
vrchniho dozorce.

0d kvétna 2025 pracuje jako dozorce
ve Véznici Rynovice. Za tyto roky zis-
kal nejen bohaté zkuSenosti z vykonu
sluzby u bezpectnostniho sboru, ale

také respekt kolegl pro svij Zivotni
nadhled a lidsky pristup. Vlastnosti
potfebné pro sluzbu v bezpecnost-
nim sboru ale uplatiuje i ve svém
uméleckém Zivoté. Sam pfiznava, ze
prostredi vézenstvi mu dalo schop-
nost divat se na svét jingyma ocima:
vsimat si detaild, vcitit se do situace
a pocitd druhych lidi a ziskavat tak po-
jem o hodnoté lidského Zivota.

Tato témata se ¢asto odrazeji v jeho
obrazech. Kresleni a malovani pro-
vazi Ladislava Kratochvila od détstvi.
Béhem Skolnich let v Litomé&ficich
navstévoval lidovou Skolu uméni,
kde se naucil zakladnim vytvarnym
technikam. Zdarné slozil i talento-
vé zkousky na Stredni odborné skole

Radka Smucrova

v Kamenickém Senové v oboru mali
skla a porcelanu. Bohuzel pro velky
pocet uchazec(i ale nebyl pfijat. Na
malovani nezanevrel a vénuje se mu
dodnes. Za¢inal malovat na rlizné ma-
terialy v¢etné dreva a sololitu. Vyzkou-
Sel témér vSechny vytvarné techniky.
Ostatné to sam hodnoti slovy: ,Maluji
vsechno na vSechno.” Nejprve pouzival
tempery a pozdéji presel na akrylové
barvy, které si na dlouhou dobu obli-
bil. Spolupracoval s grafickym studiem
Maly Princ, kde v roce 1993 vytiskli
jeho kompletni omalovanky pro déti.
Diky jeho obraziim vzniklo i nékolik
nasténnych kalendard, a prestoze se
profesné vydal jinou cestou, malovani
zlstalo jeho celozivotni vasni.

Dnes se vénuje prevazné malif-
ské klasice - olejomalbé na platné.
V jeho dilech dominuje figuralni malba
a portrét, avsak nechybi ani fantaskni
motivy nebo naopak socialné poja-
ta témata, ktera prameni zejména ze
zkuSenosti z vézenské sluzby. Jeho
tvorba si postupné nasla cestu na vy-
stavy organizované nejen v Chrastavé,
ale i v Liberci, v Lomnici nad Popelkou.
Vlystavoval i v Praze a na dalSich mis-
tech. Jeho obrazy nékdy zaujmou svou
vyraznou barevnosti, jindy naopak
kontrastnim monochromatismem.
Divaky upoutaji svou emocionalitou
a hloubkou. V Chrastavé mél v roce
2023 vystavu s nazvem Derniéra, kde
naznacoval, Ze s verejnym vystavova-
nim skondi.

S malovanim ale rozhodné neprestal
— Stétec a platno jsou pro néj zpliso-
bem, jak vyvazovat narocnou profesni
realitu a nachazet prostor pro vnitrni
rovnovahu. V letosnim roce je mozné
si jeho tvorbu prohlédnout v Laznich
Libverda, kde budou jeho obrazy k vi-
déniaz do 22. dubna 2026.




NASI LIDE

\/ prostredi vézenstvi se setkavame
se striktnimi pravidly a vysokym stup-
ném odpovédnosti. Malifsky ateliér
je pro Ladislava Kratochvila mistem,
kde naopak mlze tuto kazdodenni
disciplinu vyvaZzovat svobodou tvorby.
Uméni mu dava moznost vyjadrit po-
city a zkusenosti, které nelze jednodu-
Se prevést do slov. Pro mnohé kolegy
z VS CR tak m(ize byt inspiraci v tom,
jak dualezité je mit kromé sluzby také
néjakou dalsi tvaréi nebo relaxac-
ni cinnost, ktera pomaha zachovat
rovnovahu a dusevni zdravi. Ladislav
Kratochvil je pfikladem toho, Ze sluzba
a umeéni se u prislusnika nevylucuji —
naopak se vzajemné doplfiuji a vytva-
feji harmonii, ktera obohacuje jak jeho
samotného, tak i prostfedi, v némz
plsobi.

Vice o jeho tvorbé miZe najit na webo-
vych strankach: https:/kratochvillbc.
wixsite.com/obrazy/

PFislusnik VS CR Véznice Jifice Jan No-
vak obsadil 8. misto v triatlonovém
zavodu. Pisluénik VS CR Véznice Ji-
fice, aktivni celozivotni sportovec, se
dne 17. srpna 2025 z{castnil svéto-
vého prestizniho triatlonového zavodu
Ironman 5150 Series v Hradci Kralové,
kde v individualnim zavodé obsadil ve
své kategorii skvélé 8. misto.

Zavody Ironman 5150 Series pred-
stavuji format olympijského triatlonu,
ktery zahrnuje 1,5 km plavani, 40 km
jizdy na kole a 10 km béhu, které musi
zavodnik absolvovat. Tento typ zavo-
du klade vysoké naroky na fyzickou
kondici, psychickou odolnost i stra-
tegické rozvrzeni sil. Triatlon neni jen
sport — je to filozofie, ktera spociva
v prekonavani vlastnich limitd, hle-
dani rovnovahy mezi télem a mysli
av neustalém osobnim rozvoji. Uspéch
naseho kolegy je inspiraci nejen pro
sportovce, ale i pro vSechny, ktefi véfi
v silu vdle, discipliny a odhodlani.




TEMA

DAR KRVE roseste

Pruni Fijnové pondéli byl v Ustfedni vojenské nemocnici
v Praze zahajen dalsi ro¢nik akce spolec¢ného darovani krve
s Vézeriskou sluzbou CR. V nasledujicich tjdnech se akce
ziicastnilo vice nez 300 zaméstnanci a prislusnikd, ktefi
prisli darovat svoji krev ¢i plazmu. Zhruba tfetina z nich

jsou tradi¢né prvodarci.

Do darovani se zapojili kolegové ze
vSech véznic a vazebnich véznic, z ge-
neralniho reditelstvi, z Akademie VS
i z SOU vézenské sluzby. Odbéry
se konaly ve 22 nemocnicich bé-
hem 23 odbérovych dnd. Prvni den
prijeli kromé prazskych prislusnikd
a zaméstnancl vézenské sluzby také
kolegyné a kolegové z véznic Jifice, Vi-
narice a Oracow.

Prvni rocnik se uskutecnil v roce 2020.
Tehdy vétsSinu tvorili prvodarci, ktefi
dnes jiz chodi krev darovat pravidel-
né. Kazdym rokem privadime diky této
akci do odbérovych mist nové darce.
To nemocnice a odbérova centra velmi
ocenuji, protoze pres trvalou osvéto-
vou aktivitu stale neni darcd dosta-
tek. Hlavnim cilem projektu vézeriské
sluzby je ploSné pomoci s aktualnim

nedostatkem krevnich zasob v Ceské
republice.

Kazdy odbér mlze zachranit az tfi lid-
ské Zzivoty. Jeden odbér pIné krve, cca
450 ml, mGze byt rozdélen na tfi sloz-
ky — Cervené krvinky, plazmu a krevni
desticky — a pomoci tak trem rliznym
pacientdm. Primeérny clovék za zivot
dostane ctyrikrat transfizi a dvanact-
krat preparat z krve. V CR chybi az 80
000 darc( krve. Idealni pocet darcl by
mél byt kolem 300 000, ale aktualné
jichjejenasi 220—230 tisic. Ro¢né sice
pribyva asi 27-30 tisic novych darcd,
to ale na pokryti prirozeného Gbytku
stavajicich darcl nestadi.

Nejcastéjsi krevni skupina v CR je A,
ma ji cca 40-44 % populace. Nasle-
duje univerzalni skupina 0 (30-34 %),

B (18-20 %) a nejvzacné;jsi je AB (8-9

Markéta Prunerova

%). Krev nelze uméle vyrobit. Jeji slozky
jsou nenahraditelné — Cervené krvinky
prenaseji kyslik, plazma obsahuje pro-
tilatky a faktory srazlivosti, desticky
zastavuji krvacent.

Cesky Cerveny kiiz udéluje darctim
krve medaile prof. MUDr. Jana Janské-
ho (bronzova, stfibrng, zlata) a Zlaté
kifze CCK za 80, 120 a 160 odbérd.
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SERIE PODZIMNICH PREZENTACI
VEZENSKE SLUZBY CR

Obdobi pozdniho Iéta a pocinajiciho podzimu je tradicné dobou, kdy Vézerska sluzba
CR prezentuje vefejnosti uméni svijch specialistd v dynamickich ukazkach, zatimco
statické expozice navstévnikim téchto akci predstavuji spiSe béznéjsi Zivot za zdmi
véznic a vazebnich véznic. Nejcastéji jsou predstavovany donucovaci prostredky pou-
Zivané proti véznénym osobam v piipadé jejich odporu ¢i naopak zakazané predméty,
které jsou véznim pfi prohlidkach zabavovany. Jsou to jednak improvizované zbrané,
dkryty s mobilnimi telefony, tetovaci strojky, 1éky a drogy a podobné. Vrcholem téch-
to prehlidek at' uz celostatnich nebo regionalnich jsou tradicné Dny NATO, které byly
v lofiském roce kvili regionalnim zaplavam zruseny.

Vsechny tyto akce se poradaji nejen proto, aby méla vefejnost vétsi povédomi o praci
naseho bezpecnostniho sboru, ale také aby prilakala nové zajemce o sluzbu nebo praci

ve vézenskeé sluzbé, a proto je cast prezentace vzdy vénovana naboru.

VS CR opét

na Dnech NATO

AN

pDNY N A'ro DAyg
A —
2025

Po rocni pauze se ve dnech 20.-21.
zafi 2025 na LetiSti LeoSe Janacka
v Ostravé uskutecnily Dny NATO a Dny
Vzdudnych sil Armady Ceské repub-
liky, nejvétsi letecko-armadné-bez-
pecnostni akce ve stfedni Evropé. Akci
provazelo slunecné pocasi a béhem
vikendu ji navstivilo celkem vice nez
150 000 navstévnikd. Ti méli moznost
obdivovat prehlidku tézké vojenske,
policejni i zachranarské techniky, dy-
namické ukazky specialnich jednotek,
letecké show a prezentace vyzbroje,
vystroje a vybaveni jednotlivych slo-
Zek.
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Vézenska sluzba Ceské republiky je
dlouholetym a pravidelnym Gcastni-
kem této prestizni akce a ani letos ne-
chybéla. Tym vézenské sluzby pripravil
statickou i dynamickou ukazku, ktera
vzbudila znatny zajem. Dynamicka
ukazka napadeni vézenské eskortni
kolony si vyslouzila velky ohlas ve-
fejnosti a ziskala 1. misto v Memori-
alu brig. gen. Mgr. Jifiho Ruprechta za
nejlepsi pozemni ukazku celé akce.
General Jifi Ruprecht byl dlouholetym
feditelem Vazebni véznice Olomouc
a dlouhé roky stal u organizace Gcasti

vézenské sluzby na Dnech NATO. Pred
nékolika lety ale podlehl zakefné ne-
moci.

Velky zajem tradicné pritahovala sta-
ticka expozice vézenské sluzby. Nej-
vetsi fronty se tvofily u eskortniho
autobusu, navstévnici si také prohli-
Zeli uniformy, donucovaci prostredky
a zbrang, které pfislusnici vézenské
sluzby pouzivaji pfi vykonu sluzby. Ne-
malou pozornost poutaly i zabavené
predméty, vyrobky véznénych osob
a ukazky prace se 3D tiskem pfipra-
vené Stfednim odbornym ucilistém




vézenské sluzby. Soucasti prezentace
byl rovnéz naborovy stanek, ktery la-
kal zejména mladé zajemce o sluzbu
v nasich radach. Velky ohlas mél i sta-
nek kolegl ze Zdravotnickych zafize-
ni Ministerstva spravedinosti, kde si
navstévnici mohli vyzkouset zaklady
prvni pomoci.

Ucast na Dnech NATO je pro Vézed-
skou sluzbu Ceské republiky vzdy jedi-
necnou prilezitosti, jak predstavit svou
¢innost Siroké verejnosti, priblizit kaz-
dodenni praci pfislusnik( a ukazat pfi-
pravenost Celit mimoradnym situacim.
Ocenéni ziskané v divackém hlasovani
je pro nas potvrzenim, ze nase prezen-
tace ma smysl a ze si prace vézeriské
sluzby verejnost vazi.



Desaty rocnik
Den hrdint

Vézeriska sluzba CR se v sobotu
27. zafi zGcastnila 10. ro¢niku akce
Den hrdinG ktery se konal ve spodni
¢asti \/ystavisté Praha na tzv. Bru-
selské cesté od 11:00 do 17:00 hod.
\/ prijemném sobotnim pocasi akci
navstivilo mnoho navstévnikd, dle po-
fadatell nejvice za dobu konani akce.
Letosni 10. rocnik akce nesl podti-
tul Bezpecné v nebezpedi a seznamil
verejnost s praci Integrovaného za-
chranného systému.

\/libec poprvé se v Praze predstavila
materialni zakladna humanitarni po-
moci, zafizeni vytvorené za Gcelem za-
bezpeceni zakladnich Zivotnich potfeb
obyvatelstva v pfipadé mimoradné
udalosti. Navstévnici expozice vidéli
nejen nouzové bydleni pfi pfirodni ka-
tastrofé, ale predevsim ukazky techni-
ky, vyzbroje a vystroje bezpecnostnich
sbord a vybaveni sloZek integrované-
ho zachranného systému.
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Vézenska sluzba CR se na této vy-
znamné prazské udalosti predstavila
statickou i dynamickou ukazkou. Sta-
tickou prezentaci zajistili pfrislusnici
a zaméstnanci Vazebni véznice a Up-
\/zD Praha Pankrac. O prohlidku vozo-
vého parku, vystroje a vyzbroje i vy-
robkd véznl byl mezi navstévniky akce
obrovsky zajem. Na prohlidku eskort-
niho autobusu se stala velka fronta.
Prislusnici Vazebni véznice Praha Ru-
zyné predvedli pfi dvou modelovych
situacich v dynamické ukazce cinnost
prislusnikd ENO a straznych — pso-
vodl v pfipadé pouziti sluzebniho
psa jako donucovaciho prostiedku pfi
zpacifikovani agresivniho vézné a na-
padeni eskorty. Novinkou letosni akce
byla podcast stage, které se za \/ézen-
skou sluzbu CR zicastnil feditel Va-
zebni véznice Praha Ruzyné plk. Zby-
Sek Trepes a priblizil vefejnosti Zivot za
vézenskou zdi.

VEZERSKA SLUZBA |

ESKE REPUBLECY ]
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Véznice Pardubice

opét na
Retromestecku

\/éznice Pardubice se v poloviné zafi

stala soucasti akce Retromeéstecko,
kde se setkavaji a prezentuji jak bez-
petnostni slozky CR, hasici, zachra-
nari, tak i spolky, muzea, a to v obo-
ru historické, veteranské, vojenské
a branné-bezpecnostni techniky se
statickymi a dynamickymi ukazkami,
pro které jsou k dispozici dvé arény.
Letos se akce nové konala v byvalych
kasarnach Na Hurkach.

Na kazdy den si \éznice Pardubice
pripravila pro navstévniky dvé ukazky.
Dopoledne vefejnost vidéla psovo-
dy a jejich sluzebni psy. Poslusnost,
odloZeni psa za chize, reakce na po-
vely, poté zadrZeni véznéné osoby
a strezeni sluZzebnim psem, pési es-
korta s nutnym zasahem sluzebniho
psa poté, co se objevi bodna zbran
a pak co se véznéna osoba snazi utéct.
PFi odpoledni ukazce museli divaci tro-
chu zapojit svoji fantazii a predstavit si
chodbu na ubytovné. Zde byly nepo-
koje, zabarikadovani odsouzeni. Povo-
lana byla operativné eskortni skupina.
Verbalni i fyzické napadani ze stran
véznénych osob bylo evidentni. Pfi-

slusnici museli nejdfive rozebrat ba-
rikadu, pak zakrocili proti jednotlivym
odsouzenym napfiklad vyuzitim prd-
niku ¢i neletalni zbrané Kraken. K boji
proti pfislusnikiim se pouzivalo vSe, co
maji véznéné osoby k dispozici na uby-
tovnach — nasady, pet lahve napinéné
vodou, francouzskeé hole. Dokonce vy-
uzili i praskovy hasici pfistroj, ktery na
chvili znemoznil pfislusnikim pIné se
orientovat. Této situace chtél figurant
vyuzit a probéhnout kolem zakrocuji-
cich, coz se mu nepodarilo. Kdyz byli
vsichni mezi prvni a druhou barika-
dou zpacifikovani, doSlo na rozebrani
druhé barikady. OvSem zde jiz proti
zakrocujicim byl vyuzit vodni hydrant
a v nedéli dokonce vodni hydrant
a vodni délo. V tom momenté bylo

viditelné, ze pfislusnici operativné
eskortni skupiny zde nejsou jako jed-
notlivci, ale je to celek, jeden semknu-
ty celek, ktery musi byt pripraven na
rlizné situace.

Soucasti prezentace byla i staticka
ukazka, kdy jsme byli zaclenéni do
rodinné soutéZe Retracek. U stanku
VS CR déti musely slozit puzzle nebo
kostky, samozfejmé s vézenskou te-
matikou. Nékdy se zapojili i rodice,
protoze takovy ziletkovy a ostnaty
drat slozit dohromady bylo velmi na-
roc¢né. Videa z véznice, debata s per-
sonalistkami, nebezpecné a nepovo-
lené predméty, ukazka cely, obleceni
véznénych osob i pfislusnikd, zbrang,
vystroj a vyzbroj, ale i vyrobky pro
déti, at' Sité ¢i drevéné, které vyrabé-
li odsouzeni v ramci pracovni terapie,
eskortni autobus, at' historicky ¢i sou-
¢asny, sanitka urcena pro imobilni od-
souzeng, to vse navstévniky zaujalo.
Byl to narocny vikend, ale zajem verej-
nosti o VS CR ¢i bouflivy potlesk po dy-
namickych ukazkach, to byla odména
pro z(c¢astnéné prislusniky a obéanské
zaméstnance Véznice Pardubice, ktefi
se na akci podileli.

Kromé téchto prezentacnich akci se
konaly i dalsi vefejné akce, které byly
mensiho rozsahu nebo jsme o nich jiz
informovali v minulém ¢isle tohoto ¢a-
sopisu. Byly to napfiklad tyto vystavy
Ci veletrhy:

Veletrh prace
IDET, ISET, PYROS
Aviaticka pout'
Westfield Chodov
Bahna
Den s policii
Cihelna
Den s IZS

WWW.VSCR.CZ 17
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RESOCIALIZACE

NOVE SANCE

PRO ODSOUZENE A MLADISTVE

Zatlenit na trh prace specifické cilové skupiny, které jsou ohrozeny
socialnim vyclenénim, to je cilem projektu Sance na praci v Pardu-
bickém kraji, ktery je spolufinancovan Evropskou unii z Operacniho

programu Zameéstnanost plus. Vétsi Sanci na navrat do spolecnosti
s uplatnénim na trhu prace umoziuje i memorandum vézerské sluz-

by s GFradem prace.

Rekvalifikacni kurzy, které se béhem
roku ve Véznici Pardubice konaji, tyto
cile splnuji. Nejen Ze odsouzeni ziskaji
zkuSenost a praxi na vnitrnich & vnéj-
Sich pracovistich, kde jsou zaméstnani
béhem vykonu trestuy, ale hlavné pak
ziskana opravnéni jim umozni vétsi
moznost uplatnéni na trhu prace po
vystupu z vykonu trestu odnéti svo-
body.

\/ letosnim roce se uskutecnily rekva-
lifikacni kurzy na obsluhu elektrovozi-
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ku a voziku, svaretsky kurz, seminar
pracovni poradenstvi, jehoz Gcelem
je seznamit odsouzené s moznostmi,
které spolecnost nabizi v postpeniten-
ciarni oblasti. Jedna se i o sluzbu, kte-
ra odsouzenym nabizi spolupraci pfi
zajiSténi zaméstnani a ubytovani po
ukonceni vykonu trestu. Ve skupino-
vém pracovnim poradenstvi se odsou-
zeni, ktefi jsou umisténi na vystupnim
oddilu véznice, seznamili s nabidkou
spoluprace ohledné zajisténi prace

a ubytovani po skonceni vykonu tres-
tu, byl jim objasnén proces vybérové-
ho Fizeni nejen v automotive z pohledu
personalisty, dozvédéli se informace
0 agenturnim zaméstnavani vcetné
jeho zakladnich nalezitosti. Soucasti
seminare bylo i seznameni se zaklady
pracovniho prava. Mimo jiné jim byly
vysvétleny i nevyhody nelegalni pra-
ce, jelikoz vyhody odsouzeni vétsinou
velmi dobfe znaji. Prakticka cast se-
minare se tykala nacviku dovednosti
a testovani odsouzenych, které se
skladalo z testu slovniho porozumé-
ni, matematického testu, vyzkou-
Seli si rychlost a presnost prace, ale
i manualni zru€nost se stavebnici lego.
Zakonceno pak bylo zjisténim zajmu
odsouzenych o spolupraci po ukonceni
vykonu trestu, aby se navazalo indivi-
dualnim poradenstvim.

Specificky pro mladistvé byl realizo-
van kurz digitalni gramotnosti, jehoz
naplni byla elektronicka komunikace
obcana s Grfady, financni gramotnost
se zamérenim na oddluzeni, vyuziti
socialnich siti a poradenstvi s komuni-
kaci s Grady.

JSetkal jsem se s né¢im novym. Mys-
lim, Ze mi to pomiZze, az budu venku,
hlavné az budu hledat praci nebo kdyz
si budu zadat o davky,” fika po ukonce-
ni jeden z mladistvych.




Stanislav Sloser

STANDARDIZOVANE PROGRAMY
PRO ODSOUZENE VE VEZNICI BELUSICE

Standardizované programy ve vézenstvi jsou specializované resocializacni progra-
my pro odsouzené se specifickymi riziky a potfebami, které maji jasné dana kritéria
pro vijbér cilové skupiny, cile, metody a zplisob méfeni Gcinnosti. Tyto programy se
zaméruji na snizenf rizika opakovani trestné ¢innosti a rozvoj protektivnich faktord,
a jsou tak rozsirenim standardniho programu zachazeni, ktery zahrnuje pracovni,
vzdélavaci, specialné-vychovné a zajmové aktivity.

Chtéli bychom vam predstavit stan-
dardizované terapeutické programy
vyuzivané ve vézenském prostredi pro
odsouzené muze: 3Z — Zastav se, za-
mysli se, zmén se, VIT — Victim Impact
Training (Vnimam i tebe), Antiagresivni
trénink, Zufivec a Pappa — Program
pro otce. Tyto programy predstavuji
komplexni systém intervence, ktery
podporuje sebereflexi, rozvoj empatie,
zvladani agresivniho chovani, regulaci
hnévu a posileni rodicovskych kom-
petenci. Budeme se vénovat cildm,
metodice cilové skupiny a pfinostim
jednotlivych programd. Na zavér se
podivame na praktické uplatnéni pro-
grami ve Véznici Bélusice, kde jejich
implementace prispiva ke snizeni rizi-
ka recidivy a zlepSeni resocializacniho
procesu.

Prace s odsouzenymi muzi v ramci
vykonu trestu odnéti svobody pred-
stavuje specifickou oblast terapeutic-
ké a vychovné intervence. Tito klienti
Casto vykazuji znaky poruch chovani,
impulzivity, nizké schopnosti empatie
a naruseného hodnotového systému.
\/ prostiedi véznice je klicové nabid-
nout strukturované, standardizované
programy, které podporuji sebereflexi,
zmeénu postojl a rozvoj socialnich do-
vednosti.

Program 32

Nasim cilem je predstavit tento pro-
gram, jeho metodiku, cilové skupiny
a prinos pro resocializa¢ni proces od-
souzenych muzd.

Program 3Z — Zastav se, zamysli se,
zmén se, predstavuje strukturova-
ny terapeuticky nastroj zaméreny na
podporu sebereflexe, rozvoj odpo-
védnosti a motivaci ke zméné chovani
u odsouzenych muzd.

Jde zejména o podporu klienta v uvé-
doméni si vlastniho chovani a jeho
dopadu.

Dale o posileni jeho schopnosti sebe-
reflexe a kritického mysleni, vytvoreni
prostoru pro vnitini motivaci ke zmé-
né a zlepSeni schopnosti komunikace
a prace ve skupiné.

Program je realizovan formou skupi-
novych sezeni, doplnénych o individu-
alni praci s terapeutem. Klienti pracuji
s pracovnimi listy, G¢astni se diskusi
a reflektuji své postoje. Hlavni cilovou
skupinou jsou odsouzeni s nizkou se-
bereflexi a poruchami chovani.
Ocekavany prinos téchto program(
pro efektivitu resocializace ¢i napravy
se pohybuje v oblasti zvySeni odpo-
védnosti, snizeni konfliktnosti a v mo-
tivaci ke zméné.

Program VIT
Victim Impact Training

Tento terapeuticky a edukativni na-
stroj je zaméreny predevsim na rozvoj
empatie, uvédomeéni si dopadu vlast-
niho jednani na druhé a posileni od-
povédnosti u odsouzenych muzd. Cile
programu predpokladaji umoznéni

klientovi nahlédnout na svdj ¢in z per-
spektivy obéti. Dale posilit schopnost
empatie a emocionalniho uvédomeéni,
podporu pfijeti odpovédnosti za zpU-
sobenou Gjmu.

Takeé tento program se realizuje skupi-
novymi sezenimi, praci s pribéhy obéti,
reflexi vlastniho ¢inu a obecné disku-
semi, role-play hrami, psanim dopist
obétem a podobné.

Program je uren pro odsouzené
za nasilné a majetkové trestné ciny
s konkrétni obéti. Predpoklada se, ze
u odsouzenych posili empatii, pfijeti
odpovédnosti a celkové snizi bagate-
lizace jejich jednani.

Antiagresivni trénink

je strukturovany program zaméreny
na rozpoznani, pochopeni a zvlada-
ni agresivniho chovani. Jeho cile jsou
pomoci klientdm identifikovat spou-
StéCe agresivniho chovani a naucit
je rozliSovat mezi zdravym hnévem
a destruktivni agresi. Soucasti trénin-
ku je i seznameni s nastroji pro zvlada-
ni konfliktl bez nasili.

Také toto cviCeni Ci program se pro-
vadi pri skupinovém sezeni, za Gce-
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lem dosazeni sebereflexe, provadéji
se modelové situace, relaxacni cviceni
a komunikacni trénink.

Cilovou skupinou jsou odsouzeni s im-
pulzivnim a konfliktnim chovanim.
Cilem programu by mélo byt snize-
ni agresivity, zlepseni sebeovladani,

efektivnéjsi mezilidska komunikace.

Program Zufivec

je specializovany terapeuticky modul
zaméreny na praci s hnévem, impul-
zivitou a agresivnimi reakcemi. Jeho
cile jsou pomoci klientdm rozpoznat
a pojmenovat vlastni hnév, naucit je
rozliSovat mezi rznymi druhy emoci
a jejich reakcemi. Program poskytuje
nastroje pro zvladani impulzivnich vy-
buchd.

Program se opét uskutecnuje pri sku-
pinovém sezeni, ale také pfi individu-
alnim sezeni, pomaha také denik hné-
vu, emocni regulace, dechova cviceni.
Cilovou skupinou jsou odsouzeni
s problémy v regulaci emoci.
Predpokladané pfinosy v praxi by mély
zlepsit efektivitu zvladani hnévu, sni-
Zit impulzivitu a rozvijet emocni inte-
ligenci.

Program Pappa
Program pro otce

Specializovany resocializacni program
zaméreny na posileni rodicovskych
kompetenci odsouzenych muzl a na
zlepSeni vztahu s jejich détmi. Tento
program byl do Ceskych véznic za-
veden podle norského vzoru v ramci
projektu Snizovani rizik odsouzenych
prostfednictvim intervencnich progra-
m{, financovaného z Norskych fondd.
V Cesku se do pilotni faze zapojily véz-
nice BéluSice, Horni Slavkov, Pardubi-
ce a Znojmo.

Cilem programu je posileni schopnos-
ti odsouzenych muzd zvladat svou
otcovskou roli a zlepSit povédomi
0 potrebach ditéte v situaci, kdy je ro-
di¢ ve vykonu trestu. To pfedpoklada
pochopeni a uvédoméni dopad( trest-
né cinnosti na déti a rodinu a tim dale
prispéni ke snizeni rizika recidivy pro-
stfednictvim posileni rodinnych vazeb.
Program je tentokrat zaloZen na dialo-
gu a uskutecnuje se formou skupino-
vych sezeni (az 12 lekci po tfech hodi-
nach), a zahrnuje témata jako vychovu
a vyvoj ditéte, komunikacni doved-
nosti mezi otcem a ditétem, zvladani
emoci a konfliktd, FeSeni nasili v rodiné
a podobné.

Soucasti programu je také Den s di-
tétem, kdy se déti Gcastnik( setkavaji
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s otci v bezpe¢ném prostredi véznice.

Program je urCen pro odsouzené muze
— otce (biologické i nebiologické), kte-
i chtéji zlepsit vztah se svymi dét-
mi. Podminkou je, aby se v minulosti
nedopustili trestné ¢innosti na ditéti

Zurivec

a neméli omezena rodicovska prava.

V praxi by tento program mél zesilit
a zlepsit komunikace mezi otcem
a jeho ditétem a takto snizeni emocni
zatéze ditéte spojené s vykonem tres-
tu rodice.
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SLOVENSKA
VEZENSKA SYMBOLIKA

Az do pocatku devadesatych let

bylo oficialni oznacovani

v ceském a slovenském vézenstvi v podstaté shodné. Na nara-
menicich stejnokrojt pfislusnikd byly kromé hvézd hodnostniho
oznaceni aplikovany jesté tzv. ,rozliSovaky” a to bylo v podstaté
vSechno. Néjaké nasivky ¢i odznaky se specialnim oznacenim
ceskeého ci slovenského sboru, to vilastné neexistovalo.

Slovenska reseni
po vzniku republiky

Na Slovensku byla situace mnohem
klidn&jsi nez v Cesku. Zadna snaha
o prekotné feSeni zde nebyla patrna.
Zadna prekotnost se nekonala. S ur-
Citou davkou predstavivosti Ize vSak
konstatovat, Ze na Slovensku ,jsou
do narocné vézenskeé sluzby” oficialné
zapojeni i dva svétci, znami nejen na
Slovensku, ale i po celé Evropé. Pokud
si polozime otazku, jak k tomu doslo,
je odpovéd velmi snadna — doklada to
oficialni slovenska vézenska heraldika.
A's pocitem jistého uspokojenilze kon-
statovat, Ze tvlrci oficialni symboliky
Zboru vazenskej a justicnej straze méli
pri tvorbé i realizaci oznaceni opravdu
onu povéstnou Stastnou ruku. Urcité
to dokladaji i nasledujici radky.
\/lyobrazeni svatého archandéla Mi-
chaela, ktery svrhl Satana z nebeské
vyse a vyhnal plamennym mecem
Adama a Evu z r3je, jsme zvykli vidat
na nejriznéjsich gotickych malbach
nebo v podobé prekrasnych plastik vr-
cholného baroka v mnoha katolickych
kaplich a kostelech. Stejné tak je na-
jdeme i na ikonach a obrazech pravo-
slavnych chramd. Heraldika zna jeho
vyobrazeni v celé fadé znakd mést
a obci nejen na Slovensku, ale i jinde
v Evropé. Méné znamé uz ale je, ze od
devadesatych let minulého stoleti byl
tento archandél vybran a stal se trva-
lou soucasti oficialni symboliky nové
reformovaného slovenského vézen-
stvi.

PFi tvorbé oborového znaku ceského
vézenstvi v roce 1991-1992 se na
spojeni s cirkevnimi, kulturnimi a dal-
Simi tradicemi pfilis nehledélo. Pouze
se projevilo volbou fialové barvy, vy-
jadfujici pokani, na resortnim znaku
a oznaceni sluzebnich vozidel.

Tvorba znaku
slovenskeé vézenské sluzby

Geneze celé udalosti ma svdj pocatek
jiz v roce 1997. Na pokyn tehdejSiho
generalniho feditele ZV)S dochazi te-
prve koncem devadesatych let k re-
alizaci zabezpeceni a vytvoreni zcela
nové koncepce a nasledné i navrhu he-
raldického oznaceni a zhotoveni zna-
ku — loga, kterym mély byt oznaceny
zejména stejnokroje vézenskych pfi-
slusnikd. Dala se do pohybu zajimava
a narocna akce. Nic nebylo ponecha-
no nahodé ¢i nechvalné znamé laické
umeélecké tvorfivosti. Na zpracovani
daného ideového namétu a zadani
a jeho nasledném uméleckém ztvar-
néni v pripadé malého i velkého zna-
ku 2VIS se vyznamné podilelo mnoho
renomovanych slovenskych odbornikd
nékolika obord. Z nich nelze opome-
nout napf. PhDr. Ladislava Vrteleho,
clena heraldické komise Ministerstva
vnitra Slovenské republiky. Po slo-
zitych  jednanich schvalil slovensky
ministr spravedinosti dne 27. 5. 1998
vytvarnou podobu obou typl obo-
rovych znakl pro slovensky vézen-
sky personal. Od tohoto okamziku je
oficialni podoba realnou skutecnosti
a je zapsana v heraldickém regist-
ru Slovenské republiky pod znackou
W-49-98.

Maly znak ZVJS
Na nejrlizngjSich oficialnich tiskovi-
nach ZVJS, a nejenom na nich, mame
moznost seznamit se s plsobivym
vysledkem cilevédomé cinnosti slo-
venskych vytvarnikd a odbornik{
v oblasti heraldiky. Prvnim oznacenim
je tzv. Maly znak ZVIS. Ten je tvoren
statnim znakem Slovenské republiky

Josef Nejedly

(jehoz soucasti je tzv. ,SvatosStépan-
sky kfiz"), ktery lezi na zlatém KIici,
visicim na zlatém fetéze, rozlozeném
po okraji ovalného pole. Zlaty kli¢ sym-
bolizuje uzavreni, vézeni a je vlastné
v preneseném smyslu slova vyjadre-
nim odnéti svobody. Horni ¢ast klice
tvofi tfi zdobené poloobloucky, které
jsou umistény nad statnim znakem
a tvori jakoby pokracovani, resp. dru-
hou linii trojvrsi. V dolni ¢asti pod zna-
kem je vidét ¢ast pracovni, tj. zamykaci
plochy klice. Samotny kli¢ je zavésen
na zlatém radovém retézu, ktery le-
muje cely maly znak. Retéz ma ce-
remonialni podobu a je v obdobnych
formach vyuzivan jako tzv. primator-
sky retéz napf. rektory vysokych skol
apod. Pouziti fetézu v navrzené po-
dobé byva v heraldické praxi obvyklé.
Kromé vyuziti tohoto typu oznaceni
na rukavech stejnokroji vézenského
personalu ZVJS se predpokladalo, ze
tzv. maly znak se uplatni zejména pri
oznacovani stejnokrojli, pisemnosti,
pfip. propagacnich materiald pro infor-
macni éely apod. Dalsi vyznamna ob-
last je umélecka tvorba pfri vytvareni
tzv. moralnich ocenéni napf. formou
cestnych medaili s vyuzitim tohoto
uméleckého motivu.
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Velky znak ZVJS

Z ponékud Siteji pojatého ekumenic-
kého pohledu je pravdépodobné nej-
zajimavéjsi a zasadni skutecnost, ze
soucasné s malym heraldickym zna-
kem 2V]S byl vytvoren a nasledné takée
oficialné schvalen pro zVJS. Ustfedni
Casti velkého znaku je maly znak, kte-
ry celé kompozici dominuje. Po obou
stranach znaku jsou jako vytvarna
soucast kompozice pouzity stylizo-
vané postavy dvou znamych cirkev-
nich svétcl. Ty jako by tvofily ¢estnou
straz, pridrzuji maly znak a upozornuji
na poselstvi. Ackoliv dlvody pouzi-
ti cirkevnich motivi jsou s nejvétsi
pravdépodobnosti pouze pragmatic-
ké, nebot' ani jeden motiv svétce ne-
byl divodem pastoracnim, presto jde
0 zajimavy a velmi prinosny cin.

Délime-li (napt. z hlediska historické-
ho a kulturniho vyvoje) Evropu na tzv.
zapadni a vychodni ¢ast, reprezentuje
na velkém znaku ZVJS zapadni tradici
svaty Hippolyt Rimsky. Ten je pre-

ZAHRANICI

znamymi svéteckymi atributy — pla-
mennym mefem v pravé a vahami
v levé ruce. Ten byl v minulosti a je
i v souCasné dobé povazovan za pat-
rona vézenskych pracovnikd u narodu
zejména druhé ¢asti Evropy.

Oba vyobrazeni svétci nesou své ty-
pické atributy, podle kterych je Ize
identifikovat, i kdyby laik byl na po-
chybach a konkrétné nevédél, ze se
jedna jmenovité o tyto dvé vyznamné
duchovni osoby.

\/ybér a oficialni zobrazeni téchto
svatych v oficialnim oznaceni Zboru
vdzenskej a justitnej straze bylo zvo-
leno zejména ze dvou ddvodd. Prvnim
je zamér o dosazeni dokonalé umé-
lecké a vytvarné vyvazenosti plochy
znaku. Druhym, neméné zavaznym
dtvodem je vsak znama skutecnost,
Ze Slovensko leZi na historické hrani-
ci kulturnich vlivl zapadni (latinské)
a vychodni (pravoslavné) cirkve. Ob-
dobné Ceské zemé vytvareji pomysl-
nou spojnici mezi kulturami german-
skych a slovanskych narodC Evropy,
coz ma i tento znak symbolicky doku-
mentovat.

ZBOR

devSim v tradici zapadoevropskych
narodd povazovan za patrona vézen-
skych pracovnik{, je patronem més-
ta St. Polten a také jednim z patron(
zemé nasich sousedd, ceskych zemi.
V/ hagiografii jsou pod jeho jménem
zaznamenany osudy a utrpeni dvou
muzl ze tretiho stoleti, z nichz jeden
byl teolog a druhy fimsky vojak. Tvlrci
znaku ZVJS si vybrali logicky atributy
fimského vojaka. Druhym z hlediska

ty archandél Michael, zobrazeny se
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Nad malym oborovym znakem ZVJS
v tomto pfipadé je umisténo oznaceni
(ve Ctyfech Fadcich) Zbor/vdzenskej/
a justicnej /straze. Pod znakem je po-
uzito latinské heslo: Nil minus quam
irasci/punientem decet ve dvou fad-
cich, jehoz autorem je znamy Ffim-
sky stoicky filosof, politik, moralista
a basnik Lucius Annaeus Seneca, kte-
rého donutil kruty cisaf Nero k sebe-
vrazdé roku 65 n. |. Doslovny preklad
.Nic necti trestajicho méné  jako
hnév," zdliraziuje profesni etické pra-

vidlo vézenskych pracovnikd, aby pfi
uplatiovani zakona vaci provinilcim
postupovali bez jakychkoliv zapornych
emoci a své povinnosti v penitenciar-
ni oblasti vykonavali klidné, rozvazné
a lidsky. Vyuziti motivu tzv. velkého
znaku ZVJS se predpokladalo prede-
vSim jako zakladni téma budoucich
nejvyznamnéjsich cestnych symboll
sboru, napf. vytvoreni zastavy sbo-
ru. Ve finalnim provedeni ma zasta-
va Zboru rozméry 1000 x 1500 mm.
Podkladem je pouzita barva starozla-
ta. Samozrejmé ze Gstfedni vytvarny
motiv zastavy je velky znak sboru.

Cestné standarty ZVJS,
cestnych resortnich

vyznamenani a dekoraci,
na medailich, plaketach
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NAVSTEVA 7 VEZNICE HORNi SLAVKOV
~
V zafi letosniho roku absolvoval feditel Véznice Horni Slav-
kov Tomas Ptak spolu s dalSimi zaméstnanci pracovni cestu
do Mad‘arska, kde navstivili narodni vézenské zafizeni Tokol.

Cilem tfidenni navstévy bylo navazani kontaktd s mad‘arsky-
mi kolegy a zahajeni jednani o budouci spolupraci mezi obéma
institucemi.

Béhem setkani delegace Horniho
Slavkova predstavila véznici, vymeé-
nila si zkuSenosti v oblasti vézenstvi
a z(castnila se diskuse o moznostech
vzajemné vymény poznatkl a dob-
ré praxe. Zvlastni dlraz byl kladen na
témata, jako je resocializace odsou-
zenych, bezpec€nostni opatreni Ci vy-
uziti modernich technologii ve vykonu
trestu. Navstéva byla velmi pfinosna
a obé strany vyjadrily zajem o pokra-
Covani jednani. V pristim roce je v pla-
nu uzavreni dohody o spolupraci, ktera
by umoznila dalsi rozvoj profesnich
vztahd.
Podobné mezinarodni kontakty jsou
ddlezitym prvkem moderniho vézen-
stvi a prispivaji ke zvySovani profesio-
nality a efektivity vézenské sluzby.
mav
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DUCHOVNI SLUZBA

Novy hlavni kaplan Vézeriské sluzby CR

adventista Pavel Zvolanek iika:

ULOHOU KAPLANU

JE DAVAT VEZNUM NADEJI,
ZE MAJi SPOLECNOSTI CO DAT

Prace s dozivotné odsouzenymi mtize pisobit jako jedna z nejtézsich.
Presto hlavni kaplan Vézenské sluzby CR kaplan Pavel Zvolanek iika, ze
pravé mezi nimi nejvice poznal, jak vypada bozi milost v praxi. Ve Véznici
Valdice stravil deset let a oteviené hovofi o tom, kde se rodi jeho empa-

P

tie i kde narazi na vlastni hranice.

Na co se chcete ve své nové funkci
soustredit nejvice?

Stanovil jsem si nékolik zakladnich
cil, kterych bych rad dosahl. Predné
si myslim, Ze je zapotrebi klast vétsi
ddraz na péci o zaméstnance sboru,
bez kterych nebude fungovat prosté
nic. Rad bych dosahl také vytisténi vé-
zenskych Bibli v dostate¢ném nakladu,
aby se dostaly ke kazdému, kdo o né
bude mit zajem. Je nutné také stabili-
zovat kaplansky sbor, obnovit mezina-
rodni spoluprace, s ¢imz nepochybné
souvisi vymeéna zkuSenosti, co nékde
funguje a co ne, zkusit se tim inspi-
rovat. No a konecné nezbytna je vétsi
komunikace s ostatnimi cirkvemi.

Deset let jste slouzil mezi

dozivotné odsouzenymi. Co se clovék
v takovém prostiedi nauci a jak se to
podepise na jeho osobnosti?

Cas ve vézeni plyne jinak nez na svo-
bodé — pomaleji, klidngji. Nikdo nikam
nespécha. To, co se venku zda samo-
zfejmé, je tam nevsedni. Nikdy jsem
nemél tak pozorné posluchace jako
pravé ve Valdicich. PFfi bohosluzbach
jsem zaZzival naprostou soustfedénost
a vdécnost, jakou jsem v Zadném ji-
ném sboru nepoznal.

Jak se vam dafi zlistavat vaci
odsouzenym empaticky

a neodsuzovat je?

Neni to jednoduché, pokud si myslim,
Ze jsem na to sam. Ale kdyz pfijmu, ze
jsem bozi vyslanec, ktery pfinasi las-
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ku, pak je to snazsi. Kazdy z nas ma
tendenci posuzovat druhé, ale staci
byt upfimny k sobé a pfiznat si: i ja
jsem Ihal, podvadél, ublizoval. Nejsem
kvli tomu ve vézeni, ale i ja potrebuii
odpusténi. Snazim se k odsouzenym
pristupovat co nejvic normalné — jako
k lidem, ktefi udélali chybu, byli za ni
potrestani a ted'si trest odpykavaji. Co
meé mrzi nejvic, je, Ze ten trest dopa-
da nejen na né samotng, ale i na jejich
rodiny — déti, manzelky, blizké — lidi,
ktefi za jejich ¢in nemohli.

Kde jsou vase osobni hranice?

Nejvétsi potize mam s pachateli, ktefi
se dopustili nasili vaci détem, ¢i jingm
bezbrannym. Jako otec a dédecek ci-
tim velkou zlobu vci tém, kdo doka-
Zou zranit bezbranné. Presto ani jim

duchovni pomoc neodmitam. Nejsem
tam proto, abych je soudil, ale abych
jim zprostredkovaval bozi milost.
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V ¢em se prace kaplana lisi od role
psychologii €i socialnich pracovniki?
Ty rozdily moc velké nejsou. Psycholo-
gové maji vice administrativy, kaplani
hledaji feSeni v Bohu. Ale spolupracu-
jeme Gzce a prace psychologt si velmi
vazim.

Jak vypada kaplanska sluzba

v ceskijch véznicich?

U nas jsou kaplani zaméstnanci vé-
zenské sluzby, coz je unikatni. Mame
kolem Sedesati kapland z jedenacti
cirkvi — katolici, evangelici, adventisté
i mensi denominace. VSichni maji stej-
na prava i povinnosti. Tato ekumenic-
ka spoluprace je velkou silou ¢eského
vézenstvi.

Co povazujete naopak za nejvétsi
problém ceského vézenstvi?
Jednoznacné vysokou miru recidivy.
V Norsku ¢i Svédsku se dafi lidi vracet
do spolecnosti, u nas se ¢asto vraceji
sem, a to stale ti sami. Druhym pro-
blémem je nedostatek alternativnich
trestd, neexistuji tu elektronické na-
ramky ¢i jiné formy, které by umoznily
¢lovéku zlstat soucasti spolecnosti
a pritom prijmout néjakou formu tres-
tu.

VEZENSKA

DugHOVENSKA
PECE




Psal se rok 1965 a v tehdejsim Ces-
koslovensku vladl komunisticky rezim
a zemé byla soucasti tzv. ,socialistic-
kého tabora” Zivotni droveri se po val-
ce sice zvySovala, zivot v zemi denné
nadale ale ovlivihovala spolecenska
a ekonomicka situace, véetné omeze-
né osobni svobody za ,Zeleznou opo-
nou”. Byl to ale soucasné zasadni rok
pro oblast napravné vychovné cinnosti
ve vézenstvi, kdy ¢eskoslovenska vla-
da definitivné podlehla mezinarodni-
mu tlaku a pfijala zakon ¢. 59/1965
Sb. o vykonu trestu odnéti svobody,
ktery znamenal akceptaci témér vsech
zasadnich pozadavkd Standardnich

minimalnich pravidel pro zachazeni

s vézni, s vyjimkou duchovenské péce,
ktera byla stale pro komunistické ve-
deni zemé nepfijatelna.

Novy zakon tak pfinesl mj. zavede-
ni napravné vychovné c¢innosti, ktera
umoznila rozvoj odborného zachazeni,
a v tehdejsich Gstavech se zacali ve
vétsi mire objevovat stfedoskolsky i
vysokoskolsky vzdélani vychovatelg,

socialni pracovnici, ucitelé, specialni

pedagogové a psychologové. Zpocatku
se nova norma obtiznéji prosazovala,
praxe nebyla idylicka a hodné zalezela
na osvicenosti konkrétniho nacelnika.
Prvni porady specialnich pedagogl
a psychologll se tak konaly u jednoho
stolu, presto vsechno se pocty odbor-
nych zaméstnancl postupné zacaly
zvySovat. Ke kazdodenni ¢innosti psy-
chologll ve formé rozhovorl s vézni
patfila uz tehdy cinnost diagnosticka
v ramci zpracovavané pedagogicko-
-psychologické charakteristiky odsou-
zeného, plsobeni v tzv. predpropou-
Stécim oddilu (dnes ,vystupni oddil”),
skupinové metody napriklad formou
skupinového poradenstvi ¢i posuzova-
ni osobnostni zpUsobilosti uchazecd.
Jako tymova opora pro zvySovani kva-
lity odborné prace pusobil ve vézen-
stvi v letech 1967-1980 Vyzkumny
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KONFERENCE

Gstav penologicky pod vedenim doc.
PhDr. Jifiho Cepelaka, CSc.

U prileZitosti 60. vyroci zavedeni od-
borné péce do vézenstvi se v praz-
ském hotelu Don Giovanni uskutecnila
dne 10. listopadu 2025 za Gcasti pred-
stavitel(l vedeni Vézefiské sluzby CR,
zastupcd véznic, Ministerstva sprave-
dinosti CR, Probaéni a mediacni sluzby

CR, Institutu pro kriminologii a socialn

prevenci, Zboru vazenskej a justi¢nej
straze Slovenska, neziskovych or-
ganizaci, akademické a justicni sféry
a predstaviteld ostatnich bezpec-

Sona Haluzova, Vaclav Jiricka

VEZENSKA SLUZBA CR SI PRIPOMNELA VYROCI

POSKYTOVANI ODBORNE PECE
VE VEZERSTVI

nostnich sbort slavnostni konference.
Soucasti programu byla také panelova
diskuse nejen s prikopniky a pamét-
niky pocatkd penitenciarni psycholo-
gie, ale také s psychology, formujicimi
soucasnou a budouci praxi.

.Rok 1965 byl ve vézenstvi prelomovy.
Byl ve znameni toho, Ze vézeni nema
byt jen o dozoru a rezimu, ale i o na-
pravé. Sedesat let od pijeti zakona
¢. 59/1965 Sb. je tedy nejen pripo-
minkou historie, ale také zavazkem
do budoucna. Zavazkem pokracovat
v odborné praci, rozvijet ji, vzdélavat




nové generace odbornikd a pfitom
nikdy nezapomenout, Zze za kazdym
paragrafem, predpisem a vykonem
trestu stoji ¢lovék. A to na obou stra-
nach mfizi," uvedl ve svém Gvodnim
proslovu na konferenci generalni fe-
ditel Vézeriské sluzby CR genmjr. Mgr.
Tomas Hulka, LL.M.

Soucasné principy odborného zacha-
zeni predstavil v ramci tematického
bloku pplk. PhDr. Vaclav Jificka, Ph.D.,
vedouci psycholog Vézenské sluzby
CR, na které navazal predstavenim
Koncepce rozvoje vézenstvi do roku
2035 plk. Mgr. Jonas Lucny, vedouci
oddéleni odborného zachazeni odboru
vykonu vazby a trestu. VV ramci pred-
naskového bloku Partnefi ve vyzkumu
a praxi vystoupil napriklad se svym pfi-
spévkem JUDr. Petr Zeman, Ph.D., fe-
ditel Institutu pro kriminologii a social-
ni prevenci, ktery s \/ézenskou sluzbou
CR (zce spolupracuje na formulovani
vyzkumnych témat. Z Katedry psy-
chologie Filozofické fakulty Univerzi-
ty Karlovy vystoupila doc. PhDr. llona
Gillernova, CSc., aby vzpomenula na
dlouholetou spolupraci na poli vzdéla-
vani ve forenzni a penologické psycho-
logii. Za Katedru sociologie Filozofické
fakulty UK promluvil doc. PhDr. Jifi Bu-
rianek, CSc., bez jehoz tymu by byl jen
stézi vyvinut a opakované validizovan
denné pouzivany nastroj na hodnoceni
kriminogennich rizik a potfeb odsou-
zenych, pro ktery se ujal nazev SARPO.
\/ ramci prednaskového bloku Partnefi
v odborném zachazeni vystoupili na
konferenci zastupci nestatnich ne-
ziskovych organizaci a hlavni kaplan
V/ézenské duchovni sluzby Pavel Zvo-
lanek, B.Th., ktery ve svém vystoupeni
mj. uvedl: ,Nestali prestat délat zlo,
ale musis zacit délat dobro.”

\/ ramci dopoledni panelové diskuse
vystoupila pani Mgr. Kamila Meclova,
psycholozka, byvala feditelka Vézni-
ce Pardubice a Svétla nad Sazavou
a byvala generalni reditelka Vézenské
sluzby, ktera jako psycholozka zacala
pracovat v roce 1976 ve Véznici Vi-
narice; PhDr. Jifi Meznik, psycholog
a byvaly feditel Véznice Kurim, kte-
ry byl prijat do sluzebniho poméru
do Véznice Kufim v roce 1971, PhDr.
Marie Sotolarova, psycholozka a by-
vala vedouci psycholozka VS CR, ktera
od roku 1973 zacinala pracovat vi-
bec jako prvni psycholozka ve \/éznici
Nové Sedlo, PhDr. Radomira Dlouha,
psycholozka a kromé jiného byvala re-
ditelka Kancelare generalniho feditele
VS CR a PhDr. Stanislav Hajek, psy-
cholog, plsobici v tehdejsim Sboru na-
pravné vychovy v letech 1980-1994,

a to nejdrive ve Véznici Ostrov a poté
i ve Véznici Praha Pankrac a Ricany.
VSichni ve svém vystoupeni opako-
vané sklonovali jméno docenta Ce-
pelaka, ktery vyznamné ovlivnil jejich
profesni kariéru, a vzpominali na dobu
stravenou ve vézenstvi v pfimé praci
s vézni jako na svou ,druhou” univer-
zitu. Panelovou diskusi s psychology,
ktefi polozili prvni stavebni kameny
a definovali tak obor penitencitarni
psychologie, doprovodilo predstaveni
pfipravované knihy k uvedenému vy-
roCi 60 let a v zavéru konference také
panelova diskuse s mladymi vézen-
skymi psychology — por. Mgr. Kristy-

nou Brenkusovou (V Hefmanice), por.
Mgr. Michaelou Blahusiakovou (V Kar-
vind) a por. Mgr. Dominikem Stankem
(VV Olomouc).

Pfedmétem Gvah do budoucna bylo
nejenom jiz probihajici zesluzebnovani
psychologli a dalSich odbornych pro-
fesi ¢i prohlubovani vzajemné spolu-
prace s dalSimi bezpecnostnimi sbory,
ale také myslenka na (znovu)vytvoreni
.centra excelence’, které by se — tak
jako kdysi Vyzkumny Gstav penolo-
gicky - vénovalo specifickym Gloham
penologického vyzkumu a rozvije-
ni dovednosti odborného zachazeni
s véznénymi osobami.
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Klidné proziti vanocnich svatku
a v novém roce hodné zdrauvi,
stésti a osobnich Gspéechd.






