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Vazené ctenarky, vazeni ¢tenari,

... pfipadlo mi napsat dal$i Gvodnik ¢asopisu Ceské vézeristvi, a to nejen z dd-
vodu, abych se vam predstavila, ale také proto, abych vas seznamila s perso-
nalnimi zmé&nami na oddé&leni vné&jdich vztahl generalniho reditelstvi.

Mnohym z vés zajisté neuniklo, ze oddéleni vnéjsich vztahd GR je jiz deli cas
pravidelné postihovéno bacilem téhotenstvi. V poslednich letech se tato radost-
na zivotni zména dotkla postupné ctvefice mych kolegyn, které se rozhodly
pInit misto pracovnich povinnosti, povinnosti matefské. Ostatné ani ja nejsem
vyjimkou. V mém piipadé se tak ale stalo jiz dfive, takze, zatimco moje kole-
gyné vézenskou sluzbu na ¢as opoustéji, ja se k ni nyni vracim. Po Gabriele
Pohlové jsem dostala nabidku ujmout se uvolnéné funkce tiskové mluvci. Velmi
si toho cenim, ale pfiznavam, Ze jsem na toto misto nastupovala s urcitymi
obavami. Prace tiskové mluvci je pro mé oblasti zatim nezndmou. PIné si vSak
uvédomuji, jak zodpovédnd a naroc¢na je to prace. Tiskovd mluvci asi nebude
znat do detailu problematiku kazdé profese ve vézeriské sluzbé, ale méla by
mit samoziejmé o véem prehled, a méla by védét, na koho se kvdli jakym
informacim obratit, a samoziejmé - byt také dostatecné komunikacné zdatna
a verbalné pohotova. V tomto sméru jisté vyuziji svych predchozich pracovnich
zkusenosti z ministerstva pro mistni rozvoj, z ministerstva spravedinosti, Ci
z Ufadu vlady. Svou kariéru na generalnim feditelstvi vézeriské sluzby jsem
zacala v roce 2006, kdy jsem nastoupila na organiza¢nim oddéleni a poté jsem
pracovala v oblasti mezinarodnich vztahd.

Mohu vam slibit, Ze se pokusim pokracovat v tradici dobré profesionalni prace
mych predchldkyf, ale i v otevienosti a ptistupnosti smérem dovnitF vézeriské
sluzby. Doufém, Ze se mi i s vasi podporou bude dafit i nadale zlepSovat obraz
Vézenské sluzby CR u verejnosti.

Na zaveér bych vam chtéla poprat prijemné cteni dalSiho Cisla ¢asopisu.

Vrchni komisarka
kpt. Mgr. Hana Loffelmannova
tiskova mluvci
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Séf texaského institutu trestni justice

Doug Dretke..
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Program trestni justice v texaské Statni univerzité Sama Houstona vznikl v roce 1960 a je jednim z nej-
vétsich a nejstarsich vysokosSkolskych programil ve Spojenych statech. Od roku 1970 nabizi fakulta trestni
justice jako viibec prvni instituce v USA doktorské studium v oblasti trestni justice. Skola sidli v Justi¢nim
stfedisku George J. Beta, které bylo otevieno v roce 1976. Kromé ni sidli v arealu také Vzdélavaci institut
pro Fizeni napravné vychovnych zafFizeni (Correctional Management Institute) a vzdélavaci odbor texaského
ministerstva spravedinosti.

Poslanim stfediska je vSeobecny rozvoj oblasti trestni justice, a to nejen prostfednictvim vyuky, ale také konzultaci

a konkrétni technické pomoci. Program rozvoje trestni justice se realizuje zejména ve Ctyfech stéZejnich oblastech:

- Vzdélavaci program pro vysokoskolské a postgradualni studenty pfipravujici se na kariéru v oblasti soudnictvi;

- Program celoZivotniho vzdé&lavani pro profesionaly, ktefi v této oblasti jiz plsobi;

- Nabidka technické a konzulta¢ni pomoci pro agentury pUsobici v oblasti trestni justice
- Podpora vyzkumu v oblasti trestni justice a soudnictvi.

Vzdélavaci institut pro fizeni na-
pravné vychovnych zafizeni byl
zfizen s cilem rozvoje vzdélavani
a profesiondlni kvalifikace pro od-
borniky plsobici v celé fadé odvétvi
vcéetné napriklad probace mladist-
vych i dospélych, déale ve véznicich

DougDretke

a dalSich napravnych zafizenich. In-
stitut poskytuje fadu vzdélavacich
a konzultacnich sluzeb pro instituce
z celého Texasu, ale také na fede-
rélni a mezinarodni Grovni. Organi-
zuje spole¢né vzdélavaci kurzy pro
feditele vSech véznic, pro odborniky

v trestni justici, modelové situace,
Spickové operacni stredisko pro na-
cvik krizovych situaci. Podporuje také
mnoho resortnich vyzkumnych inici-
ativ, podili se na pripravé odbornych
stazi a plsobi v nékolika profesnich
asociacich.

Doug Dretke pracuje v soucasné dobé jako vykonny reditel Vzdélavaciho institutu pro fizeni ndpravné vychovnych
zarizeni, ktery je soucasti Justi¢niho stfediska George J. Beta pfi Statni univerzité Sama Houstona v Texasu. Dretke
plsobil po 26 let v texaském statnim vézeristvi, které je pfimo Fizeno ministerstvem spravedinosti. Za¢inal jako do-
zorce, pozdé&ji plsobil jako vedouci oddéleni, Feditel véznice, nez se stal feditelem UGseku spravy véznic pfi texaském
ministerstvu spravedinosti. Tuto funkci opustil v roce 2006, kdy se stal reditelem Vzdélavaciho institutu pro Fizeni

napravné vychovnych zarizeni.

Kolik mate studenti?

Na fakulté trestni justice je zapsano
asi 3000 studentd, z toho tfi stovky
studuji magisterské programy, kte-
rych mame znacny pocet, vcietné
trestniho prava, organizace a Fize-
ni, forenznich véd, rdznych bezpec-
nostnich studii ¢i viktimologie. Dale
mame v oblasti trestni justice pét
desitek doktorand(. Kromé toho pd-
sobi na fakulté mnozstvi zkuSenych
pedagogli s rozsahlymi odbornymi
znalostmi z trestni oblasti a pfibuz-
nych obord.

Jak vase skola spolupracuje s mi-
nisterstvem spravedlnosti, co se
tyce profesniho vzdélavani?

Justi¢ni stfedisko George J. Beta bylo
pfimo vybudovano ve spolupraci s te-
xaskym ministerstvem spravedInosti.
Sam George J. Beto pracoval v letech

1962 az 1972 jako reditel véznice a
dnes je povazovan za vyznamného
reformatora vézeristvi. Jeho prace
se stala jednim z pilitd trestni justice
v nasi zemi. Stredisko, nesouci jeho
jméno, bylo otevieno v roce 1976 a
jeho soucasti je i vzdélavaci program
pro odborniky ministerstva spravedI-
nosti. Vlastné i ja sdm jsem v tom-
to stredisku absolvoval Skoleni, nez
jsem zacal pracovat ve vézeristvi.
Takto je to ostatné usporadano do-
dnes;vzdélavani vedoucich pracovni-
k& ministerstva je stale soustiedéno
v Betové justiénim centru a zajistuje
ho fakulta trestni justice. Jiz zminény
Vzdélavaci institut pro Fizeni naprav-
né vychovnych zafizeni navic organi-
zuje Skoleni v oblasti fizeni pro stred-
ni a vy$si management a poskytuje
také vzdélavani v oboru krizového
fizeni a pfibuznych tématech.

Kolik lidi fakulta roc¢né vyskoli
pro ministerstvo spravedinosti?
Nemame presné Udaje o tom, kolik
nasich absolventd ziska praci v resor-
tu spravedinosti, ale vim, ze mnozi
nasi studenti i absolventi pracuji pro
resortni agentury a Ze také znacny
pocet Urednikl a pracovnikl ziskal
své tituly pravé na univerzité Sama
Houstona.

Jaké jsou hlavni cile skoly v bliz-
ké budoucnosti?

Nase &kola se rok od roku rozrlsté a
doufame, Ze tomu tak bude i nadale.
Rozsifujeme pocet studijnich progra-
m{, a navic je$té roz&ifujeme nabidku
on-line kurzl. Také ja jeden z tako-
vych kurz@ vedu a Géastni se ho stu-
denti z celych Spojenych statl a také
nékolik ze zahranici. Ale stejné tak se
zvysuje i obliba a prestiZz nasich ma-



gisterskych program{ z oblasti orga-
nizace a fizeni napravnych zafizeni;
v soucasné dobé méame asi 50 zahra-
niénich studentd, ktefi tyto programy
navstévuji. Kromé toho jsme zahajili
spolupraci s fakultou Iékarskych véd
univerzity Sama Houstona tykajici se
moznosti otevieni programu veézen-
ského lIékarstvi.

S jakymi hlavni problémy se po-
tyka vézensky ¢i napravny sys-
tém v Texasu?

Ty problémy budou asi podobné tém,
s nimiz se potykaji kolegové v jinych
americkych statech i v jinych zemich
svéta. Mozna je ale zapotfebi nejprve
vysvétlit, jak nas vézensky systém
funguje... Obvinéni jsou umistovani
ve véznicich, které spadaji do pravo-
moci okresniho Serifa. To jsou vole-
ni predstavitelé, ktefi jsou v daném
okrese zodpovédni za ochranu zako-
na i za spravu okresnich véznic. Te-
xas je rozd&len do 254 okresd, coZ
znamend, ze je 254 Serifl a témé&r
stejny pocet okresnich véznic, a to od
téch nejmensich, citajicich napfiklad
jen 20 mist, az po obrovska vézen-
ska zarizeni. Napfiklad okres Harris,
zahrnujici i Houston, ma 9000 vézid.
VSechny tyto okresni véznice museji
splfiovat normy stanovené texaskou
vézenskou komisi. Je ale potfeba si
uvédomit, ze kazdé z téchto okres-
nich vézeni je vlastné nezavislou
instituci Fizenou volenym Serifem.
Texaské ministerstvo spravedInosti
je soucasti statniho vézeriského sys-
tému, ktery ma na starosti primarné
vykon trestu odsouzenych osob, coz
je v soucasné dobé& 150 tisic v&ziQ,
umisténych ve stovce véznic. Pro
vSechny statni véznice je nutna ak-
reditace potvrzenda Americkou na-
pravnou asociaci (ACA) a obsahujici
asi Sest stovek norem a predpist.
A samoziejmé je zde jesté federalni
uroven jurisdikce, kterd ma vlastni
sit federalnich véznic.

Podobné je tomu i v jinych ame-
rickych statech...

Ano, tento systém koexistence lo-
kalnich véznic a statnich naprav-
nych zafizeni je pro celé Spojené
staty typicky a velmi se odliSuje od
sjednocenych evropskych systémd,
kde jsou jak obvinéni, tak odsouzeni
umistovani ve véznicich zfizovanych
statem.

A pochopiteln&, 7e mnoho rlznych
mistnich véznic znamena mnoho
rlznych problém{, zejména z hle-
diska organizace, fizeni & zdrojG fi-
nancovani. Problémy statnich véznic
vétSinou souviseji s jejich velikosti.
Texaské ministerstvo spravedinosti
propusti ro¢né na 70 tisic vézid, pro
které je zapotfebi vypracovat odpovi-
dajici mnozstvi resocializaCnich pro-
graml, coZ samoziejmé z hlediska
personalniho zajisténi a financovani
predstavuje obrovskou vyzvu.

S ¢im se jesté potykate?

Dalsim obrovskym problémem je ne-
dostatek personalu. Po celém staté
nam chybi asi 2000 tisice pracovnikd.
Ekonomika Texasu je velmi rozsah-
la, zejména v oblastech tézby ropy
a zemniho plynu a neni divu, ze
v nékterych mistech, kde je tato téz-
ba obzvlasté rozvinuta, je problema-
tické lidi do vézenstvi ziskat.
Nicméné podafilo se nam dosahnout
i fady pFiznivych vysledk(. Nasim za-
konodarclim se podatilo posilit pro-
bacéni systém a prijmout i fadu dal-
Sich opatfeni véetné podminéného
propusténi ¢i nové drogové legisla-
tivy, coz mélo velmi pozitivni dopad
na snizeni miry kriminalni recidivy.
V uplynulych dvou letech se nam dale
podafilo uzavfit tfi véznice, zavést
velmi pfisny systém posuzovani ri-
zika krimonogenni faktorl a navazat
dobrou spolupraci s mistnimi Urfady
pro zefektivnéni resocializace pro-
pusténych.

Texas (a Spojené staty obecné)
maji z celého svéta snad nejvétsi
pocet vézinl. Cim je to zplisobe-
no? Musi to byt pro statni rozpo-
cet velmi zatézujici...

Béhem uplynulych dvaceti ¢i tfi-
ceti let se nepochybné projevilo
mnoho dynamickych faktor(, které
u nas takto vysokou vézerniskou po-
pulaci zplsobily. Rada z t&chto pri-
&¢in se stejnym zplsobem projevuje
i v daldich americkych statech, at uz
je to proslulé americké tazeni pro-
ti drogdm ¢&i ptisné postihy rlznych
pre¢inG. Mnozi nadi zaékonodarci,
soudci ¢i prokuratofi stavi své poli-
tické kampané za své znovuzvoleni
na tvrdém postupu proti zlocinnos-
ti, a to pochopitelné pfinasi vysoky
pocet véznénych. Statni vézensky
systém je velmi nakladny, prijde na
tfi miliardy dolarl ro¢né&, nicméné
v posledni dobé vyvolavd mnoho
pozitivnich diskusi na obou stra-
nach politického spektra na téma jak
miru vézenské populace snizit a jak
jit proti zlo¢inu spise ,chytfe" nez
jen tvrdé. Tim bychom méli dosah-
nout toho, Ze nebezpecni pachatelé
nasilné trestné cinnosti budou dale
odpovidajicim zplisobem véznéni, ale
ti, ktefi se dopustili méné zavaznych
&inG, by jednak mé&li vykonavat alter-
nativni tresty ¢i tresty v lehcich pod-
minkach a méli by mit odpovidajici
moznosti se reintegrovat do spolec-
nosti. Pravé pro tyto cile je duleZita
Uloha penologického vyzkumu, nebot
nam pomaha pochopit, jak mohou
rlzné programy efektivné pFispét ke
snizeni kriminalniho chovani, a tim
k posileni bezpecnosti spole¢nosti.

Mél jste prilezitost seznamit se
s vézenskym systémem i v Ces-
ké republice. Jak byste vézernské
systémy v Texasu a u has porov-
nal? .

Navstivit Ceskou republiku a jeji
vézenskou sluzbu byla pro nas vel-
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ka Cest. Poznali jsme u vas mnoho
naddenych pracovnikll, ktefi jsou
soucasné velkymi odborniky na vé-
zenstvi. Jen v takovém stru¢ném
srovnani bych pripomnél stari nasich
zemi a veézenskych zarizeni. Nase
nejstarsi véznice saha k samotnym
po¢atkim texaského statu, tedy
k roku 1848, a vétsina nasich zafize-
ni pochazi z doby kolem roku 1960
a pozdéji. Mnoho jich bylo také po-
staveno v dobé rozvoje vézenstvi
mezi lety 1990 a 2000.

Béhem své kariéry jsem mél moz-
nost poznat vézeriské systémy
v fadé zemi a zjistil jsem, Ze napfi-
klad v Fizeni véznic, dohledu nad véz-
ni ¢i v oblasti péce o zaméstnance je
mnoho problém{ véude stejnych. Byl
jsem prekvapen, jak velky ddraz kla-
de Vézenska sluzby CR na vzdélavani
véznénych osob. Seznamili jsme se
i s vasimi odbornymi a ucfiovskymi
programy, které jsou velmi podnét-
né. Ocenuji také pozitivni pfistup za-
méstnanct k modernim a efektivnim
napravnym metodam.

Setkal jste se zde s nécim, co by
bylo inspirativni i pro Texas?

Mél jsem skvélou prileZitost navstivit
zenskou véznici ve Svétlé nad Saza-
vou a velmi mé zde zaujalo oddéleni
vykonu trestu matek s détmi. V Texa-
su mame podobny program, ale neni
tak rozvinuty jako v Cesku. Nepo-
chybuji o tom, ze mizeme vyuzit va-
Sich zkusenosti pro rozsifeni naseho
programu. Podobné je tomu i v pfi-
padé stfedisek vasi probacni a medi-
acni sluzby. To je pro nas také velmi
inspirativni a véfim, Ze se nam podari
vyuzivat mnohé z vasi probacni praxe
i U nas. V soucasné dobé pripravuje-
me v Texasu konferenci, jejimz cilem
je prosadit $ir& uplatnéni principQ
restorativni justice a mediace u nas.
Byl jsem také prekvapen Sifi vaseho
mezinarodniho angazma. PovaZzuji za
mimoradné dllezité, aby se vézensti
odbornici z rlznych zemi vzdjemné
setkavali a vyménovali si zkusenosti,
nebot to v dusledku prispiva ke zvy-
Sovani bezpelnosti nasich zafizeni a
zefektivnéni vychovnych metod.To
samoziejmé vede k posilovani celko-
vé bezpecnosti spole¢nosti.

Na druhou stranu, co byste dopo-
rucil z vlastni zkusenosti ceské-
mu vézerniskému systému?

Jiz zminény texasky Vzdélavaci insti-
tut pro Fizeni napravné vychovnych
zafizeni realizuje efektivni vzdélavaci
programy, vyzkumnou platformu a
systém profesniho vzdélavani; to vse
v ramci univerzity, coz pro studenty
predstavuje jedinec¢nou prilezitost
spolupracovat nejen s pedagogy spe-
cializujicimi se na oblast trestni justi-
ce, ale také s vézeriskymi odborniky.
Tento systém fungujici spoluprace
studentd, pedagogl a lidi z praxe je
velmi efektivnim a provéfenym mo-
delem, ktery by nepochybné mohl
fungovat i v jinych zemich.

WWW.VSCF.CZ



Vrchni Feditel kancelare generalniho Feditele
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Od kdy jste ve vézenské sluzbé,
a co vSechno mate za sebou?

Ve vézenstvi pracuji od ¢ervna 1992.
Nastoupil jsem na tehdy na pozici
vychovatel v rezimové sluzbé v od-
déleni vykonu trestu ve Véznici Ora-
¢ov. Po dvou letech jsem postoupil na
pozici vychovatele oddéleni vykonu
trestu a nasledné za dalsi tfi roky na
pozici zastupce vedouciho oddéleni
vézenské straze pro dozorci sluzbu.
V roce 2002 jsem presel na generalni
feditelstvi Vézenské sluzby postupné
na odbor vézeriské a justi¢ni straze
a posléze na odbor vykonu vazby
a trestu. Zabyval jsem se prevaz-
né kontrolni a metodickou cinnosti
v oblasti dozord¢i sluzby. Nesmim za-
pomenout na zacatky oblasti krizové-
ho vyjednavani pfi reSeni mimorad-
nych udalosti ve Vézeriské sluzbé, ke
kterym nedilnou mérou prispéla per-
fektni spoluprace s odborniky URNA.
V roce 2006 jsem prestoupil do Va-
zebni véznice Praha-Ruzyné na post
vedouciho oddéleni vykonu trestu.
Odtud jsem se po Case vratil do své
kmenové Véznice Oracov, kde jsem
byl rok a pdl v pozici psychologa od-
déleni vykonu trestu. V lednu 2009
jsem se vratil do sluzebniho poméru
a nastoupil na pozici vedouciho oddé-
leni vykonu trestu ve Vazebni véznici
Praha-Pankrac. Zde jsem byl v brez-
nu 2009 povéren vykonem funkce
1. zastupce reditele vazebni véznice.
V této funkci jsem pracoval az do
roku 2011, kdy jsem se vratil na ge-
nerdlni reditelstvi. Tentokrat na od-
bor kontroly, kde jsem zastaval funk-
ci vedouciho oddéleni kontroly. Od
ledna loriského roku jsem povéren
vykonem funkce vrchniho reditele
kancelare generalniho feditele. To je
pro mé Uplné nova funkce s vysokou
mirou odpovédnosti.

Co zde mate v plsobnosti?

Kromé toho, ze Fidim kancelar gene-
ralniho reditele, tak i Feditele Akade-
mie Vézeriské sluzby, kterd zajistuje
vzd&lavani prisluénikl a zamé&stnan-
cl Vézeriské sluzby, dale Stredni od-
borné ucilisté, které ma na starosti
vzdélavani obvinénych a odsouze-
nych a jesté i duchovni sluzbu pro-
stfednictvim hlavni kaplanky.

Z toho vseho, ¢im jste prosel, co
vas nejvic zaujalo, na co nejradé-
ji vzpominate?

Ztejmé na tu prvni funkci, na préci-
dozorce. Bylo to pro mé tehdy upl-
né nové, nebylo tolik administrativy
jako dnes a clovék mohl jit tzv. po
sméné& dom( s &istou hlavou. Z téch
dalSich mist vzpomindm velmi rad
na praci na odboru vézernské a jus-
tiéni straZe. Byla to velmi rliznoroda
prace, hodné praxe, navstév organi-
zacnich jednotek a hlavné byli jsme
dobra parta. V soucasné dobé je bo-
huzel administrativa uz tak prebuje-
14, ze se v ni vSichni utapime.

MiiZete néjak porovnat svou
zkusenost pFi praci ve sluzebnim
a pracovnim poméru?

Roekl bych, ze pokud jde i o kariérni
rust se vSemi aspekty, je nepochyb-
né lepsi byt ve sluzebnim poméru.
V dobé, kdy jsem pracoval jako vy-
chovatel, tak jsme jako vychovate-
1é& byli pfislusnici, i kdyz jsme mezi
odsouzenymi chodili v civilnim odé-
vu. Také pro jednotlivé organizacni
jednotky je, dle mého nazoru, lepsi
prace s lidmi ve sluzebnim poméru,
protoze u takového Clovéka je vyssi
motivace ke kariérnimu rdstu, coz se
v minulosti i v soucasnosti potvrdi-
lo. V neposledni fadé je tfeba mit na
zreteli i vyrazné jednodussi zajisténi

rozhovor

véech druhd eskort v mimopracovni
dobé ¢i feseni mimoradnych udalosti
ve Vézenské sluzbé. Pokud bych se
mél vyslovit proto, zdali vychovate-
le vratit do sluZzebniho poméru, tak
bych se rozhodné pfiklanél k navra-
ceni, i kdyZz vim, Ze situace dnes je
uz nékde Uplné jinde. Je tfeba pfipo-
menout, Ze v nékterych zemich, na-
priklad na Slovensku, jsou profese,
jako vychovatel, specialni pedagog,
nebo psycholog ve sluzebnim pomé-
ru.

Ma uniforma nebo naopak civilni
odév néjaky vliv také na vézné?
Ze svych zkusSenosti jsem nikdy ne-
nabyl dojmu, Ze by to u véznénych
osob néjak rozhodovalo. Spis jde
o chovani a vystupovani (osobnost)
kazdého zaméstnance ve vztahu
k véznéné osobé. Musim ale také
Fici, Ze za téch témér dvaadvacet let,
co jsem ve vézenstvi, tak se skladba
i chovani véznénych osob hodné
zménilo, a to k horsimu.
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o~




Vézenska sluzba'CRY

kala cestny praﬁor-
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Den ceskeno vezenstui
] w 0hecmm dome

reportaz
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Oslavy Dne ¢eského vézenstvi byly pred casem stanoveny na 14. prosinec. V tomto predvano¢nim shonu se
tak vsichni prFislusnici a zaméstnanci vézenské sluzby schazeji spolu se svymi kolegy z prlbuznych resor-
th a z fad odborné verejnosti, aby si prlpomnell to nejlepsi z penitenciarnich tradic prvni Ceskoslovenské
republiky, ocenili zasluhy a vynikajici praci ve sboru a i jinak si pfipomnéli tento vyznamny den. Vzhledem
k tomu, Ze v lonském roce byly oslavy resortniho svatku spojeny s vyznamnou udalosti, kterou bylo predani
cestného praporu sboru, bylo slavnostni setkani usporadano v prazském Obecnim domé.

Patecni rdano v Obecnim domé... Or-
ganizatofi slavnostniho setkani pfi-
jizdéji na misto. 14. prosinec pfipadl
v roce 2013 na sobotu, a proto se
oslavy konaji v patek... v patek tfi-

nactého. Vsichni jsou ale presvédce-
ni, Ze tento den nebude pro vézen-
skou sluzbu nestastny, ale naopak.
VSechno je pfipraveno, nazkouseno,
vSechno vyladéno jako Svycarské ho-
dinky. VSechno se odviji podle detail-
niho scénare - minutovniku.

Vézeriska sluzba CR produkuje celou
akci vlastnimi silami: Zlatym hifebem
programu je koncertni vystoupeni ve-
douciho sekretaridtu reditele Vazebni
véznice Praha Pankréac Jifiho Dolejsi-
ho, ktery pod strohym zevnéjSkem
solidniho statniho Urednika skryva
dusi vynikajiciho houslisty. Spolu
s kolegyni Sarou Bukovskou zahraji
hostim setkani melodie z muzikalu
Fantdm opery. Slavnostni raz shro-
mazdéni doda i sdlista hrajici na trub-
ku Pavel Benes. K moderovani akce
se uvolila byvald mluvci vézenské
sluzby Markéta Prunerova, ktera pre-
rusila matefskou dovolenou. Spolu
s ni slavnost moderuje vedouci od-
déleni vné&jdich vztaht Robert Kacer.
O hosty se staraji prislusnice justi¢ni
straze.

Osobni pozvani generdlniho feditele
dostali na slavnostni shromazdéni
vrcholni predstavitelé statu, ozbro-
jenych sborl, resortu justice, peni-
tenciarni odbornici z fad verejnosti a
dalsi hosté. Generalni feditel Vézen-
ské sluzby CR brigadni general Petr
Dohnal vitd hosty a predstavuje jim
sbor, v jehoz cele stoji. Vézerska
sluzba CR se podle né&j citi byt sou-
Casti verejného zivota, porada radu
aktivit pro Sirokou verejnost, organi-
zuje besedy ve Zkoléach s cilem plso-
bit na dospivajici mladez ve smyslu

kriminalni prevence.

Po skonceni prvni Casti ceremonialu
se oteviraji dvere a do salu pochoduji
Clenové Cestné straze s Cestnym pra-
porem Vézeriské sluzby CR. Na podiu
ho odevzdaji ministryni spravedinos-
ti Marii BeneSové. Ta ho slavnostné
pfedava generalnimu Frediteli Petru
Dohnalovi.

Program vrcholi vyznamenanim vy-
nikajicich a zaslouiily'/ch pracovnl'kﬂ
Mezi ocenenyml je také petlce pfi-
slusnikd Vé&zeriské squby CR, ktefi
dostavaji vyznamenani za statec-
nost. Tomas Mlynek z Véznice Brec-
lav zachranil muze z hoficiho domu,
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Tomas Sedlacek z Véznice Bélusice
poskytl na vysokeé profesionalni Grov-
ni prvni pomoc zranénému kolegovi,
David Sedlacek ze stejné véznice za-
drzel v dobé osobniho volna pachate-
le kradeze zbozZi v obchodé. Shodou
okolnosti jim byl byvaly vezen z Bélu-
gic. Také daldi ocenény, Jan Zatecky
z Véznice Pribram zachranil z hoficiho
domu jeho obyvatelku a Pavel Joch
z Véznice Rapotice zachranil zenu
z havarovaného vozu.

Vyznamenani byli také predstavitelé
zahraniénich sborl, generdini feditel
polské vézenské sluzby general Ja-
cek Wiodarski, generalni feditel slo-
venského Sboru vézeriské a justicni
straze Eugen Balko a policejni prezi-
dent Uwe ReiBmannz policejniho fe-
ditelstvi v Chemnitzu. Vyznamenani
také dostali Feditelé vazebnich véznic
a véznic, generalni feditel GIBS Ivan
Bilek a dalsi zaslouZili pracovnici sbo-
ru.

Cestny prapor _
Vézenské sluzby CR

Na fialovém aversu praporu je vySity napis
Cestny prapor Vézeriska sluzba CR spolu s vel-
kym stanim znakem a dekorativnimi lipovy-
mi I|sty Na rubové strané je vysity znak VS CR
s vavfinovymi ratolestmi a heslem: JUSTITIA ET
PAENITENTIA (spravedinost a néprava). K Cestné-
mu praporu nalezi modra udélovaci stuha s napi-
sem: Ke dni Ceského vézeristvi 14. 12. 2013 udé-
luje Cestny prapor Vézefiské sluzby CR ministryné
spravedinosti CR.

Pfi rozhodovéni o stanoveni data Dne ceského
vézenstvi se ukdzala jako nejvhodnéjsi vyznam-
na udalost, spojend s utvarenim vézerskeého per-
sondlu po vzniku Ceskoslovenské republiky. Dne
14. prosince 1918 vydal prvni ceskoslovensky
ministr spravedinosti FrantiSek Soukup nafizeni

VEZENSI{& SL'UZBA o sluzebnim slibu pro nové nastupujici dozorce
CESKE REPU BLII{Y ] ‘- aﬂozorkyné yézﬁﬁ. Do,tvétovdoby skladali dozorci

prisahu, ktera je v prvni radé zavazovala k zacho-
vani vérnosti rakouskému cisafi Frantisku Josefu I.
V tomto slibu se ¢eskoslovensti dozorci nové zava-
zovali k vérnosti republice a jeho obsah je srovna-
telny se soucasnymi pozadavky na profesni etiku
vézenského personalu.

Obecni d&m (plvodnim nézvem
Reprezentaéni dum hlavniho més-
ta Prahy) je jedna z nejznaméjsich
secesnich staveb v Praze, jez stoji
na namésti Republiky, v sousedstvi
Prasné brany naproti domu U Hy-
bernd. Na mist& dnesniho Obecniho
domu stdla plvodné rezidence &es-
kych krald, Krallv dvir. Tento kom-
plex nechal vybudovat kolem roku
1380 Vaclav 1V.; slouzil jako sidlo
panovnikd v letech 1383-1484. Se-
cesni Obecni diim zde byl postaven
v letech 1905-1912 na zakladé vitéz-
stvi v architektonické soutézi podle
pland architektd Antonina Bal&nka
a Osvalda Polivky. Na jeho vyzdo-
bé se podileli nejvyznamnéjsi Cesti
malifi a sochafi poCatku 20. stoleti:
Mikolas Ales, Max Svablnsky, Franti-
$ek Zenidek, Ladislav Saloun, Karel
Novak, Josef Maratka, Josef Vaclav
Myslbek, Alfons Mucha a Jan Preisler.
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Novych pét clenl z Fad prislusni-
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k8 Vézeriské sluzby CR pracujicich

ve véznicich na Karlovarsku ziskal

esky narodni registr darcl kost-
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ni dfené v ramci propagacni akce

v registru darcii kostni diené =5 oo
nala v lednu v Hornickém domé

v Sokolové akce. Tato akce krajské-
ho rozsahu, ktera byla nejvétsi své-
ho druhu v Ceske republice, byIa pro
Vézeriskou sluzbu CR premlerou
Organizatorem akce byla primar-
ka transfuzniho oddéleni Nemocni-
ce Sokolov MUDr. Zuzana Fialova
a Méstska policie Sokolov. Do akce se
v ramci kraje se zapojila také Mést-
ska policie Karlovy Vary, Policie CR,
Hasiésky zachranny sbor CR a Vézefi-
ska sluzba CR. Z vice jak 70 zaJem-
cd bylo zmin&nych pét zvamestnancu
z fad Vézenské sluzby CR. Jednalo
se o Lukase Hadzegu z Véznice Horni
Slavkov, Jakuba Varika z Véznice Os-
trov nad OhFi a z Véznice Kynsperk
nad OhFi se prihlasil Jifi Chmeliczek,
Miroslav Vesely a Martina Hazukova.
Po slavnostnim zahajeni besedou
o smyslu a prib&hu akce, spojenou
s vystoupenim darce kostni dfenég,
ktery jiz zachranil lidsky zivot, se
zadjemci postupné odebrali k vyplné-
ni prihlasky do registru a nasledné
k odbéru vzorku krve, ktery je sou-
&asti registru. Pokud se v pribé&hu
¢asu, coz mlze byt brzy nebo tfeba
i za nékolik let, zjisti, Ze je ¢len regis-
tru vhodnym darcem, bude pracov-

t stranky www.kostni niky registru kontaktovan a pozvan
k dalsimu vysetreni.

Marie Bilkova

Sobotni dopoledne 7. prosince 2013 )4 2 > h, 4 4
se na Slezskoostravském hradé usku- en ces e 0 “ezenst“I
te¢nil Den ceského vézenstvi, ktery

usporadala pro své zaméstnance, ale » ~
i irokou vefejnost, Vazebni véznice I k l k Il [I
Ostrava spolu s Véznici Hefmani- na s ezs 003 ra“s em ra e
ce. Zamérem této akce bylo pfiblizit
véem hostlim a navét&vnikdim naroé-
nou a nebezpecnou praci zaméstnan-
cll Vézeniské sluzby Ceské repubhky,
seznamit je kratce s historii a soucas-
nosti vézenstvi na Ostravsku a predat
ocenéni, které na navrh feditell udé-
lil generalni feditel Vézefiské sluzby
CR Petr Dohnal. Z rukou Feditell byly
pfedany vyznamenani dlouhodobym
partnerdm Policie Ceské republi-
ky, koleglim z partnerské slovenské
véznice a vybranym zaméstnanclim
a prisludniklim Vazebni véznice Ost-
rava a Véznice Hefmanice.

S velkym ohlasem se setkaly dyna-
mické ukazky, a to zakrok pod jed-
notnym velenim proti nepokojlm
véznénych osob na cele a prepadeni
eskorty. O ddleZitosti kynologie ve
vézenstvi nas presvéddili i psovodi
obou organizacnich jednotek s ukaz-
kami poslusnosti a zasahy sluzebnich
psu, které prildkaly spoustu malych
divakl. Na této akci si mohli také
navstévnici  prohlédnout techniku
a vyzbroj vézeriské sluzby, zplsoby
poutani véznénych osob, vybaveni
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kratce

cely, nepovolené predméty, ale i pra-
ce véznénych osob. Vazebni véznice
Ostrava tak napriklad predstavila
vyrobky, které siji véznéné Zeny pro
obcanské sdruzeni KIWANIS. Vyrob-
ky jsou predavany détem v nemocni-
cich. Nad$eni u hostl také vyvolaly
drevéné hracky vyrabéné ve Véznici
HeFmanice.

Soucasti programu bylo také vy-
hodnoceni vytvarné soutéze, kte-
rou vyhlasila pro déti zaméstnangﬁ
Nezavisla odborova organizace PCR
pfi Vazebni véznici Ostrava a Vézni-
ci Hefmanice. Vsechna dila, kterych
bylo okolo Sedesatky, byla vystavena
v sale hradu a divaci si mohli pro-
hlédnout vtipné, originalni obrazky
déti ve véku od tfi do 13 let. A aby
nebylo nékterym détem lito, ze je-
jich obrazek nevyhral, dostal kazdy
Ucastnik soutéze maly darek. Ceny a
darky pro déti rovnéz zajistili a pre-
dali predsedové odborovych organi-
zaci Petr Cieluch a Dusan Polek.
Navstévniky neodradilo ani chlad-
né a vétrné zimni pocasi. V zavéru
proto miZeme konstatovat, Ze akce
probéhla s velkym nasazenim vsech
zUcCastnénych. Den c¢eského vézen-
stvi sklidil kladny ohlas jak ze strany
zaméstnancd, tak i ze strany verej-
nosti. Mozna byla touto akci zalozena
nova tradice Dne Ceského vézeristvi
v Ostraveé pro dalsi 1éta.

Verejnou sbirku, ze které bude finan-
covana léc¢ba a rehabilitaéni pomdcky
pro Radka, vyhlasila manzelka Pavla
Kamila Valkova na konci minulého roku.
Zadost o finan¢ni prispévek dopu-
tovala i do Véznice Mirov. Vedeni
véznice zprostfedkovalo mezi svymi
zaméstnanci sbirku na pomoc by-
valému kolegovi, v niz se vybralo
30.400,- K& Sek uvedené hodnoty
byl predan reditelem véznice Vladi-
mirem Langem starostovi obce Mirov
Lubomiru Pejchalovi.
Radek z Mirova byl aktivhim clové-
kem, pracovitym a spolehlivym za-
méstnancem. Zil myslivosti cely Zi-
vot. V lednu 2012 odjel rano do prace
a uz se z ni nevratil takovy, jako
dfiv.... prodélal mozkovou mrtvici
s krvacenim do mozku - nehybal se,
nemluvil. V jeho mysli zlstalo vse
v poradku, minulost si pamatuje,
premysli, ale prozatim to nedokaze
vyslovit....
Pfed nedavnem mu vsak svitla na-
déje na uzdraveni. Na podzim roku
2013 absolvoval specialni terapii
v laznich Klimkovice, kde znovu in-
tenzivné ,bojuje“, cvi¢i a snazi se
mluvit! Jiz dokaze ujit n&kolik metrd
30 400, K¢ o holi, zlepSuje vykony pfi posilovani
téla. Rad by se do lazni vratil a pro-
Radka o8 ¢ Sel jesté jednou touto terapii, ktera
a # prijde na 120 tis. K¢ a bohuzel neni
hrazena z verejného pojisténi.
Rodiné& chybi jiz penize, a to je di-
vod, pro¢ jeho Zena zada o financni
pomoc. Vime, ze to znamena moc
nejen pro néj, ale i pro jeho rodinu,
pratele a vSechny, ktefi jej znaji.
Vsem, kdo prispéli, velice dékujeme!
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Petr Kalvoda
Viadimir Smékal
Jaroslav Vanék

no péti letech
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Clanek v prvnim disle éasopisu Ceské vézeristvi z roku 2009 predstavil z¥izeni Gstavu zabezpecovaci deten-
ce pFi brnénské vazebni véznici. Nyni, po péti letech provozu a zfizeni nového detenéniho dstavu v Opavé,
bychom se radi podélili o zkusenosti z této prvni ,pétiletky" existence zabezpecovaci detence v Ceské re-

publice.

Zabezpetovaci detence byla v CR
uzakonéna v roce 2008 a dnem
1. 1. 2009 vstoupil v platnost zakon
o vykonu zabezpelovaci detence
¢. 129/2008 Sb. Povazujeme za nut-
né pfipomenout, Ze zabezpelovaci
detence vznikla v CR podle zahranic-
nich vzorl, zejména v disledku dlou-
holeté potieby odbornikl - psychi-
atrl a zaméstnancd psychiatrickych
nemocnic, ktefi méli velmi Spatné
zkusSenosti s pachateli, kterym byla
uloZzena ochranna Iéc¢ba, a ti ji marili
nebo dokonce béhem ni pachali trest-
nou cinnost.

Blize odkazujeme na jiz zmifiovany
¢lanek v CV 1/2009, kde tehdejsi pri-
maF - zakladatel zabezpeCovaci de-
tence v CR MUDr. Petr Stozicky mimo
jiné podrobné vysvétluje ideové
a odborné pozadi vzniku a nutnosti
existence takového zafizeni pro spo-
lecnost.

Prvni Gstav pro vykon zabezpelo-
vaci detence (dale UpVZD) byl zfi-
zen v prostorach Vazebni véznice
Brno a zahajil svoji Cinnost dnem
1. 1. 2009. Druhy UpVZD - Opava pak
byl zprovoznén v Unoru roku 2013.
Prvni chovanec zabezpecovaci de-
tence byl pfijat dne 16. bfezna 2009
a k lednu 2014 bylo dosud pfijato cel-
kem 43 chovanci (pachateld vaznych
zlo¢inG nebo nespolupracujicich &i

maficich pacientd v ochranném léce-
ni). Zabezpecovaci detence byla v CR
ulozena zatim celkem asi 75 osobam
(pachateldm zavaZnych zlo&ind nebo
té&m pacientim, ktefi mafi ochranné

lé¢eni zavaznym zplsobem), z toho-
to poctu jiz 43 chovancl zabezpeéo-
vaci detenci vykonava a zbytek ceka
na prevod do detenéniho Ustavu ve
vykonu trestu.

Zabezpecovaci detence

Je druh ochranného opatreni, jehoz hlavnim smyslem je ochrana spolecnosti
pred pachateli zvlasté nebezpecénych trestnych ¢&ind. Dal$im smyslem detence
je terapeutické a vychovné plsobeni na osoby v detenci v tom sméru, aby byly
motivovany a pfipraveny podrobit se pfipadnému ochrannému léceni. K de-
tenci soud pristupuje v pfipadé, ze by ochranné |é¢eni samo o sobé nevedlo
k dostatecné ochrané spolecnosti. Je uréeno osobam mimoradné nebezpec-
nym, jako jsou agresofi, recidivisté s klinicky vyznamnou poruchou osobnos-
ti (tézci psychopati) a sexualni devianti. Jde, vedle dozivotniho trestu odné-
ti svobody, o nejzazsi prostiedek trestniho prava, protoze mize bYt spojeno
s dozivotni izolaci. Soud je povinen minimalné jednou za 12 mésicu prozkou-
mat, zda trvaji ddvody pro detenci. U mladistvych je toto prezkoumani nutné
kazdych 6 mésica.

Ukladani zabezpecovaci detence
Soud ulozi zabezpecovaci detenci vzdy (obligatorné), pokud:

e upusti od potrestani, ale nafizeni zabezpecovaci detence je vzhledem ke
zmensené pFicetnosti pachatele nebo vzhledem k jeho dudevni poruse kv(li
ochrané spolecnosti nutné

e pachatel je vzhledem ke své UpIné nepficetnosti trestné neodpovédny, ale
jeho pobyt na svobodé je nebezpecny a ochranné léceni by nebylo k ochrané
spolec¢nosti dostacujici
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Kromé toho je mozné ji ulozit i tehdy - fakultativné, jestlize:

e byl ve stavu vyvolaném dusevni poruchou spachan zlocin, pobyt pachatele
na svobodé je nebezpecny a ochranné léceni by k ochrané spolecnosti

nebylo dostatecné

e pachatel opakované spachal zlocin pod vlivem navykové latky a k ochrané
spolecnosti by opét ochranné léceni nestacilo

e pachatel soustavné mafi nebo nespolupracuje na ochranném léceni a je
vyznamné riziko recidivy trestné ¢innosti

K zabezpecovaci detenci se vztahuji zejména tyto zakony a nafizeni:

- Trestni zakonik ¢. 40/2009 Sb.
- Trestni fad ¢. 141/1961 Sb.

- Zakon o vykonu zabezpecovaci detence €. 129/2008 Sb.
- Nafizeni generalniho Feditele VSCR NGR €. 15/2009
- Narizeni generalniho feditele VSCR NGR ¢. 21/2010

Ustav pro vykon
zabezpecovaci detence

Zvlastni uUstav, kde jsou realizovany
rlizné psychologické, 1é¢ebné, peda-
gogické a rehabilitacni programy pro
zde umisténé osoby, jez jsou nebez-
pecné spolecnosti. Tyto Ustavy jsou
stifezeny vézenskou sluzbou.

Ustav pro vykon
zabezpecovaci detence
Brno

Ustav pro vykon zabezpelovaci de-
tence Brno byl zprovoznén dne
1. 1. 2009 po rekonstrukci byvalého
rehabilitacniho pavilonu. Stavebni
prace si vyzadaly Upravu stdvajici-
ho rehabilitac¢niho pavilonu vézeriské
nemocnice, budovy byvalé vymeéni-
kové stanice a stavajicich prilehlych
ploch. Dale se uskutecnila vystavba
nové bezpecnostni zdi, vychazko-
vych dvort a sportovni plochy. Celd
rekonstrukce si vyzadala vice jak
25 mil. K&, Prvni chovanec byl prijat
16. 3. 2009 z psychiatrické nemocni-

Personalni slozeni Ustavu zabezpe-
Covaci detence v Brné je nasleduji-
ci — zastupce reditele pro UZD a VN,
vedouci odd., dozorci, strazni, psy-
cholog, specidlni pedagog, vycho-
vatel-terapeut, vychovatelé, socialni
pracovnice, psychiatr, stfedné zdra-
votnicky personal, sanitafi a externi
sexuolog. Veskera c¢innost odbornych
zaméstnanc{ a prisludnikl je zaloze-
na na tymové spolupréaci. Pravidelné
zaseda odborna komise, ktera pro-
jednava zpravy pro soud, komplexni
zpravy, pfemistovani a dalsi provozni
nalezitosti. VSichni odborni zamést-
nanci jsou pravidelné supervidovani
pod vedenim doc. PhDr. Jana Kozna-
ra, CSc.

S velkym zajmem jsou realizovany
vyménné stdze na rtznych pracovi-
Stich napf. na specializovaném od-
déleni pro mentalné retardované ve
Véznici Straz pod Ralskem, na oddé-
lenich ochranného [é¢eni v Psychi-
atrické nemocnici Praha - Bohnice

a v UpvzD Opava, kde Uzce spolu-
pracujeme s kolegy a predavame si
cenné zkusenosti pfi praci s chovan-
ci. Navstévy jsou velkym prinosem
pro praci specialistl se specifickou
skupinou véznénych osob ¢i chovan-
cd a do budoucna je prospésné v této
spolupraci pokracovat.

Bezpecnost Gstavu

Dle NGR VS CR ¢. 15/2009, kterym
se stanovi podrobnosti vykonu za-
bezpecovaci detence je UpVZD Brno
urceno jako pfijimaci oddéleni zabez-
pecovaci detence. To klade zvysené
pozadavky na bezpecénostni opatre-
ni pfi vSech typech Cinnosti v ramci
program{ zachazeni. Casto jsou pfiji-
mani chovanci nezaléceni - ve stadiu
akutné probihajiciho psychotického
onemocnéni Ci tézké osobnostni de-
kompenzace. U obou zminé&nych typl
chovancl je vysokd pravdépodob-
nost nepredvidatelného jednani ve
smyslu nevyprovokované agrese vidi
okoli. K aktualni skladbé chovanci
v UpVZD Brno je dale nutné dodat,
Ye priblizné deset chovancl ze sta-
vajiciho stavu je nepropustitelnych
do civilniho zdravotnického zafizeni,
coz tyto chovance stavi do role ,do-
zivotné véznénych osob". S ohledem
na tyto skutecCnosti je nutné dbat
na maximalni bezpecnostni opatfe-
ni. PFisludnici UZD zajistuji veskeré
pfedvadéni a stfezeni pfi aktivitach
napr. prace na zahradé, vareni, arte-
terapie, trivium, sport, dilny a dalsi.
Déle zajistuji vychazky, navsétévy, na-
kupy ve vézenské kantyné, stfezeni
pfi zdravotnickych Ukonech, zesileni
pfi eskortach, predvadéni k organiim
¢innych v trestnim Ffizeni, vSechny
druhy prohlidek.

Zajem o cinnost UpVZD Brno pro-
jevuji kromé& odbornikl z vézefiské
a psychiatrické praxe (exkurze PN
Kosmonosy, Horni Befkovice, Cerno-
vice, Praha-Bohnice....) i dalsi institu-
ce a organizace napf. pravni cekate-
Ié Krajského statniho zastupitelstvi
v Brné, soudci, statni zastupci, de-
legace z Libye pod zastitou Minister-
stva spravedinosti CR, duchovenska
péce.

téma

Aktivity chovanci

Prace s chovanci detenc¢niho Ustavu
se zameéruje na oblasti vychovné,
vyukové i terapeutické. Opomijeny
nejsou ani aktivity slouzici k relaxaci
a rozvijeni zajmG chovancd. Na &in-
nosti s chovanci se podili cely tym
odbornych zaméstnancd i p¥isludniki
VS CR zarazenych na Useku zabezpe-
covaci detence. Dle charakteru aktu-
alni skladby zde umisténych chovan-
cll i pozadavkl jednotlivych aktivit je
prijiman jak individudlni, tak i skupi-
novy komunitni pristup.

Aktivity v rdmci snahy o pozitivni p-
sobeni na chovance jsou nasledujici:

Sebeobsluzné aktivity

Cilem aktivity je vést chovance sou-
stavnou pracovni ¢innosti ke kladné-
mu vztahu k praci; rozvijet a udrzet
dosavadni pracovni, socidlni a hygi-
enické navyky; vytvaret a ziskavat
nové socialni, hygienické a pracovni
navyky; vychovavat ke svédomitosti
a odpovédnosti pfi vykonavané pra-
ci; vést k udrzovani poradku v ubyto-
vacich a kulturnich prostorach.

Jednd se o Uklidové prace na poko-
jich chovancl a v osobnich vécech,
Uklidové prace verejnych prostor
Ustavu, uklidové prace na kulturnich
mistnostech, dilné a télocvi¢né, pra-
ni, zehleni, zasivani vlastnich odévd,
péce o vlastni télo (hygiena), naku-
povani dle vlastni objednavky.

Prace na zahradé

Cilem aktivity je plsobit na osobnost
chovance ve vykonu zabezpeclovaci
detence, potlacovat nezadouci ucin-
ky protispolec¢enského jednani a roz-
vijet jeho vztah k pfirodé a ochrané
zivotniho prostredi; vlastni praci na
zahradé zabezpecovaci detence od-
bourat psychické napéti chovancd,
vyvolat pozitivni zmény u chovan-
cl, pomahat jim vyrovnat se s pro-
blematickymi oblastmi jejich zivota
v UpVZD a pfipravit je na civilni zivot
po pfipadném ukonceni VZD.

Jedna se o celorocni prace na zahra-
dé detence pfi hospodareni na zaho-
nech; péstovani listové zeleniny, ko-
fenové zeleniny a kvétin; vytvareni
vzorcl jednani a chovani pfi spole¢né
praci a jeji délbé.

Prace v dilné

Cilem aktivity je rozvoj motorickych
funkci a dovednosti, smyslového vni-
mani, fantazie, schopnosti sebevy-
jadreni; zmirnéni stresu a pozitivni
plsobeni na psychiku.

Jedna se o vyrobu drobnych predmé-
td ze dfeva a dal$ich materiall

(kostky, hracky, koralky) vyroba jed-
nodussich uzitnych predmétd policky,
vésaky, zavésy na kvétiny, krmitka,



ptac¢i budky); v dilné najdou uplat-
néni chovanci s nejrlizn&j&imi schop-
nostmi (zrucnéjsi délaji narocnéjsi
prace, ti méné zrucni napf. obrusuji
vyrobky, lakuji apod.).

Sportovni aktivity

cilem aktivity je rozvoj motorickych
schopnosti chovancd, pozitivni ovliv-
néni jejich psychiky, zmirnéni tenzi
a depresi, zachovani nebo obnoveni
svalové sily a normalniho svalového
tonusu.

Jedna se o zaklady sportovnich her,
uvolnovaci cviky, posilovani svalstva,
aerobni a dechova cviceni.

Vzdélavaci aktivity (trivium)

cilem aktivity je rozvoj a udrzeni za-
kladnich vSeobecnych znalosti; zmir-
néni stresu a pozitivni plsobeni na
psychiku.

Jedna se o zvladnuti trivia, zaklady
spoleCenskych véd, zakladni témata
déjepisu, prirodopisu, zemépisu atd.

Specialni literarni krouzek
v Braillové pismu (pro nevidomou
chovanku).

cilem aktivity je umoznéni smyslu-
plného vyuziti volného c¢asu; vedeni
ke zlepSeni kognitivnich a myslenko-
vych procesdl, procvi¢ovani paméti a
ziskavani novych znalosti, umoznéni
rozvoje haptiky - prostirednictvim
aktivnich hmatovych podnétd.

Jednd se o zabezpeceni literatury
v Braillové pismu v brnénské Knihov-
né J. Mahena, Cteni literatury, disku-
se na prectena témata.

Krouzek vareni

cilem aktivity je umoznit chovan-
clim G&ast na tvofivé a smyslupiné
¢innosti, vést ke zlepseni manualni
zru¢nosti a koordinaci rukou, vést
k vzajemné kooperaci v pracovni
skuping, ziskani novych zkusenosti,
ziskani praktickych dovednosti.

Jedné se o studium receptd, pfipravu
surovin, prace v kuchyni pfi pfipravé
pokrmd.

Logopedie

cilem aktivity je identifikovat naruse-
né komunikacni schopnosti chovan-
cl, predchazet a zmirnit narusenou
komunikacni schopnost, naprava
identifikovanych narusenych komu-
nikacnich schopnosti, posilovat dosa-
zené komunikacni vzorce, trénink a
rozvoj motorickych schopnosti.

Jedna se o dechova cviceni, gymnas-
tika mluvidel, fecova cviceni, fikadla,
fikanky, nacvik hlasek, nacvik vy-
slovnosti, artikulace, recového tem-
pa, nacvik spravné tvorby vét, rozvoj
nonverbalnich projevli (podpora do-
rozumeni).

Videoklub

cilem aktivity je efektivni vyplnéni
doby osobniho volna, ziskani novych
znalosti, odreagovani, moznost krea-
tivniho projevu v debaté.

Jedna se o kolektivni zhlédnuti vy-
braného filmu s naslednou besedou.

Volnocasové aktivity

cilem aktivity je smysluplné naplnéni
volného ¢asu chovancl a dle men-
talnich a fyzickych schopnosti také
rozvijeni jemné motoriky, posilovani
paméti, logického mysleni, pozitivni-
ho plsobeni na jejich psychiku a se-
beovladani a rozvoj interpersonalnich
vztah(.

Jedna se o skladani modelovych sta-
vebnic, hrani rdznych spolecenskych
her, sledovani filmt, DVD a sledovani
televize.

Akvaristika

cilem aktivity je vytvareni vhodné es-
tetizace ubytovacich prostor, budova-
ni odpovédnosti chovancl za vykona-
vanou ¢innost, uvolnéni napéti.

Jedné se o teoretickou pFipravu, da-
sledné dodrzovani frekvence krmeni,
udrzba a doplhovani akvaristickych
pomticek a potieb.

téma

Arteterapie

cilem aktivity je umoznit chovanclim
Ucast na tvorivé cinnosti umoznuji-
ci plastické a prostorové vyjadreni,
vést ke zlepseni manualni zrucnosti
a koordinaci rukou, poskytnout moz-
nost k realizaci tvdréich myslenek,
umoznit uplatnit nové podnéty a zku-
senosti.

Jednd se o modelovani, kolaze, ma-
lovani a kresleni, prace s keramickou
hlinou, pleteni misek z papiru a pe-
digu.

Socialné-psychologicky vycvik

cilem aktivity je sebepoznavani
a poznavani druhych, rozvoj verbalni
i neverbalni komunikace ve skuping,
aktivni nacvik reseni naro¢nych zivot-
nich situaci a spolecensky zadoucich
zplsobl redeni konfliktd, podpora sa-
mostatného mysleni, posilovani poci-
tu zodpovédnosti ve vztahu k okoli,
zhodnoceni vlastniho zivota a pocho-
peni vlastnich negativnich projevd,
odstranéni tenze.

Jednd se o budovéni nahledu cho-
vancl na vlastni osobnost, vztahy ve
skupiné a své jednani v ramci kolek-
tivu pomoci socidlné - psychologic-
kych technik.

Psychologické poradenstvi

cilem aktivity je budovani davéry
k odbornému personalu, motivovani
a priprava chovancd, ktefi jsou prak-
ticky ovlivnitelni, k zahajeni pfipadné
terapie v Ustavnim ochranném léce-
ni, motivace k zamysleni se nad svy-
mi postoji a vzorci chovani; zlepSova-
ni schopnosti chovance zvladat bézné
zatézové situace a ménit stereotypni
pfistup k nim; zmirfiovat tenze souvi-
sejici s umisténim ve vykonu zabez-
pecovaci detence.

Jednd se o sebepoznani chovanct
(jaci jsme, jak vnimam ostatni lidi a
reaguji na né€); rozbor aktualnich té-
mat chovance (osobni i celospolecen-
skd) prozivani umisténi do detence,
podpora adaptacnich mechanism,
strategie zvladani a uvolfiovani stre-
st, agresivity a pfistupu k ni.

Dramaterapie

cilem aktivity je rozvijet a upeviiovat
tvorivé mysleni a konani chovanct,
vést je k rozvoji fantazie a ke koope-
raci s ostatnimi, vést k dynamice na-
péti a uvolnéni, Gcasti vést Gcinnou
formou k uvolnéni a relaxaci s posi-
lovanim vlastnich schopnosti a diveé-
ry v druhé, objevovat svét literatury
a vytvaret k nému pozitivni vztah,
rozsifovat reCové a slovni dovednos-
ti, rozvijet znalosti z oblasti kultury
a uméni.
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CESKE r 1

Jedna se o ,rozehfivaci® hry zamére- Statistické udaje
né na mluvené slovo, na rozvoj pred-

stavivosti a fantazie, na prostorové Nasledujici grafy ilustruji a priblizuji podstatna fakta o souboru dosud pfijatych

citéni; pfipravu a realizaci divadelni-  chovanc.Jak jiz bylo uvedeno, k datu 30. 1. 2014 bylo do zabezpeovaci de-
ho predstaveni pro ostatni chovance,  tence umisténo 43 chovanci (z toho 3 Zeny - chovanky).

vcetné pripravy kulis, rekvizit a zvu-

kovych nahravek. Na grafu €. 1 jsou uvedeny &etnosti chovancl pfijatych v jednotlivych le-

tech. Strmy vzestup (narlst) poctu prijatych chovancl v roce 2012 se da vy-
svétlit novelizaci trestniho zdkoniku, kdy od 1. 1. 2012 je moZno umistovat
do zabezpecovaci detence i nespolupracujici pachatele na ochranném léceni
i pokud nespachali zloc¢in a vsak jsou pro spolecnost dale nebezpecni.

Psychoterapie

cilem aktivity je formou skupinovych
psychoterapeutickych technik zpro-
stfedkovat chovanciim nahled na své
osobnostni patologie ve vztahu nejen
k sobé samému, ale téz k okoli, zis-
kavani nahledu a znalosti o dusev- 18
nich poruchach.

Graf ¢. 1
17

1% 1+

Jedna se o uZiti psychoterapeutickych 14
metod s vyuZzitim dynamiky skupiny. 354
. 10 +
Psychoterapie

sexualnich deviantd 8+

B
‘T = ] ] |
vyuziti individualnich i skupinovych 3
technik psychoterapie u chovancd +
s pfitomnou sexualni deviaci. 3 I 1
0+ T :

Nedilnou soucasti prace s chovanci

je téZz podrobné sledovani jejich pri-

stupu k rezimu detence, pfipadnych 2009 2010 2011 2012 2013 2014
pozitivnich i negativnich zmén v na-
hledu na vlastni poruchu, trestnou
¢innost i vytvareni nahledu na nut-
nost podstoupeni ochranného léceni
v dlsledku spolecenské nebezpec- 14

nosti, i jejich aktudlnich psychickych S Graf ¢. 2
stavu a vyladéni, jez se zhodnocuji 12

v pravidelnych cCtvrtletnich komplex- 2 | 11

nich zpravach slouZicich jako podklad ;
pro zpracovani podnétl &i doporuceni
k soudnimu projednani vhodnosti se-
trvani ¢i pripadné zméné ochranného
opatreni (pokracovani v detenci, pre- 81
loZzeni do ochranného léceni v ramci

civilniho psychiatrického zafizeni). &

=

(=]

Grafy ¢€. 2, 3, 4, 5, 6 pak zachycuji vybrané socio-demografické udaje:

Graf ¢. 2:
Vék pfijatych chovancii

ra

0
S vyjimkou 6 chovancl (starsich 50 [ —

let) je vk chovanct rovhomé&rné roz-

B , do 20 let - 30 let 31 - 40 let a1 - 50 let 51-600et &0 letawvice
ptylen v rozmezi od 20 do 50 let.

1A Graf ¢. 3

Graf ¢. 3: .

. wwr v , 4
Nejvyssi dosazené |
vzdélani
. ! I !
Vétdina chovancl ma bud’ zakladni- ; ﬂ ﬂ
nebo zvlastni (zékladni praktickou)
Skolu. Chovanci se stfedoskolskym e T g e - ey PR

nebo s vysokoskolskym vzdélanim o
jsou psychotici.
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Graf ¢. 6

Graf ¢. 7
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Graf ¢. 4:
Rodinny stav

Tento graf je v souladu s obecné
prijimanym nazorem, ze fungujici
manzelstvi muzdm nejen prodluzuje
zivot, ale jisté i sniZzuje pravdépo-
dobnost pachani zavazné trestné cin-
nosti, ktera by implikovala nutnost
narizeni zabezpecovaci detence.

Graf ¢.5:

Absence ¢i pritomnost
socialniho nebo rodinného
zazemi

Vétsina chovancl nemé Zadné zaze-
mi, ,nemaji se kam vratit" po even-
tudlnim propusténi.

Graf ¢. 6:
zplsobilost k pravnim
ukonlim:

Tretina chovancl - jde predevsim
o0 mentalné retardované - je zbavena
zplsobilosti k pravnim tkonlm.

Vybrana sociodemograficka data ne-
predstavuji vyznamnéjsi prekvape-
ni, a zda se, Zze v podstaté Castecné
kopiruji vzorek vézenské populace -
pachatell nebezpednych zlo&ind.

Typickych chovancem zabezpecovaci
detence je muZ stfedniho véku, se
zakladnim (event. nizs§im) vzdélanim
a narusenymi soc. vazbami a vztahy.

Graf ¢.7:

Nejcastéjsi dlivody nafi-
zeni zabezpecovaci deten-
ce:

Pro zjednoduseni, Ze se da Fici, ze
jsou tFi.

e Mareni ochranného Iéceni (které je
trestnym Cinem) znamena, ze paci-
ent aktivné sabotuje OLU tim, ze uti-
ka, napada personal a spolupacienty,
odmita terapii.

e Pod pojmem léCba bez efektu pak
myslime situaci, kdy pacient neni
napf. s ohledem na své rozumové ci
osobnostni limity schopen dodrzovat
basélni rezimova opatfeni nebo ne-
vyviji dlouhodobé zadnou aktivitu
smérujici k sebekorekci, sebenapra-
vé a vyjimecné k seberozvoji (pokud
se jedna o poruchu osobnosti).

e Pojem po spachaném trestném cinu
zde neni tfeba podrobnéji vysvétlo-
vat, myslime tim variantu popsanou
dale (u nasledujicich 2 grafl).
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Graf C. 8:
Dodani do zabezpecovaci detence m Graf&. 8

Graf zobrazuje,z kterych psychiatrickych Iéce-
ben (pfipadné z VTOS) byli do zabezpecovaci
detence chovanci dodavani. Jednoznacné zde
vede PN Horni Befkovice, nasledovana PN Dob-
rany, PN Kosmonosy a PN Opava.

& &

Graf cislo 9: '

Iniciator zabezpecovaci detence ;_' ;_l ._I

Graf ukazuje, zda iniciatorem ulozeni zabezpe- o e I e N [ i T Rl 4 R B o e
[ [T 5] Camammaa . P

Covaci detence byla psychiatrickd nemocnice,
a kterd, nebo zda zde byli chovanci pouze pre-
chodné umisténi.

V grafu ¢. 8 totiz neni zohlednéna (v posled-
ni dobé nejCastéjsi) varianta uloZeni zabezpe-
Covaci detence - pachatel spacha trestny cin,
dostane se do vazby, zde je konstatovana zna-
leckym vySetfenim nepfi¢etnost (ztrata ovla-
dacich a rozpoznavacich schopnosti), je umis- Moy
tén prechodné do psychiatrické nemocnice, '
a odtud do zabezpecovaci detence - v grafu

¢. 9 je tato varianta oznacena pro zjednoduseni ‘
Lostatni™.

Opét jsou na prvnim misté PN - Horni Befkovi-

ce, PN - Dobfany a PN Kosmonosy.

Je to zajimavy jev, jehoZz vysvétleni je jisté :
komplexnéjsi, nicméné nabizi se blizkost zemi,

kde je detence jiz léta uzdkonéna, blizkost !

hlavniho mésta a mozna i fakt, Ze v uvedenych

psychiatrickych nemocnicich jsou pravidla pro =
dodrzovani rezimu na OLU pfisnéjsi. W e . &

Grafy ¢. 10 a 11:
Diagnoézy

Grafy ukazuji rozdéleni chovancl podle sta-
novenych medicinskych (psychiatrickych) dia- “ .
gnoz. ‘ Graf ¢. 10

Graf ¢. 10: ilustruje rozdéleni podle zakladni

diagndzy, dle které jsou chovanci rozdéleni mj.

i do jednotlivych terapeuticky - vychovnych ’

sekci a kterd byva uvadéna (napf. ve znalec- 5

|
T
kych posudcich) na prvnim misté. Jelikoz ma :
vétdina chovanci (s vyjimkou psychotikd) vice ‘ .
nez jednu diagnozu, pficemz nejcastéjsi a nej-
nebezpecnéjsi kombinace je asocialni porucha ' 2
osobnosti, porucha intelektu a sexualni devia- l

ce, pridavame i posledni graf (¢.11), kde je Cet- '
nost nejvyznamnéjsich psychiatrickych diagnoz i povihotiel puuBnidedss st yeui E—
¢iselné vyjadrena. — . I .

Zabezpecovaci detence funguje v CR uz 5 let.
Za tuto dobu bylo pfijato celkem 43 chovancd,
pachatelG (vétsinou) velmi zavaZznych trest-
nych ¢inll - zlo¢in{ (blize viz predchazejici ¢ast
s grafy). Tito chovanci jsou aktualné rozmisténi . = Graf €. 11
ve dvou UpVZD (Brno a Opava), kde o né pecu-
je za podminek stanovenych zakonem odborny
tym, ktery mj. i pfezkouméava, zda trvaji divo-
dy pro trvani zabezpecovaci detence a doporu-

i+ ]
Cuje soudu dalsi postup. -
Je nepochybné, Ze institut zabezpeclova- -
ci detence je pro spole¢nost velmi uZite¢nym i =
ochrannym opatfenim a za uplynulych 5 let se '
jej zdarilo implementovat do oblasti vykonné ¥
moci trestniho prava. X
DileZité je i to, Ze se zdafilo vytvorit funkéni a l '
N ol o i BT
iy

fungujici Ustavy pro vykon zabezpecovaci de-
tence, které jsou kdykoli pfipraveny na pfijem
novych chovancd.
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resocializace

Pracovni integrace
No propusténi z vykonu trestu

Kristyna Makovcova

Zaznam v rejstfiku trestdl je pro osoby s trestni minulosti castou prekazkou ve vstupu na pracovni trh.
Piitom dlouhodoba nezaméstnanost a dluhy jsou podle odbornikéi vyznamnymi faktory opétovné recidivy.
Odbourat tuto bariéru se snazi pracovni poradenstvi organizace RUBIKON Centrum.

Soucasti RUBIKON Centra je Pracov-
ni agentura RUBIKON, coZ je uni-
katni nekomercni agentura posky-
tujici sluzby pracovniho poradenstvi
a podporu pfi hledani zameéstnani
osobam s trestni minulosti. Soucasti
zameéstnavani téchto osob je spolu-
prace se zaméstnavateli, sou¢asnymi
i potencidlnimi, budovéni kontaktl
a vytvareni novych pracovnich mist.
RUBIKON Centrum jde ostatnim spfi-
znénym zaméstnavateldm vzorem
a samo zameéstnava osoby se zazna-
mem v rejstiiku trestl (téméF 20%
z 33 zaméstnancl jsou osoby se
zdznamem v rejstiiku trestl, které
zpravidla pracuji na pozici provoznich
asistentt). Bilance Pracovni agentury
RUBIKON ukazuje, ze pfiblizné kazdy
paty klient, ktery zahdjil spolupraci
s pracovni agenturou, pramérné do
40 dni nachazi zaméstnani. Celkem
80 % z téchto zaméstnanych osob
setrvava v zaméstnaneckém pomeéru
i po zkuSebni dobé. V pFipadé zen je
to kazda treti (31 %), ktera nalezne
praci. V roce 2013 pracovni poradci
aktivné spolupracovali se 300 klienty.
Situace byvalych vézil pfi ziskavani
prace je obtizna.

Podle prizkumu spole¢nosti LMS
(provozovatel portalt Jobs.cz a Pra-
ce.cz) z ledna 2013 polovina ces-
kych firem nezaméstna nikoho, kdo
mé& zaznam v rejstiiku trestl. Pouze
15% firem pak trestni bezGhonnost
uchaze¢l o préaci vibec nefedi, zjis-
tilo Setfeni. ,Situace byvalych vézid
pfi ziskavani nové prace je velmi ob-
tiznd. Je pochopitelné, ze v nékte-
rych profesich maji lidé s trestnim
zdznamem zcela zaviené dvere, pre-
kvapivé vysoky je vSak podil zamést-
navatell, ktefi odsouzené odmitaji
bez ohledu na typ pozice, zavaznost
spachaného trestného cinu, pripadné
miru provinéni,“ komentuje vysledky
Tomas Ervin Dombrovsky, analytik
spolecnosti LMC.

Zadost o predlozeni vypisu z rejstfi-
ku trestl pii pohovoru ¢i nastupu do
nového zameéstnani vsak nemusi byt
vzdy zcela v souladu s ¢eskymi prav-
nimi normami. Vypis je totiz mozné

evropsky
socidlni
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pozadovat jen v pripadech, kde je to
nékterym ze zdkonl pFimo nafize-
no. Cisty rejstfik musi mit napfiklad
Ufednici na ministerstvech, policis-
té, hasici, zdravotni sestry, socialni
pracovnici nebo uditelé. Povinnost

se tykd i auditorl, notail, advoka-
td nebo veterindfl. Zaméstnavatel
mdzZe vypis z trestniho rejst¥iku chtit
také v pripadé, kdy konkrétni nabi-
zena prace ze své podstaty bezihon-
nost vyzaduje. Pokud firma nedokaze

zdGvodnit pozadavek ¢istého trest-
niho rejstfiku, vypis pozadovat ne-
smi. Pak by totiz dle zakoniku prace
sbirala informace, které s vykonem
zaméstnani pfimo nesouviseji, coz je
diskriminujici. Praxe je vSak takova,
Ye v fadé pripadl se zaméstnavatelé
dostavaji na hranu zakonného jedna-
ni, zvlasté pokud je poZadavek trest-
ni bezuhonnosti vzhledem k typu
¢innosti na obsazované pozici neodt-
vodnitelny, pfipadné zcela nepfimé-
feny - napfiklad u manualni prace.
~Nasi klienti maji zkuSenost, Ze Cis-
ty trestni rejstfik po nich chtéli tre-
ba i na pozici udrzbare, pomocného
délnika nebo v Uklidové firme," fika
pracovni poradkyné RUBIKON Centra
Martina Jaskova.

LIDSKE ZDROJE

OPERACNI PROGRAM

A ZAMESTNANOST

Kde je zaznam
v rejstriku podminkou

Naopak vyhradné osobdm, které
maji za sebou trestni minulost, nabizi
Pracovni agentura RUBIKON pomoc
s pfipravou na vstup na trh prace
a s hledanim zamé&stnani. Velky dliraz
je rovnéz kladen na komunikaci se
zameéstnavateli a aktivni vyhledava-
ni zaméstnavatell, pro které zdznam

v rejstiiku trestd neni automaticky
dlvodem pro odmitnuti uchazece.
»~Nasi pracovni poradci potfebuji na
problematiku zaméstnavani klientl
nahliZzet i z pohledu zaméstnavatele
a jeho potfeb i narokd na nabor pra-
covnikl," Fka reditelka sluzeb RU-
BIKON Centra Lenka OuredniCkova.
,Zaméstnavatellim nabizime bezplat-
nou sluzbu vybéru vhodného a pro-
véreného uchazece na obsazovanou
pozici. Snazime se je zaujmout pro-
fesionalnimi sluzbami, transparent-
nim poskytovanim informaci o dopo-
rucovanych kandidatech i samotnou
kvalitou doporucovanych kandidat."
Pravé dlkladné provéreni Kklienta,
ovéreni jeho motivace a realné pfi-
pravenosti na trh prace je dlleZitou

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

WWW.VSCr.Cz
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soucasti poradenského programu or-
ganizace. Ten se sklada ze tfi fazi.
Prvni fazi je profesni poradenstvi,
kdy hlavnim cilem je pomoci kliento-
vi ujasnit si oblasti profesniho zajmu,
zorientovat se na trhu prace, sestavit
si zivotopis a pfipravit se na jednani
se zameéstnavatelem. Soucasti této
faze je jiz zminéné ovérovani motiva-
ce a pripravenosti klienta. Dalsi fazi
je pak samotné zprostredkovani za-
meéstnani, kdy pracovni poradci RU-
BIKON Centra spolu s klientem sle-
duji a vyhodnocuji pracovni moznosti
a konkrétni nabidky, zprostfedko-
vavaji kontakt se zaméstnavatelem
a podporuji klienta pfi jeho samo-
statném hledani prace. Pfi zprostied-
kovani mista u spolupracujicich za-
méstnavatel{ je hodnocena vhodnost
klienta na danou pozici a vypracova-
no pisemné doporuceni pro zamést-
navatele. Ziskanim pracovniho mista
vSak poradensky proces nekondi. Po-
kud si to klient i zaméstnavatel pre-
ji, kontakt s nimi pokracuje i v dobé
pracovni adaptace bé&hem prvnich
mésich po uzavieni pracovni smlou-
vy.

Pohovory nanecisto

Pracovni poradci agentury RUBIKON
pracuji se zajemci o zaméstnani ze-
jména formou individudlniho pora-
denstvi. Klientim jsou ale nabizeny
i skupinové formy prace, tézici ze sily
skupinové dynamiky - skupinovy kurz
Ziskej zaméstnani ¢&i kurz Seznamte
se s podnikanim pro zajemce, ktefi
by chtéli pracovat jako OSVC. Dalsi-
mi aktivitami realizovanymi v ramci
Pracovni agentury RUBIKON, které
jsou ve vhodnych pripadech vyuzi-
vany jako doplnék individudini prace
pracovniho poradce s klientem, jsou
také rekvalifikace, bilan¢ni a pracovni
diagnostika, ¢i tzv. Pohovory nanedis-
to. Tato aktivita umoZfuje klientdm
natrénovat si svou roli v pfijimacim
pohovoru se skute¢nymi zaméstna-
vateli.

Klienti si b&em pohovorl kromé&
béznych otdzek, se kterymi se pak
budou setkavat pfi skutecnych pfiji-
macich pohovorech, mohou nacvicit
podat zaméstnavateli svou trestni
minulost. Zaméstnavatelé pak pfi
pohovorech s pfekvapenim zjistu-
ji, ze by na uchazecich jejich trestni
minulost nepoznali. Z dosud realizo-
vanych Pohovor{ naneisto se ukaza-
lo, Ze osobni zkuSenost s Clovékem,
ktery ma zapis v rejstfiku trestd,
ucinné nabourdva vzité predstavy
o ,zlocincich®. ,Jsou to stejni lidé
jako ostatni," uvadi manazerka sou-
kromé firmy Outbreak, s. r. o. Pri-
jemné prekvapend byla i jeji kole-
gyné ze spole¢nosti Vodafone: ,Méla
jsem o lidech s trestni minulosti mno-
hem horsi predstavu. Vlastné ted’ vi-
dim, ze jsem sem pfiSla s predsud-
ky." Neméné pfinosna je aktivita pro
samotné klienty RUBIKON Centra,

ktefi diky ni ziskavaji cenné zkuse-
nosti. Mnozi z nich totiz dosud Zadny
pohovor neabsolvovali. Zaroven jim
tato zkusSenost dodava sebevédomi
a pripravuje je na vstup na bézny trh
prace.

Pohovory nanecisto jsou modelové
prevzaty od londynské partnerské
organizace Working Chance a jsou
realizovany v ramci mezinarodniho
projektu ,Pracovni Sance pro osoby
opoustéjici vykon trestu odnéti svo-
body" (CZ.1.04/5.1.01/77.00267),
ktery je spolufinancovan z prostred-
k& ESF prostfednictvim Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstna-
nost a statniho rozpoctu CR.

Dotovana mista
vyhody pro zaméstnance
i zaméstnavatele

Soucasti cinnosti Pracovni agentu-
ry RUBIKON je vytvareni docasnych
pracovnich mist, dotovanych mzdo-
vym prispévkem z Evropského soci-
alniho fondu. Jejich cilem je vytvofrit
pracovni prilezitost pro klienty, pro
které je obtizné najit pracovni uplat-
néni, a posilit tak jejich Sance na
bé&zném trhu prace. Dotovana mista
jsou vhodna i pro klienty, ktefi pro-
stfednictvim této pracovni zkuSenosti
ziskaji odbornou praxi. ,Financni na-
bidka pro zaméstnavatele, kterd se
k mistdm véZe, posiluje jejich mo-
tivaci poskytnout pracovni uplatnéni
klientim s trestni minulosti a mize
vyvazit obavy pfijmout do zamést-
nani osobu s timto znevyhodnénim,*
fika Lenka Ourednickova.

RUBIKON Centrum samo klienty
se zdznamem v rejstiiku trestl za-
méstnava na pozicich provoznich
asistentl. Zaméstnavateldm diky
této zkuSenosti nabizi to, s ¢im ma
samo pozitivni zkuSenost. ,Vyhody
jsme objevovali postupné, hlavni pro
nas byla samozfejmé pomoc lidem
s trestni minulosti, to je nase poslani."
JTed ale na zakladé vlastni zkusenosti
muUZeme dotovand mista viele dopo-
rudit i jinym zaméstnavateldm, pro-
toze Setfi financni prostfedky a zlep-
Suji chod organizace," hodnoti Lenka
Ourednickova. Docasnych pracovnich
pozic vytvorilo obcdanské sdruzeni
v roce 2013 jedenact. Jednad se
o mista s rdznou pracovni népini, jak
pfimo v RUBIKON Centru, tak u ji-
nych zaméstnavateld.

Spoluprace s véznicemi

RUBIKON Centrum navazuje kontakt
s klienty také béhem vykonu trestu
odnéti svobody. Nabizi jim v rédmci
svych vézeriskych programd moznost
Gcastnit se motivacnich kurzl ,Ziskej
zaméstnani®, absolvovat rekvalifi-
kacni kurz, vyuzit sluzeb dluhového
poradenstvi nebo absolvovat ,Kurz
k reseni zadluzenosti a zvyseni fi-
nancni gramotnosti®. Vézeriské pro-
gramy jsou zaméreny na komplexni

ptipravu klientd na propuéténi a zis-
kani informaci o0 moznosti spoluprace
s RUBIKON Centrem po propusténi.
V lednu 2014 spolupracovalo RUBI-
KON Centrum se 13 véznicemi.
Kromé sluzeb pracovni agentury na-
bizi RUBIKON Centrum klientim tzv.
reintegracni mentoring neboli asis-
tenci vyskoleného laika. Mentorem se
mUze stat i osoba, kterd sama prosla
tézkostmi spojenymi s navratem do
zivota po vykonu trestu odnéti svo-
body a Uspésné je zvladla. Klienti na
svobodé mohou rovnéz vyuzit sluzeb
dluhového poradenstvi. Poradenstvi
se tyka oblasti pomoci pfi zmapova-
ni dluh@, informovani o rizicich nepl-
néni rlznych druhl zavazkl, pomoc
v komunikaci s véfiteli, soudy a exe-
kutorskymi Ufady. Dluhové pora-
denstvi dale zahrnuje informovani
o podminkach podani navrhu na
osobni bankrot a pomoc se zpracova-
nim jeho navrhu.

Sluzeb Pracovni agentury RUBI-
KON v roce 2013 vyuzilo vice nez
300 zajemcd o zaméstnani.
Kazdy paty klient, ktery zahajil
spolupraci s Pracovni agenturou
RUBIKON, nasel zaméstnani,

v pripadé zen to byla kazda treti
klientka.

80 % z nich v ném setrvalo i po
zkusebni dobé.

Priimérna doba nutna pro naleze-
ni zaméstnani je 40 dndi.

RUBIKON Centrum je nestatni ne-
ziskova organizace, ktera plsobi
v CR jiz 20 let v oblasti prevence
kriminality a efektivniho FeSeni na-
sledkd trestnych ¢&inl. Jeho cilem
je opétovné zaclenéni lidi s trest-
ni minulosti do spole¢nosti, rozvoj
jejich schopnosti pro uplatnéni na
trhu prace a dosazeni jejich socialni
a pracovni integrace. Vytvafi pro-
gramy smérujici ke snizeni recidi-
vy a podporuje klienty pfi navratu
a setrvani na trhu prace, protoze
predevsim ziskani zaméstnani a fe-
Seni zadluZenosti je predpokladem
jejich Uspésné reintegrace. Soucasti
jeho sluzeb je také pomoc pri Feseni
zadluzenosti. Doprovazi své klienty
od prvnich dni na svobodé a snazi se
pomahat jim v orientaci a zvySovat
jejich motivaci k tomu, aby obtiznou
situaci zvladli a Uspésné se zaradi-
li do spole¢nosti. Soucasti RUBIKON
Centra je také Pracovni agentura
RUBIKON, drzitel povoleni MPSV ke
zprostfedkovani prace a ¢len Asoci-
ace poskytovatell personalnich slu-
zeb (APPS). Za svou unikatni praci
v oblasti zaméstnavani osob s trestni
minulosti ziskalo RUBIKON Centrum
v roce 2013 prvni misto a cenu pub-
lika v prestizni soutéZi Narodni cena
kariérového  poradenstvi,  kterou
v Ceské republice vyhlasuje organi-

zace Euroguidance. i



Petra Bélikova

Jejich Zivoty byly do urcité doby apIlné normalni az obycejné. Starali se
o déti, vydélavali, platili dluhy... Pak se ale jeden z élent rodiny ocitl ve
vézeni...PFibéhy CtyF rodin, které se musely s takovou situaci vyrovnat,

vrv

pFiblizuje snimek dokumentaristy Petra Miksicka, Rodina pocka.

V dnesni dobé ma tézky zivot mno-
ho rodin. Nékteré vsak navic bojuji
i s obrovskym nedostatkem penéz
a se studem, protoze maji nékoho
ve vézeni. Jak se s takovym osudem
Zije, si mohou udélat predstavu lidé
praveé prostrednictvim zminéného fil-
mového dokumentu.

L,Jednou z neziskovych organizaci,
ktera rodinam v podobnych situacich
pomaha, je obcanské sdruZeni Za
branou. Pofada pro né takzvané své-
pomocné skupiny, kde se setkavaji
¢lenové rodin stigmatizovanych tim,
Zze maji ve vézeni blizkého Clovéka.
Samoziejmé, ze se lidé Casto stydi,
svou situaci vnimaji jako fataini jak
ze socialniho, tak ekonomického hle-
diska," fikd dokumentarista Petr Mi-
ksicek.

Nezfidka se ve vézeni ocita hlavni zi-
vitel rodiny a zbyli ¢lenové stoji pred
problémem, jak splacet dluhy a jak
prezit. A praveé predseda obcanského
sdruzeni Za branou Jan Frank pomo-
hl Miksickovi vybrat pripady, které
snimek priblizuje.

~Spoluprace s rodinami byla skvéla,
vSichni byli hodné otevieni. Nejen,
Ze se 0 svém problému uz neboji
mluvit, ale jsou pFipraveni pomoci
i dalSim lidem v podobné situaci. Po-
malu se tim méni pohled spolecnosti
na rodiny, jejichz ¢len je vézeni. Tito
lidé si urcité nezaslouzi, abychom na
né hledéli skrz prsty, ale spise aby-
chom se jim snazili pomoci," Fika do-
kumentarista.

Zejména na rodindch véznénych
osob také podle néj nejvic zalezi, zda
a kdy se jejich blizky vrati z vézeni
jako lepsi ¢lovék, nebo naopak jako
recidivista. Stejné tak zavisi opét
predevsim na nich, zda mu pomohou
se dostat na podminku domd dfiv.
Dokument seznami divaky treba
s pribéhem vézné z Plzenska, ktery

skondil za miizemi kvdli majetkové
trestné cinnosti. Jeho manzelka se
pfitom ocitla sama s hypotékou a
dvéma malymi détmi. DalSim je pfi-
béh Zeny, jejiz dcera je ve vézeni ve
vézeni za vrazdu. Také ona se musi
starat o dvé malé déti. Dva roky pfi-
tom trvalo, nez se zené podarilo do-
moci se prispévkd na vnuky. Do té
doby musela se dvéma tisici koruna-
mi uzivit pét ¢lent domacnosti.

Treti pfibéh pfiblizuje osud malife
Milose Cekana odsouzeného na Ctyfi

a pdl roku. Namaloval spoustu obra-
z0, které pak jeho Zena prodavala,
aby prilepsila rodinnému rozpoctu,
vypravi Petr Miksicek. ,Radi bychom
dokumentem pomohli i tomu, aby
v krajskych a vétSich méstech re-
publiky vznikala rlizna sdruzeni, za-
méfend na pomoc rodinam, které
jsou socialné a ekonomicky oslabeny
uvéznénim nékterého ze svych cle-
nd," preje si Petr Miksi¢ek. O svém
filmu fika, Ze se v podstaté jednalo
0 bezrozpoctovy snimek, ktery tvarci
délali bez naroku na honorar. ,Prace
nas bavila, protoze jde o dokument,
ktery ma velkou socialni silu," fika.
Film vznikal od prosince 2012 do
konce lonského roku.

resocializace n
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Heraldika ve vézenské praxi u nas i za hranicemi

Naprsni odznaky

neho kapsace ../ c....

PFesny pocet oznaéeni stejnokroji vézenskych sluzeb ve svété a jejich
nejroztodivnéjsi druhy snad neznaji ani renomovani odbornici. Tuto
mezeru v informovanosti kvalifikovanymi Gdaji vypliuji popularizac¢-
ni ¢lanky napfF. o rukavovych nasivkach, nebo jako v tomto pfipadé
o naprsnich oznadenich stejnokroji prislusnikli vézeniskych sluzeb
v rozliénych statech svéta a o dalsich obdobnych tématech. Vzhledem
k jejich tradiénimu umistovani na stejnokroji prislusnikd je nasnadé
i jejich hovorové oznaceni , kapsace™.

Clanky v nasem ¢asopise vlastné do-
kladaji, ze vhodné interpretované -
a krom toho i nevSedni a divacky
velmi atraktivni - konkrétni vysled-
ky heraldiky, této svébytné, i kdyz
~pouze pomocné" historicko-védni
discipliny maji i v nasich podminkach
trvale své pevné misto a jsou denné
pouzivany také v jednom z vyznam-
nych bezpecnostnich ozbrojenych
sborl Ceské republiky, ve Vézeriské
sluzbé CR.

Néco teorie

Ackoli heraldika nasla nejvétsi uplat-
néni hlavné ve stredovéku, nemizi
z obzoru moderniho ¢lovéka, ale vra-
ci a rozviji se v soucasnosti trans-
formovana do symboll na displejich
pocitacl a mobilnich telefond, je sou-
Casti firemni kultury a reklamy. Nej-
blize jeji pdvodni identifikacni roli tzv.
»mluvicich® erbl z{stava dnes ozna-
¢ovani prislusnosti osob k vykonnym
zejména mocenskym orgdniim sta-
tu; ty verejné prokazuji své kom-
petence nebo pfislusnost k jednotce
nebo sboru obdobné jako nékdejsi
kralovsti rytifi svymi Stity a prapor-
ci. Obdobny princip, samoziejmé
v modernim tvaru a novodobé vy-
tvarné podobé vlastné preziva v pra-
xi napf. soucasnych ochrancli zéko-
na, klidu a poradku. Proto i v Ceském
i evropském vézenstvi zazivdme po-
cit znovuprobuzeni, renesance toho-
to atraktivniho a divéacky vdécné pfi-
jimaného historicko-védniho oboru.
A pravé historické srovnavaci studie
jeji rozsahlé pouziti v oblasti moder-
niho vézenstvi jen a jen potvrzuji.
Samostatnou a velmi vyznamnou
pomocnou historickou védou se he-
raldika stava v poloviné 19. stoleni.
A davno se jiz nezabyva pouze - jak
se mnozi dnes mylné domnivaji -
znaky statd, erby mést & korporadi...
Moderni Ceskd heraldicka zkusenost
na prikladu vézenstvi ukazuje, ZzZe
tvlrci oborového oznacovani i dnes
peclivé zvazuji a stale Castéji Cerpa-
ji z platnych historickych zakonitosti

této discipliny. Zkratka a dobfe - bez
Gc¢elného pouzivani poznatkl a vy-
sledkll zkoumdni a néasledné apli-
kace predevsim v oblasti sfragistiky
(nauka o pecetidlech) a déjin uméni
si vlastné ani neni mozno predstavit
vézeriskou heraldiku 21. stoleti.

Nejen doplnék stejnokroje

Téma prispévku o naprsnich odzna-
cich na stejnokrojich vézernského
personalu se v podstaté tyka pouze
nékterych vybranych Casti spolecen-
ské kultury. Ty se navzajem ovliviiuji
a vytvareji rozsdhlou problemati-
ku zobrazovani heraldickych motivQ
ve vézenském prostfedi. Konkrétni
projevy profesionalniho vytvarného
umu, invence a tvorby opirajici se
o pouzivané heraldické artefakty ve
stylovém uméni s ndméty statni (ze-
jména v pfipadech zahrani¢ni prove-
nience) vézenské heraldiky poskytuji
témeér nepreberné moznosti porov-
navani... Pro komplexni zachyceni ta-
kového jedinecného kulturniho jevu
neni mozné opomenout nezbytnost
pohledi k sousedim a stejné tak
i nasi kontinuitu s oborovym (svéto-
vym) spolecenstvim. MlZeme obdi-
vovat Castokrat detailnéjsi zaméreni
zahraniéni symboliky na nejrlzné&jsi
vézenské profese, tieba i chvili zavi-
dét, je-li to pro nas inspiraci. VSeo-
becné je nutno vychazet z ulohy, kte-
rou maji symboly a oborové znaky ve
vSednich i slavnostnich dnech clové-
ka. V tzv. uzitné vytvarné vézeriské
tvorbé se promitd mnoho dalSich
vlivG uZitkovych a estetickych, ze
kterych profesionalni vytvarna tvor-
ba vychazi, a kterou reflektuje. Toto
pojednani se proto uvedené priklady
miniaturnich vytvord drobné plasti-
ky pokousi pFedstavit jako priseciky
materialnich, socialnich a duchovnich
vazeb, jako umélecké zkratky vyvr-
Yené z ocednu bojd mezi myslenko-
vou mnohosti a strohou prakticky
uchopitelnou jednotou.

Soucasné Ceské vézeriské oznacova-
ni je vlastné vyznamnym dokladem
realizace tradi¢ni statni heraldiky
v béZné denni praxi. Je to mozné do-
kladovat takfka ve vsech projevech
a oblastech profesionalni vytvarnosti,
a to i na predmétech, na kterych se
uplatnily nejriznéjséi techniky stan-
dardniho vSeobecné verfejnosti uzna-
vaného uméni a stejné tak i uméni
zlidovélého.

Oficialni vézenska heraldika ma tr-
vale svoje pevné misto na presné
vymezeném okruhu predmétd, pre-
devsim stanovenych doplncich stej-
nokroji vézeriského uniformované-
ho personalu. Datovani vytvarnych
projevd velmi Uzce spjatych s ¢eskou
vézenskou denni praxi, v nasem pfi-
padé naprsnich odznakl vézeriskych
sluzeb, spada prevazné do obdobi do
devadesatych let a konce 20. stoleti
az do soucasnosti.

Reprezentativni vybér naprsnich od-
znakl a StitklG vézeriskych sluZeb
z mnoha zemi, se kterymi Vézeriska
sluzba Ceské republiky na nejriiznéj-
Si roviné a bazi spolupracuje a Cte-
narska verejnost se tedy pfi téchto
kontaktech s nimi seznamuje, po-
tvrzuje skutecnost, Ze pravdépodob-
né vsude, mnohdy tfeba i odlisSnych
dlvodd, ale skutedné viude, vénuji
nevsedni pozornost vytvarnému zho-
toveni a naslednému pouzivani.
Posouzeni doplfikd stejnokrojd umoz-
fuje nas vybér pouze v omezeném
pohledu na vybranou zemi vzniku
a plvodu. Zajimavé by bylo Sir-
§i srovnani kontextd a kazdodenni
praxe se sousednimi evropskymi Ci
zamorskymi sousedy, ale na to nam
nyni zbyva jen malo prostoru.

Praxe u nas a v zahranici

Jak jinak - zaciname doma, u nas
v Ceské republice ve vézenské sluz-
bé. Nasledujici pasaze potom upozor-
ni na reprezentativni vybér dalSich,
zejména evropskych vézenskych
systéml s jejich n&kterymi organi-
zac¢nimi nebo spolecenskymi specifi-
ky nebo odliSnostmi.

Tématu by jisté sluSelo hlubsi zpra-
covani zobrazovanych heraldickych
artefaktd ve vytvarném kontextu
kultury dané zemé. Vzdyt nékterym
z nich v odborné literature anebo
oficidlnich predpisech vlastné neni
vénovano nic vic nez strohé heslo
v priruckach spole¢né s mnozstvim



daldich vystrojnich doplfikd. Vysvét-
leni symboliky a dal$ich vztahl stale
¢eka na zanicené badatele, autory
¢lankd a jejich ¢tenare.

Vézeriska sluzba CR

Jiz v pfispévku k 20. vyroci vzniku
Vézeriské sluzby CR jsme se zmi-
novali_také o oznaceni pFislusnosti
k VS CR (Nase malé vyrodi. In Ces-
ké vézenstvi ¢. 4/2012). Nejnovéjsi
a zatim i posledné publikovanou
Upravou, kterd konstatuje plvodni
vzor z roku 1993, je Narizeni gene-
ralniho feditele ¢. 36/2006 ve znéni
pozdé&jsich zmén a dopliikl o stej-
nokrojich pfisluénikd VS CR. Timto
predpisem je stanoven tvar, velikost
i barevné provedeni a dalsSi potfebné
nalezitosti heraldického oborového
znaku.

Znak je zhotoven z kovu (tombakova
slitina), patinovany do barvy starého
zlata a pouziva se v souladu s plat-
nym predpisem na saku reprezentac-
ni uniformy a dale i pro generalské
hodnosti. Nelze opomenout i jeho
pouziti ve sluzebnim priikazu (a to
jak pro pfislusniky, tak i civilni perso-
nal). Na stejnokroji je nosen na pra-
vé strané representacniho stejnokro-
jového saka. Jeho oficidlni tvar, vzor
a zobrazeni jsou samoziejmé uvede-
ny v priloze vyse uvedeného interni-
ho predpisu.

Kovové sluzebni identifikacni Ccislo
pfislusnika v kovovém provedeni,
aplikované na tmavohédé koZené
podlozce bylo svého Casu také uve-
deno v tomto predpise. Postupem
¢asu se z praktickych dlvod{ ale pre-
Slo na odlisny tvar i provedeni (osob-
ni Cislo uniformovaného pfislusnika
je aplikovano na tzv. ,suchozipu"),
pouzivané v soucasnosti. Mimocho-
dem - sluzebni identifikacni Cislo se
pridéluje ,jednou pro vZdy" v souladu
s &islem sluzebniho prikazu piislus-
nika. POvodni tvar, zav&sny naprsni
Stitek s Cislem, se nosil zavéseny pod

patkou levé horni kapsy stejnokroje
(sako, nebo kosile) v dobé vykonu
sluzby s vyjimkou reprezentacniho
a vecerniho, spolecenského stejno-
kroje.

Urcité bude ctenare ale zejména po-
tom celou prislusnickou verejnost
zajimat, ze na ministerstvu sprave-
dinosti jiz delSi dobu ¢eka na schva-
leni novela tzv. vystrojniho pFedpi-
su VS CR. Vyhlaska, ktera by méla
komplexné upravit celou tuto oblast,
by méla mj. prinésti zasadni zménu
tykajici se pravé zavedeni nového
vzoru ,kapsaci“. Pokud ke schva-
leni navrhu dojde, méli bychom se
v historicky dohledné dobé setkat
s novymi vzory tohoto oznaceni. To
bude uréeno v modifikovaném prove-
deni jak pro kategorii prapor&ikd tak
i v ponékud odliSné vytvarné Upra-
vé pro kategorii vy3$ich ddstojnikad.
Tvirc@m ndvrhu Ize jen drzet palce,
aby méli onu pomysinou Stastnou
ruku a Cesky vézensky stejnokroj by
se tak obohatil o nevSedni a i umé-
lecky vyvazené kovové naprsni ozna-
ceni.

Sbor vézenské
a justicni straze

Pro nazorny priklad zahrani¢niho
napaditého a vkusného feseni mi-
niaturniho vystrojniho doplfiku stej-
nokroje neni tfeba chodit daleko. Jiz
nékolik let pFislusnici Sboru vézenské
a justi¢ni straze SR (ZVIS) pfi vy-
konu sluzby pouzivaji odznak sboru
s oficialnim tzv. velkym znakem ZVIS
doplnény v dolni ¢asti o identifikac-
nim cislo pfislusnika sboru. Tato pra-
xe je provadéna v souladu s platnym
predpisem, kterym je Pfiloha ¢. 15
Rozkazu ministra spravedlnosti SR
¢. 13/2001 Sb.,0 stejnokrojich pfi-
sludnikd ZVJS. Na zédkladé tohoto
predpisu je nosen na levé kapse stej-
nokroje. Odtud také slovensti kolego-
vé odvodili i jeho hovorovy slangovy
nazev ,kapsac", pouzivany nejen na
Slovensku, ale bézné i u nas. Odznak
je proveden z kovu stFibfité barvy ve
vysokém lesku. Statni znak republiky
je proveden v barevném emailu.

Pohled do nedaleké historie nam
napovi, ze vzapéti po rozdéleni by-
valého spole¢ného statu se rozhod-
li na Slovensku jit i v této oblasti
svoji vlastni cestou. PFi respektova-

ni zakladnich heraldickych pravidel
v ZVJS ihned od pocatku roku 1993
vyuzili skutec¢nosti, Zze umélecky ate-
lier kremnické mincovny a nasledné
i razebna v minulosti pro tento bez-
pecnostni ozbrojeny sbor realizovaly
nejednu zajimavou razbu. Proto se
jiz od samého vzniku ZVJS odborna
i laickd verejnost setkala s nékolika
umélecky zajimavymi a napadity-
mi naprsnimi oznacenimi stejnokro-
ja vézemiskych ptislugnikd, kterd po
prechodnou dobu pouZzivala nejprve
slovenska justi¢ni poradkova sluzba
a nasledné, dalsi vzor i justi¢ni straz
(viz obr.) Tretim artefaktem této,
nyni jiz historické rady, byl i pozdéji
uzivany dalsi vzor se statnim znakem

SR, provedeny v barevném emailu;
tento typ byl po prfechodnou dobu
pouzivan i ostatnimi uniformovanymi
pfislusniky ZVJ]S. Z hlediska atrakti-
vity a plisobivosti nutno vyzdvihnout
predevsim techniku provedeni - od-
znaky plsobi velmi masivné a maje-
statné a jsou ve vsech tfech ptipa-
dech zhotoveny v barvé tzv. starého
stfibra.

NejmladSim heraldickym naprsnim
oznacenim slovenského vézenské-
ho stejnokroje je v ZVIS pouzivané
ozna&eni pftisludnikl slovenské vé-
zefniské duchovni sluzby; jedna se
o naprsni kovovy odznak bile smal-
tovany s latinskym opisem ORDINA-
RIATUS MILITARIS IN SLOVACHIA.
Uprostied odznaku je zobrazeno er-
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bovni oznaceni slovenské duchovni
sluzby symbolizované dvojramen-
nym kfizem v tradi¢nim gotickém
heraldickém Stitu. Toto je doplnéno
v horni c¢asti biskupskou mitrou
a pastyrskou holi. Nutno pozname-
nat, ze v tomto pripadé je zejména
diky historické zkusSenosti této spe-
cidIni sluzby, plsobici ve slovenském
vézenstvi, je tvar a umélecké prove-
deni nejen velmi plsobivé a atrak-
tivni, ale v podstaté plné odpovida
i heraldickym zakonitostem a poza-
davkim.

Spolkova republika
Némecko

Situace v zemi nasich sousedd, SRN,
je z tohoto hlediska vyrazné kompli-
kovanéjsi, ale i odvaznéji a vyraz-
né odliSné fesena. Pro odbornika,
natoz pro laika (i samotné Némce)
je predevSim znacné nepfehledna.
Nutno jen pfipomenout, Ze zaklad-
nim rozdilem mezi c¢eskym a né-
meckym vézeriskym systémem je
skutec¢nost, Zze vézenstvi v SRN neni
Ustfedné organizacné fizeno. Vykon
vézenstvi je plné v kompetenci mi-
nisterstev spravedinosti jednotlivych
spolkovych zemi. Od toho se odviji
i rlznoroda praxe: nékde je oznaco-
vani feSeno na zemské Urovni (viz
napf. predevsim Bavorsko, Sever-
ni Poryni-Falcko), jinde je to pouze
zalezitost jednotlivych véznic (napf.
Badensko-Wiirtenbersko, viz repro-
dukce ,kapsa&l" véznic Bruchsal,
Mannheim, Stuttgart a dalSich); né-
kde - vzhledem k ekonomické situaci
a moznostem - véznice nepouzivaji

Mustermann

Justiz
Sachsen

zadné naprsni oznaceni. Ve spolko-
vé zemi Sasko (viz obr.), ale i jinde
jsou uniformovanymi prislusniky pfi
vykonu sluzby pouzivany pouze ty-
pizované jmenovky s uvedenim ofi-
cidlniho zemského znaku. Vzhledem
k tomu, ze v pfipadé SRN jde o zem
naseho nejblizSiho souseda, s jehoz
mnoha vézefiskymi sluzbami ma VS
CR dlouholetou a relativné Gspésnou
mezinarodni spolupraci na nejriizné&j-
Sich Urovnich, niZze uvadime alespon
nékolik blizsich informaci k tomuto
druhu heraldického oznacovani vy-
branym spolkovym zemim, pfip. je-
jich jednotlivym véznicim.

Spolkové zemé Bavorsko,
Severni Poryni-Vestfalsko

Tyto spolkové zemé vybavily uni-
formované prislusniky svych vé-
zenskych sluzeb ve vSech véznicich
odznakem zhotovenym z barevného
smaltu na kovovém podkladu. Vy-
tvarnym namétem byla heraldicka
podoba zemského znaku pfislusné
spolkové zemé. Uvedeme alespon
zakladni technické parametry: ve
spolkové zemi Bavorsko je naprsni

odznak vyhotoveny z kovu s povr-
chovou Upravou barevny smalt; ma
tvar tradi¢niho gotického heraldické-
ho stitu. Prislusnici nosi odznak na
levé stejnokrojové kapse. Je Siroky
30 mm a na vysku ma 37 mm.

Dalsi spolkovou zemi, kde do vystroje
zavedli kapsové oznaceni stejnokro-
je vézenského personalu, je Severni
Poryni-Vestfalsko. Naprsni odznak je
kovovou miniaturou rukavoveé nasiv-
ky, vyhotoveny samoziejmé s pou-
Zitim povrchové Upravy barevného
smaltu na kovovém podkladu. Tva-
rem pfipomina renesancni ozdobny
heraldicky stit; je Siroky 28 mm

a vysoky 40 mm.

Spolkova zemé Sarsko

Ponékud netradi¢nim zplisobem vy-
resili svého Casu problém ve spolko-
vé zemi Sarsko, v jedné z nejmensich
zemi SRN. Vzhledem k tomu, Ze tato
spolkova zem bezprostfedné sousedi
s Francii, vzali si némecti tvirci tech-
nicky za vzor v tu dobu ve Francii po-
uzivany tvar naprsniho vézenského
odznaku. OvSem skutec¢né jen co se
tyce materidlu - byl zhotoven z lat-
ky! A tak bylo mozno na stejnokro-
jich vézenského personalu v nedavné
minulosti v Sarsku vidét, i kdyz po-
vétsinou vyjimecné, naprsni latkové
odznaky - zmensSeniny rukavovych
nasivek. Jejich pouZivani bylo vsak
c¢asové omezeno a vyslovené z prak-
tickych ale i ekonomickych dvodd se
od tohoto zplsobu oznacovani upus-




“SAARLAND

tilo. Rozméry obrazové ¢asti odznaku
jsou: vyska 65 mm a Sifka 55 mm.
Celkova velikost kompletniho ozna-

Spolkova zemé Sasko

Jako jediného zdastupce tzv. novych
spolkovych zemi, kterd s nasi repub-
likou bezprostfedné sousedi, v tom-
to vybéru a prehledu predstavujeme
spolkovou zemi Sasko. K vytvarnému
feseni naprsniho odznaku, pouziva-
ného na stejnokrojich prislusnikd,
zde pfristoupili nepfilis originalné.
Odznak je vytvoren z plastu, heral-
dicky znak spolkové zemé je pouze
stylizovana grafickd kresba a viceu-
Celovost je zabezpecena tim, Ze od-
znak se pouziva (a pouzival) v néko-
lika velikostnich variantach také jako
jmenovka. Ta je v souladu s dosud
platnym predpisem pouzivdna pfi-
slusniky pfi pInéni sluzebnich povin-
nosti. Rozméry nejnovéjsSiho vzoru
Stitku jsou 75 x 25 mm.

Spolkova zemé
Badensko-Wiirtenbersko

Zajimaveéjsi a divacky pritazlivéjsi je
vysledek vytvarného feSeni v dalsi
spolkové zemi Badensko-Wirtenber-
sko. Oficidlni oznaceni pfislusnikl -
jmenovku se stylizovanym znakem
spolkové zemé - je umoznéno nosit
v kazdé véznici. OvSsem zde oficial-
ni Cinitelé nikomu nekladli prekazky
a nechali zfizeni a pouzivani atraktiv-
niho dopliiku stejnokroje doslova na
libovili jednotlivych vé&znic. Diky tzv.
lidové tvofivosti pfi vybéru namétu
a tvaru existuje znacné Siroka paleta
plsobivych a atraktivnich odznakd,
pouzivanych v nékterych vézeriskych

zafizenich. Neni vSak zadnym tajem-
stvim, ze naprsni odznak tohoto typu
se nevyskytuje v kazdé véznici této
spolkové zemé. Tento heraldicky vy-
strojni doplnék, tedy jeho umélecky
navrh a naklady na jeho zhotoveni a
vyrobu, si musi kazda véznice uhra-
dit z vlastnich zdrojd. Véznice je po-
tom v plném rozsahu zodpovédna za
jeho formu, vytvarnou i ideovou na-
plii ale i ekonomickou stranku. Tam,
kde si toto reseni osvojili, vyhotovili
jej s nadhledem a s rozmachem. Kro-
mé véznice Stuttgart se nazev véz-
nice vzdy uvadi zkratkou JVA, cozZ je
v celé SRN oficialni oznaceni véznice
(Justizvollzugsanstalt).

Véznice Pforzheim

Tato véznice ma velmi vkusné feseny
kovovy naprsni odznak. Je zhotoveny
z kovu s povrchovou Upravou barev-
ny smalt. Ma tvar tradi¢niho gotické-
ho heraldického Stitu s témito roz-
méry: vyska 40 mm, Sifka 32 mm.
V tomto pfipadé je dokonce i znamy
autor vytvarného feseni navrhu; je
jim Manfred Hoffener. O dalSich re-
alizovanych odznacich této spolkové
zemé takové podrobnosti znamé ne-
jsou.

Véznice Bruchsal

Naprsni odznak v atraktivhim barev-
ném smaltovaném provedeni ve tva-
ru heraldického gotického Stitu ma
rozméry 34 mm na Sitku a 40 mm
na vysku. Je adjustovany na tradi¢ni
Cerné kozené podloZce.

Véznice Mannheim

Naprsni odznak je opét kovovy s po-
vrchovou Upravou barevného smaltu.
Heraldicky stit tvarem vzdalené pfri-
pomina renesancni stit a ma rozmeéry
34 x 24 mm; je umistén na kozené
podloZce. I v tomto pfipadé je nosen
pfi vykonu sluzby na levé kapse saka
sluzebniho stejnokroje.

Véznice Stuttgart

Motivem naprsniho odznaku této véz-
nice je oficidlni heraldicky znak més-
ta. Provedeni odznaku je opét kovo-
vé s atraktivnim barevnym smaltem
a ma tvar tradi¢niho heraldického go-
tického stitu.

WWW.VSCr.Cz




CESKE

Oficialni celonémecky prehled o tom,
které véznice a ve které spolkové
zemi si zfidily a pouZivaji tento druh
naprsnich odznakd vlastné ani nee-
xistuje. Odviji se to predevsim od
skutecnosti, Ze v souladu s platnou
legislativni Upravou je vykon trestu
odnéti svobody a vykon vazby vyluc-
nou zalezitosti kazdé spolkové zemé.
Dokonce i standardni sluzebni styk
mezi jednotlivymi véznicemi v té kte-
ré spolkové zemi je po organizacni
strance omezen tak fikajic na nej-
nutnéjsi minimum. Vyplyva to jedno-
znacné z usporadani a tradi¢né Siroké
faktické ale i ekonomické autonomie
vézenskych zafizeni jednotlivych
spolkovych zemi.

Francie

Ve Francii dodrzuji tradice. Toto tvr-
zeni jednoznacné dokladuji alespon
dopliiky vystroje francouzskych vé-
zenskych uniformovanych pfrislus-
nik. Plvodn& pouzivané latkové
naprsni odznaky (primér obrazové
plochy 60 mm) byly sice zajimavé,
ale v podstaté neprilis praktické a tak
je v prlib&hu vyvoje logicky nahradily
odznaky kovové. Novy vzor ma shod-
ny, kruhovy tvar, ovéem motiv je od
plvodniho tvaru pon&kud odliny,
jednodussi (stfibrna péticipd hvézda
na modrém podkladu). Také rozmér
je ponékud mensi nez bylo oznace-
ni plvodni (prdmé&r obrazové plochy
60 mm). Latkovy, v soucasnosti jiz
nepouzivany vzor byl ponékud zdo-
benéjsi (na bocnich paprscich stfibr-
né hvézdy byly symbolicky zavéseny
tzv. vahy spravedInosti).

Francie — La Réunion

Moderni historii ostrova Ize sledovat
jiz od 17. stoleti. Od roku 1643 nesl
ostrov nazev Bourton a ve stejném
roce sem byli posilani prvni Evropa-
né do vyhnanstvi. Na pocatku 19.
stoleti dali francouzsti revolucionafi
ostrovu i dnesni nazev. Po druhé své-
tové valce prichazi velka krize, avsak
19. bfezna 1946 dostava ostrov sta-
tut zamorského departmentu Francie.
S tim je spojena soucasné i masivni
podpora z materské zemé, zejména
ve formé investic do infrastruktury,

vzdélavani a turismu. Skok v Zivotni
urovni obyvatel byl obrovsky a fran-
couzska novodoba kolonialni politika
zde slavila jeden ze svych nejvétsich
Uspéchd.

Na ostrové existuje nékolik mistnich
vé&znic rliznych kategorii, z nichz ka-
zdd ma i svoji heraldickou symboli-
ku. Tato byla vytvarniky vyuzita pfi
tvorb& naprsnich odznakl, pouzi-
vanych na stejnokrojich pfislusniky
vézefského personalu jednotlivych
véznic. Ctenafi predstavujeme prave
prostfednictvim naprsnich oznace-
ni (maji kruhovy tvar) dvé taméjsi
vézenska zafizeni, a to véznici CP
SAINT DENIS a véznici MA SAINT
PIERRE.




Lucembursko

Co se tyka rozlohy, je v Evropé raze-
no do kategorie mensich statd. Jeho
vézenska heraldicka vybava je vsak
docela zajimava. Nazornym dokla-
dem tohoto tvrzeni je velmi vkusné
reseny naprsni odznak, ktery v dobé
vykonu sluzby pouzivaji vSichni ¢le-
nové uniformovaného vézenského
personadlu. Je patinovan do barvy
starého stfibra. Jeho tvar vychazi
z modifikace oznaceni knizectvi (ko-
runka), jez je umisténo nad stylizo-
vanym zobrazenim budovy véznice.
Kovovy odznak o vysce 45 mm a Sii-
ce 30 mm je aplikovan na cerné ko-
Zené podlozce.

Portugalsko

Naprsni heraldicky odznak pouzivany
na stejnokroji portugalského vézeri-
ského personalu neni nikterak origi-
nalni - je v podstaté vytvarné velmi
strohy. Barevna kombinace vytvar-
ného feSeni — bila, zlatd a Cervena
tuto jednoduchost podtrhuje. Také
material je predevsim z ekonomic-
kych dvodd b&znéjsi - masivni po-
gumovany tisk na textilni podlozce;
rozméry odznaku 65 mm na vysku a
56 mm do Sifky). Je noSen vézerisky-
mi prislusniky na levé kapse stejno-
krojové bllzy, a to pouze pFi vykonu
sluzby.

Svédsko

Tato vézenska sluzba je ,vytvarné"
velmi zdrzenliva pfi zhotovovani a po-
uzivani riznych resortnich odznakl a
oznaceni uniformovaného personalu.
S vyraznéjsim oznacenim se setkame
snad pouze v téch véznicich, kde je
nafizen nejpfisn&jsi rezim. zZde pl-
sobi mj. Svédska kriminalni sluzba.
Jeji pfislusnici pouzivaji pfi vykonu
sluzebnich povinnosti oznaceni stej-
nokroje obdélnikového tvaru v barvé
stfibroSedé se jménem. Jedinym he-
raldickym symbolem tohoto vytvarné
strohého naprsniho oznaceni je apli-
kovany oficialni znak Svédské vézen-
ské sluzby v zelené barvé.

Vyuzivani heraldickych motivl ze-
jména v soucasnosti presahuje hra-
nice jednotlivych statll. S timto tren-
dem se setkavame v podstaté vsude,
a tak ani vézenstvi netvori vyjim-
ku. Neni pouze zaleZitosti mddnich
zmén a trendd, ale naslo svoje misto
a Ucelné vyuziti. Vytvarné zpracovani
nékterych druhl vystrojnich doplrikd
s heraldickou tématikou bylo v minu-
losti a zejména potom v soucasnos-
ti je a pravdépodobné jesté dlouhou
dobu zlistane velmi oblibenou praxi.
Ctenailm predstavujeme reprezen-
tativni vybér jedné oblasti; jiné zatim
Uspésné unikaji pozornosti badatell
a dalich odbornikl. Ve se samo-
zifejmé odviji od spolecenskych ale
i ekonomickych podminek a moznos-
ti zemé& plvodu; nezanedbatelnou
roli hraje také nepfilis velka popu-
larita vézenstvi nejen u verejnosti
vSeobecné, ale také u rozsahlejsich
jinak odborné zamérenych skupin.
Vyznamnou Ulohu ma také obdobi,
ze kterého tyto predméty pochazeji;
nezanedbatelny a pomérné rozho-
dujici je faktor jejich vzniku, pGvodu
spolecenského a politického klimatu
a provenience...

Po technické strance je vybér pred-
stavovanych drobnych umeéleckych
heraldickych plastik na solidni, pre-
devsim srovnatelné Urovni, a to bez
ohledu na skutecnost, ze které zemé
pochazeji. Inspirativni soucasti pfi-
spévku je také fotodokumentace,
zobrazujici zpracovani motivl a vypo-
vidajici o mife jejich dokonalého umé-
leckého zpracovani a také porovnani
rozliénych néprsnich odznakd, které
maji plvod ve vézeriském prostiedi,
jejich atraktivité pfi plsobeni na di-
vaka... Zkratka, predklada se repre-
sentativni vyb&r nazornych podklad(
a informaci, aby si vnimavy Ctenar
mohl vytvofit vlastni kvalifikované
porovnani s jinymi, jemu znamymi
a mozna také i oblibenymi doplriky.
Jednoduse feceno - je mozné vyuzit
nabidnutou moznost a seznamit se
s tim, jak to délame u nas a jak to
zvladaji jinde.
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O vazebni véznici s ohledem na
jeji spolecensky vyznam a histo-
rii toho bylo jizZ hodné napsano a
publikovano. Podrobnou a kom-
plexni publikaci o historii vazeb-
ni véznice zpracoval v roce 2012
kolektiv autorti z Fad zaméstnan-
cli vazebni véznice a pracovniki
Generalniho Feditelstvi VS CR
pFi prileZitosti 135. vyroci jejiho
uvedeni do provozu. K této v?-
znamné udalosti vysel také pfi-
spévek pro ctenare casopisu Ces-
ké vézenstvi v Cisle 4/2012. Nyni
bychom chtéli navazat a pokra-
¢ovat v predstaveni nasi vazebni
véznice.
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Vazebni véznice se nachdzi netradic-
né pfimo v centru krajského més-
ta. Vystavba celého objektu véznice
a soudu podle planu vrchniho sta-
vebniho rady Johana Kaura byla re-
alizovana béhem pouhych tii let.
Uzavieny Ctyfstranny komplex v tos-
kanském slohu byl dokoncen v roce
1877. Cely komplex je ohranicen ob-
vodovymi zdmi budovy, chybi tak ja-
kakoliv oploceni, tak charakteristicka
pro jiné véznice. Pro Ucely véznéni
slouzi tento objekt témér nepretrzi-
té, mimo let 1958 az 1966, kdy byl
vyuzivan pro Ucely statniho archivu.
V objektu byl az do roku 2001
v predni ¢asti umistén Okresni soud
Liberec a pobocka Krajského soudu
v Usti nad Labem. Zadni ¢ast obJektu
slouzila pro véznéni a zajisténi zaze-
mi véznice i obou soudnich Gfadd.
V roce 2001 byla dokoncena vy-
stavba nového justi¢niho aredlu pro
okresni a krajsky soud v tésném sou-
sedstvi vazebni véznice. Ve stejném
roce byly zahdjeny rozsahlé staveb-
ni Upravy, umoziujici vyuziti celého
objektu, urcené predevSim pro vy-
kon trestu odnéti svobody. Tim se
podafilo podstatné zvysit ubytovaci
kapacitu pro vykon trestu, zlepsit
pracovni podminky pro zaméstnance
i navstévy véznénych osob a v nepo-
sledni fadé zvysit Groven bezpecnosti
véznice. V poloviné roku 2004 byla
pribézné naplnéna nové kapacita va-
zebni véznice.

V Liberci tak v sou¢asné dobé souse-
di v tésné blizkosti okresni a krajské
statni zastupitelstvi, justi¢ni areal
s okresnim a krajskym soudem a va-
zebni véznice, zajistujici pro uvedené
instituce vykon vazby i vykon trestu
odnéti svobody. Navstévnikim se
naskyta zajimavy pohled na kontrast
historického objektu vazebni véznice
a moderni prosklené soudni budovy
s obkladem z tmavé Zzuly. Admi-
nistrativni ¢ast vazebni véznice je
vyuzivdna pro zajisténi spravnich
¢innosti, ekonomické, personalni
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Liberec

a dalsi cinnosti potrebné k zajisténi
chodu véznice. Ostatni prostory kom-
plexu slouzi k ubytovani véznénych
osob a k realizaci vychovnych, vzdé-
lavacich, pracovnich a sportovnich
aktivit s véznénymi osobami. Funkc-
nost celého historického objektu si
vyzaduje nemalé Usili zamé&stnancd
oddéleni logistiky a odsouzenych
pracujicich ve wvnitfni rezii. VnitF-
ni prostory mezi jednotlivymi kfidly
objektu jsou vyuzivany jako vychaz-
kové dvory, manipula¢ni prostor pro
zasobovani a sluzebni dopravni pro-
stredky a zdzemi kynologl, které je
neobvykle umisténo na stfechach
garazi.

Soucasnost

Nynéjsi celkova kapacita Vazebni
véznice v Liberci ¢ini 375 véznénych
osob. Vazebni ¢ast s kapacitou 123
mist je tvofena jednotlivymi celami
a oddélenimi vazby se zmirnénym
rezimem. Od loriského roku probihaji
postupné etapy jednotlivych opat-
feni, sméfujici ke zlepSovani pod-
minek vykonu vazby. V podminkach
vazebni véznice se jedna predevsim
o dokonceni celkové rekonstruk-
ce vazebnich cel a jejich estetizaci,
spole¢nych prostor, chodeb a vy-
chazkovych boxd, nahrazeni stargiho
kovového nabytku a vybaveni cel no-
vym nabytkem v modernim designu,
obdobné jako je tomu napfiklad ve
vazebnich véznicich Praha - Pankrac
a Praha - Ruzyné. Parketové pod-
lahy v poslednich dvou celach byly
v ramci celkové rekonstrukce nahra-
zeny praktickou dlazbou. V roce 2013
byly v této souvislosti také zrealizo-
vany zasadni stavebni, organizacni
a personalni zmény, jejichz smys-
lem bylo rozsifeni nabidky aktivit,
realizovanych s véznénymi osobami,
majici za cil zajistit navyseni doby,
po kterou se mohou nachazet mimo
cely, s dlrazem na jeho smyslupiné
vyuziti, dale k zajisténi bezbariéro-
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vého pristupu pro véznéné osoby
s télesnymi handicapy a taktéz k roz-
Sifeni kapacity vazby se zmirnénym
rezimem. Zmény pro obvinéné se ty-
kaji i prodlouzeni doby vychazek na
dvé hodiny denné a délky navstév
na devadesat minut. Zajisténi vsech
zmén a opatfeni ve vazebni ¢asti véz-
nice je narocny uUkol, ktery se nam
dafi Uspésné plnit, predevsim diky
poctivé praci, nasazeni a snaze na-
Sich zaméstnancd, s vyuZitim pracov-
né zarazenych odsouzenych.




Specializovana oddéleni

Vykon trestu odnéti svobody s ka-
pacitou 252 mist zacina pro kazdé-
ho odsouzeného muze na pfijimacim
a Onéstupnl’m oddéleni. Nasledné
muze byt realizovan na tfech dozoro-
vych oddilech, dvou specializovanych
oddélenich a dvou ostrahovych od-
dilech. Prvni specializované oddéleni
bylo zfizeno v roce 2008 a je urceno
pro odsouzené muze s diagnostiko-
vanou poruchou dusevni nebo poru-
chou chovani, zafazené do véznice
s dozorem, ktefi se dopustili zejmé-
na nasilné trestné cinnosti. Rocni
terapeuticky vycvik je proto zamé-
fen predevsim na zvladani agresivity
a praci s deliktem. Terapie jsou ve-
deny vychovatelkou - terapeutkou,
kterd mize mit na starosti az 21 od-
souzenych. Cinnost tymu odbornych
zaméstnanci plsobicich na tomto
oddéleni je pribézné vyhodnocova-
na certifikovanym supervizorem -
psychologem. Druhé specializované
oddéleni bylo zfizeno v roce 2012
a je zde zajistovan vykon trestu pro
trvale pracovné nezaraditelné od-
souzené muze, zarazené do véznice
s ostrahou. Jednd se o osoby starsi
65 let, osoby uznané piné invalid-
ni, pfipadné osoby, jejichz zdravotni
stav neumoznuje trvalé pracovni za-
fazeni. Kapacita tohoto oddilu je 29
odsouzenych. Na tomto oddéleni pa-
sobi kmenovy vychovatel s vychova-
telem - terapeutem, odsouzeni maji
dale zajisténu nepretrzitou pomoc
a pédi prostfednictvim 2 osobnich
asistentl z Fad pracovné zafazenych
odsouzenych.

Ve Vazebni véznici v Liberci v souéas-
né dob& pracuje 252 zaméstnancd,
z toho 182 pfislusnikl, 38 obdan-
skych zaméstnancl v p¥mém kon-
taktu s véznénymi osobami a 32
obc¢anskych zaméstnancl na dalSich
oddélenich, jejichz zaméstnanci se
staraji o jednotlivé agendy, které
jsou neméné dileZité pro chod va-
zebni véznice, jedna se predevsim
o oddéleni logistiky, ekonomické,
spravni, zaméstnavani a personaini.
Zdravotnické stredisko se dvéma lé-
kafi zajistuje zakladni zdravotni pédi
v&znénym osobam i zamé&stnanclim
vazebni véznice. Pro duchovni sluzby
byla vybudovana v objektu vazebni
véznice kaple a kaplanka se v ram-
ci ¢asovych moznosti vénuje kazdé
véznéné osobé, kterd o jeji sluzby
projevi zajem.

O zajisténi poradku a bezpecnosti ve
véznici a pfi vSech druzich eskort se
staraji prislusnici oddéleni vézenské
straze, véetné kynologd s jejich Ctyi-
nohymi ,partaky" a pfislusnici oddé-
leni vykonu vazby a trestu. V obou
téchto oddélenich jsou pro radné
zajisténi vykonu sluzby zastoupeny
i Zeny. Pro zajimavost - jen roce 2013
bylo eskortovano celkem 2 378 osob.
Jednalo se o eskorty véznénych osob
k umisténi a premisténi, k soudnim
jednanim, do zdravotnickych zafize-

ni, pro organy ¢inné v trestnim Ffize-
ni. Pro zvladani krizovych situaci se
provadi vycvik pro provedeni zakro-
ku jednotky pod jednotnym velenim,
ktera je velmi profesionalné vedena.

Justicni straz

Vazebni véznice zajiStuje prostied-
nictvim oblastniho velitele taktéz
vykon sluzby pfislugnikd mistnich
jednotek justi¢ni stréze pro okresni
soudy v Liberci, Jablonci nad Nisou,
Semilech, Mladé Boleslavi a v Ceské
Lipé.

Oddéleni zaméstnavani véznénych
osob zajistuje pracovni aktivity pro
odsouzené na nékolika vnitfnich
a vnéjsich pracovistich. V ramci
vnitfni reZie jsou to kromé kuchafd
a uklize¢d také elektrikari, zednici,
truhlari, skladnici a obsluha pradelny.
Pro odsouzené, ktefi mohou pracovat
mimo vazebni véznici po posouzeni
komisi odbornych zaméstnancl va-
zebni véznice, jsou momentalné za-
jisténa dvé pracovisté. Baleni auto-
mobilovych soucastek a pfipravu na
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expedici zajistuji odsouzeni ve firmé
v liberecké priimyslové zéné. Dalsi
odsouzené zaméstnava firma plso-
bici v odvétvi pokovovani. V. minu-
losti byla vnéjsi pracovisté zajisténa
ve vétsim poctu, s prichodem krize
vSak doslo k vyrazné redukci jejich
poctu. Vézni drive pracovali se dre-
vem pri vyrobé détskych prolézacek
a vybaveni hFist, t&Zili a zpracovavali
libereckou zulu nebo se podileli na
kompletaci komponent{ pro automo-
bilovy pr@mysl. Poté, co byla v di-
sledku amnestie prezidenta republiky
po 1. lednu 2013 propusténa vice jak

polovina odsouzenych na svobodu,
se pocet pracovist snizil na souas-
nou uroven. V ramci strediska hos-
podarské cinnosti byl vyprodukovan
za rok 2013 zisk ve vysi 88.000,- K¢,
ktery byl vyuzit pro zlepSeni podmi-
nek vézn&nych osob i zaméstnancl
vazebni véznice, napf. pro rekon-
strukci socidlnich zafizeni a vyménu
podlahovych krytin.

Oddéleni logistiky ma pod patronaci
nejen zajistovani udrzby, oprav a re-
konstrukci, ale také skladové hospo-
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darstvi a stravovaci sluzby pro véz-
néné osoby, zaméstnance vazebni
véznice a sousedicich statnich zastu-
pitelstvi a soudd.

Vsem véznénym osobam jsou k dis-
pozici odborni zaméstnanci oddéleni
vykonu vazby a trestu, predevsim
vychovatelé, vychovatelé - terapeuti,
socialni pracovnici, specialni pedago-
gové a psychologové. V ramci prace
s odsouzenymi zaji$tuji odborni za-
méstnanci vazebni véznice celou rfadu
sportovnich, zajmovych i vzdélava-
cich aktivit. Za zminku jisté stoji ke-
ramicka dilna, kde odsouzeni vytvari
Casto esteticky hodnotné predméty
a z(cCastiuji se s nimi soutézi mezi
véznicemi. Uspéchy slavi i v zahra-
ni¢i. Na pravidelné Mezinarodni vy-
stavé vézenského umeéni v polském
Sztumu obsadili liberecti vézni v le-
tech 2011 a 2012 vzdy mista v prv-
ni trojce. Dale se odsouzeni Ucastni
aktivit s ndzvy jako bezpecna jizda,
finan¢ni gramotnost nebo environ-
mentalni vychova, zaméfenych na
lepsi vychozi podminky po propus-
téni.

V kaZdodenni ¢&innosti je kladen dd-
raz také na spolupraci s ostatnimi
statnimi institucemi, i obcanskymi
a neziskovymi sdruzenimi. Spolupra-
ce s probacni a mediacéni sluzbou se
projevuje v soucinnosti na projektu
Kfehka Sance. Drogovou problema-
tiku obvinénych i odsouzenych se
mimo jiné snazime resit i spolupraci
s obdanskym sdruZenim Laxus. Spo-
le¢né se sdruzenim PRAK, na zakladé
smlouvy s generalnim Feditelstvim
vézefiské sluzby, zajistuje vazebni
véznice i exkurze 2ak( zakladnich
a strednich Skol pfimo v objektu va-
zebni véznice. Soucinnost s ostatnimi
statnimi institucemi a bezpecnost-
nimi slozkami prohlubuji pravidelné
Ctvrtletni mezirezortni porady. Pfi-
pravenost piisluénikd a zamé&stnan-
cl vazebni véznice v soudinnosti
s ostatnimi slozkami integrovaného
zachranného systému Libereckého
kraje na nenadalé situace provéru-
ji jedenkradt ro¢né tematicka cvice-
ni. Poslednim byl simulovany pozar
v podkrovi objektu vazebni véznice,
vyzadujici hasebni zasah z pfilehlé
ulice a evakuaci osob.

Vazebni véznice Liberec je otevie-
na i vymeéné zkuSenosti s v&znicemi
mimo Uzemi CR. Jednd se hlavné
o spolupraci s véznicemi v Rumun-
sku a vyménu zkusenosti s véznicemi
v Polsku, Litvé a dalSich statech.
Oslavy Dne ceského vézenstvi se
v nasi vazebni véznici jiz po dva roky
staly pfrilezitosti k vyhodnoceni ¢in-
nosti a ocenéni nejlepsich pfisludnikl
a zaméstnancl za uplynulé obdobi.
Soucasti oslav je i vSeobecné vita-
na moznost neformalni diskuze pfi-
sludnikl a zamé&stnancl s vedenim
vazebni véznice. V lorfiském roce byl
program oslav obohacen o spole¢ny
vystup zdjemcl z Fad zaméstnanct
na nedaleky vrchol Jestéd a spor-
tovné - kulturni program v zabavnim

centru Babylon.

Obdobné byla vytvofena v predva-
no¢nim case tradice setkavani sou-
gasnych a byvalych zaméstnancl
vazebni véznice, ktefi si po letech
sluzby a prace pro Vézefiskou sluz-
bu CR uZivaji zaslouzeného odpo-
¢inku. Zde byla vyuzita velmi Uzka
spoluprace s Lidovou $kolou uméni
v Liberci, ktera slavnostni setkani
zpestfila hudebnim a péveckym vy-
stoupenim svych zak{ a pedagogd.
Vazebni véznice si vybudovala své
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misto a poveést mezi ostatnimi vézerfi-
skymi zafizenimi v Ceské republice.
Jeji fungovani jiz provéfila Iéta pIné-
ni jeji spoleCenské funkce. Prace ve
vézenstvi, jiz ze své podstaty, pfina-
Si kazdodenni problémy, se kterymi
jsou vsichni pfislusnici a zaméstnanci
vazebni véznice pfipraveni bojovat
se cti a profesionalnim pfistupem.
Dokud budeme denné svédky zajmu
a pracovniho zapalu jejich zamést-
nancd, potom se o jeji dali tspé&snou
budoucnost neni tfeba obavat.




Atmosféra vanocnich svatkd pronikla
i do véznice v Novém Sedle. Vézni na
ubytovnach ozdobili vanocni stromky
a v duchu vanoc si vyzdobili i kul-
turni mistnosti. Darky se na stédry
vecer sice nerozdavaly, ale preci jen
maly darek kazdy odsouzeny dostal
v podobé balicku s mlskami. BEéhem
svatkd vézni sledovali v televizi va-
nocni porady, ale konaly se zde
i jiné aktivity, jako napfiklad spor-
tovni turnaje, kvizy a besedy. Vyvr-
cholenim vanoénich svétkd byl kon-
cert usporadany pro vézné. V sobotu
28. prosince prijel do véznice chra-
movy sbor Poutni¢ek z Libé&Sic na
Lounsku. Dvanacti¢lenny, pfevazné
Yensky sbor, pod vedenim sbormistrd
Pavla Kuncara a Reného Postulky, za-
zpivali odsouzenym nékolik vanocnich
koled a dalsich pisni¢ek ladénych do
vanoc¢ni atmosféry. To vSe bez naroku
na honorar. Déle jak hodinu trvajici
koncert uchvatil vSechny pFitomné
a po kazdé pisni zaznél mohutny po-
tlesk. Vedeni véznice i jménem od-
souzenych, dékuje sboru Poutnicek
za krasny zazitek a vsichni spole¢né
VEFi, ze to nebylo posledni vystoupe-
ni ve véznici.
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Koncem listopadu se uskutecnilo
v okoli belgického mésta Beloeil ne-
daleko francouzskych hranic karové
mistrovstvi Evropy psich spfezeni na
suchu. Na toto mistrovstvi Evropy
bylo pfihld$eno 116 zadvodniki z 11
zemi. Cely tfidenni zdvod dokoncilo
véak pouze 98 zavodnikd. Zavodnici
byli rozdéleni do nékolika kategorii
podle poc¢tu pst. Jednd se o mistrov-
stvi Evropy Cistokrevnych severskych
pst, tedy téchto zavodi se mohou
Ucastnit pouze sprezeni slozena ze
sibifskych husky, aljasskych mala-
mutll, samojedli a grénskych psd.
V ramci Ceské reprezentace, ktera
¢itala osm ¢&lend, zavodil i dlouho-
lety musher a Cesky reprezentant,
pfislusnik Vézeriské sluzby CR z Va-

zebni véznice Praha - Ruzyné Martin
Brzek. Zavodil v prestizni kategorii
nejvétsich sprezeni, tzv. Open One s
deseti sibifskymi husky. Trat zévodu
byla velmi technicky narocna, zejmé-
na v lesnich Usecich, a to predevsim
pravé pro velkd sprezeni, kdy takové
desetisprezi dosahuje délku kamio-
nu a klickovani po lesnich pésinach
mezi stromy je velmi technicky na-
roéné. Atmosféra zavodl byla vyni-
kajici a psi se na zavod velmi tésili.
Horsi uz to bylo s pocasim, to za-
vodnikdm moc nepriélo. Celd ceska
reprezentace si vedla velmi dobfe a
Martin Brzek ziskal v této prestizni
kategorii stfibrnou medaili a stal se
vicemistrem Evropy pro rok 2013.
Lepsi v této kategorii byl pouze ra-

kousky reprezentant Gerald Schinzel.
Martin Brzek tak potvrdil dlouholeté
Uspéchy v zavodech psich sprezeni,
protoze v roce 2009 a 2010 ziskal
na mistrovstvich Evropy v Rakousku
a na Slovensku bronzové medaile.
Martin Brzek se rovnéz pravidelné
dl, které se jezdi prevazné v Alpach
a jsou zafazeny do seridlu o titul
Iron Sled Dog Man. K tomuto Uspé-
chu gratulujeme a prejeme mnoho
daldich sportovnich z&zitkl a ziskani
cennych medaili na nasich i prestiz-
nich Evropskych zavodech.

boh
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Markéta Zimova

Grundwiy

Vazebni véznice Olomouc se v loniském roce zapojila do dvouletého
mezinarodniho projektu partnerstvi realizovaného v ramci programu
Grundtvig. Vytvorili jsme projektovou skupinu, ve které jsou zastup-
ce feditele Tomas Dostal, jako manazZer projektu a prekladatel, za-
stupkyné vedouciho oddéleni vykonu vazby a trestu Markéta Zimova
jako odborny manazer projektu a dale odborni zaméstnanci psycholog
Frantisek Drahy, specialni pedagozka Andrea Chromcova a vychova-
tel Jindfich Kuja. Zapojenim do projektu jsme se pustili do pracovné
naroc¢ného a na zkusenosti velmi bohatého dobrodruzstvi. V soucasné
dobé se nachazime v poloviné realizace projektu. Mame za sebou or-
ganizaci setkani zahranic¢nich partnerd v Olomouci, absolvovali jsme
jiz tFi zahranicni cesty do Litvy a LotysSska, dalsi tii zahrani¢ni cesty
a dvé setkani u nas jsou jesté pred nami. V tomto ¢lanku bychom se
radi podélili o své zkusenosti a poskytli uzitecné informace o projektu

partnerstvi a programu Grundtvig.

Co je program Grundtvig?

Program Grundtvig je jednim z podprogramd programu celoZivotniho vzd&la-
vani Evropské unie. V jednotlivych &lenskych zemich EU jej zastituji Narodni
agentury pro evropské vzdélavaci programy (NAEP). Program Grundtvig se
specializuje na vSechny formy vzdélavani dospélych a podporuje instituce
a projekty nabizejici nebo podporujici takové vzdélavani. Jednou z forem pod-
pory je tzv. projekt partnerstvi. Ten spoé&iva v poskytnuti finanénich prostiedkl

na projekt, jehoz podminkami jsou:

- téma vzdélavani dospélych osob,

- G&ast instituci & organizaci z minimalné tif rdznych &lenskych zemi EU

po celou dobu trvani projektu,

- pevné stanovena doba trvani dva roky,

- realizace stanoveného minimalniho poctu zahranicnich tzv.
e . v 7 . . o
mobilit (tj. zahranicCnich cest jednotlivcu).

Projekt partnerstvi je plné financo-
vén z prostiedkl narodni agentu-
ry, pficemz 80% cCastky je uvolnéno
ihned po podpisu grantové smlouvy
a zbyvajicich 20% castky narodni
agentura uvolni poté, co ukonceny
projekt vyhodnoti jako Uspésny. Na-
klady Ucastnika jsou proto minimal-
ni, v nasem pfipadé se jedna pouze

o dopravu sluzebnimi vozidly v ramci
CR pfi navstévach zahranic¢nich part-
nerl u nas. Jako u kazdého granto-
vého projektu i zde plati, ze pokud by
byl projekt predCasné ukoncen nebo
pokud by jej Narodni agentura vy-
hodnotila jako nelspésny co do spl-
néni stanovenych cild, pomé&rna ¢ast
poskytnutych financi by se pochopi-
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telné musela vracet. Pevné doufame,
ze k tomu nedojde a projekt bude do-
veden do Uspé&sného konce.

Urednim jazykem projektu je ang-
lictina. Pro Uspésné zalozeni projek-
tu je zapotrebi vyplnit asi Sedesati-
strankovy formular zadosti v daném
Urednim jazyce, kde se projekt po-
piSe z hlediska obsahového i formal-
niho a Casové se rozplanuje. Zadosti
partnerl schvaluji narodni agentury
jednotlivych zemi nezavisle na sobég,
takze se mlze stat, ze v jedné zemi
je projekt schvalen a v jiné nikoli.
Zadost je zarazena do vybérového
fizeni, kde je posuzovana z hledis-
ka formalnich nalezitosti, financ¢nich
néarok{, obsahové kvality projektu a
samozfejmé& naplnéni hlavnich cild
programu Grundtvig. Uspéji-li zada-
jici partnefi ve vybérovych Fizenich
ve svych zemich, podepisuji kazdy
zvlast grantovou smlouvu se svou
Narodni agenturou a jsou jim poskyt-
nuty penize na projekt.

Pro Uspésné zahajeni projektu byla
zcela kli¢ova spoluprace odboru eko-
nomického generdlniho reditelstvi,
zejména feditelky odboru Ing. Jany
Fortové a také vedouci oddéleni stat-
ni poklady Bc. Hany Veselé, kterym
timto vyslovujeme veliky dik.

Nas projekt partnerstvi

PFipojili jsme se k projektu part-
nerstvi, ktery vytvofila a koordi-
nuje litevska véznice v Kaunasu.
Na projektu dale spolupracuje lo-
tysska vézeriska sluzba prostred-
nictvim véznice v Liepaji. Projekt
se zamérfuje na socialni dovednosti
odsouzenych a jeho cilem je vytvo-
feni uceleného vzdélavaciho progra-
mu, ktery by jim usnadnil adaptaci
na podminky ve véznicich, pfispél
k jejich lepsimu vclenéni do bézného
Zivota po propusténi z vykonu tres-
tu odnéti svobody a obecné zlepsil
jejich Zivot zvysSenim Urovné jejich
socialnich dovednosti. Ziskdavame
poznatky a data z odliSnych zemi
a kulturnich prostfedi a pokusime se
vytvofit takovy vzdélavaci nastroj,
ktery bude Gcinny a aplikovatelny
i s ohledem na pfipadné zjisténé od-
lisnosti Ci specifika.

DlleZitou strénkou projektu je sa-
motné navazani a rozvoj spolupra-
ce evropskych partnerd, zvySovani
schopnosti a odbornosti participuji-
cich pracovnikli, poznavani, chapa-
ni i prekonavani socialnich, kultur-
nich ¢i narodnich odliSnosti. V ramci
projektu mame moznost se podélit
o své zkuSenosti a metody a zaroven
poznavat postupy a metody, které
jsou aplikovany v jinych evropskych
zemich.

Komunikace mezi partnery je usku-
te¢novana jednak pisemnou formou
(e-mail a internet) a jednak formou
pfimych pracovnich jednani. Téch
je dle schvaleného planu projektu
celkem devét za dva roky, v kazdé



partnerské zemi se konaji tfi. Zahra-
ni¢ni cesta jednotlivce na toto jedna-
ni se nazyva mobilita. Tyto mobility
jsou podstatou projektu partnerstvi a
musi jich byt v rdmci poskytnutych
financi vykonan urcity minimalni po-
Cet, v nasem pripadé se jedna o 12
mobilit. Pracovni jednani jsou vétsi-
nou organizovana jako dvoudenni,
dalsi dva dny jsou vyhrazeny na pfi-
jezd a odjezd.

Tvorba vzdélavaciho
programu

V ramci tvorby zminéného vzdélava-
ciho programu pro dosouzené se nyni
nachazime pred dokonéenim jeho
prvni neotestované verze. Program
se sklada ze tfi tematickych modu-
IG (vztah k sobé&, vztah k ostatnim,
vztah k praktickym cinnostem), pfi-
¢emz kazdy modul obsahuje Sest so-
cidlnich dovednosti. Na kazdou soci-
alni dovednost byl vytvoren program
skupinovych setkani, ktera budou
s vybranou skupinou odsouzenych
realizovana. Uceleny vzdélavaci pro-
gram se tak bude skladat ze série
téchto skupinovych setkani, kterych
se bude ucastnit vybrana skupina

véznénych osob, konkrétné odsouze-
nych pracujicich muzd. Tato setkani
zacneme realizovat na podzim po do-
konceni programu. Zkusenosti z rea-
lizace programu si budeme s partne-
ry pribézné sdélovat béhem nasich
dalSich pracovnich jednani a na jejich
zakladé program nasledné upravime
do konec¢né podoby.

Ziskané poznatky
a zkusenosti

Ucast na projektu vnimame jako ve-
liky pfinos. Proces uceni, nabyvani
novych zkusenosti, odbornych po-
znatk{, metod a postupl je neoddis-
kutovatelné. Toté? plati o rlstu od-
borného i vSeobecného rozhledu.

Opomenout nelze ani ziskani cennych
zkuSenosti s organizaci a zajiSténim
viceCetnych zahrani¢nich navstév.
Stejné tak zkuSenost s jednanim
s narodni agenturou a zvladnuti ad-
ministrativy evropskych formulaid,
¥adosti a reportl je velmi cenna.

Jako zcela zdsadni ovSem vnimame
fakt, ze projekt neni pouhym for-
malnim ¢i zdvorilostnim zahrani¢nim
setkdvanim. Jednd se o prakticky
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projekt, ktery musi splnit stanovené
cile. Jeho Uspéch (a tudiz i financo-
vani), zcela zavisi na tom, jak vsichni
Ucastnici pracuji a spolupracuji. Aby-
chom dosahli spolecného cile, jsme
neustale nuceni prekonavat problémy
a prekazky, které vzhledem k ze-
mépisnym vzdalenostem, dostup-
nym formam komunikace, nutnosti
spravné se pochopit v cizim jazyce
i vzhledem k odliSnym odbornym
i kulturnim zazemim nabyvaji cCasto
necCekanych dimenzi a vyZzaduji vy-
sokou miru trpélivosti a odhodlani
tahnout za jeden provaz. Zejména
jazykova bariéra a z ni plynouci moz-
na nedorozuméni jsou velmi casto
louskanym tvrdym ofiSkem. Pisemna
komunikace a zejména pak pracov-
ni setkani jsou proto vétSinou dosti
narocna, avsak o to je prijemnéjsi,
kdyz jsou nakonec zavrSena shodou
a Uspéchem.

Samozifejmosti je rovnéz seznameni
s prostfedim hostujicich vazebnich
véznic v Liepadji a Kaunasu, které
samo o sobé prineslo nékteré zajima-
vé poznatky at jiz z hlediska odbor-
ného zachazeni s vézni, tak i napf.
stavebnétechnickych prvk{ ¢&i zplso-
bl ostrahy. Dale jsme méli moznost
prohlédnout si jednu ze tfi véznic
v Rize, a to konkrétné jedinou véznici
v LotySsku uréenou pro vykon vazby

i trestu odnéti svobody Zen. Predpo-
klddame, ze pfi dalSich setkani se
nam podafi jesté néjakou véznici na-
vstivit a dale si tak rozsifit obzory.
Alkoliv jsme teprve v plli projektu,
a ta narocnéjsi cast je stale pred
nami, mizeme konstatovat, Zze na-
rocna prace se vyplaci a pfinasi vy-
sledky a projekt plni svij cil, kterym
je vzdélavani dospélych, sdileni pra-
xe a zkuSenosti a tvorba vyukovych
metod. Vedle toho jsme presvédce-
ni, Zze ucasti na projektu zatim velmi
Uspésné prispivdame k Sifeni dobrého
jména a prestize Vézefiské sluzby
Ceské republiky v zahrani¢i a doufa-
me, ze tomu tak bude i nadale. Je
proto potfeba vyzdvihnout program
Grundtvig a moznosti, které nabi-
zi, a které Ize vyuZit a realizovat
i v prostredi Vézenské sluzby CR, Ce-
hoz jsme prikladem.

WWW.VSCr.Cz



VERERS KA prs

284 Cesxg g
v

ZERisk 4 A1)
VErn ICE Mire




